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DouziEme conf6rence du PROE R6union des repr6sentants officiels

Point 1 de I'ordre du jour

Ouverture officielle

l. La douzidme Conference du PROE se tient d Apia
(Samoa), du 10 au 14 septembre 2001. Y assistent les

reprdsentants des pays et territoires membres du PROE
suivants : Samoa am6ricaines, Australie. lles Cook. Etats
f6d6rds de Micron€sie, Fidji, France, Polyn6sie franqaise.

Guam, Kiribati, iles Marshall, Nauru, Nouvelle-Zelande,
Niue, Palau. Papouasie-Nouvelle-Guinee, Samoa, Tokelau,
Tonga. Tuvalu, Etats-Unis d'Am6rique et Wallis et Furuna.
Sont egalement representds les membres suivants du
Conseil des organisations regionales du Pacifique (CORP) ;

le Secretariat gendral du Forum, la Commission oc6anienne
de recherches g6oscientifiques appliqu6es (SOPAC) et
I'Universit6 du Pacifiquc sud (USP). Diverses
organisations regionalcs, intcrnatiorrales et non
gouvemementales sont en outre rcpr6sentees par le biais
de leurs observateurs : Ia Banque asiatique de
developpenrcnt (BAsD), Australian Marinc Science and
Tcchnology Limited (AMSAT). Australian Voltutteers
I nternat i ona I (AVl ), le Danemark ( conseiller sp6cial aupr€s
du Sommet mondial sur le d6veloppen'tent durable).
I'Organisation des Nations unies pour I'alimcntation ct
I'agriculture (FAO), Creenpeace Pacitic, I' Australian
Natianal University (ANU), le Progranrnte des Nations
Unics pour le d6veloppenrent (PNUD) d Apia, lc Secretariat
des Nations Unies pour les questions cconomiques et
sociales, le Bureau regional du PNUE pour I'Asie et lc
Pacifique el le Bureau sous-r6gional de I'Organisation
m6t6orologique mondiale (OMM) pour lc Pacifiquc sud-
ouest. La liste des participants cstjointe au present rapport
dont clle constitue I'Annexe I.

2. La pr6sidcnce de la onzidme Conf6rence du
PROE ayant 6td assur6e par Guam, son reprdsentant, M.
Michael Gawel, ouvre la s6ance et remercie le Secrdtariat
et les membres du PROE dc leur participation aux travaux
de la onzidne Conf€rence de I'annde pr6cddenre. Rappe-
lant les bons r6sultats enregistrds alors. il signale que plu-
sieurs questions abordees i Guam I'an dernier seront exa-
minees d nouveau cctte ann6e, et il invite les ddldguds i
s'employer, au cours de leurs travaux, d y trouver des so-
lutions appropri6es.

3. Le rev6rend Otclc Perelini r6cite ensuitc la
priere.

+. M. Tagaloa Tuala Sale Tagaloa, rninistre des

Terres, du Cadastre et de I'Environnement du Samoa. qui

ouvre officiellement la Conf6rencc, souhaite Ia bienvcnue
aux d6lcgues et rappelle que la prdsente conf€rence cst la
premiere i se tenir d Apia depuis I'inauguration du nou-
veau sidge du PROE. Tl souligne que cette inauguration
revdt un sens particulier puisqu'elle traduit I'engagcment
de la region en faveur de la protection de I'environnement
et de I'utilisation durable de ses ressources linritdes.

J. Le ministre pr6scnte un tour d'horizon des
progris realises dans la region depuis la confdrence de Rio
sur I'environnement et le devcloppenrent, tenue en 1992,
et d6crit les pr6paratifs en cours pour I'organisation du
Sonrmet nrondial du ddveloppenrent durable. Le monrent
est sclon lui venu pour la region du Pacifique de dresser le
bilan dc son action au cours dc la dcrridrc decennic. dc
r6fl6chir i ses ddfaillanccs ct de di.finir scs priorites pour
la pdriode i venir.

6, Le ntinistre indique que nombrc des problintcs
rcccns6s il y a dix ans perdurent et invitc les dcl6gucs ti
s'interroger sur la qualitd dcs efforts qu'ils ont deployes
pour trouver des solutions adaptees. ll fait cn outre valoir
que les pays devront dor6navant faire face aux problenres
li6s i la croissance ddmographique et au ch6mage. dans
le contexte d'une 6cononrie mondiale de plus cn nlus
concurrentielle.

7. En conclusion. le ministre indique qu'au cours
dcs prochainsjours. les ddlegucs seront appelis dr sc pen-
cher sur des probldmes cnvironnemcntaux complexes, ii
6valuer la performance du Sccrctariat au cours de I'ann6e
qr.ri s'achevc et A 6tudier le budget ct la rifornte de I'Orga-
nisation. ll rappelle aux delegu6s que ces qucstions auront
un impact direct sur le recrutement, la performance et le
maintien des effectifs du Secr6tariat, ainsi que sur la nrise
en Guvre du nouveau Plan d'action. Il souhaite le plein
succds i la Conf6rence dans ses deliberations. Le discours
du ministre est joint au prdsent rapport donr il consrinlc
I'Annexe Il.

8. Le repr6sentant dcs iles Cook, M. Tcpurc
Tapaitau, cxprime les rcmerciemcnts dc la Conf6rcncc au
tninistre des Terres, du Cadastrc et de l'Environneutenr
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dont les propos guideront les d6lib6rations de la douzidme
Conf6rence. Il remercie en outre le directeur et le person-
nel du PROE pour le Programme de conservation de la
biodiversitd dans le Pacifique Sud dont le succds a large-
ment contribue selon lui i la protection de I'environne-
ment rdgional.

9.

souhaite la bienvenue aux d6l6gu6s d la douzidme Confe-
rence et remercie le r6v6rend Perelini de ses paroles de
sagesse. Il f6licite M. Tagaloa Tuala Sale Tagaloa, de sa

ddclaration des plus inspirantes et remercie le gouveme-
ment du Samoa pour I'aide et le soutien permanents ac-
cord6s au PROE lors de I'organisation de cette douzidme
confdrence. Enfin, il f€licite le pr6sident sortant, M.
Michael Gawel, repr6sentant de Guam, du r6le qu'il a as-
sum6 lors de la onzidme Confdrence et au cours de I'an-
n6e 6coulee et I'en remercie.

10. Le directeur attire particulidrement I'attention
des participants sur le Plan d'action 2001-2004 et sur le
projet de Programme de travail et de budget pour 2002-
2004, qui est directement associ6 i la mise en ceuvre du
Plan d'action. Il 6voque par ailleurs le Plan directeur et le
projet de structure organisationnelle, invitant instamment
les Membres i s'inspirer de la vision collective de la
confi guration qu'ils souhaitent donner au Secr6tariat dans
les anndes i venir.

I l. Il pr6cise que le Secr6tariat sera heureux de re-
cevoir des Membres des indications claires quant e la mise
en ceuwe du Plan d'action et d6clare que I'un des aspects
Ies plus importants de I'ordre du jour de cette douzidme
Conf6rence sera de veiller i ce que le programme de tra-
vail propos6 s'inscrive dans le droit fil des veux des pays
Membres.

12. Le directeur constate qu'un nombre croissant
d'organisations se sont associ6es au PROE, Iequel est en-
gag€ dans Ia compdtition mondiale pour I'attribution de
ressources d ses Membres. Il s'ensuit que les partenaires
du PROE devront €tre assur6s de I'engagement effectif
des pays Membres en faveur des travaux conduits par cette
organisation.

13. Il prend acte de la d6cision du gouvemement
des Tonga qui a cr€6 un d6partement i part entidre de
I'environnement au cours de l'ann6e 6coul6e, de la
constitution d'un bureau de coordination de
I'environnement relevant du pr€sident i Palau, et de la
crdation d'une unitd consultative sur les questions
environnementates intemationales au sein du service de
I'environnement des iles Cook. Il 6voque par ailleurs la
d6cision du gouvernement de Palau qui n'accordera pas
de licence commerciale de prospection p6trolidre sur son
territoire national.

14. Pour conclure, le directeur rappelle qu'il faudra
redoubler d'efforts, tant i l'dchelon r6gional qu'interna-
tional, pour enrayer I'actuelle tendance i la d6gradation
de notre environnement commun. Le discours du direc-
teur estjoint au pr6sent rapport dont il constitue I'Annexe
III.

Point 2

Nomination du pr6sident et du vice-
pr6sident

15. En application du rdglement int6rieur de la
Confdrence du PROE, lorsque le Secr6tariat est I'h6te de

Ia conf6rence, la pr6sidence est assur6e par les Membres A

tour de r6le, par ordre alphabdtique. La pr6sidence de la
Confdrence du PROE sera donc assur6e par les Etats F6-
d6r€s de Micron6sie. Le rdglement dispose en outre que
les Membres assurent la vice-pr6sidence d tour de r6le,
par ordre alphab€tique, que le Secrdtariat soit ou non I'h6te
de la conf6rence. C'est donc d Guam qu'il revient d'assu-
rer la vice-prdsidence. Le prdsident sortant remercie les
Membres du soutien qu'ils lui ont apport6 au cours de I'an-
n6e 6coul6e et formule des vcux de succds pour cette
conf6rence. M. Patrick Mackenzie, repr€sentant des Etats
F6deres de Micron€sie, assume la pr6sidence et propose
une motion d'adoption du projet d'ordre du jour par la
Conference.

Point 3

Approbation de I'ordre du jour et des
procddures de favail

16. L'ordre du jour amend6 est adopt6 ; il est joint
au pr6sent rapport dont il constitue I'Annexe IV. L'ho-
raire de travail propos6 par le Secr€tariat est approuvd. Un
sous-comit6 de rddaction est constitu6 pour faciliter la 16-

daction du projet de rapport. Il se compose au principal
des reprdsentants de I'Australie, des iles Cook, de la
France, de Guam, de la Nouvelle-Zllande, du Samoa et
des Etats-Unis d'Am€rique et demeure ouvert, les repr6-
sentants de Polyn6sie frangaise et de Wallis et Futuna par-
ticipant i ses travaux i plusieurs reprises.

17. Appuyant la suggestion du directeur, la Confe-
rence d6cide d'envoyer un message de condol6ances aux
Etats-Unis d'Am6rique suite aux dramatiques 6v6nements
survenus dans Ia matin6e. Le Secrdtariat se chargera de la
r6daction de ce message qui sera signd par le pr6sident de
la douzidme Conf6rence. Le texte de ce message est joint
au prdsent rapport dont il constitue I'Annexe V.



Point 4

Questions issues de la onzidme
Conf6rence du PROE

18. Le Secr6tariat pr€sente un rapport sur la suite

donn6c aux questions issues de la onzidme Confdrence qui

sont resum6es dans son document de travail et dans les

points suivants de I'ordre du jour. La Conf6rence prend

acte des mesures prises et convient d'examincr certaines

de ces questions dans le cadre dcs points conespondants
de I'ordre dujour.

19. Evoouant la Convention de Waisani et ses liens
avec la Convention de Bile, la repr6sentante de la Nou-
velle-Zdlande demande des informations complementai-
res sur les activit6s entreprises d ce jour. Le Secr6tariat
indique qu'un protocole d'accord a 6td signi avec le Se-

crdtanat de la Convention de Bdle et ajoute que cette ques-

tion sera plus amplement discutdc au titre du point 8.3.5.1

de I'ordre dujour.

20. Le directeur attire I'attention des participants sur
la suggestion de faire plus largement appel aux experts
locaux. Pour faciliter ce proccssus, il demande aux cor-
respondants du PROE dc fourlir au Secrdtariat des ren-
seignements sur leurs expcrts nationaux.

Point 5

Pr6sentation du rapport annuel relatif i
I'exercica 2000 et expos6 du
directeur sur les progres r6alis6s
depuis la onzidme Conf6rence du
PROE

21 . Le directeur prdsentc le rapport amuel du PROE
qui couvrc la piriode correspondant d I'exercice 2000.
Outre lcs preoccupations quc ne cessent de susciter la
rdduction constante de la diversitd biologique, I'utilisation
des6quilibr6e des ressources, la degradation des habitats,
la gestion deficiente des d6chets, tant au plan national que
r6gional, et les d6fis pos6s par les changements et la
variabilit6 climatiques, Ie dirccteur signale i I'intention
des reprdsentants que I'ann6e 2000 s'est caractirisec par :

. I'adoprion d'un nouveau Plan d'action pour la gestion
de I'environnement de la rdgion du Pacifique pour la

p6riode 2001 - 2004 ;

. I'adoption du premier Cadre regional oc6anien pour
les changements climatiques, la variabilit6 climatique
et l'€l6vation du niveau de la mer ;

. I'approbation d'un programmc r6gional de conserva-
tion de I'avifaune ;

I'achdvement d'une analyse r6gionale des services

nationaux de climatologie/mdt6orologie au profit des

pays insulaires membres, en collaboration avec

I'Organisation m6teorologique mondiale (OMM) et le

service mdteorologique australien ; et

une 6valuation des besoins de formation rdalisde

auprds de huit pays membres.

22. Le directeur signale en outre que :

. le Secr6tariat du PROE est desormais instal16 dans ses

nouveaux locaux de Vailinra, sur les hauteurs d'Apia ;

. les effectifs sont passes de 63 i 7l employ6s en cours

d'annrie, attestant I'augmcntation des activites
entreprises au titre des programnres ;

. en 2000. lcs d6pcnscs de I'organisation - depcnses

d'6quipement incluses - se sont chiffr6es au total d

7,68 millions USD ; et
. le PCBPS doit prendre fin prochaincnrent, mais que

le projet de programme de travail et de budget pour
2002 privoit le maintien d'un soutien d certaines des

activites lancdes au titre de ce programnre.

23. Le dirccteur prcnd acte dc I'appui solide quc les
partenaires lraditionnels continucnt d apportcr i la
promotion d'initiatives regionales et nationalcs propices
au ddveloppement durable, mais fait valoir c1u'il taudra
intensifier les intcrventions pour trouvcr rcrrride aux
mcnaces permanentes qui planent sur la sant6 de
I'environnement. ll juge pr6occupante la p6nurie
d'infonnations - et notammcnt de bases de donn6cs fiables

- qui fait obstacle i une dvaluation pricisc dc l'6tat de
I'environncment rdgional. Il notc que les autres
organisations r6gionales, telles que I'USP et la SOPAC.
se sont d'ores et ddjd attelees i cette question nrais que
tout comme le PROE, elles ne disposent que de ressources
limit6es pour assumer une charge de travail eu
augmentation permanente.

24. Il se fdlicite de la participation de plus en plus
dynamique des organisations non gouvernementalcs
nationales et internationales aux projcts lanc6s en faveur
du ddveloppement durable. soulignant qu'une collaboration
efficacc des pouvoirs publics et de la societ6 civile offie
d'excellentes possibilit6s de renforcenlent des nloyens
nationaux de luttc contre certains des grands probldnres
qui menacent I'environnement oc6anicn tout entier. Il
ajoute qu'il existe maintes possibilit6s pour ddvelopper la
collaboration du PROE et des ONG nationales cr
internationales. II invite instamnrent les Mernbrcs i
proposer des solutions pemlettant de rnieux integrer les
travaux du PROE aux activites entreprises ii I'echclon
national, et tout particulierement i ccllcs des aulrcs
organisations du CORP et des ONG. Il serait indispensable
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par ailleurs que les Membres appuient l'6valuation des

retombdes des activit6s du Secrdtariat au plan national. Le
Secr6tariat estime en effct que des progrds significatifs ont
6td enregistr6s du point de vue de I'ex6cution du
programme de travail en 2000 ; la pleine participation des

Membres est toutefois essentielle pour veiller i ce que le
Plan d'action et le Plan directeur refldtent fiddlement leurs
besoins.

25. Le directeur d6clare qu'un soutien non n6gli-
geable pourrait €tre obtenu auprds de divers bailleurs pour
les activit€s du PROE et mentionne en particulier les Etats-
Unis et le Japon. Sur les conseils de M. Faleomavaega Eni
Hunkin, membre du Congrds pour les Samoa am6ricai-
nes, conseils ult6rieurement confirmes par le D6partement
d'Etat amdricain, le directeur fait savoir aux participants
que le PROE pourrait obtenir des Etats-Unis un soutien
bien plus important si ses intdrdts pouvaient y 6tre d6fen-
dus par un lobbyiste acquis d sa cause.

26. Pour conclure, le directeur s'excuse aupres des
pays Membres qu'il n'a pu visiterau cours de I'annde 6cou-
l6e comme il avait I'intention de le faire. Il signale que des
cadres professionnels se sont rendus i Tokelau et qu'une
visite i Wallis et Futuna est programm6e pour les mois i
venir.

27. Le repr6sentant des Samoa am€ricaines f6licite
Ie Secretariat de cette ann6e productive. Il est sensible au
tact affich6 par le PROE d l'6gard des relations entre les
territoires am6ricains du Pacifique et les Etats-Unis et fait
valoir que certaines initiatives am€ricaines, telles que le
groupe d'intervention en faveur des rdcifs coralliens, se

pr6tent fort bien d la participation de tous les autres
Membres du PROE et peuvent €tre utiles i tous.

28. Les reprdsentants de Kiribati et de Tuvalu f€li-
citent le directeur de son rapport. R6pondant d la demande
de conseils formulde par ce dernier en vue de I'am6liora-
tion des services du Secr6tariat aux Membres, le repr6sen-
tant de Tuvalu prie les cadres professionnels d'effectuer
davantage de missions dans son pays. Il fait valoir que les
petits pays insulaires ont des besoins sp6cifiques qui sont
partiellement couverts par les programmes nationaux et
ne sont pas toujours pleinement appr6ci6s par le Secr6ta-
riat. Tout en convenant que les activit6s rdgionales et in-
ternationales ont eu des retombdes positives sur les pays
Membres, il estime qu'il convient d'intervenir plus large-
ment d l'dchelon national.

29. La Conference prend acte de I'expos6 pr6sent6
par le directeur sur les activitds entreprises par le Secr6ta-
riat au cours de I'ann6e 2000. Tout en reconnaissant que
le programme de travail continuera vraisemblablement dr

mettre les capacitds du Secr€tariat d rude €preuve, elle in-
vite instamment le directeur dr s'assurer que le Secr€tariat
porte aux questions jug6es prioritaires par les pays insu-
laires membres I'attention n6cessaire pour y trouver des

r6ponses satisfaisantes. La Conference approuve le rap-
port annuel du PROE pour I'exercice 2000.

Point 6

R6vision des performanoes

Point 6.1 : npport technique sur la mise en
€/uvre du Plan d'action

30. Le Secr6tariat pr€sente un diaporama
PowerPoint d,es activit6s du Programme de travail mises
en Guvre aux fins de la realisation des objectifs du Plan de
travail 2001 -2004. Un r€sum6 de cet expos€ est joint au
pr6sent rapport dont il constitue I'Annexe VL

31. R€pondant d une question du repr6sentant des
Samoa am6ricaines sur l'€limination des ddchets, et plus
particulidrement sur l'6laboration d'une proposition
r6gionale visant A inciter les entreprises commerciales i
organiser un systdme rentable, le Secr€tariat explique que
ce ne serait que I'une des nombreuses initiatives lanc6es
dans la r6gion et gu'on pourrait 6galement envisager la
mise en place d'un programme permanent de contr6lc. Le
Secritariat dit €tre au courant de la proposition des Samoa
amdricaines qu'il Etudiera avant 2004.

32. Suite i une observation du repr6sentant de Wal-
lis et Futuna, le Secr6tariat pr6cise qu'il encouragera les
Membres d prendre part i l'dlaboration de programmes de
sensibilisation.

33. Suite aux interventions des repr6sentants des
Etats f6d6res de Micron6sie, des iles Salomon et de la
SOPAC concemant les 6paves de la seconde guerre mon-
diale et les fuites de mazout, le Secr6tariat indique qu'un
des charg6s de programme du PROE travaille en collabo-
ration avec les Etats F6ddr6s de Micron€sie et les Etats-
Unis d'Amdrique i cette question qui sera abord6e dans le
cadre du programme rdgional du PROE. Le reprdsentant
des iles Salomon suggdre que toute action rdgionale rela-
tive d ce probldme dewait intdgrer les questions pos6es au
niveau du droit par la pr6sence des 6paves de la deuxidme
guerre mondiale.

34. S'agissant de la mise en cuvre du projet de ges-
tion des d6chets, le repr6sentant de Tuvalu s'inquiite des
6ventuels conflits de priorit6s entre les ministdres respon-
sables de I'exdcution des divers programmes de gestion
des d6chets. Le Secrdtariat replique que la gestion des d6-



chets est une activite co0teuse et que le PROE ne possdde

pas les ressources suffisantes pour s'occuper seul de ce

dossier. Les accords bilat6raux faciliteront I'ex6cution des

programmes.

35. On prend note de la demande du reprdsentant

des lles Salomon, qui souhaite obtenir un exemplaire de

la Strat6gie rdgionale de gestion des d6chets pr6par6e par

Ia SOPAC, le PROE et d'autres intervetrants.

36. Rdagissant d un commentaire de la reprdsentante

des Tonga sur la n€cessite d'intdgrer les programmes du

PROE avant d'en envisager la mise en cuvre i I'6chelle
nationale, le Secrdtariat indique que ses progran'rmes sont
plus int6gres qu'auparavant et qu'il poursuit ses efforts
dans cette direction.

37. Suite d une question du repr6sentant du Samoa

concemant le projet de I'Union europ6enne (UE) sur la

sensibilisation au probleme des d6chets. le Secr€tariat rap-
pelle que Ie financemcnt de ce programme a pris fin ct
qu'aucune solution de rechange n'est actuellement envi-
sag€e, mdme si on cspdre que certaines de ses activitds se

poursuivront dans le cadre du progranne d'assainissc-
ment.

38. Repondant jr une nouvelle intervention du re-

presentant de Palau au sujet du poste de coordonnatcur
des 6tudes sur les changements climatiqucs ct les activit€s
relatives aux especes marines envahissantes, le Secr6ta-

riat indique que ce postc est actuellcmcnt vacant, mais
qu'on s'emploiera i le pourvoir au cours des prochains
mois. Le probldme des espdces envahissantes a ete exa-
min6 dans le cadre du Prosramme mondial sur les eaux de

ballast.

39. Suite aux questions des reprcsentants des iles
Cook, de Fidji, de Kiribati, du Samoa ct de Tuvalu concer-
nant la phase 3 du progranrme PICCAP et I'aide financidre
de I'Agence canadienne de ddveloppement intemational
(ACDI), lc Secr6tariat signale qu'on travaille actuellement ir

I'elaboration de strat6gies nafionales de mise en auwe. I
juge que la pdrennitd des projets est une question qui doit
relever des Membres. Il ajoute que la question de la sensibi-
I isation du grand public sera abord€e au point 8. 3.3. I de I'or-
dre du jour.

40. En r6ponse aux questions des representants de

Kiribati, de Papouasie-Nouvelle-Cuindc et de Tuvalu
concemant les conventions et les protocoles, le Secr6ta-
riat suggdre i ces pays de prendre directement contact avec
ses conseillers juridiques.

4I. Le representant de I'Australie propose d'inclure
aux documents de travail les noms et les coordonn€es des
charges de projet conccm6s et que la scction relative aux

obstacles rencontrds fasse mention des questions en sus-

pens et des difficult6s ext6rieures. Il indique par ailleurs
qu'il serait utile d'adresser aux Membres des rapports se-

mestriels.

42. La Conf6rence prend acte de I'expos6 du Secr6-

tariat sur les GSR et le f6licite de la mise en cuvre de ses

programn'les.

Point 6.1.1 : rapport de fin de programme du
PCBPS

43. Le Secr€tariat fait part i la Confdrence de cer-

taincs des grandes r6alisations du Programme de conser-
vation de Ia biodiversite dans le Pacifique Sud (PCBPS)

depuis sa mise en cuvrc, en avril 1993. Ce programnlc
anrbitieux a connu un franc succds pendant ses huit an-

n6es d'activitd. Le Secretariat rappelle que les ONG et les

gouvemements doivent venir en aide aux gestionnaires des

zones communautaires de conservation qui ont ete formds
a toute une gamme de techniques utiles d leur fonction ; il
rappelle que I'avenir des l7 zones de conservation miscs
en place dans le cadre du PCBPS d6pend de ces person-

nes.

44. La repr6sentante de la Nouvelle-Zclande f6li-
cite le PROE du succes du PCBPS et demande instanr-
rnent au Secr€tariat de conscrvcr cettc denrarche
conrn'lunautaire dars ses projets fufurs. La repr6sentante
des iles Cook signalc que lc PCBPS avait apportd nombrc
d'enseignements. Elle prie le Secr6tariat ct lcs Membres
d'en tenir compte dds la phase de conccption dcs projets
afin que les m€nres errsurs nc soient pas rdpetdes dans les

futurs prograrnmes d vocation communautaire, tcls que le
programme des eaux internationales. La repr6scntantc des

Tonga convient elle aussi qu'il faut tirer les leqons du

PCBPS et souligne que les prioritcs des communautcs dif-
fircnt frdquemment de celles des bailleurs. Les Tonga ap-
pliquent les enseignenlents acquis dans le cadre de leur
programme de zones conrmunautaires et peuvent fournir
aux bailleurs des indications utiles i cet egard. Lc succds

du projet cst 6galement confirm€ par les representants des

ilcs Cook, des Etats f6d6r6s de Micron6sie, de Ficlji. dc

Kiribati, des iles Marshall, de Niue, de Palau, de la
Papouasie-Nouvelle-Guin6e, du Samoa. des Tonga et de

Tuvalu.

45. Les repr6sentants du Samoa et dc Niue expri-
mcnt leurs inquidtudes quant i la perennite des zones de

conscrvation et le delcgud de Tuvalu denrande des 6clair-
cissenrents sur la siruation du fonds fiduciaire resional.

46. Le Secrdtariat r6pond que des stratcgies de
transition ont 6t6 mises en Guvre au cours des deux der-
niires annees pour assurcr la bonne continuit6 des zoncs
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de conservation et que les efforts entrepris pour financer
le fonds fiduciaire ont port6 leurs fruits. Ces efforts se

poursuivront, le principe de fonds fiduciaire semblant bien
convenir au soutien d court terme des zones de conserya-
tion en plein d€veloppement ; des consultants 6tudient
actuellement des strat6gies compl6mentaires en vue de la
preparation d'un document sur les options.

47. La Conference Drend acte des r6alisations du
PCBPS et des legons apprises pendant ses huit ann6es
d'existence. Elle adresse ses remerciements aux bailleurs

- FEM, PNUD, AUsAID et NZODA-PIE - dont I'assis-
tance financiere a permis la rdalisation de ce programme
extr€mement novateur. Elle remercie 6galement le direc-
teur du programme, M. Iosefatu Reti, et son personnel de
la part qu'ils ont prise au succds du PCBPS.

Point 6.1.2 : orix de la meilleure zone de
conservation d6cern€ par le PCBPS pour 2000
et 2001

48. Le Secr6tariat annonce que le prix de la
meilleure zone de conservation pour I'an 2000 a 6t6 d6-
cernd par le PCBPS d la zone de conservation de Vatthe,
d Vanuatu, et que celui dc I'ann6e 2001 a ete aftribu6 aux
zones de conservalion d'Utwa-walung, d Kosrae (Etats
f6deres de Micron6sie) et de Koroyanitu, n Fidji.

49. Le Secretariat explique que la zone de Vatthe a

6t6 choisie parce qu'elle est parvenue d appuyer le finan-
cament de ses activites de conservation grdce i
l'6cotourisme. La zone de Koroyanitu s'est distingude par
sa gestion, efficacement prise en charge par la collecti-
vite. La zone de conservation d'Utwa-walung a quant ii
ellc admirablement bien rdussi ir trouver de nouvelles sour-
ces de financement.

50. La Conf6rence prend acte des realisations des
zones de conservation de Vatthc, d'Utwa-walung et de
Koroyanitu, et f6licite toutes les personnes qui ont contri-
buc d leur succis.

Point 6.2 : rapporE frnanciers

Point 6.2.1 : rapport sur les contributions des
membres

51. Conformement aux dispositions de I'arttcle l3 du
Rdglement financier, le Secr6tariat rend compte d la
Conf6rence du paiement des contributions par les Membres
et, plus pr6cis6ment, de celles encaiss6es en 2000. Il foumit
par ailleurs un 6tat des contributions regues en 2001, et de
celles encore impay6es au 10 septembre 2001.

52. Le Secrdtariatpr6cise que le solde des contributions
en souffrance au 3 I d6cembre 2000 est inf6rieur d celui
enregistr6 i la m6me date I'ann6e pr6cddente. Cette
am6lioration afteste selon lui I'engagement pris par certains

Membres de s'acquitter de leurs contributions en retard. Il
ajoute que si certains Membres ont refuse d'endosser
I'augmentation de 35 7o propos6e lors de la onzieme
Conf6rence, ceux des Membres qui I'ont approuv6e ont
confirm€ leur engagement en s'acquittant de leurs
nouvelles contributions pour 200 l.

53. Malgr6l'engagementprisparcertainsMembres,le
Secretariat demeure vivement pr6occup6 par I'ampleur des

arri6r6s au titre des contributions. Au l0 septembre 2001,
seuls l3 Membres (sur un total de 26) avaient effectud un
versement au regard de leurs contributions de cette annee.
Au 3l mai 2001, seuls I'Australie, la Nouvelle-Z6lande et
les Etats-Unis d'Am6rique avaient 16916 la totalitd de leur
d0. Depuis tors, les iles Cook, la France, la Polyn6sie
frangaise et le Samoa ont 6galement acquitt6 leurs
contributions. Le repr6sentant de Wallis et Futuna fait
savoir que la contribution de son territoire a dgalement 6t6

vers6e.

54. La Conf6rence prend acte du rapport et notamment
des r6percussions sur le budget de base du retard avec
lequel certains Membres s'acquittent de leurs contributions.

Point 6.2.2 : flux de tr6sorerie et fonctions de
base

55. Le Secrdtariat prdsente son rapport sur les flux de
tr6soreric de Ia fonction primaire et de la fonction < gestion
des projets > en 2000 et pour le premier semestre de 2001 .

Le Secrdtariat pr6cise que ce rapport ne couvre pas les
flux de tr6sorerie relatifs ii la fonction < mise en ccuvre
des projets D qui, 6tant financ€s par les bailleurs,
n'interviennent jamais avant que les fonds n'aient 6t6
effectivement regus. Ce rapport ne concerne donc que la
fonction primaire et la fonction << gestion des projets >.

56. Le Secr6tariat note que la situation de tr6sorerie de
la fonction primaire du PROE s'est am6lior6e en 2000 suite
d Ia rdception pr6coce des contributions de certains pays
m€tropolitains membres. Le solde n6gatif des flux de
tr6sorerie de la fonction << gestion des projets >r relev6 en
2000 est principalement dt d un manque d gagner au titre
des frais d'administration des projets et du recouvrement
des d6penses pendant ces p€riodes.

57. Le Secrdtariatajoutequecertainsbailteursdefonds
se sont montr6s r6ticents d assumer la totalitd des frais
d'administration de projets. Il s'est ernployd par ailleurs i
majorer les frais d'administration. La Conf6rence prend
acte du rapport.



Point 6.2.3 : comotes annuels v6rifi6s et audit
des performances oour I'exercice 2000

58. Conform6ment aux dispositions du Rdglement
int6rieur du PROE, le directeur prdsente Ie rapport sur les
comptes annuels verifi6s et le rapport d'audit des perfor-
mances pour I'exercice clos au 3l ddcembre 2000 ainsi
que ses remarques les concernant. L'audit des performan-
ces constitue selon lui un outil efficace pour axer I'action
du personnel sur des rdsultats clairement identifies et r6a-

lisables.

59. Suite aux reactions du reprdsentant du Samoa
par rapport d plusieurs observations du directeur, le
Secr6tariat foumit les prdcisions suivantes :

D6finition des fonds de r6serve
Le Secr6tariat prdcise que les comptes des fonds
de capital et de reserve sont des comptes d'actifs
non mondtaires et que Ia rdserve de change sert ri

absorber les flucfuations des nrarch6s rnonetaires

D6passement du budget pour la onzidme
Conf6rence

Le Secr6tariat pr6cise quc la diffdrence de cofit
entre la tenue de la Conf6rence au Samoa et daus
le pays hdte est ii la charge de ce dernier. Le
ddpassement de cr6dits mentionn6 au titre de la
onzidme Confdrence n'est d0 qu'd une mesure
comptable provisoire, Guam ayant couvert les
diff6rences de cofft; il n'y a donc pas eu de
ddpassernent budgdtaire.

Soldes impay6s au personnel
Le Secr6tariat explique qu'il s'agit de fonds
cumulds pendant la periode d'emploi des agents
concernds auprds du PROE et que les sommes
inutilis6es ont 6te r6affect6es aux projets. Le
Secretariat confirme d la Confdrence que tous les
agents du PROE ont regu les sommes qui leur
restaient dues.

Compte m6dical de compensation
Le Secr6tariat prdcise que Ie compte m6dical de
compensation a 6t6 rnaintenu pour les cas otr la
couverture offerte par la police d'assurance
actuelle ne pernet pas un rapatriement medical
d'urgence; c'est notamment le cas lorsque des
probldmes de sant6 n'ont pas €t6 identifi6s lors
du recrutement.

Fonds disponibles provenant de projets clos
Le Secr6tariat explique que la gestion des fonds
est regie par les norrnes comptables internationales
et que les bailleurs ont 6td contactes au sujet des

fonds inutilis6s. Il informe la Conf6rence qu'une
periode de cinq d sept ans est g6n6ralement pr6vue
avant que les fonds ne soient radi6s par les
bailleurs.

60. Le reprdsentanf du Samoa declare qu'il sould-
vera sans doute la question une nouvelle fois lors des d6-
bats sur le budget et sur I'harmonisation des conditions au
sein du CORP.

61. Le repr6sentant du Samoa se denrande s'il y a

lieu d'utiliser lcs fonds de I'organisation pour apparem-
ment couvrir les membres du personnel au-deld de la po-
lice d'assurance en place. Il demande notamment des pr6-
cisions quant aux problemes de sant6 antdrieurs. Le Se-
cr6tariat r6pond que toute personne entrant en fonction au
PROE doit prdsenter un certificat de sant6 mais qu'il est
arrivd qu'une maladie prdexistante ne soit pas d6cel6e lors
de I'examen m6dical. La soci6t6 d'assurance avait alors
refus6 de couvrir lcs frais m6dicaux lorsque la maladie
s'6tait ddclarde.

62. La representante dc la Nouvelle-Zelande juge
le rapport d'audit des performances tres utile. notamment
les sections traitant des facteurs qui entravent la realisa-
tion des indicateurs. Le repr6sentant dc I'Australie consi-
ddre cet audit des performances comme un outil pr6cieux
dont les conclusions montrent qu'il faut disposer de mc-
sures qualitatives et quantitatives rdalistes. Il denrande ar.r

Secr€tariat comment seront trait6cs d I'avenir les sirniliru-
des entre les r6sultats de I'annee 6coul6e et ccux de I'an-
n6e prdc€dente.

63. Le directeur du PROE fait savoir que le proces-
sus adopt6 est fond€ sur une approche unique visant d sui-
vre de prds la performance interne de I'organisation. Cela
ne fait que deux ans que ce processus est en place et il est
amdliord en collaboration avec les consultants ; on a pu
constater que le caractdre trds gdn6ral des indicatcurs
constitue une faiblesse et on en a tenu contptc lors de l'6la-
boration des indicateurs du programme de travail 2002 qui
permettront une analyse plus claire des rdalisations ct des
obstacles rencontr6s. Le directeur pr6cise qu'il s'est av6r6
difficile d'effectuer un audit sur douze mois et que des
dvaluations plus cibl6es et plus rdgulidres m6riteraienr
d'€tre envisag6es. Des audits d I'echelon nationat sont par
ailleurs propos6s pour I'avcnir.

64. La Conf6rence approuve les 6tats financiers ainsi
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que le rapport des commissaires aux comptes, et prend

acte du rapport d'audit des performances, pour I'exercice
clos au 3l ddcembre 2000.

Point 7

Plan directeur et organigramme

Point 7.1 : harmonisation des conditions au sein
du CORP et 6valuation des posfes

[Un atelier tenu le l0 septembre a permis aux d6l6gu6s de

cerner les probldmes en prdparation des d6bats de la 12

CP].

65. Le Secr6tariat pr6sente d la Conf6rence les

rdsultats d'ensemble de la rdvision des salaires et des

conditions d'emploi du personnel du PROE entreprise dans

le but d'harmoniser les conditions de r6mun6ration au sein
des organisations membres du Conseil des organisations
r6gionales du Pacifique (CORP). Il rappelle que la
ContErence a d6cidd de renvoyer d sa douziime session

I'examen des recommandations du groupe de travail du
CORP sur les traitements, et notamment des questions

touchant d l'6valuation des postes.

66. Le Secr€tariat est favorable au principe de

I'harmonisation mais fait valoir qu'il ne peut 6tre interpr6t6
au sens d'uniformit6 totale €tant donn6 les diff6rences enFe

les lieux d'implantation des diverses organisations
r6gionales. A titre d'exemple, en matidre d'assurance
maladie, la demarche adoptde par le PROE est conditionnde
par les services auxquels peut avoir accds une organisation
bas6e au Samoa, lesquels diffdrent grandement de ceux
dont peuvent b6n6ficier les autres organisations du CORP.

67. Le Secrdtariat attire I'attention de la Conf6rence
sur [e fait que les conditions d'emploi existantes sont
satisfaisantes. Il se d6clare peu disposd d appliquer de

nouvelles conditions qui risquent de nuire d sa capacit6 i
recruter les meilleurs candidats possibles. Le Secrdtariat
recommande de conserver telles quelles les conditions
d'emploi suivantes dont la modification est pr6conis6e par
le groupe de travail du CORP sur les conditions de

r6mundration:

. aide au logement ;

. cong6s dans les foyers;

. indemnitd d'dducation et extension de ce principe au

personnel local ;

. prime de suj6tion ; et

. classement des charg6s de projets adjoints.

68. Le Secr6tariat recommande par ailleurs que les

nouvelles conditions entrent en vigueur en janvier 2002
plut6t qu'en janvier 2001 comme le pr6conise le groupe

de travail.

69. Le repr6sentant du Samoa attire I'attention de la
Conference sur le fait que l'6tude d'harmonisation des

conditions au sein du CORP reprdsente quatre ans de travail
et que les arguments pr6sent6s par le Secr6tariat ont 6t6

pris en compte par le groupe de travail du CORP et par

I'expert-conseil charg6 de l'6tude sur la remun6ration.

70. La Confdrence accepte une proposition du
repr6sentant de Tuvalu selon laquelle, nonobstant les

discussions de I'atelier pr6-conference sur I'organigramme
du PROE et sur I'harmonisation des conditions au sein du
CORP, elle est tenue d'examiner ce point de I'ordre du
jour dans son int6gralit6. Le reprdsentant de Tuvalu
s'interroge quant d I'impact que les conditions d'emploi
propos6es pourraient avoir sur la capacit6 de I'organisation
i recruter des personnes comp6tentes. Il s'exprime en

faveur du maintien des indemnit6s, notamment de la prime
de suj6tion, afin d'€viter toute incidence ndgative au niveau
du recrutement du personnel.

71. Les repr6sentants de la France, de la Polyndsie
franqaise et de Wallis et Futuna ddclarent que les modalit6s
de mise en euvre des nouvelles conditions d'emploi ne

peuvent 6tre examin6es tant que le Secrdtariat n'a pas d6fini
les co0ts qui y sont associ6s.

72. La Conference adopte la structure de classification
des emplois et le bardme de r6mun6ration recommand6s
en ins6rant le poste de chargd de projet adjoint dans la
structure des employ6s sp6cialis6s, et, pour ce qui est du
personnel de soutien, en supprimant les classes G et H
recommand6es du CORP, en scindant la classe F en trois
sous-classes Fl, F2 et F3 et en regroupant les classes B et
C, d'une part, et D et E, d'autre part. La structure de
classification des emplois et le bardme de remun6ration
des employ6s sp6cialis6s et du personnel de soutien sont
joints au pr6sent document dont ils constituent I'Annexe
VII.

73. La Confbrence d6clare qu'il ne lui appartient pas

de statuer sur les accords fiscaux entre le PROE et le
gouvernement hdte et, i I'exception de cette question et
des dispositions relatives aux cong6s de maladie du
personnel de soutien, adopte toutes les recommandations
du groupe de travail du CORP, en notant toutefois que des
fonds suffisants devront 6tre trouv6s avant leur mise en



ceuvre. Les recommandations amend6es du groupe de

travail du CORP sont jointes au prdsent document dont
elles constituent I'Annexe VIII.

't4. Le Secrdtariat prdsente i la Conf6rence une dva-

luation comparative des incidences financidres de la mise

en Guvre des nouvelles conditions d'emploi harmonisdes

selon qu'elles entreraient en vigueur le l"'janvier200l ou

le l" janvier 2002. Aprds avoir d6lib6r6, la Confdrence
d€cide que les nouvelles conditions d'emploi s'applique-
ront aux contrats signes i partir du l " janvier 2002.

Point 7.2 : organigramme

[Un atelier tenu le l0 septembre a permis aux ddl6gu6s de

cerner les problemes en pr6paration des d6bats de la l2
CP].

t). Le Secrdtariat presente une version rdvis6e de

son organigramme. Il rappellc que la onzidme Conf6rence
a convenu de la n6cessite de le doter d'une nouvelle struc-
ture pour appuyer les nouveaux Plan d'action et Plan di-
recteur mais a decidd d'ajoumer toute d6cision i ce sujet
jusqu'i la douzidme Conf6rence, pour laisser le temps au

Secr6tariat de rassembler des informations suppl6mentai-
res sur I'organigramme proposd et de fournir dcs indica-
tions prdcises sur les cofits de I'operation, afin de permet-
tre aux Membres de prendre une d6cision 6clair6e.

76. Le Secr6tariat pr6sente le contexte ayant n6ces-

sit6 la revision de I'organigyammc en mettant I'accent sur

I'augmentation des effectifs et le d6veloppementde ses acti-
vit6s. Il decrit le processus adopt6 pour cette revision : appel

au cabinet-conseil Mercer Cullen Egan Dell (MCED) ;

consultations sous forme d'ateliers avcc un groupe de repre-

sentants du Secrdtariat ; entretiens avec certains membres du
PROE possedant des bureaux i Apia ; et prdsentation des

r6sultats pr6liminaires de I'etude de MCED aux Membres
du PROE pr6senls d I'atelier de mars sur la s6curit6 biologi-
que.

77. Le Secrdtariat pr€sente un expos6 succinct sur
les principales caractdristiques des quatre options propo-
s6es ; il d6crit les incidences financidres de chaque option,
en tenant compte des conditions harmonisdes pr6cedem-
ment adoptdes par la Confdrence, ct precise quc son op-
tion pr6ferde et le statu quo sont d'un cott semblable, in-
fdrieur aux deux autres.

78. Suite d une intervention du repr6sentant de Wal-
lis et Futuna, le Secr6tariat precise que I'organigramme
propos6 favoriserait la coordination interne au sein de
I'organisation et, par voie de consdquence, de la rdgion. Il

ajoute que les postes de coordinateurs de projcts seraient

fort utiles d cet 6gard. Le Secr6tariat prend acte de Ia re-
qudte de Wallis et Futuna concemant I'affectation d'une
personne d l'amelioration de la communication avec ce

territoire; ce poste n'existe pas d I'heure actuelle et le
Secrdtariat sollicitera les conseils des Membres d ce sujet.

Il ajoute qu'il collabore etroitement avec les autres orga-

nisations membres du CORP lorsque leurs activitds se re-

coupent. A titre d'exemple, le poste de charge de projet -
6nergies renouvelables a €t6 cr€6 pour l2 mois afin de 16-

pondre aux besoins concernant les changements climati-
ques. Une fois recrut6, ce charg6 de projet travaillera en

liaison 6troite avec le groupe de travail du CORP sur l'6ner-
gie.

79. Selon les repr6sentants des Tonga et de Guam,

il convient de pr6ciser que les tdches de I'administrateur
responsable de la prestation des services (SDM) sont de

nature technique, plutdt qu'administrative. Ils soulignent
que le poste de SDM est nEcessaire pour assurer la coordi-
nation et une utilisation plus efficace des ressources hu-
maines au sein de I'Organisation.

80. Bien qu'6tant g6n6ralemcnt en faveur dc I'or-
ganigramme privil6gie. le reprdscntant du Samoa d6clare
que le rdtablissement du poste de directeur adjoint, asso-

ci6 d la creation de quatre postcs de coordinateurs de pro-
grammes, perrnettrait au Secrrltariat de se dispenser de celui
de SDM. Il ajoute que celui-ci ajoute un niveau suppl6-
mentaire aux postes de dirigeants assumant des r6les de

coordination et de supervision sans toutefois accorder une

importance sufflsante au personnel impliqud dans lcs acti-
vit6s des programmes. Selon lui, la Division des proces-
sus pourrait logiquement 6tre int6gree d la Division des

programmes et des services de soutien, ce qui pernlettrait
de rendre la nouvellc structure du PROE plus l6gdre, moins
bureaucratique et beaucoup moins coriteuse.

81. Les rcpr€sentants des Sanroa anr6ricaines, dc
I'Australie, des hes Cook, des Etats Feder6s de Microne-
sie, de Fidji, de Guam, de Kiribati, de la Nouvelle-Zclande.
de Niue, de Palau, des iles Salomon, des Tonga, de Tu-
valu et des Etats-Unis d'Amdrique se prononcent egale-
ment en faveur de la structure prcf6r6e proposee par le
Secrdtariat. Toutefois, la repr6sentante de Kiribati s'in-
quidte de ce que la crdation du poste de responsable de la
prestation des services, qui ajoute un niveau supplemen-
taire dans la hidrarchie de la haute direction, puisse nuirc
aux communications entre les coordonnateurs et les Mem-
bres. Au cours du d6bat qui s'ensuit, les participants exa-

minent les mdrites relatifs du maintien des postes cle de

coordonnateurs de programmes, du responsable de la pres-
tation des services, du responsable du soutien op6ration-
nel, et discutent des r6percussions que ces options pour-
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raient avoir sur la charge de travail du directeur et du di-
recteur adjoint ainsi que sur I'efficacit6 administrative glo-
bale de I'Organisation.

82. Les repr6sentants des Samoa amdricaines, des

iles Cook et de Guam souhaitent que I'on adopte la struc-
rure pr6fer6e du Secr6tariat ; ils rappellent qu'on a ddjd
d6montr€ le co0t minime de cette option. Ils demandent
au Secr6tariat de s'assurer que cette structure lui permet-
tra de satisfaire les criteres de performance et d'assurer la
bonne r6alisation du programme de travail.

83 Avant de se prononcer, les reprdsentants de
Wallis et Futuna et de la Polyn€sie frangaise souhaitent
obtenir de plus amples informations sur I'incidence que

pourrait avoir, sur les contributions des Membres, le choix
de I'option pr6fer6e.

84. Le representant des iles Salomon r6affirme I'en-
gagement de son pays envers les principes de la coop6ra-
tion r6gionale et donc du PROE et de ses fonctions, quelle
qu'en soit la structure. Les dvdnements recents n'ont pas
permis aux iles Salomon de faire face d certains de leurs
engagements, notamment vis-d-vis du PROE.

85, Le representant de I'Australie note que la struc-
rure privil6gi6e ne compte que peu de postes de la fonc-
tion primaire financ6s par le budget de base et demande
que le Secretariat amende I'organigramme de sorte d indi-
quer clairement quels postes reldvent de la fonction pri-
maire, qu'ils soient ou non financ6s par le budget de base.

86. La Conference. tenant compte de toutes les ques-
tions soulev6es par les repr6sentants, adopte la structure
prdferee soumise par le Secr6tariat et en autorise la mise
en place progressive, sous rdserve de la disponibilit6 des
financements.

Point 7.3 : plan dirccteur

87. Le Secretariat pr6sente le Plan directeur r6vis6
pour la pdriode 2001-2004 qui intdgre I'organigramme
privil6gi6 pour le PROE. Il prdcise que le projet de Plan
directeur, approuv6 dans son principe par la onzidme
Conf6rence, a 6t6 rdvis6 conformdment aux demandes de
cette demidre dans le but d'y ddfinir des r6sultats et des
indicateurs de performance. Ilpr6sente un tableau qui fait
ressortir les liens et corrdlations entre le Plan directeur et
le Plan d'action 200l-2004, les secteurs et objectifs stra-
t6giques, les retomb6es eseomptdes des rdalisations qua-
driennales du Secr€tariat, et les indicateurs deperformance
pour les quatre grands secteurs de rdalisation.

88. Le Secrdtariat propose d la Conf6rence d'envi-
sager une extension de la dur6e du Planjusqu'd 2005 afin
qu'il s'intdgre mieux au processus d'dlaboration du Plan
d'action ; il pr6cise que I'on pourrait dds lors d6finir le
prochain Plan directeur sur la base d'un Plan d'action ap-
prouv6.

89. La Conf6rence adopte le Plan directeur pour la
p6riode 2001-2005.

Point 8

Programme de travail et budget

Point 8.1 : projet de prcgnmme de fravail et de
budget pour 2002

Point 8.2 : prcgrdmme de tnvail et budget
prdvisionnels pour 2003 et 2004

90. Le Secr6tariat pr6sente le programme de travail
et de budget pour 2002 amend6 de manidre i rendre compte
de I'incidence financidre des d€cisions de la Confdrence
quant d la structure organisationnelle, I'harmonisation des
conditions au sein du CORP - et notamment le classe-
ment des postes- et le retrait de Pitcaim qui quitte le PROE.

9l . Le Secr6tariat prdcise que le programme de tra-
vail et le budget en cours refldtent les prioritds d€finies
par les Membres au cours de I'ann6e ecoul6e et souligne
que I'exploitation et la maintenance des nouvelles instal-
lations donnent lieu A quelques frais suppl6mentaires. Il
ajoute que le budget r6vis6 pour 2002 sera d6ficitaire et
prie instamment les Membres d'acquiuer leurs contribu-
tions afin d'aider i r6duire ce d6ficit.

92. Les repr6sentants du Samoa et des iles Salomon
se d6clarent pr€occup6s en raison de certains 6l6ments du
budget - les fonds de r€serve notarnment - qui sont in-
compatibles avec le rdglement financier du PROE.

93. Le repr6sentant de I'Australie signale que les
contributions des Membres au budget de base n'ont pas
suffi i financer entidrement les fonctions primaires du
Secrdtariat et que ce dernier dewait peut-€te songer i ajus-
ter Ie programme de travail en cons6quence.

94. Selon les repr6sentants des iles Cook, des lles
Marshall, de Niue, du Samoa et de Tuvalu, les Membres
dewaient foumir la preuve de leur engagementenvers I'Or-
ganisation. Ils exhortent tous les Membres i payer leurs
contributions. Le repr6sentant du Samoa suggdre au di-
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recteur d'6crire au( pays qui accusent toujours des arri6-
rds de paiements afin de permettre au PROE de financer
ses activit€s prioritaires. La Conf6rence endosse cette pro-
position, notant que si tous les Membres s'dtaient acquit-
t€s de leurs contributions, la situation d laquelle elle est

confront6e ne se serait pas produite^

95. Le repr6sentant des Fidji se dit pr6occup6 par la
hausse annuelle des contributions. Cette tendance pdse

selon lui sur la capacitd de payer des Membres. Il suggdre

de r6viser I'ordre de priorit6 des activit6s propos6es ; son

point de vue est appuy6 par la repr6sentante des Tonga.

96. Le repr6sentant de I'Australie se d6clare favo-
rable i une augmentation des contributions de I'ordre de

l0 % mais pr6occupd par I'utilisation 6ventuelle des fonds

de r6serve, faisant remarquer qu'ils sont rest6s e un ni-
veau constant pendant des ann€es ; que s'il est 6ventuelle-
ment ndcessaire d'y avoir recours, on ne doit en utiliser
qu'une faible part et qu'il ne pourrait pas accepter qu'on
en utilise 50 %.

97. Le repr6sentant de laNouvelle-Zelande n'est pas

d'accord pour que I'on utilise 50 % du fonds de r6serve et
suggdre de r6duire les ddpenses du programme de travail
afin de permettre de puiser une proportion moindre des

fonds de r€serve.

98. Le repr6sentant des Etats fed6r€s de Micronesie
s'oppose d I'augmentation des contributions des Membres,
au motif qu'une augmentation a d6jd 6t6 convenue par la
llCP. Il met la Confdrence en garde conffe le risque de

crder un pr6c6dent pour des demandes d'augmentation
annuelles.

99. Le repr6sentant de Niue fait remarquer que bien
que le programme de travail et le budget soient bas6s sur
des programmes importants et d'interet pratique, le rap-
port des auditeurs fait 6tat d'un certain nombre d'indica-
teurs de perforrnances qui n'ont pas 6t6 atteints en 2000 et
prie le Secrdtariat de veiller d I'utilisation avis6e et effi-
cace des ressources.

100. Le repr6sentant des Etats-Unis d'Am6nque ex-
plique que, si les Etats-Unis comprennent bien que le
PROE ait besoin de disposer d'un financement plus im-
portant afin de faire face aux corits de I'harmonisation avec
les conditions du CORP, ils ne peuvent cependant pas se

rallier d un consensus visant i augmenter les contributions
de base pour financer ces cofrts. Il suggdre de rajouter une
colonne au tableau de I'Etat des contributions pour une
cat6gorie de contribution < volontaire > suppl6mentaire.

l0l. Le directeur remercie le repr6sentant des Etats-
Unis d'Am6rique de sa suggestion et se dit d6gu du man-
que de soutien de certains Membres i l'€gard de I'Organi-

sation. Il rappelle que les contributions des Membres n'ont
6t6 augment6es qu'une seule fois en dix ans et que plu-
sieurs pays accusent toujours des arri6r6s de paiements

consid€rables, alors m6me que le Secr6tariat s'efforce de

fournir aux Membres les services que ces derniers lui re-
clament. Il souhaite que les Membres fassent la d6mons-
tration de leur engagement envers le Secr6tariat et les

membres de son personnel.

102. Remarquant I'absence d'un consensus en vue
d'une eventuelle augmentation des contributions, le repr6-
sentant des Samoa amdricaines note que la sifuation a peu

de chances de s'am6liorer et d6clare qu'il est n6cessaire

d'6tablir clairement les besoins prioritaires des Membres
ainsi que les cofits de fonctionnement principaux des ac-
tions qui permettraient d'y satisfaire. Il suggdre en outre
que le PROE pounait r6aliser des 6conomies en r6unis-
sant la Confdrence du PROE tous les deux ans plut6t que

tous les ans. Il ajoute que le dilemme r6side dans le fait
que les Membres attendent des rdsultats du Secr6tariat mais
ne s'acquittent pas de leurs propres obligations au niveau
du paiement des contributions.

103. Le repr6sentant du Samoa propose les mesures
suivantes qui permettraient de rdsorber le deficit de 262
433 USD pr6vu au titre du programme de travail et du

budget 2002 :

. Augmenter le montant des contributions de l0 %
(par rapport aux chiffres de 1999) pour l'exer-
cice 2002 (49 000 USD) ;

. Puiserdanslesfondsderdserve(140633 USD) ;

. €conomiser 72 800 USD en supprimant le finan-
cement, sur le budget de base, des 6l6ments sui-
vants du programme de travail : 6.1.2 (Revision
du plan d'action - 34 800 USD), 6.1.4 et 6. I .5

(Missions et visites relatives i l'dvaluation du
programme de travail - 25 000 USD) et 6.1.6
(Missions et visites relatives d I'evaluation finale
des projets - l3 000 USD).

104. La Confdrence approuve la proposition du Sa-

moa ainsi que le programme de rravail et le budget, de-

mandant 6galement au Secr6tariat de pr6voir une durde
de 5 jours pour la 13 CP afin de donner aux Membrcs
suffisamment de temps pour examiner en detail les acti-
vit6s propos6es au programme de travail et en hidrarchi-
ser les priorit6s.

Point 8.3 : quesflons rclatives au prcg,amme e
soumeftrc aux Membres

Point 8.3.1 : conservation de la nature

't1



Douzldme confdrence du PROE Rdunlon des reprdsentants offlclels

Point 8.3.1.1 : strat6gie r6gionale de conservation de
I'avlfiaune - orlentiations pour I'avenlr

105. Le Secr6tariat informe la Conf6rence de
I'avancement du programme de conservation de
I'avifaune et pr6sente le projet de Strategie r6gionale
de conservation de I'avifaune en vue de son examen et
de son adoption. Le Secr€tariat pr6sente dans le detail
les progrds enregistrds. Il €voque notamment les consul-
tations 6largies qui ont abouti d l'6laboration de cette stra-
t6gie fond€e sur les priorit6s propres d la r6gion. Les re-
pr6sentants de Guam et de la Polyndsie frangaise se disent
heureux d'avoir pu se rallier ir ce processus. La Conf6-
rence examine puis adopte la Strat6gie r6gionale de
conservation de I' avifaune.

Point 8.3.1.2 : rgseau intemational d'ac{ion en f;aveur

des r6cifs coralliens (ICRAN)

106. Le Secr6tariat prdsente aux participants le Re-
seau international d'action en faveur dcs rdcifs coralliens
(ICRAN), un grand programme r6cemment lancd dans le
cadre du Programme des mers regionales du PNUE et fi-
nanc6 par la Fondation des Nations unies, ll dispose d'un
budget de 1,32 million USD destin6 d couvrir les activit€s
des quatre prochaines ann6es. Le PROE assumera la di-
rection des activites concernant le Pacifique sud, I'une des
quatre r6gions cibl6es par ce programme. Le Secr€tariat
indique que la phase de cadrage a d6marrd et qu'elle a

pour but le recensement des projets et activites d'ores et
d6ji en cuvre dans la region. Le programme vise au ren-
forcement des activit6s en place, notamment au moyen d'un
appui apport6 aux projets de ddmonstration.

107. Suite aux suggestions formul6es par les repr6-
sentants de la France, de la Polyn6sie franqaise et de Wal-
lis et Futuna, le Secr€tariat pr6cise que Ie Programme s'em-
ploiera d coordonner ses interventions avec celles d6jd
men6es dans la r€gion, corrrme par exemple en Polyn6sie
frangaise. Le repr6sentant des Samoa am6ricaines voit ld
une excellente occasion de collaborer avec les initiatives
en faveur de la conservation des r6cifs lanc€es par le groupe
am6ricain d'intervention pour les r6cifs coralliens.

108. La Conf6rence prend acte du d6marrage de ce
grand projet.

Point 8.3.'1.3 : 7"" Gonf6renoe du Pacifique insulaire
sur la q)nservation de la naturu st les airss
prot6g6es

109. Le Secr6tariat informe la Conf€rence de la te-
nue prochaine de la 7'* Conf6rence du Pacifique insu-

laire sur la conservation de la nature et les aires prot6gees
qui aura lieu aux iles Cook, en juillet 2002.Le Secretariat
travaille en 6troite collaboration avec les iles Cook et les
organisations regionales comp6tentes pour pr6parer cette
confdrence.

I 10. On fait savoir aux participants que cette conf6-
rence est la plus importante manifestation rdgionale pour
la conservation de la nature et qu'elle constitue un forum
essentiel en we de la d6finition des priorit6s rdgionales.

I I l. Le reprdsentant des iles Cook confirme aux par-
ticipants que cette confdrence se tiendra comme pr6w dans
son pays.

ll2. La Conf6rence prend note de latenue prochaine
de cette manifestation et de l'dvolution des preparatifs.

Polnt 8.3.1.4 : prcgramme rGgional de conservation
des tortues marines

113. La Conf6rence est inform6e de la situation du
Programme r6gional de conservation des tortues marines.
Les travaux sont mends en dtroite concertation avec les
gouvernements et les ONG afin d'euvrer pour la conser-
vation et I'utilisation durable des tortues.

I 14. Le repr6sentant de Wallis et Futuna dit qu'il sou-
haiterait recevoir une documentation sur ce programme.
Les reprdsentants de I'Australie et des iles Salomon se

d6clarent satisfaits de voir red€marrer les travaux de
conservation des tortues et sont favorables d la r6alisation
d'une evaluation de fond de ce prograrnme en 2002. Le
repr€sentant de I'Australie rappelle que des travaux ana-
logues sont en cours dans I'oc€an Indien et en Asie du
Sud-est ; les tortues 6tant des animaux migrateurs, il se-
rait utile selon lui que le coordonnateur de ce progr€rmme
au PROE se mette en liaison avec ses homologues d'autres
r6gions. Le repr6sentant des iles Salomon estime en outre
qu'il faut davantage de recherches sur la question pour
6tre en mesure de prot6ger efficacement les tortues dans
le Pacifique.

I 15. La Conf€rence prend note de la situation et de
l'6volution du Programme r6gional de conservation des
torhres marines.

Point 8.3.1.5 : prrposltion de cr6ation d'un
Sanc{uaire de baleines ocdanien

I 16. Le Secr6tariat informe la Conference des objec-
tifs et des retomb6es du Colloque et du forum ministdriel
rigional des membres du PROE sur la criation d'un sanc-
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tuaire de baleines ocdanien qui ont eu lieu du 17 au 20

avril 2001, d Apia (Samoa). Le Secr6tariat prdsente dans

leurs grandes lignes diverses actions de suivi recomman-

d6es qui visent i 6tayer et mettre en ceuvre cette proposi-

tion et font suite d la 53'mc r6union de la Commission ba-

leinidre internationale (CBI) et i la reunion des dirigeants

du Forum tenue i Nauru. les 14 ct 15 aorit 2001.

ll7. Le Secr6tariat attire I'attention des participants

sur les diff6rentes manifestations r6gionales prsvues en

20A2 et signale qu'il recherchera des ressources comple-
mentaires A cette fin.

I I 8. Suite d une question du repr6sentant des iles
Marshall, le Secr6tariat prdcise que le Sanctuaire de balei-
nes oc6anien s'6tendrait sur la zone sihr6e au sud de I'dqua-
teur.

I 19, Le representant de la France indique que son

pays a appuyd la proposition au nom des Territoires fran-
gais et regrette qu'elle n'ait pas obtenu le nombre de voix
requises lors de la r6union de la CBI tenue d Londres. Il
pr6cise que la France maintiendra son soutien d cette ini-
tiative.

120. Le repr6sentant du Samoa demande au Secr6ta-

riat s'il dispose d'ores et d6jd du compl6ment de finance-
ments n6cessaire pour entreprendre les six activitds recom-
mand6es ainsi que la reunion d'examen de la strategie du
Programme r6gional pour la conservation des mammifi-
res marins (PRCMM) envisagee pour 2002. Lc Secr6ta-
riat indique qu'il recherche des fonds mais qu'il n'a pas

encore 6td en mesure d'identifier des bailleurs int€ress6s.

l2l. Rappelant les efforts ddploy6s par certains grou-
pes d'int6r6ts pour promouvoir la chasse i la baleine dans
le Pacifique, le repr6sentant de Tuvalu demande instam-
ment d ce que davantage de travaux de recherchc soient
entrepris dans les pays insulaires oc6aniens afin que ce
projet de sanctuaire devienne r6alit6. Il rappelle par ailleun
la position adoptde par les dirigeants du Forum qui ont
appel6 d des mcsures nationales, r€gionales et intematio-
nales en la matidre.

122. Le reprdsentant de la Polyn6sie franqaisc in-
forme la Conf6rence des travaux engages dans son pays

en vue de la conservation des grands mammifdres marins
et rajoute qu'une loi sur la question est en cours d'6labo-
ration.

123. La reprdsentante des Tonga fait part de son sou-
tien aux programmes en cours et fait valoir que les don-
n6es issues des recherches scientifiques effectu6es dans

les pays par des organisations telles que Whales Alivede-
vraient €tre largement diffus6es.

124. Le repr6sentant de Ia Papouasie-Nouvelle-Gui-
n6e demande au Secrdtariat du Forum et au PROE de no-
ter que les baleines sont au nombre des espdces r6perto-
ri6es i I'Annexe I de la CITES (qui interdit le commerce
de ces espdces) mais que des tentatives ont €te engag6es

pour les r6trograder d I'Annexe II qui autoriserait leur com-
merce. Il ajoute que Fidji, la Papouasie-Nouvelle-Guin6e
et Vanuatu sont Parties i cette convention.

125. Le repr6sentant des iles Salomon pense que les

efforts engag6s au niveau r6gional pour I'approche adop-
t€e avec la CBI sont assez dispers6s et propose d'adopter
une approche strat6gique, recommandant notamment d'in-
tensifier les efforts nationaux destin6s i influencer les d6-

cisions de la CBL Selon lui, des campagnes de sensibili-
sation doivent 6tre men6es sans tarcler aux iles Salomon.

126. La representante de la Nouvelle-Z6lande remer-
cie les Membres du soutien qu'ils ont apporte au projet
de cr6ation du Sanctuaire, tant d la CBI que dans d'autres
enceintes. Elle constate que les dirigeants du Forum ont
d6cid€ de poursuivre leur lutte pour la protection des ba-
leines grdce d des mesures nationales et dernande dr la
Conf6rence de prendre bonne note des conclusions de la
Rdunion des dirigeants du Forum tenue ii Nauru.

127. Le directeur informe les participants que les di-
rigeants du Forum fournissent au Secr6tariat des lignes
directrices pour la poursuite des initiatives liees i la cr6a-
tion du sanctuaire. Des orientations claires ont notamment
6t6 foumies lors de leur dernidre r6union, d'oi la d6cision
dc procdder i la rcvision du PRCMM. Il precise que les

repr6sentants officiels du PROE doivent approuver la De-
claration d'Apia pour que le programme puissc sc pour-
suivre.

128. Prenant acte de I'accord atteint lors de la der-
nidre Rdunion des dirigeants du Forum (Nauru, l4- 15 ao0t
2001) au sujet de la cr6ation d'un Sanctuaire de baleines
ocdanien, la Conference accepte :

. les activit6s stipuldes dans le cadre de la Declaration
d'Apia;

. de participer aux travaux fuzurs du PRCMM et de lui
maintenir scs oricntations ; et

. le bien-fond€ d'une reunion de rdvision de la strat€-
gie du PRCMM oi seront entre autres discut6es les

mesures requises pour donner forme d la proposition
de cr6ation d'un Sanctuaire de baleines ocianien.
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Point 8.3.2 : pr6vention de la pollution

129. Les Membres ont pris connaissance des activitds
men€es au titre de la gestion des ddchets et de la prdvention
de la pollution lors de I'examen du point 6.1 de I'ordre du
jour: rapport technique sur la mise en cuvre du Plan
d'action.

Point 8.3.3 : changements climatioues et
variabilit6 climatioue

Point 8.3.3.1 : Programme d'assistance aux lles du
Pacifique €n matlOre de changements cllmatlques
(PICCAP) - orientations tutures

130. Le Secrdtariat pr€sente les retombdes de la
Conf6rence de Nandi sur les changements et la variabilit6
climatiques et l'€ldvation du niveau de la mer et leur
incidence pour les Membres du PROE. La Conf6rence de

Nandi a d6bouch6 sur la formulation d'une position
oc6anienne claire et a soulignd combien il 6tait important
de maintenir le soutien aux activit6s nationales.

I 3 l. Suite d une question du repr6sentant de Tuvalu,
le repr6sentant du Secr6tariat du Forum pr6cise que la
<<D6claration de Nandi> a fait I'objet de discussions lors
de la R6union des dirigeants du Forum tenue A Nauru, en

ao0l, et que le communiqud du Forum en rend compte.

132. Le reprdsentant de la Nouvelle-Z6lande convient
qu'un compromis a pu €tre atteint i Bonn lors de la re-
prise des travaux de la CdP6, mais souligne que des et
forts suppl6mentaires seront n6cessaires pour la mise au
point d6finitive des rdgles qui rdgiront le fonctionnement
du Protocole de Kyoto. Il se d6clare satisfait du r6le jou6
par les pays insulaires oc6aniens qui ont contribu6 d I'abou-
tissement des discussions. Il demande des pr6cisions sur
le calendrier des r6unions qui seront organisdes par le
PROE sur le thdme du climat, ainsi que des dclaircisse-
ments sur la place occup€e par ces activit€s dans le pro-
grirmme de travail global du Secr6tariat. Le Secr6tariat
r6pond que les r6unions auront lieu vers la mi-2002, avant
la prochaine confdrence des Parties (CdP8) en2002-

133. Le repr6sentant de la France se f6licite lui aussi
de I'accord conclu d Bonn et fait observer qu'il ouwira Ia
voie i la mise en cuwe du protocole de Kyoto. Il ajoute
qu'il convient dorEnavant de mettre en place les m6canis-
mes de transfert des technologies qui permettront aux pays
insulaires de combattre les effets des changements clima-
tiques et de l'6l6vation du niveau de la mer.

134. En r€ponse aux demandes formul6es par les
repr6sentants des iles Cook et des Etats f6d6r6s de

Micron6sie, le Secr6tariat pr6cise qu'il foumit, depuis
1990, des prestations de soutien aux pays insulaires
oc6aniens dans le domaine des n6gociations relatives aux
changements climatiques. Lors de la reprise des travaux
de la CdP 6 de la CCNUCC, une Coalition des litats
insulaires du Pacifique a 6t6 formde. Elle est actuellement
pr€sidde par les Fidji et le Secr6tariat du PROE a 6t6 pri€
d'en assurer le Secrdtariat. La coalition a 6galement
examin6 des candidats pour les sidges qu'occupe I'AOSIS
au Bureau et au comite de contr6le de I'application de la
Convention.

135. Les participants se r6unissent en paralldle de la
sdance pl6nidre afin de discuter plus avant de ces questions.

136. La Confdrence prend acte des retomb6es de la
conference de Nandi et de la d6claration minist6rielle. Elle
demande au Secrdtariat de rechercher les financements
n6cessaires d la tenue de confdrences annuelles sur la
question. Elle convient en outre d'adopter une d6marche
par programmes dans Ie domaine des changements et de
la variabilit6 climatiques et de l'6l6vation du niveau de la
mer, et d'envisager la possibilit6 d'une d6marche analogue
i celle retenue pour les autres grands secteurs de r6alisation
(csR).

Point 8.3.4 : d6veloppement dconomique

Point 8.3.4.1 : prcgramme relatif i l'6tablissement de
rappoils natonaux sur l'6lat de I'snvlronnement

- oriantatlons pour I'avenlr

137. Le Secrdtariat pr6sente les activit6s du Pro-
grarnme relatif i l'6tablissement de rapports sur I'Ctat de
I'environnement et ses orientations futures. Il attire I'at-
tention sur les besoins en information, les exigences en
matidre d'6tablissement de rapports, les lacunes dans les
informations disponibles et les indicateurs en matidre de
d6veloppement durable. Il souligne qu'il faudra trouver
des fonds pour le ddveloppement d long terme du pro-
gramme.

138. Le repr6sentant de Wallis et Futuna fait savoir
que les Territoires frangais disposent de m€canismes d'6ta-
blissement de rappods sur l'6tat de I'environnement et
demande des pr6cisions quant aux relations pouvant exis-
ter avec les nouveaux modiles. Le Secr6tariat rdpond qu'il
fera tout son possible pour 6tablir un lien entre les deux
moddles, en precisant qu'il est conscient que les m6canis-
mes utilis6s dans les Territoires frangais ont 6te mis en
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place en 1996.

139. La repr6sentante des iles Cook affirme qu'il est

important de suivre l'6volution des indicateurs sur l'6tat
de I'environnement et informe la Conf6rence de I'inten-
tion de son pays d'actualiser sous peu son programme en

la matidre.

140. La Conf6rence prend acte de l'6tat d'avancement
et des orientations du programme.

Polnt 8.3.4.2 : porspectives do I'snvlronnemsnt
mondial no3 - orientations futures

I 41 . Ce point est examin6 en mdme temps que le point
8.3.4.1. Le Secr6tariat infonne la Conf6rence de l'6volution
de sa participation d I'elaboration des Perspectives
mondiales de I'environnement no 3 etsollicite des Membres
I'autorisation de maintenir son engagement dans ce
processus. Le Secr6tariat attire I'attention de la Conference
sur certains des probldmes renconffds, et notamment les

d6lais trds courts et I'insuffisance des financements.

142. Les Membres prennent acte des travaux en cours
pour la production du rapport sur les Perspectives de
I'environnement mondial no 3 et des liens entre les rapports
nationaux sur I'environnement et le processus rdgional et
mondial engag6 en la matiere. La Conference constate que

le rapport aborde des questions comme la disponibilitd des

donn6es et la mondialisation, qui comptent parmi les defis
importants auxquels est confront6e la r6gion. et juge qu'il
s'agit li d'un aspect positif.

Point 8.3.5 : processus

Point 8.3.5.1 : oonventlons de Waiganiet d'Apia

143. Le Secr6tariat informe la Conference de l'6vo-
lution de la situation concemant la Convention en we d'in-
terdire I'importation des ddchets dangereux et radioactifs
dans les pays insulaires du Forum et de contrdler les mou-
vements transfrontiires et la gestion des dichets dange-
rew dans Ie Pacifique Sud(Convention de Waigani) et la
Convention sur Ia protection de la nature dans Ie Pacifi-
gue Sud (Convention d'Apia).

144. S'agissant de la Convention de Waigani, le Se-
cr6tariat indique que depuis la onzidme Conf6rence, qua-
tre pays ont d€pose leurs instruments de ratification, A sa-

voir les iles Cook, Kiribati, la Nouvelle-Z6lande et le Sa-
moa. Il existe maintenant neuf Parties A la Convention. et

Une semaine apres Ia conclusion de la I2CP, Tuvalu depose son instrument
de ntification ct diclenche I'entrte cn vigueur dc la Convention de Waigani.
Le PROE assure le Secrinriat dc ccttc convcntion.

il ne manque donc plus qu'une seule ratificationl pour
permettre son entr6e en vigueur. Le representant des iles
Marshall annonce que son pays a entam6 le processus de
ratifrcation de la Convenrion.

145. Le Secretariat annonce i la Conference qu'il existe
un Plan d'activit6 visant d aider les pays d ratifier et d appli-
quer les Conventions de Bdle et de Waigani. Ce plan doit
servir de guide aux pays qui souhaitent dlaborer des strat6-
gies nationales en faveur de chacune des conventions ; il
offre notamment de la documentation sur la preparation des

plans de travail.

146. Le repr6sentant des iles Cook se prononce en
faveur des activit€s du Secr6tariat ayant trait i la ratifica-
tion et i la mise en application de la Convention de
Waigani. Il se f6licite des accords de collaboration pass6s

avec le secrdtariat de la Convention de Bdle, ainsi que des
efforts d6ploy6s pour encourager la participation des ONG
aux discussions internationales avant trait i la Convention
de Waigani.

147. S'agissant de la Convention d'Apia, le Secr6ta-
riat fait savoir d la Conf6rence que les amendements de
narure technique adopt€s lors de la cinquidme Conf6rence
des Parties i cette Convention entreront en vigueur dds
lors que deux tiers des Parlies auront depos6 leurs instru-
ments de ratification. Le Secrdtariat rappelle qu'A ce jour
seul le Samoa a ratifi6 ces amendements.

148. Le Secrdtariatindique en outre qu'il travaille dun
document traitant des diffdrentes options possibles pour le
renforcement de la Convention d'Apia dans les domaines de
la conservation de la nature €t de la diversit6 biologique et
I'int6gration des questions €mergentes d'importance mon-
diale dans cette convention. Ce document sera pr6sentd d la
prochaine conf6rence des Parties d la Convention d'Apia
qui doit se tenir en2002.

149. Le repr6sentant de I'Australie, faisant 6tat des
r6sultats d'une rdunion informelle des Parties organisEe
en marge de la l2r" Confdrence du PROE, indique que
ces dernidres souhaiteraient voir plus de pays insulaires
du Pacifique adh6rer d la Convention. Il ajoute que les
participants ont suggdrd la liste de mesures suivantes, sans
toutefois allerjusqu'i en faire des propositions en bonne
et due forme :

. organiser un processus d'actualisation de la Conven-
tion en tenant compte des faits r6cents survenus d
l'€chelle intemationale. et notamment de la Conven-
tion sur la diversit6 biologique (CDB) ;. 6largir la port6e de la Convention de sorte que ses dis-
positions relatives aux aires prot6gdes intdgrent
les zones de conservation :

15



Douzidme confdrence du PROE Rdunion des reprdsentanb offlciels

ajouter des dispositions sur les espdces menac6es ;

prendre les moyens voulus afin de faire de la Conven-
tion une source r6gionale de soutien technique pour
I'application de conventions internationales comme
la Convention de Bonn sur les espdces migratrices, la
CDB et la CITES, et faciliter ainsi pour les Parties i
ces conventions la pr6paration des rapports ;

. fournir un soutien juridique pour d'auffes initiatives
r6gionales comme la strat6gie de conservation de

I'avifaune et la Conf€rence sur la conservation de la

nafure ;
. financer des m6canismes d'aide aux Parties en vue de la

mise en ceuvre de la Convention, en utilisant pzut-dtre

cette demidre en guise de cadre pour la cr6ation du Fonds

fiduciaire pour la conservation de la nature ;
. faire de la Convention un outil de financement, d

I'exemple de ce qu'est devenue la Convention du pa-

trimoine mondial.
. ajouter des protocoles afin de traduire les avances des

conventions environnementales mondiales dans une

perspective r6gionale.

150. Les participants d la r6union informelle avaient
laiss6 entendre que les pays parties i la Convention pour-
raient collaborer avec les pays non parties A cette conven-
tion, les premiers adoptant les amendements et les seconds

adhdrant ensuite i la Convention revis6e.

I 5 l. Le reprdsentant du Samoa reitdre son appui aux

objectifs de la Convention d'Apia, soulignant que le PROE,
depuis sa cr6ation par les pays et territoires membres de la
CPS, s'est toujours donn6 pour prioritd de promouvoir la
conservation du patrimoine culturel de la r6gion, de sa flore
et de sa faune et que c'est precis6ment cet engagement qui
a debouch6 sur l'6laboration de la Convention d'Apia.
Toutefois, il remarque que mdme si au fil des ans, les acti-
vit6s de conservation des ressources naturelles ont b6n6fi-
ci6 de la plus grande part des ressources disponibles au

titre du programme de travail du PROE, seulement cinq
des 25 pays membres sont devenus Parties d la Conven-
tion. Il attire I'attention des participants sur le fait que le
Secrdtariat, dans son document de travail, encourage les

Membres i ratifier la Convention de Waigani, en passant

sous silence la Convention d'Apia. Il exhorte donc les

Membres et le Secr6tariat d faire de leur mieux pour tra-
duire par un geste concret la priorit6 qu'ils disent attacher
i cette question.

152. Le Secr6tariat r6plique qu'il n'avait jusqu'ici
jamais regu d'indications claires de la part des Membres
sur les besoins i combler en vrte de I'entree en vigueur
des deux conventions. Il se f€licite de cette dvolution nou-
velle.

153. Le reprdsentant de Tuvalu est pr6occup€ par le
nombre de conventions et d'accords internationaux au(-
quels les Membres sont cens6s adh6rer. Il fait savoir que

Tuvalu envisage de ratifier la CDB puisque cela permet-
trait i son pays d'acc6der A des ressources financidres qui
lui seraient utiles.

154. La reprdsentante des lles Cook indique que cette
question a 6t6 soulevee lors d'une r6union informelle des

pays parties et non parties i la CDB tenue e I'occasion de

I'atelier sur la s6curit6 biologique organis€ i Apia, au d6-
but de 2001. Selon elle. toute r6vision de la Convention
d'Apia dewait mettre I'accent sur la synergie, en tenant

compte de la CDB et des accords multilat6raux connexes
conclus dans le domaine de I'environnement.

155. S'agissant de la Convention de Waigani, la Con-
f6rence :

. prend acte des progrds r6alis6s en vue de I'entrde en

vigueur de la Convention ;
. endosse le plan d'activit6 congu pour favoriser la ra-

tification et la mise en vigueur de la Convention ;

. exhorte les pays qui ne sont toujours pas parties i la

Convention de le devenir.

156. S'agissant de la Convention d'Apia, la

Conf6rence :

. prend acte du rapport d'une r6union informelle des

Parties organis6e en marge de la douzidme Conf6-
rence du PROE ;

. confirme la valeur qu'elle attache i un document d'op-
tions sur I'avenir de la Convention ;

. prend acte du travail accompli pour apporter d la
Convention les changements jug6s n6cessaires ;

. rdaffirme le r6le important que joue Ia Convention
en tant que m€canisme regional permettant aux pays

de faire face aux probldmes environnementaux qui
se posent i l'dchelle mondiale ;

. exhorte les pays qui ne sont pas parties i la Conven'
tion et qui envisagent d'y adhdrer d'aller de I'avant
pour donner i cet instrument un nouvel 6lan politi-
que.

157. La Confdrence encourage 6galement le Secr6-

tariat A renforcer ses activit6s de promotion des buts et
des objectifs des Conventions d'Apia et de Waigani.
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Point 8.3.5.2 : mise en valeur des ressources

humalnes dans les mlnlstAres de l'environnement

I 58. Le Secr6tariat pr6sente un nouveau projet sur la

mise en valeur des ressources humaines financd par le
gouvemement australien et destin€ au renforcement des

capacitds des ministdres de I'environnement des pays in-
sulaires oc6aniens.

159. Les repr6sentants des iles Cook, de Kiribati, des

iles Marshall et de Niue se ddclarent pr€ts d y participer
tandis que Tuvalu et Tonga font savoir qu'ils seraient heu-

reux de s'effacer au profit d'autres pays pendant la pre-
midre phase du projet. La repr6sentante des iles Cook pr€-
cise que deux pays seraient s6lectionn6s pour chaque sous-
r6gion, pour refl6ter les diff6rents stades de developpe-

ment des ressources humaines.

160. Le Secrdtariat ajoute que les pays n'auraient d

supporter nul autre co0t que la mise d disposition de loge-
ments ; les Membres seront en outre pleinement consult6s

afin d'6viter tout chevauchement avec des programmes

cn place. Enfin, ce projet permettra de d6velopper les 16-

gimes de ddtachement d'agents nationaux, et notamment
les detachements en pays 6trangers.

l6l. La Conf€rence prend acte du projet de mise en

valeur des ressources lrumaines et de la collaboration en-
tre le PROE et Australian Volunteers Intemational. du
potentiel de partenariats en collabsration avec les institu-
tions de formation des Membres du PROE (USP, ANU)
et remercie I'Australie du soutien qu'elle apporte i ce pro-
jet.

Point 8.4.1 : approbation du programme de
travail et du budget 2002

162. Le programme de travail et le budget de 2002
sont adoptds (paragraphes 90 n 104).

Point 9

Questions d'ordre institutionnel

Point 9.1 : npprt sur Ie centa du PROE
(Centre d'information et de documenbtion et
Centre pour l'6du@tion et la formation d
l'environnement)

163. Le Secr6tariat informe la Confdrence des r6ali-
sations relatives d l'agrandissement du centre du PROE.

164, Pour les deux centres, les travaux progressent

conform6ment au calendrier. Le Centre de formation de-

wait 0tre achev6 en mars 2002 et le Centre d'information
en janvier 2002.

165. La Conf6rence prend acte de ces r6alisations et
remercie de leur g€ndreuse assistance l'Union europdenne
(Centre d'information) et les gouvernements du Japon et

du Samoa (Centre de formation).

Point 9.2 : rdglement ftnancier

166. Le Secr6tariat rappelle que la onzidme Conf6-
rence a adopt6 un nouveau fonnat de budget par objectifs
ax€ sur les r6sultats. Cette d6cision et celle d'organiser
des conf6rences annuelles afin d'examiner le programme

de travail annuel et les questions budg6taires ont n6cessit6

la r€vision du rdglement financier du PROE. En cons6-
quence, le Secrdtariat prdsente les amendenrents proposes

au rcglement financier.

167. Appuyant une recommandation du repr6sentant

du Samoa, la Conf6rence d€cide de renvoyer i la treizidme

Conf6rence I'examen des amendements apportds au re-
glement financier ce qui donnera aux Membres le temps

n6cessaire pour les etudier au prealable.

Point 9.3 : Rdglement du perconnel

168. Le Secr6tariat infornre la Confdrence que le
rdglement du personnel doit 6tre amende de maniere ir

rendre compte des dispositions proposees concernant
la r6mun6ration, les prestations et les conditions appli-
cables i I'ensemble du personnel, conformEment aux
recommandations du groupe de travail du CORP sur la

rdvision de la rdmundration et des conditions d'cmploi
des agents contractuels locaux.

169. Le Secrdtariat informe la Conf6rence que

I'amendement du rdglement du personnel devra rendre

compte:
. de I'6tude de classement des postes ;
. de la rdvision des salaires et des conditions de service

des agents contractuels locaux ; et
. du remplacement des annexes 2A et 28 afin d'appli-

quer la recommandation susmentionn6e.

170. La Confdrence convient de renvoyer i sa trei-
zidme session I'examen des amendements apport6s au rd-
glement du personnel, prenant bonne note que le Secrdta-
riat tient son autorite l6gale de I'organe suprdme du PROE.
Le Secretariat est autorise par la 12 CP d recruter de nou-
veaux agents dans les nouvelles conditions harmonis€es
approuv€es du CORP et il est convenu que le rdglement
du personnel s'appliquera i tous les nouveaux contrats d
partir du l" janvier 2002.
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Douzldme confArence du PROE R6union des reprdsentants offlclels

Point 9.4 : pnddure de nomination du dirccteur

l7l. Le Secr6tariat informe la Conf6rence que le
mandat de six ans du directeur du PROE arrivera d terme
le 16 janvier 2003. La proc6dure de recrutement de son

successeur doit par consdquent 6tre lancde lors de la pr6-
sente Conference de sorte que la l3' Conference du PROE
puisse se prononcer sur cette question en2002.

172. Le Secr6tariat pr6sente un bref expos6 sur le
projet d'amendement de la Procddure de nomination du
directeurqui propose un mandat renouvelable de trois ans

(soit un total de six ans) d la place d'un mandat de quatre
ans suivi d'un autre de deux ans. Cet amendement a 6t6
suggdr6 par suite de la d6cision, prise lors de la I lCP, de

r6unir la Confdrence du PROE tous les ans et non plus
tous les deux ans.

173. Le Secr6tariat pr6cise en outre que I'article 3 de la
Procddure de nomination du directewstipule que la Conf6-
rence du PROE est tenue de nommer un comitd consultatif
de s6lection dirig6 par le pr€sident en exercice de la Confe-
rence du PROE et compos6 d'au moins deux Membres du
PROE.

174. Au cours du d6bat qui suit, plusieurs repr6sen-
tants soulignent I'importance d'assurer la rotation des d6-
l6gu€s qui composent le Comitd consultatif de sElection.

On suggdre €galement que les trois membres du Comit6
soient des repr€sentants des trois sous-rdgions.

17 5 . Le repr€sentant des Samoa am6ricaines suggdre
la mise en place d'un mdcanisme officiel de nomination
des membres du Comit6 de sdlection.

La Conf6rence :

d6cide qu'en plus du pr6sident eri exercice (Etats

fdd6r6s de Micron€sie), les iles Salomon (M6lan6-
sie), la Polyn6sie frangaise (Polyndsic) et la repr6-
sentation permanente au Samoa (Australie, Nou-
velle-Z6lande, Samoa, Tokelau et Etats-Unis
d'Am€rique) formeront le Comit6 de s6lection;
ddcide que le Comit6 se r6unira, d une date i d6ter-

miner par le pr6sident du comitd en consultation
avec le Secr6tariat, i Apia (Samoa) ;
Elle endosse en outr€ les changements propos€s d

I'article 8 dela Proc6dure de nomination du direc-
teurqui se lira dor6navant comme suit :

< Le candidat ret€nu sera nomm6, dans un
premier temps, pour une p€riode de trois ans.

Il pourra par la suite solliciter un second man-
dat de trois ans. La dur6e totale du mandat du
directeur ne devra pas d6passer six ans. >

Point 9.5 : classifieltlon de micrv6tat insulaire

177. Donnant suite d la demande de la onzidme
Conference concemant l'6laboration de critires pennettant
au PROE d'6valuer les demandes d'octroi du statut de
micro-Etat insulaire, le Secrdtariat informe la Conf6rence
que les pays b6n6ficiant de ce statut, tel que d6fini par le
Forum des iles du Pacifique en 1985, sont les lles Cook,
Kiribati, les iles Marshall, Nauru, Niue et Tuvalu.

178. Le Secr6tariat suggdre que les Membres du
PROE non membres du Forum pr6sentent une demande
officielle pour que la d6finition du Forum leur soit appli-
qu6e. Le Secrdtariat du PROE utiliserait alors cette ddfini-
tion aux fins d'6valuation et saisirait la Conf6rence sui-
vante du PROE d'une recommandation d'approbation of-
ficielle.

179. Suite i la suggestion de la I lh" Confdrence vi-
sant d informer Pitcaim de la possibilitd de solliciter offi-
ciellement le statut de micro-Etat insulaire et d I'inviter i
clarifier son statut au sein du PROE, le Secr6tariat informe
la Confdrence que le gouverneur des iles Pitcairn,
Henderson, Ducie et Oeno est au regret d'annoncer sa d6-
cision de se retirer du PROE. Le gouverneur demande ce-
pendant que lui soit accordde la possibilit6 de r€examiner
cette question dans I'avenir.

180. LaConf6renceconvientquelad6finitionquisera
utilis6e par le Secr6tariat pour dvaluer les demandes
d'octroi du statut de micro-Etat insulaire devrait s'inspirer
de celle utilisde par le Forum, d6cide que les
recommandations sur la question dewont i I'avenir €tre
soumises i son approbation, et prend acte, avec regret, de
la ddcision de Pitcaim de se retirer du PROE.

Nofp: d*finltton d'un miqo Etat lnEulairc

Reconnu par le Fonrm des iles du Paciftque en 1985, ce
concept d6srit un Etat caract6ris€ par :

sa A* faible superficie, sa situatioa @s isol6e, we
sdvCw pdWrie au nivan degressources et sa grantle
wla6rmlbilitf rtflrltant d'un lnbntiol ryicole a
industriel limit6, l'incapacitf de raaliser dgs
{coaomies d'dchelle et ua faible powoir de
n6goeiation,

Point 10

Politique et coordination dgionales

Point 10.1 : Consll des organisations
dgionales du Paclfiqua (CORP)

t76.
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181. Le Secrdtariat pr6sente un document r6sumant

les dEcisions r6centes du Conseil des organisations regio-
nales du Pacifique.

182. La Conf6rence est invit6e ir examiner le projet
de Politique rdgionale des iles du Pacifique en faveur des

oceans et i 6mettre des avis en vtte de son 6laboration ul-
t6rieure par le groupe de travail du CORP sur la mer.

183. Le Secretariat du Forum encourage les pays et

territoires membres du PROE i soumettre leurs observa-

tions sur ce document.

184. La Confdrence prend acte des mesures prises au

sein du CORP afin d'ameliorer la collaboration entre les

organisations rdgionales.

Point 10.2 : eaux intemationales - nppott
d'activitf

185. Le Secr6tariat informe la Conf6rence des pro-
grds relatifs i la mise en ceuvre du Programme d'action
strat6gique pour les eaux intemationales des petits Etats
insulaires en d6veloppement du Pacifique.

186. La Conf6rence prend acte des progrds r6alisds

dans ce domaine.

Point 10.3: projet Mercure UNEPnet-
am6liontion de la diffusion des informations
environnementales aupres des Membres du
PROE gde auxtelA@mmuni@tions par
satelllte - pr4sentatlon et examen du nnept

187. LeSecretariatpr6senteunprojetdecrdationd'un
rdseau satellitaire d vocation environnementale destine d
la r6gion et sollicite I'appui et I'avis des Membres pour
.l'am€lioration 

de la diffusion des informations environ-
nementales dans le Pacifique Sud gr6ce d un renforcement
des infrastructures. L'6tude de faisabilitd 6tant d6sormais
achev6e, le Secrdtariat informe les participants des pre-
miers rdsuliats du projet de rdseau satellitaire du PNUE,
prdcise les prochaines dtapes de sa mise en cuvre et solli-
cite les orientations de la Conf€rence quant d la possibilit6
de poursuivre ce projet et de le mettre en ceuvre.

188. Le repr6sentant du Secr6tariat du Forum
s'interroge sur les avantages que presente ce projet pour
les organisations du CORP et souligne que I'octroi de
Iicences pourrait poser probldme d certains Membres en

raison de leur r€glementation nationale sur les
t6ldcommunications ; si le r€seau ne regroupe qu'un petit

nombre d'utilisateurs, sap6rennit6 serait en outre des plus
fragiles.

189. Le repr6sentant des Samoa americaines estime
que le Secr6tariat devrait fournir aux Membres des critdres

ou des normes leur permettant de se determiner par rapport
i de telles initiatives.

190. Les repr6sentants de I'Australie, du Samoa et

des Tonga, tout en convenant des avantages possibles d'une
telle entreprise, attirent l'attention sur les cons6quences
potentiellement catastrophiques d'un 6chec dans ce

domaine. Ils notent que la participation de la section des

technologies de I'information d un tel projet la detournerait
de sa fonction de base qui est de soutenir le programme de

travail et les activites de gestion du Secr6tariat et de

r6pondre aux besoins prioritaires des Membres en matidre
d'information. Ils invitent donc la Conf6rence e fiaiter cette

initiative avec la plus extr€me prudence et d'en envisager
tous les risques, toutes les charges et toutes les
rdpercussions financieres avant de prendre position.

l9l Le repr6sentant de Tuvalu se ddclare en faveur
de cette initiative, tout en convenant qu'il faut procdder

avec prudence.

192. Le Secr€tariat estime que la prudence est certes

de mise mais fait valoir que des r6seaux analogues crees

dans la r6gion fonctionnent fort bien.

Point 10.4 : Rio+l0lSommet mondial du
d6veloppement durable

193. Le reprdsentant de Kiribati qui a assurd la pr6si-
dence de la r6union rdgionale des par-ticipants ocdaniens,
tenue i Apia (Samoa) du 5 au 7 septembre 2001 . en prdpa-

ration du Sommet mondial du developpement durable,
saisit la Confdrence du projet de position regionale ela-
bord par Ies Membres d cette occasion.

194. La Conf6rence prend acte de la position ocea-
nienne formulde d I'intention du Somrnet mondial du di-
veloppement durable.

Point 11

Points propos6s par les Membres

195. Le repr6sentant de Guam demande des eclair-
cissements sur la manidre de proposer un nouveau nonl
pour le PROE. Le Secrdtariat indique qu'il suffit de lui
soumettre une proposition 6crite officielle, afin que la ques-
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tion fasse I'objet d'un examen lors de la treizidme Confe-
rence du PROE (r6union des reprdsentants olliciels).

196. Le repr6sentant des Etats f6ddr6s de Micron6sie
soulive I'importante question de la pollution marine cau-

s6e par les 6paves de la Seconde Guerre mondiale dans la
r6gion du Pacifique. II remercie les gouvemements des

Etats-Unis d'Am6rique,le PROE et la SOPAC de I'aide
qu'ils ont fournie pour lutter contre ce probldme. Toute-
fois, il souligne la ndcessit6 d'une approche plus syst6ma-

tique et plus active A l'6chelle du Pacifique. Le repr€sen-

tant des Etats f6d6r6s de Micron6sie demande au Secr6ta-

riat d'dlaborer une strategie r€gionale ou un m6canisme

qui permettrait de s'attaquer d ce probldme, i temps pour
la treizidme Conf6rence du PROE (r6union des repr6sen-

tants officiels). Le repr6sentant du Samoa se prononce en

faveur d'une approche r6gionale. Le Secr€tariat convient
qu'une approche plus syst6matique et plus active est n6-

cessaire et que cette question dewait 6tre abordde en col-
laboration avec d'autres organismes du CORP. Le repr6-

sentant de la SOPAC suggdre de confier ce dossier au

groupe de travail du CORP sur le secteur marin, afin qu'il
6labore une strat6gie en la matidre au cours de I'ann6e d

venir. Le repr€sentant des iles Salomon remercie son col-
ldgue des Etats f6d6res de Microndsie d'avoirsoulev6 cette

question et remercie la SOPAC pour son travail dans ce

domaine. Il considire qu'il serait utile de se pencher sur

les probldmesjuridiques que posent les 6paves et les d6-

versements d'hydrocarbures, et de ddterminer qui devrait
s'occuper de ces questions afin d'all6ger la tdche du PROE

et de la SOPAC.

197. Le reprdsentant de la Polyn6sie frangaise pro-
pose que le directeur ou que le directeur adjoint du PROE

soit bilingue (frangais et anglais). Les repr6sentants de

Wallis et Futuna et de la France appuient cefte proposi-
tion. Le repr€sentant de la France rappelle au Secr6tariat
que le frangais est une des langues officielles du PROE.

198. Le secrdtariat admet qu'il est utile d'avoir des

employ6s capables de s'exprimer en anglais et en frangais
au sein de I'Organisation, mais que cette question reldve

de la Conf6rence. Le repr6sentant des Etarc-Unis d'Am6-
rique s'inquidte des r6percussions que pourrait avoir le
bilinguisme officiel sur I'Organisation, mais juge qu'il
appartient au Comit6 de s6lection de traiter de cette ques-

tion i titre officieux.

199. Le reprdsentant du Samoa fait remarquer qu'il
n'est pas de la pratique courante, dans la r6gion, d'exiger
lors de leur recrutement que les dirigeants des organismes
membres du CORP parlent frangais. Cette remarque s'ap-
plique 6galement au Secrdtaire g6n6ral de la CPS, organi-
sation bas6e en Nouvelle-Cal6donie et dont sont membres
la France et ses territoires. Un concours financier de la

part de la France ou de ses territoires pour permettre au

nouveau directeur d'assister d un cours de langue intensif
pourrait permettre de r6pondre i la prdoccupation expri-
m6e par ces membres.

Point 12

D6clarations des observateurs

200. Des conseillers, des representants d'autres orga-

nisations membres du CORP et des observateurs d'organisa-
tions rdgionales et intemationales assistent d la Conference.

De brefs expos6s sont presentds par des repr€sentants du
Conseil des organisations rdgionales du Pacifique - le Se-

cr€tariat g€n6ral du Forum, la Commission oc6anienne de

recherches g€oscientifiques appliqu6es (SOPAC) et I'Uni-
versitd du Pacifique sud (USP).D'autres expos6s sontpr6-
sent6s par les repr6sentants de la Banque asiatique de d6-

veloppement (BAsD), Australian Marine Science and
Technology Limited (AMSAT), Greenpeace Pacific,
Australian National University (ANU), le Programme des

Nations unies pour le ddveloppement (PNUD) i Apia, le
Secr6tariat des Nations Unies pour les questions 6cono-

miques et sociales, le Bureau r6gional du PNUE pour I'Asie
et le Pacifique et le Bureau sous-r6gional de I'Organisa-
tion m6t6orologique mondiale (OMM) pour le Pacifique
sud-ouest. Les r6sumds de ces ddclarations sontjoints au
prdsent rapport dont ils constituent I'annexe IX.

Point 13

Questions diverses

201. Aucune autre question n'est soulev6e.

Point 14

Date et lieu de la beiziOme Conf6renoe
du PROE

202. La Conf6rence accepte volontiers I'invitation de
la R6publique des lles Marshall qui se propose en tant
qu'hdte de la treizidme Conf6rence du PROE i une date i
d6terminer par son gouvernement et par le Secr6tariat.

Point 15

Date et lieu de la Conftrence
minist6rielle

203. La Conference accepte volontiers I'invitation de
la R6publique des iles Marshall qui se propose en tant
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qu'h6te, du Forum des mipistres de l'environnement qui

doit se tonir i l:ocpasisq do Ia trejzid.me Confdfp,nce du

PROE l une date i d6tesniner par son gouv€melrr€nt et

par le See6hriat.

Point tG

Adopfron du mpport

2M. la.,Csnfrrerrc€adope le rapport tel qu'araend€.

Point 17

ClOtue

205. Dans son alloo.rrtion de cl0hue, ls direqteur Ie
ureisis le Sacloe pow I'assistrince qu'il a apportee au
rsegretadat en sa qualitB de gouvernemen-t-hdtq nor4rrr*

rnent e,n ce qui coneerno les formalit6s d'immigratioa et la
logistique Bour les d€l6guris,Il rend tout particulidrenrent

honmage iMus Nwe $feudt, i M. Serald Mjles et i M.
Issefetu Rhti dont tos p€riodes do serviso au Secretariat

4rnvent i teffie er fin d'uln€e" trl.remercie Cgaloment le
reBr6sentant de Gr6ur, M. Micbael Gawe| qui a assure la
pr€sida;nce de la onai6me Conf'drence duPROE, et pr€-

'sente, selon la @dition, un osdrirau aUx Etats fEd6r€s de

Mierondsie, rep-rfuent€s par M. Pahisk McKenzie, p-r6cir

tlerrt de la douzi&ire Csnf6renoe du FROE. UR m6rne ca-

deau est offett aux iles Cso-k, tepreseritdes par Mnae I'o
Tuakerr-Ljndsay, qui oot asswd la prdsideree de la dixidms
ConfJrene du PROE. Le. directar remercie,l'6quipe du
Sesr€tadat aisui gue les intcr;pr&tes et les ffadueteurs peu-

dant la couf€rense.
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Annexe I

Liste des participants

Samoa Amdrialnes

M. Togipa Tausaga
Director
American Samoa Environmenlal
Protection Agency (EPA)
Offrce of the Governor
Pago Pago

American Samoa 96799
T6l6phone: (684) 633 2304 / 23Os
Fax: (684) 633 5715
Courriel: ttausag@hotmail.com

M. Lelei Peau
Deputy Director
Department of Commerce
American Samoa Government
Pago Pago
American Samoa 96799
Tdl6phone: (684) 633 5155
Fax: (684) 633 4195
Courriel: Lelei.Peau@noaa.gov

Ausfralla

M. Peter Hooton
High CommissionerAlead of Delegation
Australian High Commission
Apia
T€l6phone: (685) 23 4ll
Fax: (685) 23 159

Courriel : peter.hooton@dfat.gov.au

Mme Adela Nair
Department of Foreign Affairs and Trade (DFAT)
Canberra ACT 2601
Australia
Tdl6phone : (612) 6261 2840
Fax: (612\62612332

M. Richard Bomford
Director
Regional Unit
Environment Australia
GPO Box 787
Canberra, ACT 2601
Australia
T6l6phone : (612) 6274 1388
Fax: (612) 6274 1858
Courriel : rbomford.AdmnPO3.EA@ea.gov.au

Richard. Bomford@ea. gov.au

Mme Deborah Fulton
Program Manager
AusAID
GPO Box 887
Canberra, ACT 2601
Australia
T6l6phone : (612) 6206 4546
Fax : (612) 6206 4'720

Couriel : deborah_fulton@ausaid.gov.au

lles Cook

M. Tepure Tapaitau MP
Legal Adviser
Office of the Prime Minister
Rarotonga
Cook lslands

Mme I'o Tuakeu-Lindsay
lnternational Environment Advisor
Cook Islands Environment Service
Rarotonga
Cook Islands
Tdldphone: (682) 21 256
Fax: (682)22256
Couniel : resources@environment.org.ck
Direct: iotuakeu@environment.org.ck

M. Vaitoti Tupa
Director
Cook lslands Environment Service
Rarotonga
Cook Islands
T6l6phone : (682)21 256
Fax: (682)22256
Courriel : resources@.environment.org.ck

Mme Madeleine Metcalfe
CTANGO (NGO)
Rarotonga
Cook Islands
T€l6phone: (682) 29 420
Fax : (682) 28 420
Couriel : ciango@oyster.net.ck

Eaetueds de Mlqon*sie

M. Patrick Mackenzie
Deputy Minister/Secretary
Department of Economic Affain
PO Box PS12
Palikir, Pohnpei FM 96941
Federated States of Micronesia
Tdldphone : (691) 320 2U612620
Fax : (691) 320 5854
Courriel : E:trnac@Jqei!.tm

22



M. John Mooteb
Deputy Assistant Secretary for Environment and

Sustainable Development
POBoxPS 123

Palikir, Pohnpei FM 96941

Federated States of Micronesia
T6l6phone : (691) 320 2641/2613;
Fax : (691',)320 2933
Courriel: climate@mail.fm

M. Moses Pretrick
Environment Specialist
Department of Health, Education and Social Affairs
PO Box PS 123

Palikir, Pohnpei FM 96941

Federated States of Micronesia
T6l6phone : (691) 3202641 / 2613
Fax : (691) 320 2933
Courriel: fsmhealth@.mail.fm

Fidji

M. Epeli Nasome
Director of Environment
Ministry of Local Government, Housing and

Environment
PO Box 2l3l
Government Buildings
Suva

Frji
T6l6phone: (679) 3ll 699

Fax : (679) 312879
Couniel : enasome@govnet.gov.fi

Fnnce

M. Olivier Lacroix
Chef de D6l6gation
D6l6gation frangaise
BP 8043 - 98809
Noum6a Cedex
Nouvelle-Cal6donie
T6lephone : (687) 26 16 03
Fax : (687) 26 12 66
Courriel : olivierlacroix20O0@yahoo.com

Polm6sle fnngpise

M. Manuel Terai
Service des relations internationales
Pr6sidence
BP 255 I
Papeete, Tahiti
Polyn6sie frangaise
Tdl6phone : (689) 47 22 65

Fax : (689)47 2202

Mme Rosita Hoffmann
Prdsidence

BP 25s1
Papeete, Tahiti
Polyndsie franqaise
T6l6phone: (689) 47 2265
Fax : (689)4't 2202
Courriel : rosita.hoffmann@presidence.pf

Guam

M. Michael Gawel
Administrator
Guam Coast Management Programme
Cuam Bursau of Planning
PO Box 2950
Hagatna
Guam 96932
T6t6phone : (671) 475 9673
Fax: (671)477 l8I2
Couniel: mgawel@mail.gov.gu

M. Randel Sablan
Acting Chief Planner
Cuam Environmental Protection Agency
PO Box 22439,GMF
Guam 96932
Tel6phone : (67 l) 475 166211663

Fax : (67r) 477 9402
Courriel : rlsablan@mail.gov.gu

Kribati

Mme Karibaiti Taoaba

Permanent Secretary
Ministry of Environment and SocialDevelopment
PO Box 234
Bikenibeu, Tarawa
Republic of Kiribati
T6lephone : (686) 28 000/28 2l I
Fax : (686) 28 334

Couniel: mesd@tskl.net.ki

Mme Baranika Etuati
Acting Director
Environment and Conservation Division
PO Box 234

Bikenibeu, Tarawa
Republic of Kiribati
Fax : (686) 28 334

Courriel : Manu.terai@presidence.pf
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lles Marchall

M. John Bungitak
General Manager
Environment Protection Authoriry (EPA)
PO Box 1322
Majuro
Marshall lslands
T6l€phone: (692) 625 3035
Fax: (692) 625 5202
Courriel: eparmi@ntamar.com

Mme Doreen de Brum Jurelang
Under Secretary for Asia/Pacific Affairs
Ministry of Foreign Affairs
PO Box 1349
Majuro
Marshall Islands
T6l6phone: (692) 625 3181
Fax : (692)625 4979
Courriel: mofat@ntamar.com

Mme Deborah Barker
B iodiversity Conservation Offi cer
Environmental Protection Authority (EPA)
PO Box 1322
Majuro
Marshalllslands
T6l€phone (692\ 625 3035 / 5203
Fax: (6921625 5202
Courriel: rmiepa@ntamar.com

Nauru

Son Excellence Mme Camilla Solomon
Nauru High Commissioner
Nauru High Commission
7ft Floor: Ratu Sukuna House
MacArthur Street
Suva
Fiji
T6l6phone : (679)313 5561312032
Fax: (679)302861

Nowelle-Zdlande

Son Excellence Mme Penny Ridings
High Commissioner
New Zealand High Commission
Beach Road
Apia
T6l6phone: (685) 21 7ll
Fax : (685) 20 086
Courriel : penelope.ridings@mfat.govt.nz

M. Keneti Faulalo
Programme Manager - Pacific Regional and
Multilateral Environment
Ministry of Foreign Affairs and Trade (MFAT)
Private Mail Bag 18901
Wellington
New Zealand
T6l6phone : $ $ 494 8500
Fax: (644)4729596
Couniel : Keneti.Faulalo@mfat.govt.nz

M. John Mills
Senior Policy Officer, Pacific Division
Ministry of Foreign Affairs and Trade (MFAT)
Private Mail Bag 18901

Wellington
New Zealand
T6l6phone : (6a$ 494 8500
Fax: (644)4729596
Courriel : John.Mills@mfat.govt.nz

M. Mike Walsh
Senior Policy Officer
Ministry of Foreign Affairs and Trade (MFAT)
Private Mail Bag 18901
Wellington
New Zealand
T6l6phone : (644) 494 8500
Fax: (644)4729596
Courriel : Mike.Walsh@.mfat.govt.nz

M. Craig Hawke
Deputy High Commissioner
New Zealand High Commission
Beach Road
Apia
Samoa
T6l6phone: (685) 21 7ll
Fax : (685) 20 086
Courriel: Craig.Hawke@mfat.govt.nz

Niue

M. Crossley Tatui
Depug Secretary-External Affairs
Prernier's Department
PO Box 40
Alofi, Niue Islands
T6l6phone: (683)4200
Fax: (683)415114232
Courriel: extemal@mail.eov.nu
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Mme Tagaloa Cooper
Executive Offi cer/Division Head
Environment Division
Department of Community Affairs
POBoxTT
Alofi, Niue Islands
T6l6phone : (683) 4019/4021
Fax: (683) 43er
Courriel : environment.ca@mail.gov.nu

Palau

M. Theo Isamu
Chief Division of Marine
Ministry of Resources and Development
PO Box 117
Koror
Republic of Palau
T6lephone : (680) 488 3125/5722
Fax: (680) 488 r475
Courriel : theodM.@palaunet.com

Papua New Guinea

M. John Genolagani
First Assistant Director/Head of Delegation
Conservation Divisiorr
Office of Environment and Conservation
PO Box 6601
Boroko
Papua New Guinea
T6l6phone: (675) 325 0195
Fax : (67s) 325 0r 82
Courriel: pngccap@datec.co

M. Gunther Joku
First Assistant Director
Environment Division
Office of Environment and Conservation
PO Box 6601

Boroko
Papua New Guinea
Tdl6phone : (675) 325 0194
Courriel: pngccap@datec.com.pg

M. Godfried Angi
Project coordinator - International Treaties
and Convention
Ofhce of the Director
Office of Environment and Conservation
PO Box 6601
Boroko
Papua New Cuinea
T€l6phone : (675) 325 0180/4499
Fax : (675) 325 0r82

Samoa

M. F. Vitolio Lui
Deputy Secretary/Head of Delegation
Ministry of Foreign Affairs
PO Box LI859
Apia
Samoa
T6l6phone: (685) 63333
Fax : (685) 21 504

M. Faumuina Pati Liu
Assistant Director (Environment)
Department of Lands, Surveys and Environment
Private Bag
Apia
Samoa

T6l6phone: (685) 2248t
Fax : (685) 23 176

M. Terry Toomata
Assistant Secretary (Policy)
Ministry of Foreign Affairs
PO Box L 1859

Apia
Samoa

Tildphone: (685) 63 333

Fax : (685) 21 504

Courriel : terry(4mfa.gov.ws

M. ToniMulipola
Principal Fisheries Officer
Department of Agriculture, Forests. Fisheries and
Meteorology
PO Box 1879

Apia
Samoa
T6l6phone: (685) 20369
Fax: (685)24292

M. Leo Bartley
Marine Supervisor
Ministry of Transport
PO Box 1607

Apia
Samoa
T6l6phone : (685) 23 700
Fax: (685) 25 419

Courriel: pngccap@datec.com.pg
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M. Taulealeausumai Laavasa Malua
Chief Environment Officer (Planning and Policy)
Department of Lands, Surveys and Environment
Private Bag
Apia
Samoa
T6l6phone: (685) 22481
Fax: (685) 23 176

Courriel: envdlse@lesamoa.net

Mme Perina J. Sila
Senior Foreign Affairs Officer
Ministry of Foreign Affairs
PO Box LI859
Apia
Samoa
T€l6phone : (685) 63 333

Fax : (685) 21 504
Courriel : pgdlra@Jsfa.govtug

M. Seiuli Vainuupo Jungblut
Chief Environment Oflicer (Resource Conservation)
DeparEnent of Lands, Surveys and Environment
Private Bag
Apia
Samoa

T€ldphone: (685) 22481
Fax: (685)23 176
Courriel: conserve@lesamoa.net

M. Toni Tipamaa
Chief Environment Officer (Parks and Reserves)
Department of Lands, Surveys and Environment
Private Bag
Apia
Samoa
T6l6phone: (685) 22481
Fax: (685) 23 176
Courriel : nationalparks@lesamoa.net

M. Savali Time
Senior Fisheries Offrcer
Deparfnent of Agriculture, Forests, Fisheries and
Meteorology
Apia
Samoa

T6l6phone: (685) 20369
Fax: (685)24292

lles Salomon

M. Moses Biliki
Director
Environment and Conservation Division
Ministry of Forests, Environment and Conservation
PO Box G24
Honiara
Solomon Islands
T6l6phone: (677)24325
Fax: (677) 22 824
Courriel: mosesb@solomon.com-sb

Tokelau

M. Falani Aukuso
Director
Office of Council of Faipule
Atafu
Tokelau
Tdl6phone : (690) 21281(68s) 20 822
Fax: (690)2108(68s\21761
Courriel : falani.aukuso@clear.net.nz

Mme Miti Ngau-Chun
Liaison Officer
Office of Council of Faipule (Focal Point)
c/- Tokelau Apia Liaison Office
Apia
Samoa
T6l6phone: (685) 20822
Fax : (685) 21 761

Courriel : mitingauchun@lesamoa.net

Tonga

Mme Netatua Prescott
Assistant Director
Deparbnent of Env ironment
PO Box 917
Nuku'alofa
Tonga
T6l6phone : (676) 25 050
Fax: (676) 25 051
Courriel: kaliapau@yahoo.com

M. Taniela Faletau
Climate Change Project Officer
Department of Environment
PO Box 917
Nuku'alofa
Tonga
T6l6phone: (686) 25 050
Fax : (686) 25 051
Couniel : lmepacs@kalianet.to
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Tuvalu

M. Elisala Pita
Permanent Secretary
Ministry of Nahrral Resources, Energy and

Environment
Private Mail Bag
Funafuti
Tuvalu
T6l6phone: (688) 20827
Fax : (688) 20 826
Courriel: mnre@tuvalu.tv

Earc unis d'Amarique

M. Philip Thompson
Intemational Relations Offi cer
OES/OA/MLP, Room 5805

US Deparhnent of State

Washington DC 20520
United States of America
T6l6phone : (l-202) 647 3883

Fax : (t-202) 647 9099
Courriel: ThompsonPA@state.gov

Wallis-et-Futuna

M. Paino Vanai
Chef du Service de I'environnement
Service Territorial de I'environnement
BP 294^ Mata-Utu 98600
Wallis et Futuna
T6l6phone : (681) '12 03 5I
Fax: (68tt 72 0s 97
Courriel: senv@wallis.co.nc

M. Pasikale Niutoua
Vice Prisident
Assembl6e territoriale
BP. 3l, Mata-Utu 98600
Wallis et Fuhrna
T6l6phone : (681) 72 25 04
Fax : (68r) 72 0s 97

Courriel: senv@wallis.co.nc

M. Seleone Amole
Membre de I'Assembl6e tenitoriale
BP. 31, Mata-Utu 98600
Wallis et Futuna
T6l6phone: (681) 7225 04

Fax: (681) 72 05 e7

Gonseil des organisations
rEgionales du Pacifique (CORP)

Secrdbriatdu Forum des lles du Pacifique

M. John Low
Resources Adviser
Forum Secretariat
Private Mail Bag
Suva

Frji
T6l6phone : (679) 312 600i300 019
Fax: (679)305 573

Courriel: johnl@foruMmeec.org{
in fo r@.foruM meec. o r g. fi

Commission ocdanienne de recherches
g6oscientifiques appl iqudes (SOPAC)

M. Alfred T. Simpson
Director
SOPAC Secretariat
Private Mail Bag, GPO
Suva
Fui
T6lephone : (679)3813'17 ext.204
Fax : (679) 370 040
Courriel: alf@sopac.org

Unlversity of the South Paciftc (USP)

M. Kanayathu Chako Koshy
Director
Pacific Centre for Environntent and Sustainable
Development
The Universiry of the South Pacific (USP)

PO Box I 168

Suva

Fui
Tel6phone: (679) 212 184
Fax: (679)309 176
Courriel : koshy k@usp.ac.fi

Courriel : senv@wallis.co.nc
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observatgurc GreenPeae Paciffc

M. Pio Manoa
Banque asiatique de ddveloppement (BAsD) pacific Oceans Campaigner
M. Peter N. King Greenpeace Pacific
Manager Private Mail Bag
Asian Development Bank (ADB) Suva

Metro Manila FUi

Philippines T6l6phone : (679) 312 861/312 l2l
Tdl€phone: (632)6325974 Fax: (679)312784
Fax : (632) 6362442 Courriel : Pio.Manoa@dialb.greenpeace.org
Courriel: peking@adb.org

The Austnllan National Univercity
Austnlian Maine Sciene and Technology Limited M. padma Narsey Lal(AMMEAT) Director
M. Chalapan Kaluwin The Australian National University
Regional Coordinator Graduate Studies in Environmental Management and
South Pacific Sea Level and Climate Monitoring Development

Monitoring Project-Phase III (AusAID) National Centre for Development Studies
Australian Marine Science and Technology Ltd Asia Pacific School of Economics and Management
pO Box 6212 Canberra ACT 0200
Apia Australia
Samoa T6l6phone : (612) 6125 0093

Tel6phone: (685) 24689/72 725 (mobile) Fax: (612)61258448
Fax : (685) 24 689 I 20 231 Couniel : Padma.lal@anu.edu.au

Courriel : aMmeatck@samoa.ws http://ncdsnet.anu.edu.au/course/envman.htm

Austntian Votunteers tntemationat Programme des Nations Unies pour le

Mme Karen Talan d€veloppement (PNUDlApia

Australian Volunteers Intemational M. Serge Ducasse

7l Argyle Street Resident Representative

Fitzroy United Nations Development Programme (I.JNDP)

Victoria 3065 Apia
Australia Samoa

T6l6phone: (613) 9279 1788 T6l6phone: (685) 23 670
Fax: (613) 9419 1098 Fax : (685) 23 555
Courriel : ktalan@ozvol.org.au Courriel : serge.ducasse@.undp.org

Food and Agtlculturc Organization (FAO) Mme Easter Galuvao
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Allocution d'ouverture de Tagaloa Tuala Sale Tagaloa, ministre des
Affaires foncidres et de l'Environnement du Samoa

R6vdrend Otele Perelini
Monsieur le Pr€sident,
Monsieur le directeur du PROE
Mesdames et Messieurs les d6l6gu6s,

Mesdames et Messieurs.

C'est pour moi un grand plaisir que de prendre la parole
ce soir d I'occasion de cette douzidme Conf6rence
annuelle du PROE et de souhaiter la bienvenue i Apia
d tous les d6l6gu6s et observateurs venus de l'6tranger.

Puisque cette conference est la premidre d se tenir d Apia
depuis la construction du nouveau siige de
I'Organisation, je tiens i vous f6liciter d'avoir su mener
ir bien ce projet. L'inauguration de ces nouveaux locaux
rev€t une importance particulidre pour les membres du
PROE, dans la mesure oir elle a marqu6 I'aboutissement
de I'engagernent collectifdes pays oc6aniens d r6pondre
d I'appel international lanc6 en faveur de la protection
de I'environnement et dr utiliser durablement les
ressources limitdes dont dispose la r6gion. Pour
concr6tiser nos ambitions. nous avions besoin d'une
maison qui soit symbole de pennanence et nous permette
de coordonner et d'engager nos activit6s.

Pris de dix ans se sont 6coul6s depuis la conf6rence
historique de Rio sur I'environnemenr. Le PROE dtait
alors une toute jeune organisation intergouvernementale,
mais il a trds vite grandi, s'employant d rdpondre aux
nouveaux d6fis environnementaux auxquels la region
6tait alors confront6e, tout en appuyant la participation
des pays insulaires membres d de nombreuses
n6gociations internationales.

A cette 6poque, tes questions dcologiques comme les
changements climatiques, la gestion des d6chets et la
diversit6 biologique, pour n'en citer que quelques-unes,
dtaient encore relativement nouvelles pour nombre de
pays insulaires oc6aniens. Les efforts que nous avons
d6ploy6s sur la scdne internationale aux c6t6s d'autres
Etats insulaires membres des Nations Unies, d'abord
dans le domaine des changements climatiques, ont
conduit i la crdation, sous l'6gide des Nations Unies,
de I'Alliance des petits Etats insulaires (AOSIS). Certe
dernidre a depuis apporte une contribution essentielle ir
Ia d6finition et d la prise en compre des enjeux qui
pr6sentent une importance majeure pour les petits 6tats
insulaires. Il va sans dire que I'adoption du Programme
d'action de la Barbade pour le d6veloppement durable

des petits Etats insulaires en d6veloppement et la mise
en place du bureau des Nations Unies pour les petits
Etats insulaires en d6veloppement ddcoulent directement
des efforts considdrables d6ploy6s par les membres de
I'AOSIS, avec le prdcieux concours du Secrdtariat du
PROE.

L'ann6e prochaine, la communaut6 internationale va
dresser un premier bilan des progrds rdalis6s depuis la
conf6rence de Rio et notre rdgion se pr6pare d6ji en
pr6vision du prochain Sommet sur le d6veloppement
durable. La semaine dernidre, les reprdsentants de vos
pays se sont r6unis ici m6me i Apia pour pr6parer le
rapport rdgional qui sera pr6sent6 au Sommet. Vous
serez d'ailleurs saisis dans les jours d venir des
conclusions des consultations de la semaine dernidre.

Puisque les Nations Unies s'appr€tent d passer en revue
les progrds accomplis au plan mondial en matidre de
d6veloppement durable depuis la conf6rence de Rio, la
rdgion devrait elle aussi mettre d profit cette 6tape
cruciale pour faire le point du travail effectu6 ces dix
dernidres anndes,6valuer les rdsultats obtenus, cerner
les carences i combler et dresser la liste de ses prioritds
futures.

Avons-nous fait assez, au-deli de nos prioritds nationales
respectives, pour favoriser la nrise en ceuvre des
recommandations de la conf6rence de Rio et du PIan
d'action de la Barbade ? Telle est la question que je
souhaite vous soumettre aujourd'hui. Un simple tour
d'horizon de la situation regionale suffit pour constater
que bon nombre de problimes subsistent et se sont m6me
aggraves dans de rrombreux petits pays insulaires du
Pacifique. L'drosion du littoral, la d6gradation des sols,
I'accroissement des dechets urbains, pour ne mentionner
que quelques exemples, sont la preuve tangible de
I'ampleur de la tdche qui reste dr accomplir.

Si notre participation aux rdunions internationales est
essentielle, elle doit n6anmoins s'accompagner de
mesures concrites dans nos pays respectifs. De fait,
I'efficacit6 de nos interventions sera A la mesure de ce
que nous aurons r6alis6 aux plans national et local, pas
des d€clarations que nous aurons faites au sein
d'instances internationales. Nous n'ignorons rien des
probldmes environnementaux de la r6gion et il n'y a

donc pas lieu d'attendre qu'un autre plan d'action
mondial vienne nous rappeler nos obligations. Pour faire
en sorte que le public reste rdsolument i l'€coute des
considdrations 6cologiques, il nous faut agir

32



concrdtement, en partenariat avec les organisations non
gouvemementales pr€tes A nous venir en aide.

La protection de I'environnement prdsente le mdme
int6r6t pour tous les pays de la plandte, qui sonr tous
d6pendants des ressources naturelles. Pour les pays du
Pacifique, dont les ressowces terrestres et marines sont
loin d'6tre abondantes, les enjeux sont considerables.
Confront6s d I'accroissement ddmographique et d la
montde du ch6mage, nos pays n'ont d'autre choix que
de s'adapter aux r6alit6s du monde moderne, en
particulier dans un contexte €conomique marqu6 parune
mondialisation et une concurrence grandissantes, dans
lequel seuls les plus forts pourront survivre.

Au cours des prochains jours, vous allez ddbattre de
probldmes complexes qui exigent une rdflexion
approfondie et des solutions adapt6es, 6valuer les
performances du Secr6tariat durant I'ann6e 6coul6e et
examiner des questions institutionnelles importantes qui
touchent au budget de I'Organisation et d la r6vision de
la structure administrative du Secr6tariat et exigent de
votre part des recommandations et des directives
prdcises. Ces questions ont une incidence majeure sur
le recrutement, les performances et le maintien en poste
des agents du Secritariat, sur I'ex6cution des
programmes qui reldvent du nouveau Plan d'action du
PROE et sur d'autres aspects auxquels vous devrez
accorder une attention prioritaire au cours des journEes
d venir.

Le sommet du Forum des iles du Pacifique tenu
r6cemment i Nauru a mis en exergue certains des
probldmes avec lesquels Ia rdgion est aux prises depuis
de longues ann6es ; je pense en particulier aux
changements climatiques et au transport des ddchets
radioactifs dans le Pacifique. Nous nous f6licitons i cet
6gard des r6solutions adopt6es i I'issue de la sixiime
Conf6rence des Parties i la Convention sur les
changements climatiques, tenue d Bonn. La contribution
que nous avons apportde au d6bat et les compromis
auxquels nous sornmes parvenus avec des EtaS animes
des m€mes intentions ont 6tE essentiels i I'avancement
du processus qui a abouti d I'adoption du protocole de
Kyoto et je me r6jouis i I'id6e que vous participerez
encore de maniire active i la prochaine conference,
prdvue en novembre. Plusieurs de nos membres doivent
encor€ ratifier le Protocole de Kyoto et je les appelle
instamment i le faire sans tarder pour marquer leur
engagement r€solu en faveur des mesures d'adaptation

aux changements climatiques et d'att6nuation de leurs
effets n6fastes sur les pays insulaires.

On observe depuis toujours parmi nos membres une
tendance naturelle A attendre beaucoup du Secr6tariat.
Pourtant, il y a une limite i ce que le Secr6tariat d'une
organisation comme la n6tre peut mat6riellement faire
pour repondre aux besoins de ses membres.

Je crois inutile de rappeler i ce stade combien il importe
de renforcer nos capacitds pour appuyer les actions
engag6es et servir les objectifs que nous nous sommes
fix6s. Le renforcement des capacit€s et la formation
contribueraient A r6duire dans des proportions
consid6rables notre d6pendance d l'6gard du Secr6tariat,
et nous permettrait notamment de reprendre avec nos
propres moyens la conduite de programmes
d'importance vitale dont le financement a et6 interrompu
ou est sur le point de s'achever. Je suis heureux db
constater, d la lecture du rapport du directeur, que le
renforcement des capacit6s demeure I'une des priorit6s
du PROE. En t€moignent d'ailleurs les mesures
engagdes r6cemment au sidge du PROE en vue de la
mise en place d'un nouveau centre de formation et
d'€ducation d I'environnement financ6 par le Japon et
d'un centre d'information et de documentation financ6
par I'Union europ6enne.

Je tiens i remercier en votre nom le gouvernement
japonais et I'Union europ6enne de I'aide qu'ils nous
ont apport€e aux fins de ces deux grands projets.

Compte tenu des conhaintes budg6taires de nos pays,
des difficultds li6es au financement des activitds du
PROE et des modestes contributions des pays membres
au budget de I'Organisation, le PROE, et en particulier
son Secr6tariat, doit imp6rativement prendre des
mesures rigoureuses pour faire en sorte que les
contributions des membres et I'aide que nous avons la
chance de recevoir de nos bailleurs soient utilis6es d

bon escient.

Avant de conclure, je voudrais remercier le directeur et
son personnel des dispositions prises en vue de
I'organisation de cette confErence. Je vous souhaite le
plein succes dans vos dElib6rations. J'ai maintenant le
plaisir de d6clarer la douzidme Conference du PROE
ofticiellement ouverte.

Soifua.
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Annexe lll

R6v6rend Otele Perelini,
Monsieur Tagaloa Tuala Tagaloa, ministre des Affaires
foncidres et de I'Environnement du Samoa ;

Ministres et membres du Parlement du Samoa ;

Mesdames et Messieurs les repr€sentants des pays

membres du PROE ;

Membres du corps diplomatique ;

Repr6sentants du Conseil des org anisations rdgionales
du Pacifique (CORP) ;

Monsieur Alf Simpson, directeur de la SOPAC, i qui je
souhaite tout particulidrement la bienvenue ;

Reprdsentants des organisations partenaires du PROE ;

Responsables des administrations nationales et

repr6sentants des milieux d'affaires du Samoa ;

Invitds, Mesdames et Messieurs ;

Je suis trds heureux de vous accueillir d I'occasion de la

c6remonie d'ouverture de la douzidme Confdrence du
PROE.

Je remercie Ie r6v6rend Otele Perelini des propos trds

stimulants, empreints de sagesse et de savoir, qu'il a

tenus d I'ouverture de nos travaux.

Je tiens par ailleurs i exprimer ma trds sincdre gratitude

ir Monsieur le ministre Tagaloa Tuala Tagaloa pour son

allocution d'ouverture qui nous a donn6 matidre d

rdfldchir et je le remercie de partager ce moment
important avec ceux d'entre nous qui prendront part A la

conf6rence au cours des quatre prochains jours. Les
participants d I'atelier de la semaine dernidre, qui a

marqu€ une premidre 6tape dans la prdparation de la
contribution de la rdgion au Sommet mondial 2002 sur
le d€veloppement durable, se rappelleront que Monsieur
le ministre nous a 6galement honor6s de sa prdsence

lors de I'ouverture officielle de I'atelier.

Cette ann€e, le PROE va s'atteler i la mise en muvre du
Plan d'action 2001-2004 pour la gestion de
I'environnement de la rdgion du Pacifique que vous, pays

membres, avez approuvd lors de la onzidrne conf6rence
du PROE, tenue i Guam I'annde dernidre. Vous n'aurez
sans doute pas oublid que le texte du Plan d'action
dispose notamment que :

"Le Plan d'action est congu pour €tre mis en cBuvre par

les gouvernements et administrations membres du
PROE ainsi que par les rnultiples organisations et

personnes qui ceuvrent en faveur de la protection de

I'environnement et des ressources naturelles du
Pacifique. Au nombre des principaux intervenants
figurent les organismes de protection environnementale,
de planification et de ddveloppement de I'ensemble des

pays et territoires, les organismes de gestion des
ressources naturelles, les communautds locales et les

propri€iaires des ressources, les organisations r6gionales
et internationales, les organismes bilatdraux et
multilat6raux, les organisations non gouvernementales

locales et notamment les organisations confessionnelles,
les groupements de femmes et de jeunes et autres
partenaires int6ress6s. "

En cons6quence, nous avons pr6pard ir votre intention
un projet de programme de travail et de budget pour la
p6riode 2002-2004 qui est conforme non seulement i
I'esprit, mais aussi d la lettre de I'extrait du Plan d'action
dontje viens de vous donner lecture. Vous constaterez

d'ailleurs que le projet de programme de travail repond
point par point aux sections conespondantes du Plan
d'action. Au cours de la semaine, nous vous
communiquerons des informations plus prdcises sur les

mesures que nous proposons pour donner suite aux
dispositions du Plan d'action et du Projet de Plan
directeur, dont vous serez 6galement saisis,

La question de la structure administrative du Secrdtariat,
dont vous serez amen6s d d6battre dans le cadre de

I'examen du Plan directeur, rev€t incontestablement une
importance majeure et doit faire I'objet d'une ddcision
refl6chie et pond6r6e, motiv6e avant toute chose par
votre vision collective de la forme qu'il conviendra de

donner au Secr6tariat du PROE dans les prochaines

ann6es. J'espdre que les discussions informelles
d'aujourd'hui vous aideront d arrOter une d6cision qui
servira vos intdr€ts respectifs et permettra au Secr6tariat
d'ceuvrer plus efficacement en faveur du ddveloppement
r6gional durable auquel vous aspirez tous.

Le Secr6tariat attend de vous des directives claires quant

d ce qu'il doit faire pour aider les pays membres et les

communaut6s oc6aniennes i mettre en cguvre le Plan
d'action. Nous esp6rons que vous nous indiquerez aussi

comment les pays membres et le Secr6tariat peuvent

travailler ensemble et de manidre plus constructive d la
rdalisation des objectifs vis6s.

En d'autres termes, aussi importantes que soient les
questions que je viens de mentionner, I'essentiel de notre

Allocution de Tamari'i Tutangata, Directeur du PROE
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point de vue est que le programme de travail proposd
r6ponde i vos attentes et reflite comme il se doit votre
volont6 de nous aider A r6unir les moyens indispensables
d la concr6tisation de ce programme.

Au fil des ans, la liste des organisations qui participent
activement i nos efforts s'est consid6rablement €toffee.
Nous sommes trds reconnaissants envers nos partenaires

de leur appui et continuerons a tout mettre en Guvre
pour associer i notre action des organismes toujours
plus nombreux, dans Ie cadre de partenariats
constructifs.

Il nous faut cependant reconnaitre que nous devons
aujourd'hui faire face dr une concurrence d'ampleur
mondiale pour obtenir les ressources que nous mettons
i vohe disposition. Pour que nos efforts aboutissent, il
est imp6ratif que nos partenaires actuels et potentiels
aient l'assurance de vos engagements respectifs en faveur
des actions que mdne le PROE i I'appui des efforts
nationaux.

Il ne fait aucun doute dans mon esprit, pour en avoir eu

de nombreuses preuves ces demidres ann6es, que nos
membres prennent de plus en plus conscience
aujowd'hui de I'importance de I'environnement et de la
protection des ressources naturelles, qui sont la cl6 du
d6veloppement durable de nos iles. En t6moignent
notamment la d6cision, en d6but d'ann6e, du
gouvernement des Tonga de cr6er un ministdre de
I'Environnement, Ia mise en place r€cente ir Palau d'un
bureau de coordination des activites int6ressant
I'environnement rattachd au bureau du Pr6sident ou
encore la crdation aux iles Cook d'un groupe consultatif

sur I'environnement intemational relevant directement
du service de I'environnement. Dans le m€me ordre
d'id6e, on ne peut qu'6prouver de I'admiration pour le
prEsident et [e gouvernement de Palau qui ont d6cid6
de ne pas accorder de licence d'exploitation aux soci6t6s
qui souhaitent effectuer des sondages p6troliers
exploratoires i Palau, lors m€me que la pr6sence de
gisements d'importance commerciale est aujourd'hui
6tablie.

Je pourrais citer bien d'autres exemples, comme celui
de notre pays hdte, le Samoa, qui a entrepris d'accroitre
sensiblement les ressources affect6es au renforcement
des capacit6s de la division de I'environnement afin de
lui permettre de fournir des services plus sp6cialis6s.

On peut donc peut envisager avec un optimisme prudent
le devenir de I'environnement oc6anien. Cela 6tant, force
est de reconnaitre qu'il reste €ncore beaucoup d faire
aux plans rEgional et international comme dans nos
communaut6s respectives pour inverser le processus de
d6gradation de notre environnement commun observd
actuellement.

Mes colldgues et moi-m6me serons heureux de travailler
i vos c6t6s au cours des quatre prochainsjours. J'espdre
que nous r6ussirons ensemble d insuffler un nouvel 6lan
A I'action engag6e en faveur du d6veloppement durable
de nos pays respectifs et de la r6gion et i mieux cibler
nos interventions.

Kia manuia. Soifua.
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Annexe lV

Ordre du jour

Lundi 10 septembre 2001 (09h00 a 17h00)

Atelier p6-conf6renoe sur I'organigramme

L'objectif de cet atelier pr6-Confdrence est de donner aux membres I'occasion d'examiner de manidre approfondie
la questionde I'organigrammedu PROE, de s'exprimerlibrementsurle sujetetd'6nrdierles implications budg6taires
des changements propos6s. Les participants auront 6galement I'occasion de discuter de I'harmonisation au sein du
CORP et de l'6tude de classement des postes. Il s'agit d'un atelier < informel >r visant d mettre i la disposition des

membres toute information suppl6mentaire susceptible de leur €tre utile pour mieux traiter les points de I'ordre du
jour 7.2 : Organignmme et 7.3 Harmonisation au sein du CORP et 6tude de classement des postes pendant Ia
r6union des repr€senants officiels.

Point I de I'ordre du jour : Ouverture officielle I 8h00 - I 8h30

Rdception officielle 18h30 - 20h30, h6tel Kitano Tusitala

Mardi 11 -vendredi 14 septembrc 2001

Point 2 : Nomination du pr6sident et du vice-president

Point 3 : Approbation de I'ordre du jour et des proc6dures de travail

Point 4 : Questions issues de la onzidme Conf6rence du PROE

Point 5 : Pr6sentation du rapport annuel relatifi I'exercice 2000 et exposi du directeur sur les progrds rdalis€s
depuis Ia onziime Conference du PROE

Point 6 : R6vision des performances

6. I Rapnort technique sur la mise en cuvre du Plan d'action

6.1.1 Rapport de fin de programme du PCBPS

6.1.2 Prix de la meilleure zone de conservation ddcern6 par le PCBPS pour 2000 et 2001

6.2 Rapports financiers

6.2.1 Rapport sur les contributions des membres

6.2.2 Flux de trdsorerie et fonctions de base

6.2.3 Comptes annuels v6rifi6s et audit des performances pour I'exercice 2000

Point 7 : Plan directeur et organigramme

7.1 Harmonisation des conditions au sein du CORP et 6valuation des postes

7.2 Organigramme

7.3 Plan directeur

Point 8 : Programme de travail et budget

8.1 Projet de programme de travail et de budget pour 2002

8.2 Programme de travail et budget pr6visionnels pour 2003 et20D4

8.3 Ouestions relatives au programme i soumettre aux Membres
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8.3.1 Conservation de la nature

8.3. L I Strat6gie r6gionale de conservation de I'avifaune - orientations pour I'avenir

8.3.1.2 R€seau international d'action en faveur des rdcifs coralliens (ICRAN)

8.3.1.3 Tdme Conf6rence du Pacifique insulaire sur la conservation de la nature et les
aires prot6g6es

8.3.1.4 Programme r6gional de conservation des tortues marines

8,3.1.5 Proposition de cr€ation d'un Sanctuaire de baleines oc6anien

8.3.2 Prdvention de la pollution

8.3.3 Changements climatiques et variabilitd climatique

8.3.3.I Programme d'assistance aux iles du Pacifique en matidre de changements
climatiques (PICCAP) - orientations futures

8.3.4 D6veloppement 6conomique

8.3.4.1 Programme relatif i l'dtablissement de rapports nationaux sur l'6tat de
I'environnement - orientations pour I'avenir

8.3.4.2 Perspectives de I'environnement mondial 3 - orientations futures

8.3.5 Processus

8.3.5.1 Conventions de Waigani et d'Apia

8.3.5.2 Mise en valeur des ressources humaines dans les ministdres de I'environnement

8.4 Questions financidres d soumettre aux Membres

8.4.1 Approbation du prograflrme de travail et de budget 2002

Point 9 : Questions d'ordre institutionnel

9.1 Rapport sur Ie centre du PROE (Centre d'information et de documentation et Centre pour
l'6ducation et Ia formation d I'environnement)

9.2 Rdglement financier

9-3 Rdglement du personnel

9.4 Proc6dwe de nomination du directeur

9.5 Classification de micro-Etat insulaire

Point l0 : Politique et coordination rdgionales

l0.l
10.2

r0.3

10.4

Point ll
Point 12

Point 13

Point 14

Point 15

Point 16

Point l7

Conseil des organisations rdgionales du Pacifique (CORP)

Eaux intemationales - rapport d'activit6

Projet Mercure UNEPnet : am6lioration de la diffirsion des informations environnementales
auprds des Membres du PROE grdce aux tdl6communications par satellite - pr6sentation et examen
du concept

Rio +10

Points propos6s par les Membres

Declarations des observateurs

Questions diverses

Date et lieu de la treizidme Conference du PROE

Date et lieu de la Conf6rence minist6rielle

Adoption du rapport

Cl6ture
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Douzlime confdrence du PROE Rdunlon des repr6sentants officlels

Annexe V

Lettre de condol6ances adressde au gouvemement et au peuple des
Etats-unis dAm6rique

PO Box 240, APIA. Sornoo.
rel.: (685) 2t 929, Fox : (685) 20 23t

E-mail: sprep@sprep.org.ws Website: http:llwww.sprep.arg.wsl
Pleose use Jprep@somoo.nel il you encovnlet ony prcblem5 wilh Jprep@sprep.org.m

SPM 8/2 Au bons soins de Mme Frankie R. Calhoun
Charg6e d'affaires

Ambassade des Etats-Unis d'Am6rique d Apia

A I'attention de M. Colin Powell
Secrdtaire d'Etat
Gouvemement des Etats-Unis d'Amdrique
WASHINGTON DC

Monsieur le Secr6taire d'Etat.

C'est avec stupeur et consternation que les participants i la douzidme Confbrence du programme r6gional
ocdanien pour I'environnement (PROE) ont appris la nouvelle de I'attentat terroriste perpetrd d I'encontre
des Etats-Unis d'Amdrique.

Les participants pr6sentent leurs trds sincdres condoldances au gouvemement et au peuple des Etats-Urris.
pays membre du PROE qui participe i la pr6sente conference.

Tous les participants s'associent par la pens6e et la pridre i la douleur du peuple am6ricain et des familles de
tous ceux qui ont perdu la vie dans ces circonstances particulidrement brutales.

Les participants prient le pr6sident de la douzidme Confdrence du PROE de transmettre ce message au
gouvernement et au peuple am€ricains.

Veuillez agr6er, Monsieur le Secr6taire d'Etat, I'expression de nos sentiments respectueux.

Patrick Mackenzie
Pr6sident de la douziime confdrence du PROE
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Mombrcs du PROE, rcptsen?ants. du Conseil ftglonal des oryanintlons du Padfique (CORP) et CORP
assrs0anf d la douzldme Conffircne du PROE :

Samoa arn6ricaines Nouvelle-Zdlande
Australie Niue
iles Cook Palau

Etats fedErds de Microndsie Samoa

Fidji iles Salornon

France Papouasie-Nouvelle-Guin6e

Polyndsie Frangaise Tokelau

Cuam Tonga

Kiribati Tuvalu
iles Marshall Etats Unis d'Am6rique
Nauru Wallis et Futuna

r\ganeas du CORP
Secrdtariat du Forum des iles du Pacifique (FORSEC)

Commission ocdanienne de recherches g6oscientifiques appliqu6es (SOPAC)

Universit6 du Pacifique Sud

Ohseruateurc
Banque asiatique de ddveloppement

Austalian Marine Science and Technology Limited (AMSAT)
AusFalian Volunteers Intemational (AVl)
Organisation des Nations Unies pour I'alimentation et I'agriculture (FAO)
Bureau sous-r6gional pour les iles du Pacifique

Greenpeace Pacific
The Australian National University (ANU)
Programme des Nations Unies pour le ddveloppement (PNUD)
Secr€tariat des Nations Unies, Secr6tariat pour les questions 6conomiques et sociales

Bureau du PNUE pour la r6gion AsielPacifique- Bangkok
Bureau sous-r6gional de I'Organisation mdtdorologique mondiale (OMM) pour le Pacifique Sud-Ouest
Conseiller sp€cial, Sommet mondial sur le ddveloppement durable, Danemark
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Douzldme confdrence du PROE R6union des rcprfsentants officiets

Annexe Vl

PLAN DE TRAVAIL 2OO1 . PRINCIPALES REALISATIONS ET CONTRAINTES
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DouzlAme conf6rence du PROE Riunlon das reprdsentants offlclels

ANNEXE IX

D6clarations des observateurs

Programme de la Banque asiatique de d6veloppement (BAsD) pour l'environnement
dans le Pacifique (Peter N. King)

Pour la premidre fois dans I'histoire de la BAsD, un sp6-

cialiste de l'environnement, Peter King, a 6t6 nomm6 di-
recteur d'un programme op6rationnel r6gional relevant du

bureau de la Banque pour les op6rations dans le Pacifi-
que. En consdquence, nous nous trouvons aujourd'hui face
i une occasion historique d'int6grer les questions envi-
ronnementales au cadre d'ensemble du programme de d6-

veloppement de la Banque en faveur de la r6gion du Paci-
fique.

En outre, depuis 1999, la BAsD, en vertu du dispositif
elargi du Fonds pour I'environnement mondial (FEM),
compte parmi les organismes habilit6s d ex6cuter les pro-
jets du FEM. La Banque a donc directement accds aux

ressources du FEM et peut de surcroit faire valoir les

150 millions de dollars qu'elle investit chaque annde dans

des projets de developpement pour obtenir du FEM des

financements importants sous forme de subventions qui
pourront 6tre consacr6es d des probldmes
environnementaux de dimension mondialc.

La BAsD peut aussi utiliser une partie dcs l2 d l5 mil-
lions de dollars dont elle dispose aux fins d'activitds d'as-
sistance technique dans le Pacifique pour financcr des 6tu-
des sur I'environnement et dcs projets dc rcnforcement
des capacitcs. Elle peut par aillcurs rnobiliser des fonds

suppldmentaires par le biais de circuits de financement

bilat€raux (Canada et Pays-Bas, par exernple), du Fonds
japonais pour la reduction de la pauvrete et du Fondsja-
ponais pour les technologies de I'information et de la com-
munication, en vue de projets axds sur I'environnement.
Ses agents et consultants peuvent aussi foumir un soutien
technique d I'appui des programmes nationaux ou rdgio-
naux int6ressant I'environnement.

Des partenariats sont actuellement mis en place avec des

ONG cles comme le Nature Conservancy, le Fonds mon-
dial pour la nature (WWF), I'Union mondiale pour la na-
ture (UICN), Conservation International et d'autres.

Par ailleurs, les pays insulaires oceaniens membres sont
encourages i examiner la possibilitd de d6tacher auprds

de la BAsD des agents nationaux qui pourront ainsi suivre
une formation technique en cours d'emploi.

Lcs pays membres du PROE sont invit6s i faire part de

leurs observations sur la nouvelle politique
environnementale de la BAsD (qui a fait I'objet d'un do-
cument diffus6 auprds des panicipants d la Conf€rence et
peut 6trc consultde sur le site Web de la Banque) et sur la
stratdgie rdgionale pour l'environnement dans le Pacifi-
que qus la Banquc envisage de metfre en cuvre.

Australian Marine Science and Technology (AMSAT)
(Chalapan Kaluwin)

Le reprEsentant du bureau regional de I'AMSAT pour le
Pacifique, base au Samoa, presente aux participants la
Phase III du Programme oc6anien de surveillance de l'616-

vation du niveau de la mer et du climat. Ce programme,
d'une dur6e de cinq ans (2001-2005), couvre 14 pays

membres du Forum des iles du Pacifique. Il est entidre-
ment finance par lc gouvernemcnt australicn (AusAID) d

hauteur de 9.5 millions Ce dollars australiens.

Le programme a pour objet d'enregistrer dans le long
terme des donnees prdcises sur le niveau de la mer dans

le Pacifique Sud afin de permettre aux pays associes au
projet et d la communaute scientifique internationale de

mieux gdrer les impacts possibles de l'6l6vation du ni-
veau de Ia mer et d'y apporter une reponse adaptee.

Le Programme a pour principaux objectifs de : assurer

I'entretien des infrastructures mises en place dans la re-
gion au prix d'investissements considerables ; accroitre

la participation de la r6gion au Programme afin d'en p6-

renniser les acquis ; renforcer les capacit6s institutionnel-
les par la formation et le transfert de technologies ; et anr6-
Iiorer l'6change d'informations et de donn€es.

Les difficultes li6es au Programme tiennent principalement
aux aspects suivants : mesure de l'6l6vation du niveau de

la mer en valcurs absolues ; dvolution dans le long terme
du niveau de la mer, des changements climatiques et de la
variabilit6 du climat; et prise en compte des f'acteurs scien-
tifiques d la formulation des politiques.

Le programmc s'articulc autour des cinq composantes sui-
vantes :

. Composante I : Rdseau de stations de mesure du
niveau de la mer (SEAFRAME)

. Composante 2 : Nivellement direct et r6seau 96o-
ddsique
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. Composante 3 : Bases de donnees sur I'el6vation
du niveau de la mer

. Composante4:Informations

. Composante5:Gestion
Sont associ6s i cette operation : le Secr6tariat du Forum
des iles du Pacifique, la Commission oc6anienne de re-

cherches g6oscientifiques appliqu6es ; le Programme 16-

gional oc6anien de I'environnement ; le Centre australien
pour la recherche scientifique et industrielle (CSIRO) ;

I'Australian Surveying and Land Information Group
(AUSLIG) et la National Tidal Facility Australia (NTFA).

La Phase III du programme a d6ji commenc6 dans les

14 pays b6neficiaires. Elle va contribuer : d une meilleure
compr€hension de l'6l6vation du niveau de la mer et des

changements climatiques ; au transfert de technologies et

au renforcement des capacit€s ; d I'adoption de mesures
d'adaptation et d"att6nuation et d la formulation de strat6-
gies appropri6es.

Australian National University
(Padma Lal)

A mesure que les pays adhdrent au principe du developpe-
ment durable, ils prennent conscience de la ndcessit6 de for-
mer une nouvelle g6neration de specialistes qui soient i m€me

de ddfinir, d'analyser et de formuler des strategies, des poli-
tiques et des activit6s de gestion plus efficaces. Dans le pass6,

la plupart des responsables de la gestion des ressources, des

analystes et experts des politiques de d6veloppement justi-
fiaient soit d'une formation scientifique, soit d'une forma-
tion en sciences sociales et se sp6cialisaient le plus souvent

dans une seule discipline (6cologie, chimie, geographie, so-

ciologie, 6conomie ou droit). En cons6quence, leurs analy-
ses, leurs strat6gies de gestion et leurs recommandations
etaient gdn6ralement fonction des r6f6rences conceptuelles
propres d leurs disciplines respecfives.

Aujourd'hui, on s'accorde i reconnaitre que cette approche
trop r6ductrice ne convient pas et que les strategies de ges-

tion fondees sur une ddmarche conceptuelle unique ne peu-
vent conduire au ddveloppement durable. Nous avons 6ga-
lement pris conscience du fait que les pays ne peuvent abor-
der sdparement la prdservation des ressources et le d6velop-
pement et doivent au contraire considErer comme un tout la
pr6sewation des ressources et les objectifs de d6veloppe-
ment. Pour repondre d ces exigences, analystes et gestion-
naires vont devoir s'attaquer i de multiples probldmes qui
touchent notamment aux aspects suivants : prise en compte
des considerations 6cologiques dans les politiques de d6ve-
loppement economique ; prise en compte des besoins/int6-
r€ts li6s i la g6n6ration de revenus dans les projets visant la
protection de I'environnement ; compr6horsion et maitrise
des enjeux de port6e intemationale (Convention sur la diver-
sit6 biologique, Organisation mondiale du commerce, par
exemple) et de leurs incidences sur les politiques nationales,
I'environnement, les exportationVimportations et les moyens
de subsisunce des populations ; formulation de stratdgies et
politiques de gestion adapt6es, fond6es sur une analyse in-
terdisciplinaire int6grde.

Pour y pawenir, ils dewont s'appuyer sur ; des competences

et des outils nouveaux, issus de diff6rentes disciplines ; des

techniques interdisciplinaires de rdsolution des probldmes ;

des m6thodes et des techniques adaptdes d'analyse et de col-
lecte des donn6es biophysiques, 6conomiques et sociales ; et

des aptitudes A la prise de dEcision int6gr6e.

Soucieux de r6pondre i ces besoins. le d6partement d'6tudes
universitaires de troisidme cycle en gestion de I'environne-
ment et en d6veloppement du Centre national d'6tudes sur le
d6veloppement de I'Ausftalian National University a mis en

place un prograrnme interdisciplinaire int6gr6 du troisi€me
cycle axe sur la formation d la gestion de I'envirorurement et

au d6veloppement et destind aux analystes, au( responsa-

bles de la gestion de I'environnement et aux conseillers des

pouvoirs publics et des ONG. Les Ctudiants peuvent obtenir
un dipl6me universitaire de troisidme cycle, une maitrise ou

un doctorat. Ils doivent suivre une sdrie de modules, dont
certains sont obligatoires et d'autres optionnels, et pren-
dre part d des projets de recherche de leur choix, sous la
conduite d'un directeur de recherche. Les modules d'en-
seigrement obligatoires portent entre autres sur l'6cologie,
les soci6t6s humaines et les systemes sociaux, l'6conomie
appliqu6e i I'envirornement, la gouvemance et la politique
publique en matidre d' environnement, l'6valuation int6gree

de I'environnement et les rapports entre environnement et

d6veloppement. Tous les dtudiants doivent par ailleurs sui-
we un module obligatoire d'acquisition d'aptitudes m6tho-
dologiques et r€dactionnelles (lecture et analyse critiques,
recherche, rddaction d'articles et d'essais, utilisation de res-

sources bibliographiques). Pourde plus amples informations,
veuillez prendre contract avec : the Director, Graduate Studies
in Environmental Management and Developmenl Dr Padma

Lal.

51



Douzidme confdrence du PROE R6union des reprdsentants ofriciels

Secr6tariat des Nations Unies (Espen Ronneberg)

Le bureau des petits Etats insulaires en d6veloppement du

D6partement des affaires €conomiques et sociales des Na-

tions Unies se f6licite de pouvoir assister dr cette conf6rence.
Le PROE est pour nous un partenaire important de la mise

en euvre du Programme d'action de la Barbade et la r6gion
du Pacifique est connue pour son action en faveur du ddve-

loppement durable. Je suis heureux de pouvoir vous faire
part, en mon nom propre! des quelques observations sui-
vantes.

Notre bureau participe activement i la collecte et i la diffu-
sion d'informations sur le d6veloppement durablc dcs petits

Etats insulaires en d6veloppement. Nous avons entrepris
d'€largir la portde de nos interventions pour organiser des

ateliers sur le renforcement des capacit6s et aider les pays d
6laborer des projets. Nous nous sommes par ailleurs enga-
g6s avec vigueur dans la prdparation du Sommet mondial
sur le d6veloppement durable, afin que les problemes des

petits Etats insulaircs en d€veloppement regoiventtoute I'at-
tention qu'ils m€ritent et soicnt d0nrent pris en compte dans

les rapports qu'adoptera le Sornmet.

Nous participons, aux cdtds du pr6sident de I'AOSIS, d la
planitication de trois r6unions qui auront licu dans les pro-
chains mois. Une 16union prdparatoire interr6gionale regrou-
pant dcs experts ct de rcprdsentants nationaux se tiendra cn
janvier 2002 cn pr6vision du Sornmet rnondial. Unc rdunion
d'expcrts du commcrce ct dc responsables dc I'cnvironne-
ment est pr6vue en d6cembre ?001. Entln, une rdunion sur
I'adaptation aux changements climatiques, dont la date d€-
finitive n'a pas encore 6t6 arrdtee, est en cours de prepara-

tion.

Pennettez-moi a pr6sent de dire quelques nots sur le r6seau

dcs petits Etats insulaircs cn developpernent (SIDSNct). Il
s'agit d'un r6seau d'informations sur Internet, systdme que

beaucoup d'entre vous doivent connaitre, qui rcgroupe des
parties prcnantes au processus dc developpcnlent durablc
des petits Etats insulaires en developpement et i la mise cn

cuvrc du Programme d'action dc la Barbade. Nous h6ber-
gcons actuellcment des lbrums de discussion, diffusons des

infbrmaticlns sur les pays, proposons un accds aux sites Web
des petits Etats insulaires en ddveloppernent et publions des

articles sur les succis obtenus dans certains d'entre eux sn
matidre dc developpemcnt durable. Nous avons regu l'aval
de toutes les rdgions qui cornptent des petits Etats insulaires
en ddveloppernent, de I'AOSIS et dc I'Assemblde g6n6rale

dcs Nations Unies. Le SlDSNet entre d prescnt dans une
nouvelle phase, avec I'approbation par lc Directeur g6ndral

et President du FEM d'un projet de moyenne envergure en
faveur du r6seau. Cc projct, qui se d6roulera sur trois ans,

nous permettra d'am6liorer nos services. de nous doter d'un
matdriel informatique plus perfomrant et d'aft-ecter du pcr-
sonnel dans les rdgions qui comptcnt dcs pctits Etats insu-
laires en d€veloppement. Nous allons conrmencer avec le
Pacihque et les Caraibes et les ndgociations relatives d nos
interventions dans I'Ocean indien sont en cours. Le PROE

et le Centre pour I'environnement et le ddveloppement de

I'University of the West Indies, bas6 ir la Jamaique, ont ete

s€lectionn€s pour assurer la mise en ceuwe du projet dans ces

deux r€gions. L'dtablissement des contrats et des protocoles

d'accord commencera trds bient6t.

Je voudrais maintenant revenir sur les grandes lignes de ce

projet. Nous allons 6toffer les ressources de notre bibliothd-
que en ligne, qui proposera d6sormais des documents sur le
d€veloppement durable des petits Etats insulaires en ddve-
loppement et d'autres que ces demiers nous ont conrmuni-
qu6s. Les recherches pourront s'effectuer par thdme, rdgion
ou pays et d'autres fonctions seront 6galement proposdes. La
bibliothdque du PROE sera d cet egard un maillon important
du r6seau.

Nous diffuserons aussi par le biais du rdseau des informa-
tions sur les pratiques optimales et les succis qu'ont obtenus
certains pays, I'objectifdtant de montrer que lc ddveloppc-

ment durable peut 6tre une r6alite. Nous pourrons ainsi mcr
tre ir profit les enseignements tires de I'exp6rience de cer-

tains pays et favoriser l'6change d'informations. Un lien per-
mettra 6galement de consulter notre r6pertoire d'experts des
pctits Etats insulaircs en dr3veloppement.

GrAce i notrc implantation regionale, nous pourons organi-
ser des stages nationaux de formation i I'utilisation du 16-

seau SlDSNct. en liaison avcc le PROE. Nous allons aussi

nous employer d bdtir de nouveaux partenariats. Nous avons
par ailleurs engag€ des ddmarches aupris de la Banquc rnon-
diale afin de pouvoir utiliser son portail d'accds aux sites d'in-
fbrmations sur le d€veloppement. Ce portail pcrmet notam-
ment de traduire cn ligne les documents recherch6s, ce qui
pourrait pr6senter un intdrdt pour beaucoup d'entre vous. Nous
avons pu ainsi nous procurer un grand nonrbre d'6tudes fort
int6ressantes en frangais ct en espagnol auxquels nombre de

nos petites communaut6s insulaires n'ont jamais eu accds d

ce jour.

Enfin, nous allons mettre en place un fbrum de discussion et

de ndgociation en ligne d I'intention des pays membres de

I'AOSIS. A I'heure actuelle, les experts prdparent et exarni-
nent par le biais du courrier 6lectronique les docurnents qui
doivent faire I'objct de n6gociations. Or, cette methode est

trds fastidieuse et exige beaucoup de temps. Aussi avons-
nous ddcid€ dc cr6er un forum sdcuris6 qui permettra ir nos

cxperts de d6finir conjointement la position quc les petits Etats

insulaires en ddveloppement difendront lors de n69<lciations
ou de conf6rences importantes. Cette question nr6riterait
d'ailleurs d'effe debattue avec le PROE, qui a pr6cis6ment
pour tiche de venir en aide i la Coalition des Etats insulaires
ocdaniens dans le cadre des negociations internationales sur
les changements climatiques.

(Le texte complet de cette d€claration a 6t6 distribud aux
participants pcndant la Conf6rence).
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Greenpeace Pacific (Pio Manoa)

Pio Manoa, representant de Greenpeace Pacific, salue les

d6legu6s. Il se fdlicite de pouvoir assister aux ddlib€ra-
tions de la Conference et d'€tre associ€ i ses travaux. Il
indique qu'en d6pit de sa taille modeste, Greenpeace
Pacific poursuit des objectifs ambitieux en matidre de pro-
tection de I'environnement et d'utilisation durable des

ressources naturel les.

Le reprdsentant de Creenpeace rappelle que son organi-
sation a pour r6le d'encourager les nations insulaires d

Guvrer en faveur de la protection, de la pr6servation et de

I'utilisation durable de I'environnement et des ressources

nafurelles et qu'elle continuera d'appuyer leurs efforts en

ce sens.

ll fait toutefois observer que Greenpeace, en retour, at-
tend des nations insulaires qu'elles inspirent son action.
Rdcemment, les efforts r6gionaux engages dans les do-

Puisque je repr€sente ici un des principaux bailleurs du
PROE, je sais que je pourrai parler aussi longtemps que je
le souhaite. .. Je me contenterai toutefois, au nom du Pro-
gramme des Nations Unies pour le ddveloppement
(PNUD), de f6liciter le Secr6tariat du PROE, son direc-
teur et son personnel, du travail particulidrement impres-
sionnant realis6 en prdvision de cette douziime Conference.
Les documents d'information pr6par6s d notre intention
sont en effet de trds grande qualit6.

Je tiens 6galement i fdliciter tous les d6l6gu6s, le per-
sonnel de soutien, les interprdtes et traducteurs de leurs
contributions respectives d cette manifestation. Cette
douzidme 6dition de la Conf6rence du PROE s'est 16-

v6l6e bien plus constructive que Ies pr6c6dentes et des d6-
cisions d'importance majeure ont 6t6 prises, ce qui aidera
le Secr6tariat d mieux servir les int6r€ts de ses membres et
i prot6ger plus efficacement les ressources naturelles de
la r€gion. Force est de constater cependant que des contra-
dictions demeurent entre d'une part les intewentions sup-
pl€mentaires et I'am6lioration des services que les pays
membres attendent du PROE et d'autre part les diffrcultds

maines de la pr6servation de la diversit6 biologique, des
changements climatiques, de la gestion durable des res-
sources halieutiques, de la cr€ation de zones prot6g6es et
de la protection des mammifdres marins, avec la cr6ation
de sanctuaires dans les ZEE de certains pays, ont 6t6 un
exemple pour Greenpeace. Il encourage les d6l6gu6s i
poursuivre avec ddtermination les objectifs qu'ils se sont
fix6s, dans I'int6r6t des Oc6aniens de demain, qui juge-
ront sur leurs actes les responsables qui les auront pr6c6-
d6s.

M. Manoa souligne en conclusion que la participation de
la soci6t6 civile aux r€unions nationales et internationales
doit €tre encouragde et que Greenpeace continuera d'agir
conform6ment aux orientations que les pays de la r6gion
lui indiqueront.

li6es d I'accroissement des contributions que ce surcroit
de travail suppose.

Le partenariat qui s'est instaur6 entre le PROE et le PNUD
s'est renforc6 au cours de I'ann6e 6coul6e. Aujourd'hui,
le bureau d'Apia est mieux arm6 non seulement pourtrans-
f6rer au PROE les fonds versds par le FEM, mais aussi
pour lui apporter conseils et soutien face i de nouveaux
d6fis. Vous n'€tes pas sans savoir que plusieurs initiatives
et nouveaux projets sont actuellement d l'6tude et seront
6labor6s en coordination dtroite avec le PROE et les pays
de la r6gion.

Je voudrais enfin confirmer, d I'intention de ceux d'entre
vous qui doivent prendre part A I'atelier FEM de dialogue
avec les pays pr6vu la semaine prochaine, qu'en depit des
probldmes de liaisons a6riennes dus aux 6vdnements tra-
giques qui se sont produits la semaine demidre aux Etats-
Unis, I'atelier aura lieu comme prdvu, d quelques am6na-
gements prds, compte tenu des circonstances.

Merci et Soifua.

Programme des Nations Unies pour le d6veloppement (PNUD Apia) (Serge Ducasse)
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Prcgramme des Nations Unies pour I'environnement (PNUE)

Permettez-moi tout d'abord, au nom du PNUE, de remer-

cier le PROE et le gouvernement du Samoa de I'excel-
lente organisation de la Conf6rence et de I'hospitalite qui

nous a et6 t6moigr6e.

Beaucoup d'entre vous savent que le PNUE cuvre en col-
laboration 6troite avec le PROE depuis sa crEation et voit
dans le PROE un partenaire pr6cieux dans le Pacifique
Sud. Cette coop6ration a r6ccmment 6t6 renforcde, avec

la signature, en mars 2000, d I'occasion de la visite au

Samoa de Klaus Toepfer, Directeur executif du PNUE,
d'un protocole d'accord entre les deux organisations.

Soucieux de mettre ri profit la dynamique g€n6r6e par cette

coopdration continue, le PNUE a entrepris de mettre en

ceuvre plusieurs projcts dans le Pacifique Sud. en collabo-
ration avec le PROE, les administrations et gouverncmcnts

dcs pays membrcs ct d'autres organismes partenaircs. Au
nombre de ces activit6s conjointes figurent notamment le

volet oceanien du projet CEO-3, le projet ICRAN sur les

rccifs coralliens, le programnre d'evaluation rnondiale dcs

eaux internationales (GIWA) ct le projet Mercure du

PNUE, pour nc citcr quc quelques excmples.

Je voudrais toutcfois, si vous le pcrmcttez. attircr votre

attention sur trois domaincs d'inte rvcntion particuliers du

PNLIE qui conccment directemcnt les pays insulaires occa-

nicns : i) le Programme d'action mondial pour la protec-

tion du milieu marin contre la pollution duc aux activit6s
teffestres ; ii) lc FEM ; et iii) la gouvcntance intcrnatio-
nale cn matiirc d'environnement.

Le Programme d'action nrondial pour la protection du

milieu marin contre la pollution due aux activit6s tencs-
trcs et la Ddclaration dc Washington ont 6td adopt6s lors

de la conf6rence intergouvernementale tenuc ir Washing-

ton (DC) en novembrc 1995 par 108 pays qui sc sont cn-
gagds i protcgcr le rnilieu cdticr et marin. Les membres

du PROE souhaitcront pcut-0tre notcr d cet 6gard quc la
Prcmidre r&nion intergouvemementale charg&e d' exami-
ner Ia mise en euvze du Progannte d'action mondial pur
Ia protection du milieu marin confrE Ia pollution due aux
activitds ferrcstres sc dcroulera i Montr6al (Canada) du
26 au 30 novembre 2001. Cctte r6union, dont le PNUE
assurc la coordination, r6pond aux objectif.s suivants :

. mettre en exergue lcs avantages sociaux,6cononri-
ques, sanitaires ct environncmentaux qui pcuvent

resulter de la mise en Guvre du Programme d'ac-
tion mondial ;

. intdgrer le Programme d'action mondial aux poli-
tiques et programmes de portie nationale, dans Ie
cadre d'snsemble de la coopEration regionale et

mondiale ; et

. formuler des recommandations r6alistes sur le fi-

nancement de la mise en cuvre du Programme d'ac-
tion.

La diffirsion d'un docunrent d'information relatif au Pro-
gramme d'action mondial et au projet de d6claration pr6-

par6 en we de la rdunion de Montrdal est en cours et les

pays du Pacifique devraient maintenant avoir regu le cour-
rier officiel qui leur a 6t6 adress6 d ce propos par lc bureau

du Programme d'action mondial au PNUE. Cette ques-

tion etant au caur des priorit6s environnementales des Etats

et territoires insulaires du Pacifique, j'espdre que les gou-

vernements et administrations concem€s examineront fa-
vorablement I'invitation qui leur est faite de prendre part

i cette rdunion et y enverront des ddlegations de trds haut

niveau afin de contribuer activement au d6bat.

Le PNUE est I'un des trois Agents d'exdcution des projets
du FEM et s'enxploie d ce titrc d elargir le portefeuille de

projets FEM dont il assure I'ex6cution dans le Pacifique
Sud. Nous coordonnons d€ji la mise en cuvre de plusieurs

activitds habilitantes dans les domaines des changements

climatiques et de la prdservation de la diversite biologi-
quc. Toutefois, conscient des donraincs d'intervention
potentiels relativement nouveaux qui s'ouvrent
aujourd'hui, notamment en ce qui concerne les POP, les

encrgies durables et les transports, la gestion int6gr6e des

ccosystemes et la s6curite biologiquc, le PNUE souhaite

travaillcr, en collaboration 6troite avcc les pays nrcmbres

du PROE int6ress6s et d'autres partenaircs, d l'6labora-
tion de propositions de projcts adaptds aux besoins de la

r6gion qui s'inscriraient plus particulierement dans le ca-

dre du dispositif du FEM pour les projets de moyenne en-

vergure et mettraisnt i profit I'lnitiative de renforcement

des capacit6s rdcenrment adopt6e par le FEM.

Nombrc de pays membres du PROE d6plorent la multipli-
catiorr des conventions mondiales et r6gionales sur I'cnvi-
ronnement et se plaignent dc leurs capacitds limitees d s'ac-
quitter dcs obligations qu'elles leur imposent au plan na-

tional.

Enfin, jc voudrais attirer votrc attention sur le d6bat relatif
i la gouvernance internationale en matiire d'environnc-
mcnt. qui intervient d point nomm6, et sur le rdle que le

PNUE pounait 6tre amen6 d jouer pour faciliter I'examen
dc cette question, laquelle ne nlanquera pas d'dtrc soule-
v6e lors du prochain Sommet mondial sur le developpe-

ment durable. ll s'agit d'une question trds complexe qui re-

v6t dc multiples dimensions ct il me serait impossible, compte

tenu du peu de temps dont je dispose, de rendre compte de

tous les aspects qu'elle recouvre. Je me contenterai donc,

durant la discussion qui va suivre, de vous en exposer les

grandes lignes.

Dans le Pacifique, comnle dans le reste du monde, beau-
coup ont le sentiment qu'il faut faire davantage pour har-
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moniser les conventions rdgionales et internationales et
tirer parti des synergies qui s'en ddgagent. Diverses pro-
positions ont deje 6te avanc€es en ce sens : certains pr6co-

nisent notamment une approche thematique qui consiste-
rait i placer dans une m€me cat€gorie les conventions trai-
tant d'un m€me thdme ; d'autres font valoir que le regrou-
pement des conventions pourrait compromettre la specifi-
cit€ de chacune d'entre elles et, partant, leur efficacite. Le
PNUE ayant 6t6 d I'origine de bon nombre des conven-
tions internationales sur I'environnement aujourd'hui en

vigueur, le debat intergouvernemental sur la gouvernance

intemationale de I'environnement porte aussi sur le r6le
furur du PNUE, qui devra notamment mobiliser des res-

sources et s'acquitter du mandat qui lui a 6t6 confi6, d sa-

voir renforcer I'administration, le respect et I'application
des accords internationaux sur I'environnement i la lu-
midre des imperatifs de d6veloppement durable des na-
tions signataires. A cet egard, j'encourage les gouverne-
ments des pays insulaires oc6aniens d participer active-
ment i ce d6bat d'actualit6 et d exprimer leurs avis par le
biais des m6canismes intergouvemementaux en place. Pour
de plus amples informations sur cette question, je vous
invite d consulter le site Web consacr€ d la gouvemance

intemationale en matidre d'environnement, qui est h6berg6
sur le site du PNUE d I'adresse suivante : www.unep.org/
i.g

Merci de votre attention.

Universitd du Pacifique Sud (USP) (Professeur K. Koshy)

Permettez-moi tout d'abord de feliciter le directeur et les

agents du PROE de I'excellent travail qu'ils mdnent en

faveur de I'environnement.

Je serai bref et limiterai mes observations aux program-

mes de travail du PROE int6ressant la protection de la
nature, la pr6vention de la pollution, les changements cli-
matiques, la variabilit6 du climat et le ddveloppement 6co-
nomique ainsi que des activit6s plus spdcifiques comme
l'6ducation 6cologique et l'6tablissement de r6seaux.

l. L'USP s'est engag6e avec vigueur dans chacun des

domaines que je viens de citer. Nous proposons des cours
et des programmes d'enseignement sur I'environnement
du premier au troisidme cycle, dans des disciplines qui
reldvent des sciences sociales ou naturelles.

2. Plusieurs de nos d6partements participent active-
ment aux efforts axds sur I'enseignement et la recherche
en matidre d'environnement, l'objectif 6tant de favoriser
I'acquisition d'aptitudes d la gestion durable de I'environ-
nement et des ressources naturelles. Les recherches en
cours d I'USP portent notamment sur les aspects suivants :

6l6vation du niveau de la mer, hydrologie, sciences de
I' afrnosphdre, 6nergies renouvelables, 6cosystdmes c6tiers,
gestion foncidre, affaires maritimes, gestion des ressour-
ces oc6aniques et 6conomie appliqu6e i I'environnement.

3. Le Programme d'6tudes oc6anographiques de I'USP
m6rite une mention particulidre : il est install6 sur un cam-
pus qui dispose d'6quipements de tout premier ordre (la-
boratoires, bibliothdque, logements, centres de formation,
prognmmes d'enseignement et de recherche). Le Pro-
grarnme accueille aussi I'Institut des ressources marines
de I'USP, I'Institut international des oc6ans et I'herbier
r6gional oc6anien.

4. L'USP regroupe par ailleurs plusieurs instiruts qui
proposent des services spdcialisds : d titre d'exemple, I'lns-
titut de sciences appliqudes est dot6 d'un laboratoire com-

mercial d'analyses entidrement equip6 qui peut effectuer
des dchantillonnages, des analyses et des recherches dans

le domaine de I'environnement. L'Institut de recherche. de

vulgarisation et de formation agricoles (IRETA) conduit des

prognunmes en rapport direct avec l'6rude des changements
climatiques et de leur impact sur I'agriculture. Enfin, le

Programme d'6rudes juridiques compte plusieurs sp€cia-
listes du droit de I'environnement.

5. Le programme USP Solutions est un dispositif ir

caractere cornmercial ax6 sur l'€laboration de propositions
de projets et la fourniture de services consultatifs dans di-
vers domaines, dont I'environnement.

6. Le Centre des m6dias de I'USP assure la gestion du
systdme de diffusion en direct par satellite de films vid6o
par le biais du r6seau USPNet, qui relie I'ensemble des

12 pays membres d I'Universit6. Le r6seau USPNet pour-
rait d'ailleurs conclure des accords de partenariat avec le
PROE dans le cadre du projet Mercure que le PNUE envi-
sage de mettre en cEuwe.

7. La division de wlgarisation universitaire propose
des services de formation continue et d'enseignement d

distance. Elle s'appuie sur un rdseau interne de centres
r6gionaux et sur des m6thodes p€dagogiques souples qui
font appel d des supports imprimds, 6lectroniques et audio-
visuels. La division diffuse dgalement en direct des films
vid6o et des travaux dirig6s. La collaboration qui pourrait
s'instaurer entre le nouveau centre de formation et d'6du-
cation du PROE et la division de vulgarisation universi-
taire de I'USP ouvrirait i mon sens des perspectives trds
prometteuses.

Je voudrais maintenant vous prdsenter des initiatives plus
sp€cifiques qui pr6sentent un int6rdt particulier pour le
PROE:

8. Le Programme d'Evaluation en matidre de vuln6ra-
bilit6 et d'adaptation aux changements climatiques rel€ve
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du PICCAP et a pour objet d'aider les Ocdaniens d acqu€-

rir des comp6tences suffisantes pour comprendre les re-
tombdes des changements climatiques aux plans scientifi-
que et rdglementaire et de les former d l'6valuation de I'im-
pact des changements climatiques et i I'adaptation aux

consdquences de ces changements climatiques.

9. Le Cours sur la prdservation des ressources ii I'in-
tention des communautes oceaniennes a pour objectif de

former les communaut6s oc6aniennes aux pratiques com-
patibles avec la prdservation durable des ressources A

l'€chelle locale.

10. Le Centre d'6tudes sur le d6veloppement dtudie les

processus complexes qui caract6risent l'6volution sociale,

dconomique. culrurelle et politique des societds et leurs

retombdes sur I'environnement.

I L Le Centre pour I'environnement et le d6veloppe-
ment durabls dans le Pacifique est le plus recent de nos
projets : cr€6 en aofft 2001, il a pour r6le de coordonner
I'ensemble des activit6s de I'USP dans le domaine de I'en-
vironnement, de nouer des contacts et des relations de col-
laboration dtroits avec des organismes r6gionaux et inter-
nationaux etd'appuyer le renforcement des capacit6s scien-
tifiques par le biais d'activit6s d'6ducation, de recherche

et de formation.

En conclusion, Monsieur le Pr6sident, sachez que I'USP
se feliciterait de pouvoir travailler i I'avenir en dtroite
coopdration avec le PROE dans les dornaines precit6s.

Secr6tariat du Forum des iles du Pacffique (John Low)

Permettez-moi tout d'abord de vous transmettre les salu-
tations du Secretaire gdndral du Forum, Noel Levi.

Monsieur le Pr6sident. au nom du Secr6tariat gendral du

Forum, je voudrais saisir ccttc occasion pour remcrcier le
PROE et son organe directeur de nous avoir invit6s d pren-

dre part $r cette conf6rence. Les discussions qui ont eu lieu

prescntent un int6rdt particulier pour le Sccrctariat g6ne-

ral du Forum. Jc rappellerai d cet 6gard quc nos organisa-
tions entretiennent des relations dc travail ctroitcs par le
biais du CORP ct des m6canismcs qui rclivcnt du CORP,
notanrmcnt les groupes de travail.

Monsieur le President, lc Secretariat gen6ral du Fomm

tient aussi i rcmcrcicr le PROE du souticn qu'il lui a ap-

pofl6 dans des clomaines cl6s. Je pensc notammcnt aux

negociations intemationalcs relativcs aux changenrcnts
climatrqucs, d la Ctrmmission des Nations Unics sur le

dcvcloppemcnt durablc,:i la politiquc rdgionale des oc6ans,

au groupe de travail sur la strat6gie regionale en matidrc
de forestcric et sur lcs ressourccs tcrrestres ou encore au

processus Rio + 10, pour nc citcr quc quclques cxemplcs.

C'est pour moi un privildge et un honncur quc de m'adres-
ser aux participants i cette douzieme Confirence du

PROE. Au nom du Sccrdtariat dc I'OMM, je voudrais re-
nrercier Tamari'i Tutangata, Directeur du PROE, d'avoir
invite notre organisation i participer d cette conf6rence et

vous transmettre les amicales salutations dc Godwin O.

Patrick Obasi. Secrdtaire gdneral de I'OMM.

L'OMM compte 185 mcmbres, dont 179 Etats et six ter-
ritoires, parmi lesquets l4 Etats et territoires ocr3aniens.

L'OMM et les services nationaux de m6t6orologie et d'hy-
drologie ont contribu6 d faire progresser la met6orologie,

Organisation m6t6orologique mondiale (OMM) (Henry Taiki)

Sans I'appui de votre organisation, nous n'aurions pas 6t6

en mesure d'aider nos pays nrembres d tirer le meilleur
parti de ces activit€s.

Monsieur lc Pr6sident, j'ai dejd pris la parole d plusieurs

rcprises au cours de vos travaux etje ne souhaite donc pas

nr'exprinrcr davantage. Nous avons du reste diffusc un
documcnt d'information sur les conclusions de la riunion
dcs ministres de I'Economic ct de celle dcs ministres du
Commcrce du Forum, ainsi que le communiquc officiel
du Forum sur des queslions en rapport avec le n.randat du
PROE et son programmc de travail et de budgct.

Entin, Monsieur le President, sachez que nous serons heu-
rcux de continuer d travailler cn collaboration etroite avec
lc PROE.

En conclusion, je tiens au nom du Secretariat g6ncral du
Fonrm d renrercicr lc gouvernement du Samoa et le PROE
dc la chalcurcuse hospitalit6 qui nous a 6t6 t6lrroignee au

cours de la semaine.

I'hydrologie, les scienccs de I'environnenlent et d'autres
disciplines scientifiques qui trorrvent aujourd'hui de nou-
velles applications dans le don'raine du dcveloppement
durable des nations.

Notre organisation assure actuellenrent la mise en ceuvre

de plusicurs programmes (Veil Ie met6orologiquc mondiale,
climat mondial, hydrologie et ressources en eaur educa-
tion et formation). Le Programme regional de I'OMM re-
coupc I'ensemble des programmes dc I'Organisation et
constitue le cadre dans lequel s'inscrit la mise en cuvre
des programmes de I'OMM aux plans national, sous-r6-
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gional et regional. [-e Prograrnrne r6g1on4l a qot?rrrtrtent

potrr olljectif i long terme de f,avoriseret d'appqner le ren-
folcemsrt des capacitea individuolles et eslkptives des

setvii;cs mdteoro,logiques et des pay$ Esrrlbres.

LIOMM a'outrert i Apia, en 1999, w bqreau sou*-n6gio:
nrii,pour le Pacifique sccidental qui desrert les pays drr

Facifique mernbres de I'Organisation et plus parti.zulierc.'
meflt les pays insulaires oe€aniens Je souhaite profiter de
jciJfe oosasiou pourremercier au nom de I'OMM le gou.
vememeft du samoa et le $ecn6tar.iat du PRoE d'avoii
aoeteilli le,'bureau

LePROJetI'OMMontformuldeorrl'ointemen!evecl'ap-
p-ui de cerains pays rnernbres du FROE, un PIan d'action
etratdgique pout le d€veloppementde lam6t6oroloeie daus

la r'6gion du Faciffque (2000.2009).

So-yes a$fllrfo que I'OMFvi poursuiraa sa collaboration avec
le PROE et d'auhe oryruisations r6gionalee daoiles do'
maines de la m6!6orojogieetde I'bydrologieappliquee et
dans le cadr€ des activitesdatives:d I'envirsnnernenr, afin
de servi.r les iru&Ots des membrec de toutes les org:udsa-
tions de la rdgion

En o.4re,I'OtsiM" en gosp€ration ryw lePROE std'autreo
orgaisafions r€gionales, continuea d'appuyer le rcnfor-
@rent des eapasit& d€s $e,wicetr natonerx de m€t66rplo,
gie ef d'hydrologio afinqueees demierspuissent contibuer
pleinement au d6veloppernent dumble.de leuls pays re$pec.-

tifs et de la dgion du Facifiqrrc darro son e'ls€(nble.

IVtrerei de votre attention.
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