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INTRODUCAO

Cumprindo o mandato estipulado nos artigos 91 e 112 da Carta da Organizacdo dos Estados
Americanos, presto conta das atividades da Organizacdo e de sua situacdo financeira. Esta
apresentacdo foi preparada segundo as diretrizes estabelecidas na resolucdo AG/RES. 331 de
1978 e refere-se ao periodo de 1° de margo e 31 de dezembro de 2006.

A Situacao das Américas

Ao entregar esta conta anual posso afirmar, com grande satisfacdo, que hoje as Américas crescem
em democracia.

Em seu mais recente relatorio sobre a situacdo econdmica regional, a CEPAL nos informa que,
em 2006, o Produto Interno Bruto da América Latina e Caribe cresceu cerca de 5,3%, o que
representa um aumento de 3,8% por habitante. Trata-se do quarto ano consecutivo de aumento e
do terceiro acima de 4%. E embora para este ano se espere uma ligeira desaceleracdo, o periodo
2003-2007, segundo todas as previsdes, concluira com um aumento acumulado préoximo a 15%.

O surgimento da China e da India na economia mundial, juntamente com o bom desempenho
econdmico dos Estados Unidos e da Unido Européia e a ja consolidada recuperacdo da economia
japonesa geraram uma demanda persistentemente forte de nossas matérias-primas. Esta
circunstancia favoravel traduziu-se em 2006 em um aumento de 8,4% no volume de nossas
exportagdes totais, ao que se deve acrescentar uma melhoria nos pregos dos principais produtos
de exportagdo, resultando um aumento superior a 7% nos termos de intercambio com relagdo ao
ano anterior.

Além disso, o aumento na demanda mundial causou uma situagdo de liquidez mundial que tem
facilitado o aumento do investimento em nossos paises, nos quais se experimenta
simultaneamente um significativo declinio da inflacdo que j4 diminuiu de uma média ponderada
de 6,1% em 2005 para cerca de 4,8% em 2006.

Este bom rendimento economico estd comecando a fazer sentir seus efeitos em uma area de
permanente e especial preocupacdo para nossa Organizagdo: a pobreza. De acordo com as cifras
da CEPAL, baseadas em pesquisas diretas de domicilios em 18 paises da América Latina mais o
Haiti, em 2006 o nimero de pobres teria diminuido de 209 milhdes para 205 milhdes, o que
representaria uma reducio de 39,8% da populacdo em 2005 para 38,5 em 2006. O nimero de
indigentes, por sua vez, teria diminuido em dois milhdes (de 81 milhdes para 79 milhdes), o que
representaria uma variacao de 15,4 para 14,7%. A importancia dos avangos neste terreno torna-se
ainda mais relevante se as cifras de 2006 forem comparadas as de 2002, ano em que o nimero de
pobres se elevava a 221 milhdes e de indigentes a 97 milhdes, concluindo-se que nesse periodo
teria sofrido uma reducdo de 16 milhdes e de 18 milhdes o numero de indigentes. Por
conseguinte, os ultimos quatro anos tém sido também os de melhor desempenho social regional
nos ultimos 25 anos.

A democracia também se desenvolve e se consolida em nossa regido. Ao entregar meu relatdrio

anual o ano passado indiquei que esse desenvolvimento estava sendo posto a prova por uma
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sucessdo sem precedentes de processos eleitorais e que, até aquele momento, sete deles ja tinham
sido realizados, além de duas eleicdes gerais em paises com sistemas parlamentares de governo.
Pois bem, ao concluir o ano verificaram-se 22 processos eleitorais que significaram trinta e
quatro eleicdes. De novembro de 2005 até o fim de 2006 houve 12 eleigdes presidenciais, todas
na América Latina, quatro parlamentares no Canada, Guiana, Santa Lucia e Sdo Vicente e
Granadinas, bem como dois processos de referendum, uma elei¢do de Assembléia Constituinte e
eleicdes municipais e regionais. Todos estes atos — inclusive aqueles com resultados muito
estreitos — estiveram marcados pelo sinal de uma normalidade democratica expressa em
processos pacificos, participagdo maciga de eleitores e resultados aceitos por todos.

Esta situacdo de estabilidade politica e de pratica da democracia tem tido efeitos na moral de
nossos cidaddos. A pesquisa regional anual Relatorio Latinobarémetro mostra, em sua edigdo de
2006, que a percentagem da populacdo da América Latina que opina que “a democracia pode ter
problemas, mas ¢ o melhor sistema de governo”, se elevou a uma média de 74% durante o ano, o
que contrasta com o que ocorria cinco anos antes, em 2002, quando apenas cerca de 68% pensava
dessa maneira. E contrasta muito mais vigorosamente ainda com a resposta fornecida por outra
pesquisa realizada pelo Latinobarometro, desta vez em 2004, segundo a qual naquele ano, em
média, os latino-americanos opinavam em cerca de 55% dos casos que nao lhes importaria sofrer
um governo ndo democratico se este resolvesse os problemas econdmicos de seu pais.

E este estado de animo que comega a ficar para tras, juntamente com a imagem de instabilidade
politica e debilidade econdmica que nos caracterizou durante décadas. Nossos povos € nossos
governantes refletem-se hoje em dia em um espelho de democracia e crescimento econdmico e
uma nova corrente de otimismo comecga a percorrer nosso Hemisfério.

A OEA e a democracia

Podemos expressar com orgulho que a OEA nido esteve alheia a construgdo desta nova situagao.
Pelo contrario, nossa Organizagdo tem procurado estar atenta a toda possibilidade de surgimento
de crise e disposta a acudir onde sua presenga for solicitada para mediar ou facilitar solucdes.
Assim, em 2006 e em resposta a solicitacdo das autoridades nicaragiienses, enviamos uma
Missdo de longo prazo para acompanhar de maneira integral o desenvolvimento do processo
eleitoral nesse pais, colocando uma equipe politica e técnica de alto nivel e 185 observadores
internacionais de mais de 20 Estados membros. Durante 10 meses a OEA acompanhou in situ os
aspectos politicos, juridicos e técnicos do processo para a eleicdo de autoridades regionais,
legislativas e presidenciais.

Continuamos também a oferecer apoio ao Governo equatoriano para assegurar a estabilidade do
sistema democratico. Participamos diretamente do acompanhamento do processo eleitoral,
observando e apoiando os atores pertinentes na busca de caminhos de entendimento perante os
desafios politicos e técnicos inerentes ao processo. Este apoio estendeu-se as autoridades do novo
Governo eleito, inclusive antes de sua tomada de posse, por meio de missdes pos-eleitorais que
puseram a sua disposi¢do o eventual apoio da Secretaria-Geral em matéria politica. Atualmente
continuamos atentos a evolugdo dos acontecimentos e disponiveis para atuar, em um contexto de
cooperacao ¢ a pedido das autoridades equatorianas, em tudo o que for necessario para fortalecer
as instituicdes e os procedimentos democraticos nesse pais.



Nesse periodo, acompanhamos também o processo da Assembléia Constituinte da Bolivia como
resultado do acordo assinado em 20 de abril de 2006 com o Ministro das Relagdes Exteriores
desse pais. Mediante esse acordo foi criada a Missao Especial de Apoio ao Processo Constituinte
e de Autonomias com o objetivo de proporcionar ajuda técnica e politica ao Governo.
Proporcionamos igualmente ajuda em técnica legislativa e em técnicas de didlogo parlamentar e
negociacao para os parlamentares.

Em 2006 a Missdo da OEA de Apoio ao Processo de Paz na Colombia participou de 14
desmobiliza¢des das Autodefesas Unidas da Colombia. Por intermédio do Fundo de Paz
continuou também o trabalho de facilitagdo politica internacional no diferendo entre Belize e
Guatemala. Além disso, na Zona de Adjacéncia realizamos verificagdes e atividades de apoio a
institui¢des dos dois paises, incluindo as for¢as armadas.

Nesse ano continuamos também a implementacdo do Programa Centro-Americano para o
Fortalecimento do Didlogo Democratico, cujo objetivo principal ¢ gerar capacidade institucional
e fortalecer estratégias locais, nacionais e sub-regionais para facilitar processos de didlogo
politico e estabelecer mecanismos para a gestdo de conflitos nos paises da sub-regido.

O apoio de nossa Organizacdo aos processos eleitorais na regido foi permanente e consistente,
tanto em trabalhos de assessoramento técnico como de observacdo direta dos processos
realizados. E podemos orgulhar-nos das realizagcdes alcangadas, ndo somente pelo notavel
numero de eleicoes democraticas de todo tipo realizadas, todas elas, conforme assinalei,
desenvolvidas em um ambito de absoluta normalidade, mas também pelo respeito que nossa
Organizagao tem conseguido como garante e legitimador desses processos.

A Organizagdo dos Estados Americanos acompanhou 17 dos 22 processos eleitorais levados a
cabo na regido, mobilizando uma numerosa equipe de observadores internacionais e especialistas
no tema. Na América Central a OEA enviou Missées de Observacdo Eleitoral a Honduras,
Nicardgua e El Salvador. Na América do Sul observou as elei¢cdes na Bolivia, Colombia, Peru,
Equador e Venezuela. No Caribe foram observadas as eleicdes na Republica Dominicana, Sao
Vicente e Granadinas, Santa Lucia e Guiana. Destas, sete foram presidenciais, trés parlamentares,
sete legislativas e quatro municipais ou regionais. Nesse mesmo periodo foram observados dois
referendos: um no Panama sobre a expansdo do Canal e outro na Bolivia sobre autonomias
regionais e neste ultimo pais se observou, além disso, a eleicdo de membros da Assembléia
Constituinte.

Em todos estes processos oferecemos apoio e garantias de transparéncia e equanimidade. Hoje
nado ¢ exagerado dizer que, tanto para o cidaddo comum como para o mais sofisticado analista de
nossa regido, a presenca de uma Missdo de Observagdo da OEA ¢ garantia de transparéncia e
legitimidade de um processo eleitoral.

Uma das condi¢des essenciais para a consolidagdo da democracia, transparéncia eleitoral e, de
modo geral, protecdo e seguranca dos cidaddos ¢ o exercicio de seu direito a identidade. Com o
objetivo de promover o exercicio real desse direito, a Secretaria-Geral formulou um Programa de
Direito a Identidade na América Latina. Com o mesmo propdsito continua apoiando o
fortalecimento das capacidades institucionais dos registros civis, com avangos significativos na
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digitalizagdo do registro civil na Dominica e a assinatura de dois acordos de cooperagdo com
Antigua e Barbuda. Além disso, foi concluido um estudo comparativo dos registros civis da
regido do Caribe e foram iniciados estudos com o objetivo de iniciar um projeto de modernizacao
do registro civil no Haiti. Uma das realizagdes mais significativas neste plano foi a abertura de
um sistema de registro civil computadorizado em Sao Vicente e Granadinas.

Do mesmo modo continuou a promog¢ao do acesso a informacgdo publica tanto na condig¢do de
instrumento-chave para a governabilidade democratica como de eficaz mecanismo de
participagdo do cidaddo. Sempre no ambito da transparéncia publica, as tarefas da Secretaria
Técnica do Mecanismo de Acompanhamento da Implementacdo da Convengao Interamericana
contra a Corrup¢do (MESICIC) continua a desenvolver-se muito satisfatoriamente. Na Nona
Reunido Ordinaria de sua Comissdo de Peritos foram adotados os ultimos cinco relatorios
correspondentes a Primeira Rodada de Andlise (Guiana, Grenada, Suriname, Brasil e Belize) e o
respectivo Relatério. Além disso, na Segunda Reunido da Conferéncia dos Estados Partes do
Mecanismo de Acompanhamento desta Convencdo (Sede da OEA, 20 e 21 de novembro de
2006) acordou-se o texto do Programa Interamericano de Cooperagdo para Combater a
Corrupgao, que estd sendo apresentado a este Trigésimo Sétimo Periodo Ordinario de Sessdes da
Assembléia Geral para aprovacao formal.

A OEA e o desenvolvimento

O ambito do desenvolvimento tampouco nos foi alheio e, ao longo de 2006, continuamos a
formular e implementar iniciativas que contribuem para o fortalecimento institucional,
constru¢do de capacidade, estabelecimento de politicas bem-sucedidas de desenvolvimento e
mobilizagdo de recursos externos para apoia-las. Nessas tarefas procuramos basear nossas
atividades na promocao da cooperagao horizontal entre os paises membros, na colaboragdo com o
setor privado e na formagdo de recursos humanos.

Nesse ano foram apoiados processos de integracdo econdmica € comercial nos niveis regional,
sub-regional e bilateral. Com esse objetivo continuou-se a trabalhar em cooperagdo com o BID,
CEPAL, Banco Mundial e secretarias dos organismos regionais como CARICOM, SIECA,
Comunidade Andina de Nagdes ¢ Organizagdo dos Estados do Caribe Oriental.

O Panam4, a Colombia e o Peru concluiram recentemente a negociacdo de acordos comerciais
com os Estados Unidos, depois de processos intensos de preparagdo, didlogo e consensos de pais.
Na Secretaria-Geral da OEA coube a mim apoiar os esfor¢os desses paises no processo de
aprovacao dos tratados no Congresso dos Estados Unidos. Eu me reuni em diversas
oportunidades com os lideres do Congresso para indicar-lhes o quao significativos sdo esses
acordos para os paises assinantes e as conseqiiéncias sumamente negativas — inclusive no aspecto
politico — da ndo-aprovacao.

Do mesmo modo, no segundo semestre de 2006 fiz todos os esfor¢os ao meu alcance para
explicar as autoridades do governo dos Estados Unidos a importancia da renova¢do do Andean
Trade Partnership and Drug Eradication Agreement (ATPDEA), ndo sé por seus efeitos sobre as
economias dos paises afetados, mas também em razao da estabilidade politica e das
possibilidades de sua projecao institucional para o futuro. E essa ¢, efetivamente, a minha mais
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intima convicgdo: creio no potencial que os mercados ampliados e as novas oportunidades de
investimento oferecem para o crescimento de nossos paises e creio também que, por essa via,
nossas democracias estardo mais capacitadas para cumprir sua promessa de melhorar a vida de
NoSs0S POVOsS.

A mensagem foi bem recebida nos Estados Unidos, como se pode verificar pela aprovagao dos
tratados recém-assinados. Tenho igualmente a esperanca de que nossos esforgos voltados para a
renovagdo do ATPDEA para o Equador e a Bolivia também prosperem. Reitero aqui meu
compromisso de continuar oferecendo todo meu apoio a esse projeto.

Em 2006, foi também prestado apoio aos Estados membros na formulagdo, programacio e
execugdo de projetos de cooperagdao horizontal na area de comércio. Sob essa modalidade foram
organizados workshops e seminarios com o proposito de compartilhar experiéncias bem-
sucedidas na administracao dos tratados comerciais, incluindo temas como solucao de diferencas,
medidas sanitarias e fitossanitarias e propriedade intelectual.

Em 2006, o Programa de Atividades de Acdo Soliddria do Fundo Especial Multilateral do
Conselho Interamericano de Desenvolvimento Integral incluiu 92 projetos —52 multinacionais e
40 nacionais — que totalizaram mais de US$ 7,5 milhdes. Para o ciclo que continua estdo sendo
consideradas 110 propostas de projetos (49 multilaterais e 61 nacionais), apresentadas por 33
paises membros, 52 das quais sdo totalmente novas. O montante total das solicitacdes desses
projetos, que abordam as areas de comércio, desenvolvimento social, educacao, cultura, ciéncia e
tecnologia, democracia, turismo, desenvolvimento sustentavel e meio ambiente, eleva-se a mais
de US$ 12 milhoes.

Tem-se dispensado atencdo especial ao desenvolvimento das economias pequenas e insulares, em
particular atendendo a areas em que tém vantagens comparativas que temos ajudar a revelar.
Assim, por exemplo, durante o ano, o Departamento de Turismo da Secretaria-Geral manteve seu
apoio ao desenvolvimento das capacidades individuais e institucionais das pequenas empresas de
turismo, continuando ao mesmo tempo o desenvolvimento e aperfeicoamento do “Manual de
Planejamento para Contingéncias de Riscos Multiplos”, em conjunto com a Agéncia de Resposta
a Desastres e Emergéncias do Caribe, Associagdo de Hotéis do Caribe e Organizagdo Caribenha
de Turismo. No mesmo ambito foram levados a cabo diversos programas de treinamento nas
areas de administra¢do de receitas e servicos de qualidade ao cliente no Caribe para pequenas
empresas de turismo; ¢ na América Latina continuou-se a prestar assisténcia aos pequenos hotéis,
ampliando e formalizando a Rede Latino-Americana para o desenvolvimento do setor.

A preocupagdo pelo carater sustentavel do desenvolvimento visado reflete-se na atividade
realizada pelo Departamento de Desenvolvimento Sustentavel da Secretaria-Geral, cujo programa
de projetos externos se eleva a aproximadamente US$ 70 milhdes de apoio total para projetos,
incluindo os fundos de contrapartida, com um programa anual de projetos externos de
aproximadamente US$ 8 milhdes. Entre os projetos que estdo sendo abordados cumpre destacar a
promogao da gestdo integrada e sustentavel dos recursos hidricos por parte dos Estados membros,
principalmente em bacias que se estendem a mais de um pais e a zonas costeiras. Entre eles
figuram o Programa de Acdo Estratégica para a Bacia Binacional do Rio Bermejo; o Marco para
a Gestdo Sustentavel dos Recursos Hidricos Transfronteirigos da Bacia do Prata; o Projeto para a
Protecdo Ambiental ¢ Desenvolvimento Sustentavel do Sistema Agqiiifero Guarani; Ag¢des
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Integradas para o Planejamento do Desenvolvimento Sustentdvel da Amazdnia; e a Gestdo
Sustentavel de Terras no Ecossistema Transfronteirico do Grande Chaco Americano.

Por intermédio do programa Energia Renovavel nas Américas foi realizado um estudo sobre
viabilidade bionergética em Saem Kitts e Nevis, no qual se examina a possibilidade de
transformar cana-de-agucar e residuos municipais em energia. Desenvolve-se também um estudo
sobre fornecimento de eletricidade com energia solar para escolas rurais em El Salvador e foram
estabelecidas relacdes com altos funciondrios do setor energético do México, Guatemala e
Dominica para implementar estudos de politicas sobre energia sustentdvel e prestacdo de
assisténcia na execucao de reformas de politica e reformas normativas. Além disso, esta em
andamento um estudo de viabilidade regional sobre energia geotérmica na zona do Caribe
Oriental.

O programa sobre biodiversidade desenvolvido pela Secretaria-Geral visa a aliviar a pobreza
mediante um acesso maior as informagdes para a adocdo de decisdes. Dois projetos — a Rede
Interamericana de Informagdes sobre Biodiversidade e a Rede de Areas Protegidas do Amazonas
e dos Andes — proporcionam a criacdo e padronizagdo dos bancos de dados nacionais e
subnacionais sobre espécies/espécimes, espécies invasoras, ecossistemas, areas protegidas e
polinizadores, promovem sua interoperabilidade e criam produtos computadorizados com valor
agregado. A Rede de Areas Protegidas do Amazonas e dos Andes criou também um sistema de
informacdes destinado a manter um banco de dados na Internet com informacgdes sobre a situacao
das areas protegidas dos oito paises que constituem a regiao da bacia dos Andes—Amazonas.

A OEA e a seguranga multidimensional

A seguran¢a multidimensional tem-se constituido em uma area de crescente preocupagdo para a
Secretaria-Geral. No campo do controle do abuso de drogas tem atuado por intermédio da
Comissao Interamericana para o Controle do Abuso de Drogas (CICAD) e de sua Secretaria
Permanente. Em 2006 esta Comissdo aprovou os relatorios de acompanhamento sobre as
recomendacdes da Terceira Rodada de Avaliagio do Mecanismo de Avaliagdo Multilateral
(MAM) e pds em andamento a Quarta Rodada. No Trigésimo Sétimo Periodo Ordindrio de
Sessdes da Assembléia Geral sera apresentado o Relatorio “Realizagdes do Mecanismo de
Avaliacdo Multilateral (MAM): 1997-2007”, elaborado pela CICAD. Na Assembléia Geral
apresenta-se todo ano um relatorio relativo as atividades do MAM; o deste ano refere-se a
continuidade dos esfor¢os que a CICAD envidou durante uma década para medir os esforcos dos
Estados membros na luta contra o problema das drogas.

No terreno do tratamento e, em colaboracio com a Universidade das Indias Ocidentais
(University of the West Indies), foram iniciados os trabalhos de um programa de certificagdo em
toxicomania para o Caribe de lingua inglesa, que complementara o Mestrado Internacional On-
Line em Toxicomania para pessoas de lingua espanhola, ja em seu terceiro ciclo académico. Foi
também celebrado um acordo com o Conselho Nacional para o Controle de Entorpecentes
(CONACE) do Chile, que permitiu avaliar os beneficios da cooperagdao horizontal ao
compartilhar a experiéncia pratica desta instituicao.
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No ambito da redu¢do da oferta de drogas ilicitas foram realizados 15 semindrios regionais de
capacitacdo para funcionarios policiais e alfandegarios e, no ambito da fase-piloto do projeto
ACCESO (Andean Countries Cocoa Export Support Opportunity — Oportunidade de Apoio a
Exportagdes de Cacau em Paises Andinos), financiou-se a capacitacao de 55 técnicos de campo.
Participou-se também de um consorcio modelo de sete instituigdes peruanas para a
implementagdo de 48 escolas de campo destinadas a agricultores do Peru, experiéncia que sera
estendida em breve a outros paises. Foram realizados também programas de capacitagdo e juizos
simulados relativos ao controle da lavagem de ativos e prestou-se assisténcia aos Estados
membros na tarefa de administrar os bens confiscados do trafico de drogas e lavagem de bens.
Cumpre destacar, finalmente, que nesse periodo ocorreu a formatura da primeira turma —
composta por 32 alunos — do Programa de Capacitagdo On-Line sobre Anélise da Problematica
das Drogas nas Américas, dirigido a profissionais da saude.

O Comité Interamericano contra o Terrorismo (CICTE), por sua vez, continuou avangcando no
desenvolvimento da cooperacdo entre os Estados membros em sua darea especifica,
proporcionando capacitacao e assisténcia técnica em seus 10 programas: Seguranga Cibernética,
Seguranga Aeroportudria, Seguranca Portudria, Seguranca de Documentos e Prevencdo de
Fraude, Controles de Imigracdo e Alfandegas, Assisténcia Legislativa e Consultas,
Financiamento do Terrorismo, Seguranca em Turismo, Exercicios de Gestdo de Crise e
Desenvolvimento de Politicas e Coordenagao Internacional. Atualmente, a Secretaria do CICTE
trabalha em projetos em conjunto com mais de 20 organizagdes internacionais ou regionais,
incluindo — entre outras — diversas entidades das Nagdes Unidas, a Organizacdo Maritima
Internacional, a Organizagdo da Aviacdo Civil Internacional, as unidades de seguranca e
contraterrorismo da APEC e a Organizacao para a Seguranga do Conselho da Europa.
Particularmente estimulante ao esforco hemisférico de combate ao terrorismo foi a atitude dos
nove paises do Caribe anfitrides da Copa Mundial de Criquete 2007 que para a ocasido
desenvolveram um importante programa de prevencao, bem como a do Brasil, que atualmente faz
o mesmo com relagdo aos XV Jogos Pan-Americanos dos quais serd anfitrido. Com seu gesto,
estes paises membros de nossa Organizagdo tém contribuido para demonstrar que este problema
ndo ¢ apenas responsabilidade dos governos e que € necessario incentivar € aumentar a
conscientizacdo de todos os cidaddos da regido de que a seguranca ¢ uma questdo que toca a
todos nds e que todos devemos contribuir responsavelmente para ela.

No campo da seguranga publica, estd em preparacdo uma agenda de trés anos que aborda uma
série de questdes que a Secretaria-Geral vem considerando hé algum tempo. Assim, com relacao
ao tema das quadrilhas, tem-se procurado a integragdo com todas as organizagdes do Sistema
Interamericano que enfrentam o problema e foram formulados nove projetos que comegaram a
ser implementados este ano. No ambito das armas, explosivos e muni¢des, a Segunda Reunido do
Grupo de Peritos CIFTA-CICAD terminou de elaborar a legislacdo modelo sobre a marcacgao e
busca de armas. Com relagdo ao este tema realizou-se em Santiago do Chile um semindrio sobre
a gestdo de armas em custodia e processos de destruicdo e concretizaram-se duas iniciativas
destinadas a apoiar os governos da Nicaragua e da Colombia na destruicdo de armas, munigoes e
explosivos de guerra restantes.

O Programa de Acao Integral de Remog¢ao de Minas Antipessoal (AICMA), por sua vez, continua
apoiando as atividades de remog¢ao de minas na Colombia, Equador, Nicaragua e Peru. Em 2006



e com o assessoramento técnico da Junta Interamericana de Defesa, apoiaram-se os esfor¢os dos
Estados membros na remoc¢ao de aproximadamente 6.500 minas antipessoal, limpando quase 400
mil metros quadrados de terreno. Igualmente e em colaboragdo com o Instituto Nacional
Tecnologico da Nicaragua, continuou o apoio aos sobreviventes de minas nesse pais. A OEA
estabeleceu também um programa de assisténcia a vitimas na Colémbia por intermédio do Centro
Integral de Reabilitacdo desse pais. Finalmente e como parte do componente de educacdo
preventiva para as populacdes afetadas por minas, o AICMA apoiou campanhas de
conscientizagdo para mais de 225.000 pessoas que vivem em areas afetadas.

Em 24 de outubro de 2006, o Conselho Permanente de nossa Organizacao aprovou o Plano de
Ac¢do Hemisférico contra a Criminalidade Organizada Transnacional. Para abordar problema tao
agudo a Secretaria-Geral, por intermédio do Departamento de Seguranca Publica, participou
ativamente de diversos semindarios e workshops realizados nesse periodo.

A OEA e os direitos humanos

O respeito aos Direitos Humanos continua sendo preocupagdo preferencial da nossa Organizagao.
Em 2006 a Comissdao Interamericana de Direitos Humanos (CIDH) reuniu-se em trés
oportunidades. Em seu 124° Periodo Ordinario de Sessodes realizou 61 audiéncias relativas a
casos e peticdes individuais, medidas cautelares e situacdes gerais e especificas de direitos
humanos em diversos Estados e regides. Nas audiéncias de carater geral recebeu informagdes
sobre a situagdo na Bolivia, Coldmbia, Guatemala, Haiti, México, Peru ¢ Venezuela, bem como
sobre situacdes especificas nos Estados Unidos, Nicardgua e Brasil. No curso destas audiéncias
recebeu informacdes relativas a grupos vulnerdveis, tais como povos indigenas, mulheres,
pessoas privadas da liberdade, trabalhadores migrantes e criancas e adolescentes.

Atendendo a um convite do Governo da Guatemala, a Comissao realizou seu 125° Periodo
Ordinario de Sessdes nesse pais. A realizagdo de um periodo de sessdes fora da sede foi
fundamental para que a Comissdo tivesse acesso a um espago de didlogo direto, no territério de um
dos paises membros, com funciondrios do governo e com importantes atores da sociedade. A
Comissao, além disso, teve a oportunidade de realizar duas audiéncias sobre casos individuais e
nove de carater geral e/ou tematico.

Em seu 126° Periodo Ordinario de Sessoes, a Comissdo realizou 48 audiéncias sobre casos e
peticdes individuais pendentes e sobre situagdes gerais de direitos humanos. Além disso, aprovou
reformas a seu regulamento e normas de procedimento para a designagdo de Relatores Especiais.
Durante as audiéncias, foram recebidas informagdes gerais sobre a situacdo em Cuba, Chile, Haiti
¢ Venezuela. A Comissdo recebeu informacgdes relacionadas com a Coldombia, Peru, Brasil e
México, bem como sobre a situagdo das pessoas que vivem na fronteira entre o Equador ¢ a
Colombia. Os temas sobre os quais a Comissdo recebeu informagdes abrangem diferentes
aspectos da situagdo da mulher, das pessoas privadas de liberdade e da situacdo dos direitos da
infancia.

Nesse ano comissarios visitaram a Colombia, Bolivia, Brasil, Argentina ¢ Peru e as Relatorias

tematicas continuaram realizando atividades de protecdo ¢ promogao de direitos humanos, bem
como de assessoramento aos Estados membros.
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Em 2006, a CIDH submeteu 14 casos contenciosos e¢ 13 solicitacoes de medidas provisorias a
consideragdo da Corte Interamericana de Direitos Humanos. Nesse periodo a Corte adotou
decisdes que continuam contribuindo para a formacdao e consolidacdo da jurisprudéncia
interamericana nesta matéria. Entre os pontos mais destacados da doutrina jurisprudencial deste
Tribunal durante o ano cumpre destacar, entre outros: direito a vida; integridade pessoal;
liberdade pessoal; vida digna; garantias judiciais; protecao judicial; liberdade de pensamento e
expressao; igualdade perante a lei; obrigagdo de reparar; dever de adotar disposi¢des de direito
interno; propriedade privada; reconhecimento da personalidade juridica; direito da crianga;
direito de circulagdo e residéncia; proibi¢ao da escravidao e serviddo; protecdo da honra e da
dignidade; detengdes e desaparecimentos forcados; execugdes extrajudiciais; situagdes e
condigdes carcerarias; condi¢des de detencdo; direitos dos indigenas; terras ancestrais de
comunidades indigenas; tortura e tratamento cruel, desumano e degradante; investigagdo da
tortura; responsabilidade do Estado por atos de terceiros; deslocamento forcado de pessoas;
condi¢cdes de hospitaliza¢do; dever de investigar e punir os responsaveis; negacdo de justiga;
acesso a informagao publica; impunidade; adequacdo da legislagdo interna; leis de anistia; e
direitos da mulher.

Administracao e financas

Nao se pode excluir desta apresentagdo uma consideragdo relativa a nossa situa¢do administrativa
e financeira. Devo comegar dizendo que também neste plano progredimos significativamente e ja
ndo padecemos das sobras de anos anteriores, quando era comum a existéncia de um amplo hiato
entre o possivel e o desejavel em termos or¢amentarios e, mais ainda, entre 0S compromissos
assumidos e a capacidade financeira para cumpri-los.

Em 2006, a Secretaria-Geral investiu mais de 140 milhdes na execucao dos programas e servigos
da Organizagdo, aproximadamente 45% dos quais provieram de Fundos Especificos e
Voluntarios. As atividades de cooperagdo para o desenvolvimento absorveram cerca de 23% do
or¢amento consolidado do ano e aproximadamente a mesma percentagem foi investida em
atividades relativas ao fortalecimento da democracia e a governabilidade; cerca de 13%
adicionais financiaram programas de seguran¢a multidimensional; aproximadamente 12% foram
alocados para financiar requisitos dos Estados membros (incluindo Escritorios Nacionais e a
operacao do Conselho Permanente e outro 6rgdos politicos da Organizagao) e cerca de 5% foram
investidos em apoio aos programas de direitos humanos.

Meu compromisso pessoal € continuar com estes esfor¢os e procurar melhorar os trabalhos de
nossa Organizacdo. Orientado por esse propoésito, apresentei a esta Assembléia Geral, por
intermédio de sua Comissdo Preparatoria, um Projeto de Or¢amento do Fundo Ordinério que
inclui uma despesa total nominal de US$ 87,5 milhdes, equivalente em termos reais aos US$ 81,5
milhdes do limite estabelecido no Trigésimo Sexto Periodo Ordinario de Sessdes da Assembléia
Geral. A esses US$ 81,5 milhdes foram acrescentados 3,6% nominais a fim de custear o aumento
de custo de vida de 2007, mais 3,7% adicionais destinados a pagar a diferenca com o aumento de
custo de vida estimado para 2008 (equivalente a US$ 3,1 milhdes). Além disso, solicitei a
Comissdao Preparatéria que recomendasse a esta Assembléia Geral a alocagdo de US$ 83,3
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milhoes a titulo de cotas e de US$ 4,2 milhdes a titulo de outras receitas para o financiamento
desse or¢gamento.

O ajuste no componente de cotas com relacdo ao orcamento de 2006, do qual consta esta
proposta, significara a aplicagdo, por uma unica vez, de um reajuste de 7,4% destinado a custear
os aumentos de custo de vida de 2007 e 2008.

A fim de regularizar a manuten¢ao em termos reais tanto das despesas como das receitas da
Organizacdao com base no equilibrio alcancado no or¢amento que apresentei, solicitei também a
Comissao Preparatoria que propusesse a esta Assembléia a adogdo, a partir de 2009, do
mecanismo semi-automatico de reajuste de cotas de acordo com os indices de inflagao.

Este procedimento de manutencdo do valor real do or¢amento atende a uma necessidade que
afeta atualmente todos os organismos multilaterais e com relagdo a qual a maioria deles esta
reagindo de maneira semelhante. Assim, por exemplo, a Organizagdo das Nagdes Unidas reajusta
seu or¢gamento na metade de seu ciclo orcamentario para levar em conta fatores tais como o efeito
da inflacdo, as flutuagdes no valor das taxas de cambio e reajustes nos custos de pessoal
resultantes da implementacdo das recomendacdes da Comissdao de Administragdo Publica

Internacional.

Coincide com esta apreciagdo o parecer da Junta de Auditores Externos de nossa Organizacao, a
qual, em seu Relatorio sobre o resultado da Auditoria de Contas e sobre os Demonstrativos
Financeiros apresentados ao Conselho Permanente na primeira semana de maio de 2007, além de
emitir um parecer sem obje¢des e apresentar uma avaliagdo muito positiva sobre a situacao
financeira da Organizagdo, recomendou dispensar “pronta e considerada atencdo” a esta proposta,
solicitando a esta Assembléia que estabeleca o processo automatico solicitado.

Ao terminar esta apresentagcdo desejo agradecer os senhores delegados no Conselho Permanente
pela constante preocupagdo e contribui¢do para o bom andamento politico e administrativo de
nossa Organizagdo. Quero também agradecer todo o pessoal da Secretaria-Geral por sua
colaboragdo abnegada e leal. Ao entregar este relatério das atividades realizadas em 2006 desejo,
além disso, expressar minha esperanga de que em 2007 alcancemos os avangos politicos
necessarios para consolidar o momento de crescimento em democracia que vive nossa regido,
bem como fortalecer o bom andamento administrativo de uma Organizagdo que deve ser modelo
da eficiéncia, transparéncia e boa governabilidade que procura promover nas Américas.
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l. ASSEMBLEIA GERAL E CONSELHOS



ASSEMBLEIA GERAL

A Assembléia Geral, o 6rgdo supremo da Organiza¢do dos Estados Americanos, ¢
constituida pelas delegacdes de todos os Estados membros, que tém direito a se
fazer representar e a emitir seu voto. A definicdo dos mecanismos, politicas, acdes
e mandatos da Organizacdo tem sua origem na Assembléia General. Suas
atribuicdes acham-se dispostas no Capitulo IX da Carta, que, em seu artigo 57,
dispde que a Assembléia se reunira anualmente na época que determine o
Regulamento e na sede escolhida conforme o principio de rodizio. Em
circunstancias especiais € com a aprovagao de dois tercos dos Estados membros, o
Conselho Permanente podera convocar um periodo extraordinario de sessdes da
Assembléia Geral. Todos os Estados membros tém direito a se fazer representar e
a emitir seu voto.

Trigésimo Sexto Periodo Ordinario de Sessbes da Assembléia Geral

O Trigésimo Sexto Periodo Ordinario de Sessdes foi realizado de 4 a 6 de junho de 2006 em Sao
Domingos, Republica Dominicana. A Assembléia aprovou seis declaragdes e 101 resolucdes. Os
resultados da Assembléia Geral foram publicados nas Atas e Documentos (OEA/Ser.P. XXXVI-
0.2), que se divide em dois volumes: o Volume I, de que constam os textos certificados das
declaragdes e resolucdes aprovadas, e o Volume II, que contém as atas textuais das sessdes
plenarias, as atas resumidas da Comissdo Geral e outros documentos correspondentes a esse
periodo de sessoes.

Declaracodes

Em seu Trigésimo Sexto Periodo Ordinario de Sessdes, a Assembléia Geral aprovou as seguintes
declaragdes:

AG/DEC. 46 (XXXVI-O/06), Declaracdo de S&o Domingos: Governabilidade e
Desenvolvimento na Sociedade do Conhecimento: Assinala a importancia do papel
desempenhado pelas tecnologias da informag¢do e da comunicacdo (TICs) como
ferramenta transversal para alcangar o desenvolvimento eqiiitativo e sustentavel e o
fortalecimento da governabilidade e a prote¢do e promocdo dos direitos humanos.
Expressa também a necessidade de trabalhar intensamente para que todas as pessoas nas
Américas, em particular aquelas em situagdo de vulnerabilidade ou com necessidades
especiais, sejam participes dos beneficios gerados pela Sociedade do Conhecimento.

Além disso, os Estados membros se comprometem, em conformidade com o espirito da
Carta Democratica Interamericana, a garantir o direito de todas as pessoas a gozar da
liberdade de expressao, incluindo o acesso sem censura a debate politico e ao livre
intercambio de idéias, por todos os meios de comunicacdo de massa, incluindo a Internet.

AG/DEC. 47 (XXXVI-0O/06), Felicitacdes ao povo peruano pelo processo eleitoral: Faz
um reconhecimento ao trabalho da Missdo de Observagdo Eleitoral da OEA e felicita o



povo peruano pelo processo eleitoral realizado respeitando a vontade popular, a
Constitui¢ao ¢ a lei.

e AG/DEC. 48 (XXXVI-0/06), Declaracéo sobre a Questdo das Ilhas Malvinas: Expressa
satisfacdo pela reafirmagdo da vontade do Governo argentino de continuar explorando
todas as vias possiveis para a solucdo pacifica da controvérsia e por sua atitude
construtiva em favor dos habitantes das Ilhas. Reafirma, também, a necessidade de que se
iniciem, o quanto antes, negociacdes sobre a disputa de soberania com o objetivo de
encontrar uma solucdo pacifica para a controvérsia. Em conseqiiéncia, decide continuar
examinando o tema nos sucessivos periodos de sessdes da Assembléia Geral.

e AG/DEC. 49 (XXXVI-O/06), Declaragdo sobre o Centendrio da Comissdo Juridica
Interamericana (CJI): Declara o ano 2006 como comemorativo do Centenario da
Comissao Juridica Interamericana e convida a Comissao Juridica Interamericana a que, no
ambito do Conselho Permanente da Organizagdo, apresente seus pontos de vista sobre os
principios gerais de direito que constituem a base juridica do Sistema Interamericano.

e AG/DEC. 50 (XXXVI-0O/06), Declaracéo da Década das Américas pelos Direitos e pela
Dignidade das Pessoas Portadoras de Deficiéncia (2006-16): Expressa sua preocupagio
pela persisténcia das condi¢cdes de desvantagem, desigualdade e discriminagdo nas quais
se encontra a maioria das pessoas com deficiéncia. Afirma também a necessidade de
adotar medidas e estratégias hemisféricas e/ou regionais urgentes que promovam o
reconhecimento e o exercicio de todos os direitos humanos, inclusive os civis e politicos,
econdmicos, sociais e culturais, bem como as liberdades fundamentais das pessoas com
deficiéncia.

e AG/DEC. 51 (XXXVI-0/06), Declaracéo sobre o Haiti: Faz um apelo a comunidade
internacional, em particular as Nacdes Unidas, aos Estados membros da OEA e aos
parceiros internacionais do Haiti, a que expressem sua solidariedade trabalhando em
colaboragdo com o novo governo em apoio a seus esfor¢os para alcangar o
desenvolvimento integral do Haiti e para atender as necessidades de reconstrugao
imediata e de mais longo prazo do pais. Reafirma, também, o empenho continuado da
OEA e dos parceiros internacionais do Haiti para fortalecer o Estado de Direito, o respeito
aos direitos humanos, a estabilidade politica, o fortalecimento da democracia e o
desenvolvimento social e econdmico no Haiti.

Resolucdes

A Assembléia Geral, em seu Trigésimo Sexto Periodo Ordinario de Sessdes, acordou importantes
decisOes relacionadas com temas tais como democracia, direitos humanos, desenvolvimento
juridico, desenvolvimento social, seguranca hemisférica, terrorismo, corrupg¢do, sociedade civil,
remog¢ao de minas antipessoal, desastres naturais, comércio, turismo, bolsas de estudo, mulher,
infancia e indigenas. A Assembléia também aprovou resolucdes atinentes a temas de que se
encarregam os Orgdos, organismos e entidades da Organizagdo, bem como resolugdes sobre
temas de administra¢do da Secretaria-Geral.



As resolugdes aprovadas foram as seguintes:

AG/RES.

AG/RES.

AG/RES.

AG/RES

AG/RES.

AG/RES

AG/RES.

AG/RES.

AG/RES.

AG/RES.

AG/RES.

AG/RES.

AG/RES.

AG/RES.

AG/RES.
AG/RES.

AG/RES.
AG/RES.

2158 (XXXVI-0/06)
2159 (XXXVI-0/06)

2160 (XXXVI-0/06)

. 2161 (XXXVI-0/06)
AG/RES.

2162 (XXXVI-0/06)

2163 (XXXVI-0/06)

. 2164 (XXXVI-0/06)

2165 (XXXVI-0/06)

2166 (XXXVI-0/06)

2167 (XXXVI-0/06)

2168 (XXXVI-0/06)

2169 (XXXVI-0/06)

2170 (XXX VI-0/06)

2171 (XXXVI-0/06)

2172 (XXXVI-0/06)

2173 (XXXVI-0/06)
2174 (XXXVI-0/06)

2175 (XXXVI-0/06)
2176 (XXXVI-0/06)

Sede e data do Trigésimo Sétimo Periodo Ordinario de
Sessdes da Assembléia Geral

Modificacdes ao Estatuto e ao Regulamento da Comissdo
Interamericana de Telecomunicagdes

Fortalecimento das atividades da Comissdo Interamericana
de Telecomunicagdes para promover o desenvolvimento das
telecomunicagdes na regiao

Fortalecimento da Comissao Interamericana de Mulheres
Mecanismo de Acompanhamento da Implementacdo da
Convencao Interamericana para Prevenir, Punir e Erradicar
a Violéncia contra a Mulher, Convencao de Belém do Para
Homenagem ao Excelentissimo Senhor Alberto Lleras
Camargo, no centendrio de seu nascimento

Programa Interamericano sobre Educacdo em Valores e
Praticas Democraticas

Coordenacao do voluntariado no Hemisfério para a resposta
aos desastres naturais e a luta contra a fome e a pobreza —
Iniciativa Capacetes Brancos

Apresentagdo publica dos candidatos e candidatas para
constituir a Comissdo Interamericana de Direitos Humanos
e Corte Interamericana de Direitos Humanos
Estabelecimento da Comissao prevista na Convengao
Interamericana para a Eliminacdo de Todas as Formas de
Discriminagao contra as Pessoas Portadoras de Deficiéncia
Luta contra o racismo e toda forma de discriminagdo e
intolerancia e consideracdo do projeto de Convengdo
Interamericana contra o Racismo e Toda Forma de
Discriminagao e Intolerancia

Comemoragdo do centenario do nascimento do ex-
Secretario-Geral da Organizagdo dos Estados Americanos,
Galo Plaza Lasso

Apoio ao trabalho do Comité Interamericano contra o
Terrorismo

Seguimento ¢ implementacdo dos mandatos da Declaragao
de Mar del Plata e do Plano de Acdo da Quarta Cuapula das
Américas

Aumento ¢ fortalecimento da participacdo da sociedade
civil nas atividades da Organizagdo dos Estados
Americanos e no processo de Cupulas das Américas

A Declaragao de Recife

Programa Interamericano para o Desenvolvimento do
Direito Internacional

Direito a verdade

Promogao do Tribunal Penal Internacional
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Defensores de direitos humanos: apoio as tarefas realizadas
pelas pessoas, grupos e organizacdes da sociedade civil para
a promocao e protecdo dos direitos humanos nas Américas
Normas para a elaboragdo dos relatérios periddicos
previstos no Protocolo de San Salvador

Convencao Interamericana contra a Fabricacdo e o Trafico
Ilicitos de Armas de Fogo, Munig¢des, Explosivos, e Outros
Materiais Correlatos

As Américas como zona livre de minas antipessoal

Apoio a agdo contra as minas antipessoal no Equador e no
Peru

Aprovagdo do Estatuto Emendado da
Interamericana de Reduc¢do de Desastres Naturais
Aprovacdo do Estatuto Emendado do Fundo Interamericano
de Assisténcia para Situagdes de Emergéncia

Reducao de desastres naturais, gestdo de riscos e assisténcia
em situagdes de desastre natural e de outro tipo

Seguimento da Conferéncia Especial sobre Seguranca
Apoio interamericano ao Tratado de Proibi¢do Completa de
Testes Nucleares

Preocupagdes especiais de seguranca dos pequenos Estados
insulares do Caribe

Limitacdo de gastos militares e a promoc¢do de maior
transparéncia na aquisicdo de armamentos nas Américas
Luta contra a criminalidade organizada transnacional no
Hemisfério

Apoio e seguimento do processo de Clpulas das Américas
Nomeagdo de mulheres para cargos executivos de nivel
superior na Organizagdo dos Estados Americanos

Promocao dos direitos humanos da mulher e da eqiiidade ¢
igualdade de género

Criagdo do Fundo para a Infiancia e Adolescéncia das
Américas

Promogao da responsabilidade social das empresas no
Hemisfério

Fortalecimento dos partidos e de outras organizagdes
politicas para a governabilidade democratica

Cooperagao entre a Secretaria-Geral da Organizagdo dos
Estados Americanos e a Secretaria do Sistema das Nagdes
Unidas, a Secretaria-Geral do Sistema de Integracio
Centro-Americana, a Secretaria-Geral da Comunidade do
Caribe ¢ a Secretaria da Associagdo dos Estados do Caribe
Observacdes e recomendagdes sobre os relatorios anuais
dos orgdos, organismos e entidades da Organizacdo dos
Estados Americanos

Comissao
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Observacdes ¢ recomendagdes sobre o Relatorio Anual
2005 da Comissdao Interamericana para o Controle do
Abuso de Drogas

Modificagcdes ao Regulamento Modelo da Comissao
Interamericana para o Controle do Abuso de Drogas sobre
Delitos de Lavagem de Ativos Relacionados com o Trafico
Ilicito de Drogas e Outros Delitos Conexos

Mecanismo de Avaliagdo Multilateral da Comissao
Interamericana para o Controle do Abuso de Drogas

Plano Estratégico de Cooperagao Solidaria para o
Desenvolvimento Integral 2006-09

Reunides da Organizagdo dos Estados Americanos —
Critérios de Financiamento e Diretrizes Or¢camentarias
Reiteracao e renovacdo de compromissos € mandatos no
ambito da cooperagdo interamericana para o
desenvolvimento integral

Erradicacdo do analfabetismo e luta contra as doengas que
afetam o desenvolvimento integral

Relatério da Décima Quarta Conferéncia Interamericana de
Ministros do Trabalho

Relatério da Quarta Reunido de Ministros da Educagdo no
Ambito do CIDI

Relatorio da Quarta Reunido da Comissao Interamericana
de Portos

Terceira Reunido Interamericana de Ministros ¢ Maximas
Autoridades de Cultura no Ambito do CIDI

Primeira Reunido de Ministros e Altas Autoridades de
Desenvolvimento Social no Ambito do CIDI

Relatorio de atividades da Comissao Interamericana de
Desenvolvimento Social

Primeira Reunido Interamericana de Ministros e Altas
Autoridades de Desenvolvimento Sustentavel no Ambito do
CIDI

Promogao do desenvolvimento do turismo

Modificagdo do Estatuto do Conselho Interamericano de
Desenvolvimento Integral e do Estatuto da Agéncia
Interamericana de Cooperagao e Desenvolvimento
Continuac¢ao da participagdo no Conselho Interamericano de
Desenvolvimento Integral dos Estados membros que ndo
ratificaram o Protocolo de Managua
Fortalecimento da democracia ¢ do
socioecondmico no Haiti

Reunido de Ministros da Justiga ou de Ministros ou
Procuradores-Gerais das Américas: Fortalecimento das
atividades do Centro de Estudos de Justica das Américas

desenvolvimento
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Sétima Conferéncia Especializada Interamericana sobre
Direito Internacional Privado

Observacgdes e recomendagodes sobre o Relatério Anual da
Comissao Juridica Interamericana

Acompanhamento da Convengao Interamericana contra a
Corrupgao e do Seu Programa de Cooperagao
Fortalecimento dos sistemas de direitos humanos em
seguimento dos mandatos derivados das Cupulas das
Américas

Fortalecimento dos sistemas nacionais de direitos humanos
dos Estados membros e apoio ao trabalho dos Defensores
do Povo, Defensores dos Habitantes, Procuradores ou
Comissarios de Direitos Humanos (OMBUDSMEN)
Cooperagao entre os Estados membros na luta contra a
corrupcao e a impunidade

Observagdes e recomendagdes sobre o Relatorio Anual da
Corte Interamericana de Direitos Humanos

Os direitos humanos de todos os trabalhadores migrantes e
de suas familias

Cooperagao entre os Estados membros da Organizagao dos
Estados Americanos para assegurar a prote¢do dos direitos
humanos e lutar contra a impunidade

Promocao e respeito do Direito Internacional Humanitario
Observagdes e recomendagdes sobre o Relatorio Anual da
Comissdo Interamericana de Direitos Humanos

Reunidao de Ministros da Justica ou de Ministros ou
Procuradores-Gerais das Américas (REMJA)

Deslocados internos

Programa de Acdo para a Década das Américas pelos
Direitos e pela Dignidade das Pessoas Portadoras de
Deficiéncia (2006-16)

As pessoas desaparecidas e a assisténcia a seus familiares
Protecdo de solicitantes de refugio, refugiados e repatriados
nas Américas

Estudo sobre os direitos ¢ o atendimento das pessoas
submetidas a qualquer forma de detencdo e reclusdo
Declaragdo Americana sobre os Direitos dos
Indigenas

Sede e data do Trigésimo Oitavo Periodo Ordindrio de
Sessdes da Assembléia Geral

Sede e data do Trigésimo Nono Periodo Ordinario de
Sessdes da Assembléia Geral

Direito a liberdade de pensamento e expressio e a
importancia dos meios de comunicacao
A prote¢ao dos direitos humanos
fundamentais no combate ao terrorismo

Povos

e das liberdades
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Liberdade de comércio e investimento no Hemisfério
Combate a exploragao sexual comercial, contrabando e
trafico de criangas e adolescentes no Hemisfério

Carta Social das Américas: Renovagdao do Compromisso
Hemisférico do Combate a Pobreza Extrema na Regido
Gripe aviaria: cooperacdo interamericana para enfrentar
uma ameaca mundial

Apoio a implementacao da Declaracdo de Sao Domingos
Promocgao da participacdo do setor privado nas atividades
da Organizac¢ao dos Estados Americanos

Consolidagcdo do regime estabelecido no Tratado para a
Proscricdo das Armas Nucleares na América Latina e no
Caribe (Tratado de Tlatelolco)

Cooperagao em alguns temas de seguranca no Hemisfério
Promocgao da cooperacdo hemisférica para o tratamento das
quadrilhas relacionadas com atividades criminosas
Populagdes migrantes e fluxos migrantes nas Américas

A extradi¢do e a denegagdo de refiigio aos terroristas:
mecanismos de cooperagdo na luta contra o terrorismo
Obriga¢ao dos Estados membros de respeitar as normas € os
principios do Direito Internacional contidos na Carta da
Organizagao dos Estados Americanos para preservar e
fortalecer a paz continental

Promogao da cooperacgdo regional para a aplicagdao da Carta
Democratica Interamericana por ocasido de seu quinto
aniversario

Acesso a informagdao publica: Fortalecimento da
democracia
Apoio a utilizacdo de fontes de energia novas e renovaveis
Modernizagdo e uso das tecnologias eleitorais no
Hemisfério
Uso das tecnologias da informacdo nas compras

governamentais para promover a transparéncia € a
participagdo da micro, pequena ¢ média empresa e outras
organizagdes produtivas

Esfor¢os hemisférios para combater o trafico de pessoas:
Conclusdoes ¢ Recomendag¢des da Primeira Reunido de
Autoridades Nacionais em Matéria de Trafico de Pessoas
Or¢amento-programa da Organizagdo para 2007; cotas e
contribui¢des para o FEMCIDI para 2007

Voto de agradecimento ao povo e ao Governo da Republica
Dominicana



CONSELHO PERMANENTE

O Conselho Permanente, um dos 6rgdos mediante os quais a Organizagdo realiza
seus fins (artigo 53 da Carta), depende diretamente da Assembléia Geral. E
constituido por um representante de cada Estado membro, nomeado especialmente
pelo respectivo governo, com categoria de embaixador, cujas fungdes e atribuicdes
sd0 definidas no Capitulo XII da Carta. O Conselho Permanente toma
conhecimento de qualquer assunto de que o encarregue a Assembléia Geral ou a
Reunido de Consulta dos Ministros das Relagdes Exteriores. Atua provisoriamente
como Orgdo de Consulta, de acordo com o disposto no Tratado Interamericano de
Assisténcia Reciproca (TIAR). Zela pelas relagdes de amizade entre os Estados
membros e os ajuda a solucionar pacificamente suas controvérsias. Atua também
como Comissdo Preparatoria da Assembléia Geral, a menos que a Assembléia
decida o contrario.

Presidéncias e Vice-Presidéncias

A Presidéncia ¢ exercida, sucessivamente, pelos representantes, na ordem alfabética dos nomes
em espanhol de seus respectivos paises, € a Vice-Presidéncia em forma idéntica, seguindo a
ordem alfabética inversa. Os mandatos sdo exercidos por um periodo de trés meses € comegam
automaticamente no primeiro més de cada trimestre.

No periodo a que se refere este relatorio, o Conselho Permanente foi presidido pelos seguintes
Embaixadores:

e Julho-setembro de 2006, Presidente: Henry Illes, Representante Permanente do Suriname.
Vice-Presidente: Embaixador Ellsworth I.A. John, Representante Permanente de Sao
Vicente e Granadinas.

e OQutubro-dezembro de 2006, Presidente: Embaixadora Marina Annette Valére,
Representante Permanente de Trinidad e Tobago. Vice-Presidente: Embaixadora Sonia
Johnny, Representante Permanente de Santa Lucia.

e Janeiro-marco de 2007, Presidente: Embaixadora Maria del Lujan Flores, Representante
Permanente do Uruguai. Vice-Presidente: Embaixador Izben C. Williams, Representante
Permanente de Saint Kitts e Nevis.

e Abril-junho de 2007, Presidente: Embaixador Jorge Valero Bricefio, Representante
Permanente da Venezuela. Vice-Presidente: Embaixador Roberto Alvarez Gil,
Representante Permanente da Republica Dominicana.

Exposicdes

No periodo abrangido por este relatério, o Secretario-Geral e o Secretario-Geral Adjunto
dirigiram-se em diversas ocasides ao Conselho Permanente para informar acerca das gestdes de
facilitacdo levadas a cabo nos paises da regido. Informaram, também, sobre as missdes de
observagao eleitoral realizadas pela Secretaria-Geral nos Estados membros da OEA.



Visitas ao Conselho Permanente

O Conselho recebeu as seguintes personalidades: Excelentissima Senhora Michelle Bachelet
Jeria, Presidenta da Republica do Chile; Excelentissimo Senhor Gonzalo Gutiérrez Reinel, Vice-
Ministro e Secretario-Geral das Relagdes Exteriores do Peru; Excelentissimo Senhor Alvaro
Garcia Linera, Vice-Presidente da Republica da Bolivia; Excelentissimo Senhor Patrick
Manning, Primeiro-Ministro da Republica de Trinidad e Tobago; Excelentissimo Doutor Denzil
L. Douglas, Primeiro-Ministro de Saint Kitts e Nevis; Excelentissimo Senhor Enrique Bolafos
Geyer, Presidente da Republica da Nicaragua; e Excelentissimo Doutor Oscar Arias Sanchez,
Presidente da Costa Rica, entre outros.

Resolucdes e Declaragoes

O Conselho Permanente, até a data deste relatorio, aprovou as seguintes declaracdes e resolugdes,
cujos textos completos podem ser consultados na pagina do Conselho na Internet:

Declaragdes

CP/DEC. 31 (1567/06) Declaragao sobre o referendo no Panama

CP/DEC. 32 (1568/06) Felicitagcdes ao Brasil por seu processo eleitoral

CP/DEC. 33 (1571/06) Felicitagdes a Nicaragua por seu processo eleitoral

CP/DEC. 34 (1573/06) Felicitagdes ao Equador por seu processo eleitoral

CP/DEC. 35 (1573/06) Felicitagdes a Venezuela por seu processo eleitoral realizado em 3 de
dezembro de 2006.

Resolugoes

CP/RES. 908 (1567/06)  Plano de Agdo Hemisférico contra a Criminalidade Organizada
Transnacional

CP/RES. 909 (1567/06) A promogao da agricultura e do desenvolvimento rural no Hemisfério

CP/RES. 910 (1568/06)  Modificacdo do artigo 23 das Normas Gerais para o Funcionamento
da Secretaria-Geral

CP/RES. 911 (1573/06)  Ajustamento ao or¢amento-programa de 2007

CP/RES. 912 (1574/06)  Suspensdo temporaria na pausa na concessdo de novas bolsas de
estudo

CP/RES. 913 (1577/07)  Comissdo para a Eliminacdo de todas as Formas de Discriminagao
contra as Pessoas com Deficiéncia

CP/RES. 914 (1577/07)  Sede e data da Reunido Extraordinaria do Grupo de Trabalho sobre
Assisténcia Mutua em Matéria Penal e Extradicdo da OEA/REMJA
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CONSELHO INTERAMERICANO DE DESENVOLVIMENTO INTEGRAL

O Conselho Interamericano de Desenvolvimento Integral (CIDI), o6rgdo da
Organizagao que depende diretamente da Assembléia Geral, com capacidade
decisoria em matéria de cooperacdo solidaria para o desenvolvimento integral, foi
criado com a entrada em vigor do Protocolo de Managua, em 29 de janeiro de
1996 (Capitulo XIII). E constituido pelos seguintes érgaos: Comissdo Executiva
Permanente  (CEPCIDI), Agéncia Interamericana de Cooperacdo e
Desenvolvimento  (AICD), Comissdes Especializadas Nao-Permanentes
(CENPES) e comissdes interamericanas.

O Conselho Interamericano de Desenvolvimento Integral

A Décima Primeira Reunido Ordinaria do Conselho Interamericano de Desenvolvimento Integral
(CIDI) foi realizada na sede da OEA, em 22 de maio de 2006. O Representante Permanente da
Jamaica, Embaixador Gordon V. Shirley, e a Senhora Margarita Riva-Goeghegan, Representante
Alterna dos Estados Unidos, foram eleitos Presidente e Vice-Presidente, respectivamente. As
Delegagoes da Argentina, Canadd, Brasil e Estados Unidos foram eleitas para integrar a
Comissao de Estilo da reunido.

Em conformidade com o artigo 117 da Carta da Organizagdo, o CIDI aprovou por unanimidade a
nomeagao feita pelo Secretario-Geral para o cargo de Secretario Executivo de Desenvolvimento
Integral. O Embaixador Alfonso Quifidnez foi designado Secretario Executivo da SEDI e, com a
recomendacdo positiva da Junta Diretora da Agéncia Interamericana de Cooperacdo e
Desenvolvimento (AICD), Diretor-Geral desse 6rgao.

Além disso, o CIDI considerou e aprovou o Plano Estratégico de Cooperacdo Solidaria para o
Desenvolvimento Integral 2006-09 [CIDI/RES. 178 (XI-O/06)], que orienta as atividades de
cooperacdo no ambito da OEA. Este Plano Estratégico visa a fortalecer a capacidade institucional
e humana dos Estados e apoiar seus esforcos para responder aos desafios que representam a
pobreza, a desigualdade e a exclusdo social. Cabe destacar que, na concertagcdo deste importante
documento, o CIDI ressaltou o trabalho realizado pelo Senhor Mario Aguzzi, Representante
Alterno da Venezuela e Presidente do Grupo de Trabalho sobre Politicas de Cooperagdo Solidaria
da CEPCIDLI.

Com base na candidatura apresentada para a elei¢do de cinco novos membros da Junta Diretora
da AICD, o CIDI elegeu El Salvador como um desses membros e encarregou a CEPCIDI da
eleicdo das quatro vagas restantes. Além disso, como as delegacdes estavam em processo de
consultas, encarregou-se a propria CEPCIDI de realizar as eleicdes de seu Presidente e Vice-
Presidente.

O CIDI recebeu os oferecimentos de contribuigdes voluntarias ao FEMCIDI de varios Estados

membros e decidiu prorrogar o prazo para a formula¢do de oferecimentos até¢ 30 de junho de
2006.
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A Décima Primeira Reunido Ordinaria do CIDI considerou e aprovou resolugdes no ambito do
Conselho e submeteu outras a consideragdo da Assembléia Geral, em seu Trigésimo Sexto
Periodo Ordinario de Sessdes. Estas ultimas foram consideradas e aprovadas pela Assembléia
Geral em junho de 2006. Entre os temas dessas resolugdes, encontram-se os seguintes: Plano
Estratégico de Cooperagdo Solidaria para o Desenvolvimento Integral 2006-09; a reiteracdo e
renovagdao de compromissos e¢ mandatos no ambito da cooperagdo interamericana para o
desenvolvimento integral; a erradicagdo do analfabetismo e luta contra as doengas que afetam o
desenvolvimento integral; o relatorio da Décima Quarta Conferéncia Interamericana de Ministros
do Trabalho; o relatério da Quarta Reunido de Ministros da Educag¢do no ambito do CIDI; o
relatorio da Quarta Reunido da Comissdo Interamericana de Portos; a Terceira Reunido
Interamericana de Ministros e Maximas Autoridades de Cultura no ambito do CIDI; a Primeira
Reunido de Ministros e Altas Autoridades de Desenvolvimento Social; o relatério de atividades
da Comissdao Interamericana de Desenvolvimento Social; o desenvolvimento dos trabalhos
preparatérios da Primeira Reunido Interamericana de Ministros e Altas Autoridades de
Desenvolvimento Sustentdvel; o andamento da preparagdo do projeto de Programa
Interamericano para o Desenvolvimento Sustentavel 2006-09; a modificagdo do Estatuto do
Conselho Interamericano de Desenvolvimento Integral e do Estatuto da Agéncia Interamericana
de Cooperagdo e Desenvolvimento, as Comissdes Especializadas Nao-Permanentes e a
continuagdo da participacdo no Conselho Interamericano de Desenvolvimento Integral dos
Estados membros que nao ratificaram o Protocolo de Managua.

Comissoes Especializadas Nao-Permanentes (CENPES)

As Comissoes Especializadas Nao-Permanentes sdo 6rgaos de natureza técnica de apoio ao CIDI
no tratamento de assuntos de carater especializado ou no desenvolvimento de determinados
aspectos da cooperacdo interamericana nas areas prioritarias do Plano Estratégico. As oito
comissdes, uma por area prioritdria do Plano Estratégico, sdo as seguintes: Educacao;
Diversificagdo Economica; Abertura Comercial e Acesso a Mercados; Desenvolvimento Social e
Geragao de Emprego Produtivo; Desenvolvimento Cientifico e Intercimbio e Transferéncia de
Tecnologia; Fortalecimento das Instituigdes Democraticas; Desenvolvimento Sustentavel e Meio
Ambiente; ¢ Desenvolvimento Sustentavel do Turismo.

Em 2006, nao se realizou a reunido das CENPES devido a decisdo da CEPCIDI de suspender, a
titulo excepcional, o ciclo de programacao FEMCIDI 2005. A decisdo da CEPCIDI resultou em

parte do fato de que o calendario de execugdo dos projetos financiados com recursos do
FEMCIDI 2004 havia sofrido um grande atraso.

Para o ciclo de programacao FEMCIDI 2006, contudo, a CEPCIDI convocou a reunido anual das
Comissoes Especializadas Nao-Permanentes (CENPES), correspondente ao exercicio de
programacao FEMCIDI 2006, de 7 a 9 de fevereiro de 2007. Os membros das oito Comissdes
realizaram a avaliacdo dos projetos e apresentaram a Junta Diretora da AICD suas
recomendacdes sobre os projetos que deviam ser financiados e o nivel de financiamento de cada
projeto.

No quadro seguinte figura o nimero de projetos recomendados pelas CENPES distribuidos por
conta setorial:
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Conta Numero de Projetos | Montantes Recomendados
Recomendados (US$)

Educacao 25 2.238.403
Desenvolvimento Social 15 942.469
Desenvolvimento Sustentavel 13 743.250
Ciéncia e Tecnologia 13 1.237.370
Comércio 10 1.042.758
Cultura 2 33.319
Democracia 6 351.602
Turismo 9 992.406
Desenvolvimento 0 0

TOTAL 93 US$7.581.577

Em 2 de marco de 2007, a Junta Diretora da AICD realizou sua Vigésima Reunido e aprovou os
93 projetos recomendados pelas CENPES, mediante o documento AICD/JD/doc.104/07 rev. 1,

“Programacao de Atividades de Cooperacao Solidaria FEMCIDI 2006”. O montante total aprovado
para execugdo foi de US$7.581.577.
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1. SECRETARIA-GERAL



SECRETARIA-GERAL

O Capitulo XVI da Carta estabelece as atribui¢des e funcdes da Secretaria-Geral,
orgao central e permanente da OEA, sediado em Washington, D.C. O Secretario-
Geral, eleito pela Assembléia Geral, dirige a Secretaria-Geral, ¢ seu representante
legal e participa com direito a palavra, mas sem voto, de todas as reunides da
Organizacdo. O Secretario-Geral pode levar a atengdo da Assembléia Geral ou do
Conselho Permanente qualquer assunto que, a seu ver, possa afetar a paz ¢ a
seguranca do Hemisfério ou o desenvolvimento dos Estados membros. Compete
ao Secretario-Geral estabelecer as dependéncias necessarias na Secretaria-Geral,
determinar o nimero de funciondrios, nomea-los, regulamentar suas atribuigdes e
deveres e fixar sua remuneracao. O Secretario-Geral Adjunto, também eleito pela
Assembléia Geral, ¢ o Secretario do Conselho Permanente. Tem o carater de
funcionario consultivo do Secretario-Geral, cujas fungdes exerce durante sua
auséncia temporaria ou impedimento definitivo. Atua como delegado do
Secretario-Geral em tudo aquilo de que for por ele incumbido.

ESCRITORIO DO SECRETARIO-GERAL

O Escritorio do Secretario-Geral, de acordo com o artigo 111 da Carta da OEA e
com as agdes e politicas adotadas pela Assembléia Geral e resolugdes respectivas
dos Conselhos, exerce as funcdes de alta dire¢do, vinculadas com a promogao das
relagcdes econdmicas, sociais, juridicas, educacionais, cientificas e culturais nos
Estados membros da Organizagao.

Escritério do Secretario-Geral

No periodo abrangido por este relatdrio o Escritorio do Secretario-Geral, no ambito de suas
atribuicdes, apoiou e complementou as atividades realizadas pelos diversos oOrgaos,
subsecretarias, departamentos e unidades da Organizagdo. Seus esfor¢os concentraram-se em trés
grandes dreas. No plano externo procurou apoiar as atividades da Organizacdo tendentes a
consolidar a natureza da OEA como principal 6rgao politico multilateral interamericano, bem
como conseguir sua proje¢do ao ambito global. No ambito das atividades substantivas da
Organizacdo, concentrou-se na ampliacdo e fortalecimento da democracia ¢ da governabilidade;
ampliacdo e aprofundamento das atividades de defesa dos direitos humanos; promog¢ao do
desenvolvimento zelando pela inclusdo e eqiiidade; e desenvolvimento de uma politica de
seguranca multidimensional destinada a atender de forma eficaz aos problemas que afetam a
populacao das Américas. No ambito interno da Organizacdo, as atividades do Gabinete do
Secretario-Geral procuraram consolidar e reforcar os mecanismos de administragdo e
comunicac¢do da Secretaria-Geral, a fim de cumprir suas responsabilidades com maior eficiéncia,
transparéncia e prestagao de contas.

O Escritorio também realizou pesquisas, preparou minutas para os discursos do Secretario-Geral
e serviu de ligagdo com as Missdes Permanentes, 6rgaos publicos e a sociedade civil. Organizou
também a assisténcia do Secretario-Geral as transmissdes do mandato presidencial no Peru,
Colombia, México e Nicaragua; sua participagdo na XVI Cupula Ibero-Americana de Chefes de



Estado e na Cupula Sul-Americana de Nagdes; suas visitas oficiais a Chefes dos Estados
membros e sua participagdo em conferéncias ministeriais € outras conferéncias internacionais e
eventos, incluindo reunides na sede das Na¢des Unidas em Nova York.

No aspecto administrativo, o Gabinete do Secretario-Geral estruturou as mudangas consignadas
na Ordem Executiva N° 05-13 Rev. 3, entre as quais se destacam a incorpora¢do do Embaixador
Alexandre Addor Neto como Subsecretario de Seguranca Multidimensional, a criagdo do
Departamento de Modernizagao do Estado na Subsecretaria de Assuntos Politicos € o Programa
de Universalizacdo da Identidade Civil nas Américas na Secretaria Executiva de
Desenvolvimento Integral.

Finalmente, o Gabinete do Secretario-Geral, juntamente com a Subsecretaria de Administracao e
Finangas, elaborou o projeto de or¢amento para 2008 que o Secretdrio-Geral apresentou a
Comissao Preparatoria desta Assembléia Geral.

Departamento de Planejamento, Controle e Avaliacao

O Departamento de Planejamento, Controle e Avaliacdo (DPCE) foi criado para coordenar os
processos de planejamento, controle e avaliagdo da Secretaria-Geral, incluindo as subsecretarias,
departamentos e escritorios que dela dependam. Suas fungdes especificas sdo: a) desenvolver e
administrar os instrumentos que permitam uma gestdo articulada desses processos e a gestao de
projetos; e b) desenvolver as estatisticas institucionais necessarias para a tomada de decisdes
estratégicas. O Departamento atua também como Secretaria Técnica da Comissdao de Avaliacao
de Projetos.

O DPCE iniciou suas operagdes em janeiro 2006 com uma equipe inicial composta de um Diretor
e cinco profissionais. A eles foram acrescentados posteriormente outros trés profissionais € uma
profissional contratada pelo Governo da Espanha para a administragdo do Fundo OEA-Espanha.

De mar¢o a dezembro de 2006, o DPCE desenvolveu e implementou o procedimento de
planejamento operacional anual, concluindo o prototipo para a administracdo desse processo.
Esse prototipo foi inicialmente utilizado para a formulagdo do plano operacional 2007, que
incluiu a identificagdo de 964 metas operacionais, seus respectivos custos e a atribuicao as
unidades organizacionais responsaveis.  Igualmente, durante o ano, foi concluido o
desenvolvimento do protétipo para a administragdo do processo de controle operacional
trimestral, o qual inclui o relatério sobre o grau de cumprimento das metas operacionais ¢ a
estimativa de probabilidade de cumprimento pleno das mesmas no curso do exercicio
or¢amentario, bem como o desenho conceitual, a analise funcional e o teste funcional da primeira
versdo do suporte informdtico para a administracdo do planejamento operacional, desenvolvida
pelo Escritorio de Servigos Tecnologicos.

Foram organizados e realizados cinco workshops de capacitagdo em matéria de instrumentos de
formulacdo de projetos, bem como foram desenvolvidos e validados perante a Comissdo de
Avaliacdo de Projetos os instrumentos técnicos (varidveis, escalas de qualificacdo e
ponderadores) para a avaliagdo da pertinéncia de programas e projetos. Sobre esta tltima base
realizou-se a avaliagdo técnica preliminar de 119 perfis de novos projetos, bem como de 91
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projetos FEMCIDI em execugdo em 2005 e de 51 projetos da Subsecretaria de Seguranca
Multidimensional em execug¢ao no mesmo periodo.

Além disso, nesse periodo, foram prestados servigos de secretaria técnica para a implementagao e
administracdo do Fundo OEA-Espanha, incluindo a assisténcia técnica aos funcionarios da
Organizagdo para a formulagao de perfis de projetos, a coordenacao de atividades preparatdrias
entre a Secretaria-Geral, a Missdo da Espanha junto a OEA e os organismos oficiais espanhdis e
a coordenagdo dos processos de formulacao, avaliagcdo e selecdo dos perfis de projetos.

Departamento de Assessoramento Juridico

O Departamento de Assessoramento Juridico (DAL) ¢ subordinado ao Escritério do Secretario-
Geral. Seu mandato ¢ estabelecido no Anexo A da Ordem Executiva 05-13 Rev. 2.

Nesse periodo o DAL atendeu por escrito a 1.030 consultas provenientes das dependéncias da
SG/OEA, dos 6rgaos politicos e das delegacdes dos Estados membros. Dessas consultas, 457
foram pareceres juridicos e 220, revisdes de acordos.

O Departamento também colaborou na redagdo de instrumentos normativos € na revisao de
memorandos administrativos. Participou das reunides realizadas pelo Secretario-Geral Adjunto
relativas a preparacdo da Assembléia Geral na Republica Dominicana e revisou o respectivo
acordo. Prestou assisténcia a SEDI na preparacdao e negociacdo de acordos para a execucdo de
projetos e representou suas dependéncias perante o Escritorio de Patentes e Marcas dos Estados
Unidos.

Assessorou, no ambito da Secretaria-Geral, o Chefe de Gabinete do Secretario-Geral, o
Departamento de Desenvolvimento Sustentavel, a Secretaria Executiva da CIDH, a Subsecretaria
de Administracdo e Finangas, o Departamento de Recursos Humanos, a Subsecretaria de
Assuntos Politicos, o Escritério de Servigos de Compra, o Escritério de Servigos Gerais, a
Secretaria Executiva da CICAD, o Departamento de Preven¢ao de Ameagas contra a Seguranga
Publica, o Trust for the Americas e o Young Americas Business Trust.

Cooperou com o Departamento de Desenvolvimento Humano na redacdo de um novo manual de
bolsas de estudo e prestou assessoramento nas reunides da Subcomissdo de Politicas de
Cooperagao Solidaria para o Desenvolvimento, da CEPCIDI, relativas a esse manual. Também
colaborou na revisdo de acordos para a execuc¢do de projetos e sobre observagdo eleitoral e
assessorou a MAPP/OEA na Colombia em assuntos contratuais e trabalhistas, bem como quanto
a privilégios e imunidades. Colaborou com a Missdo Especial da OEA no Haiti e com o
Escritdrio do Inspetor-Geral em auditorias e investigagdes realizadas na sede e nos Escritdrios da
SG/OEA nos Estados membros.

Assessorou a Assembléia Geral, o Conselho Permanente € a CAAP em assuntos administrativos,
orcamentdrios, trabalhistas e processuais. Preparou projetos de resolucdo, apresentou pareceres
escritos sobre assuntos normativos e processuais e prestou assessoramento as reunides do CIDI,
da CEPCIDI e da Junta Diretora da AICD.
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Acompanhou e promoveu, na qualidade de observador e assessor, as negociacdes para a
concessao de contratos de servigos de telecomunicacdo celular mével por um prazo de quinze
anos, a pedido do Governo equatoriano e da COM/CITEL. Também assessorou a Dire¢ao-Geral
do IICA em assuntos institucionais, administrativos e trabalhistas e a Comissdao de Aposentadoria
e Pensoes.

Representou o Secretario-Geral perante o Tribunal Administrativo e colaborou com os
funcionarios encarregados de audiéncia e a Comissao de Reconsideragao.

Departamento de Relagdes Externas

O Departamento de Relacdes Externas tem por fungdo assessorar as diversas repartigdes da
Secretaria-Geral e os 6rgdos da OEA em todas as atividades vinculadas com as relagdes externas,
promovendo e mantendo contato com os Observadores Permanentes, organismos nao-
governamentais, instituicdes académicas, pais sede da Organizacdo, setor privado e entidades
sem fins lucrativos, entre outros. Estd estruturado em duas se¢des: Relagdes Institucionais e
Relagdes Publicas.

e Relacdes publicas

Por intermédio de sua secao de Relagdes Publicas o Departamento promoveu a participacao e
colaboragdo dos paises observadores mediante a mobilizagdo de recursos, intercambio de
documentos e informagdes, reunides informativas, visitas de autoridades governamentais de alto
nivel e eventos especiais. Ao mesmo tempo atuou como Secretaria Técnica da Comissdo de
Mobilizagao de Recursos.

Em 2006, a Catedra das Américas, coordenada pelo Departamento, contou com uma série de
oradores de destaque entre os quais figuram o Professor Jeffrey Sachs; o ex-Presidente do Brasil,
Fernando Enrique Cardoso; o Juiz espanhol Baltasar Garzon; o Senhor Nicholas Negroponte,
fundador do Laboratério de Multimedia do Instituto de Tecnologia de Massachusetts (MIT) e
Diretor da iniciativa “Um computador por Crianga”; o Senhor Jeffrey Puryear, Vice-Presidente
de Politicas Sociais no Didlogo Interamericano; o Senhor George Soros, Presidente do Open
Society Institute e a Senhora Huguette Labelle, Presidente de Transparéncia Internacional. Essas
catedras foram transmitidas por EDUSAT, Venevision, Voz da América e HITN, entre outras.
Em 2006, a Catedra continuou contando com o apoio da Universidade de San Martin de Porres e
dos Governos de Catar e da Republica Helénica. Além disso, neste periodo, foi publicado um
livro sobre a Catedra das Américas juntamente com a Universidade de San Martin de Porres.

Em marco de 2006, o Departamento realizou a Vigésima Terceira Assembléia Geral Modelo da
OEA (MOEA) para estudantes universitarios em Sao Domingos, Republica Dominicana, com o
apoio do Presidente Leonel Fernandez e da Secretaria de Estado de Educagdo Superior, Ciéncia e
Tecnologia, da Fundacion Global Democracia y Desarrollo (FUNGLODE) e da Associagdo das
Nagdes Unidas da Republica Dominicana (ANU-RD). Além disso, em abril de 2006 co-
patrocinou com o Inter-American Institute of Diplomacy o Modelo de Washington (WMOAS)
para universidades e em outubro de 2006 foi realizada a Vigésima Quarta Assembléia Geral
Modelo da OEA para estudantes universitarios na Universidade do Norte (UNINORTE) de
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Barranquilla, Coloémbia. Finalmente, em novembro, foi realizada em Washington D.C. a
Vigésima Quinta Assembléia Geral Modelo da OEA para colégios universitarios. Em cada um
destes modelos participaram de 350 a 500 estudantes de diversos colégios universitarios e
universidades hemisféricas e contou-se com ampla cobertura nos meios de comunicagao local.

Em maio de 2006, juntamente com o Instituto Baker de Rice, University of Houston, Texas,
realizou-se o Sétimo Coloquio do Projeto Américas que, naquela oportunidade, versou sobre a
situagdo da liberdade de expressdao nas Américas. Também nesse ano, o Departamento apoiou a
Sec¢do de Quadrilhas do Departamento de Seguranca Multidimensional e publicou o relatdrio
sobre o “Encontro de Porta-Vozes de Governo dos Estados membros da OEA”, realizado em
2005, em Santiago, Chile.

e Relagoes institucionais

No periodo, foram criados novos canais de comunicacdo com os membros do Congresso dos
Estados Unidos, o que deu lugar a reunides do Secretario-Geral com 31 representantes do
Congresso desse pais em 2006. No mesmo plano, o Departamento colaborou com outras
reparti¢des da Organizagdo e com os Estados envolvidos, no esfor¢o por conseguir a prorrogagao
das preferéncias tarifarias para os paises andinos. No mesmo ambito, prestou-se apoio as areas
da Organiza¢do em seus esforcos para manter contatos substantivos com o Congresso do pais
sede.

O Departamento implementou o programa de sessdes informativas especializadas da OEA
oferecidas a 5.124 pessoas em 2006, incluindo diplomatas, autoridades publicas, militares,
estudantes, analistas politicos e publico geral. Essas sessdes informativas ressaltam o trabalho da
Organizacdo, incluem visitas ao edificio historico e constituem um excelente instrumento de
divulgacao.

Em outro plano, o pessoal do Departamento manteve relagdes estreitas com instituicoes
académicas, grupos de académicos (think tanks) e lideres de opinido na area de Washington para
promover as atividades da OEA. Para esse efeito organizou eventos e participou de foruns e
reunides bilaterais. Na mesma linha de trabalho, realizou apresentacdes a grupos locais e
nacionais de grande influéncia, figurando entre eles os seguintes: American University, Women’s
Foreign Policy Group, Women’s Bar Association ¢ Heritage Foundation.

Departamento de Imprensa e Comunicagoes

O Departamento de Imprensa e Comunicacdes tem como objetivo principal divulgar os
conteudos do discurso politico da Secretaria-Geral da OEA. Sem desviar-se de seu proposito ha
dois anos, o Departamento dedica-se a firmar a imagem de uma organiza¢do que adquire cada
vez mais presencga continental e cuja opinido € ouvida e respeitada no cendrio internacional. A
distribuicdo dos comunicados oficiais que informam sobre as atividades da Secretaria-Geral e da
Secretaria-Geral Adjunta e sobre as sessoes do Conselho Permanente constitui o eixo em torno do
qual se desenvolve o trabalho de divulgacao de informagdes.
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As metas estratégicas da Organizacdo que falam de democracia, desenvolvimento, direitos
humanos, processos eleitorais legitimos e governos bons e transparentes foram sendo
configuradas nos conteudos informativos, a ponto de, em muitos paises, a OEA ser aplaudida ou
criticada por ser associada a defesa desses principios. A participacdo da OEA nos processos
eleitorais realizados no periodo a que nos referimos, por outro lado, ja se inscreve na memoria de
analistas e cidadaos e se vincula de maneira direta as Missoes de Observagao Eleitoral da OEA
com a legitimidade desses processos. Também se vincula a OEA com a defesa dos direitos
humanos e a solugdo das crises politicas, tudo isso, em boa medida, em virtude de uma adequada
recepcdo pela opinido publica da mensagem emitida pela Organizacao.

Como avaliar o produto final da tarefa de divulgar? Quantificando a presenca da informacao
gerada pela assessoria de imprensa da OEA nos meios de comunicagdo social. Nao ha como
dissimular os resultados: a noticia aparece ou ndo aparece na imprensa que se examina
diariamente. A conclusdo ¢ que a informacdao reproduzida pelos meios ¢ quantitativa e
qualitativamente superior a de anos anteriores. A sintese informativa diaria (newsclips) elaborada
pela equipe de jornalistas, com base nas principais noticias dos jornais mais importantes dos 34
paises membros, reflete a quantidade e a qualidade da informagao proveniente do Departamento

de Imprensa e Comunicagoes.

Cumpre salientar a qualidade adquirida gradativamente pela producdo da informacgao.
Conceituam-se, descrevem-se e trabalham-se os temas com mais dominio e talento. O discurso
da Secretaria-Geral sobre a sustentabilidade democratica, contra o narcotrafico ou a favor dos
direitos humanos repete-se nos comunicados de maneira coerente e persistente até que se instale
no imaginario social.

Quanto ao esquema de funcionamento, foi-se aperfeigoando até encontrar uma maneira de
funcionar no cotidiano (inclusive os fins de semana), com a rotina de um meio de comunicagao
tradicional. A produg¢do jornalistica, que inclui a elaboragdo da noticia ¢ a tomada de fotos,
constituiu a base do trabalho de imprensa que diariamente se oferece a um nimero cada vez
maior de meios do continente que exigem informagao oportuna e de qualidade.

Nesse tipo de interagdo com os meios de comunicagdo, a lista de destinatarios utilizada pelo
Departamento de Imprensa e Comunicagdes cresceu aproximadamente 200% de maio de 2006 a
maio de 2007, somente no que se refere a meios escritos. Esse fendmeno ndo somente tem a ver
com a qualidade da informacdo que se divulga, mas também com a fixacdo da imagem da
Organizacdo. Jornais e agéncias noticiosas do Hemisfério exigem cada vez mais comunicados e
informacao, o que leva a uma revisao permanente das listas de meios ¢ dos dados de conexao, a
fim de se conseguir uma distribui¢do ampla que atenda aos usuarios.

Do mesmo modo e em conseqiiéncia da informacdo gerada pelos atores politicos da OEA, o
nimero de comunicados aumentou significativamente. Produziu-se um circulo virtuoso: quanto
mais a informagao aparece nos meios, maior interesse ha em gerar noticia; e quanto mais noticia
se gera, maior presenca se percebe nos meios. No entanto, o mercado ¢ seletivo e,
lamentavelmente, a informagdo que “vende” é a mais polémica. Envidaram-se grandes esforgos
por abrir espaco a todos os grandes projetos desenvolvidos pelas subsecretarias da Secretaria-

Geral, embora os resultados ainda ndo sejam satisfatorios. Da mesma maneira, todas as atividades
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da OEA sdo focalizadas equilibradamente pelo Departamento de Imprensa e todas se
transformam num comunicado que ¢ distribuido aos mesmos destinatarios. Nem todas, no
entanto, sdo reproduzidas pelos meios de comunicagdo. “Good news no news’ continua a ser a
maxima que impera nesse setor.

O trabalho de fotografia, executado por dois profissionais, ampliou-se aproximadamente 300%.
A imagem com uma explicagdo, formula que se utiliza desde 2005 para tornar atraentes os temas
a que mais resistem os meios, continua a ter grande receptividade. As galerias fotograficas
exibidas diariamente na pagina da OEA na Web apos cada atividade oficial sdo fonte crescente de
abastecimento de jornais do norte, centro e sul do continente.

A revista Ameéricas, por sua vez, abriu paulatinamente espago para os temas politicos. A opiniao
de Primeiros-Ministros e Presidentes cobre as paginas de uma publicacdo que desperta o carinho
da comunidade OEA e, agora, o interesse de um maior nimero de assinantes. Assim como
importantes jornais reproduzem a informagdo politica de nossa Organizagdo, reproduzem
também os interessantes artigos que aparecem na Americas.

Escritério do Cerimonial

O Escritorio do Cerimonial planeja e coordena as cerimonias oficiais dos 6rgaos politicos da
Organizacdo, do Conselho Permanente, do Secretario-Geral, do Secretario-Geral Adjunto e dos
Departamentos da Secretaria-Geral. Serve de ligagdo entre as Missdes Permanentes e o
Departamento de Estado em assuntos que dizem respeito ao registro, visto do pessoal das
Missoes e privilégios e imunidades do pessoal diplomatico das Missdes. Também organiza e
coordena o uso do Edificio Principal para fungdes de cardter protocolar ou sociocultural e
imprime e mantém em dia o Guia das Missoes na Intranet da Organizagao.

No periodo que abrange este relatorio, foram organizadas sessdes solenes para as visitas dos
Presidentes da Jamaica, Haiti, (Presidente Eleito) Trinidad e Tobago, Saint Kitts e Nevis,
Nicaragua e Costa Rica. Foram organizadas cerimdnias e sessdes protocolares para o Dia das
Américas, para o Natalicio do Libertador Simo6n Bolivar e para comemorar o Descobrimento da
América-Encontro de Dois Mundos. O Escritério coordenou a apresentacao de credenciais dos
Representantes Permanentes da Colombia, Chile, Canad4, México, Uruguai e Honduras, bem
como as visitas de cortesia de diversos Observadores Permanentes. Foram organizadas recepgdes
para despedida dos Embaixadores do Peru, Honduras, Chile, Bahamas, Nicaragua, Bolivia,
Canada, Estados Unidos e Uruguai e foram preparadas e enviadas cartas de felicitagdo por seu dia
patrio a Representantes e Observadores Permanentes.

Neste ano, o Escritério do Cerimonial reviu e processou cerca de 4.000 solicitacdes feitas pelas
Missdes Permanentes e seu pessoal, incluindo acreditagdes; concessdes, mudangas e renovagdes
de visto e prorrogacdo de estadas; autorizagdes e renovagdo de trabalho; importacdo e aquisicao
de artigos livres de impostos; obtencdo e renovagao de cartoes de exoneragao de imposto e cartas
de motorista.
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Secretaria de Cupulas

A Secretaria de Cupulas das Américas presta apoio técnico e logistico ao Grupo de Revisdo da
Implementagdo de Cupulas (GRIC); negocia a Rede de Informagdes da Cupula das Américas;
mantém a memoria institucional do Processo de Cupulas; realiza as atividades de
acompanhamento dos mandatos acordados pelos Chefes de Estado e de Governo; preside o
Grupo de Trabalho Conjunto de Cupulas e coordena a participacdo da sociedade civil e povos
indigenas na OEA e no Processo de Cupulas.

A Secretaria apoiou as reunides do GRIC no acompanhamento as decisdes tomadas na Quarta
Cupula das Américas. Especificamente, apresentou aos Estados membros o formato de
implementagao dos mandatos da Quarta Cupula, coordenou a participacao dos atores sociais no
Processo de Cupulas e facilitou a transferéncia da Presidéncia do GRIC ao Governo da Republica
de Trinidad e Tobago, anfitrido da Quinta Cupula das Américas. Igualmente prestou os servigos
de secretaria ao Grupo de Trabalho Conjunto de Cupulas, constituido por 12 organismos do
Sistema Interamericano e das Nag¢des Unidas, que se reuniu em quatro oportunidades em 2006.

A Secretaria apoiou também a vinculacao das reunides ministeriais e outras reunides setoriais ao
Processo de Cupulas. Além disso, coordenou a participagdo da sociedade civil nos seguintes
eventos: Sexta Reunido de Ministros da Justica ou de Ministros ou Procuradores-Gerais das
Américas (REMJA-VI); Sexta Conferéncia de Ministros da Defesa; Terceira Reunido
Interamericana de Ministros e Altas Autoridades de Cultura; Primeira Reunido Interamericana de
Ministros e Altas Autoridades sobre Desenvolvimento Sustentdvel; e Trigésima Terceira
Assembléia de Delegadas da Comissao Interamericana de Mulheres (CIM), entre outros.

No periodo abrangido por este relatério, ofereceu apoio técnico as sessoes da Comissdao sobre
Gestao de Cupulas Interamericanas e Participacdo da Sociedade Civil nas Atividades da OEA,
do Conselho Permanente, mediante a preparacdo de relatérios, projetos do plano de trabalho e
andlise de solicitagdes de registro de organizagdes ndo-governamentais nas atividades da OEA
(atualmente 206 organizacdes da sociedade civil estdo registradas na OEA).

No ambito do Trigésimo Sexto Periodo Ordindrio de Sessdoes da Assembléia Geral da OEA, a
Secretaria organizou o didlogo entre representantes de 220 organiza¢des nao-governamentais,
Secretario-Geral e Ministros das Relagdes Exteriores sobre os diversos temas da agenda
interamericana e apoiou a participacdo de representantes da sociedade civil nas reunides
ministeriais e conferéncias especializadas realizadas no dmbito do Conselho Permanente. A este
respeito, a Secretaria do Processo de Cupulas publicou e distribuiu aos Estados membros e as
organizagoes da sociedade civil registradas junto a OEA, bem como a agéncias governamentais
que implementam politicas nacionais de desenvolvimento, o documento “Recomendacfes da
Sociedade Civil 2002-2006. Essa publicag¢do contém as opinides da sociedade civil referentes
aos desafios regionais e as sugestdes que suas organizagdes apresentaram ao longo destes tltimos
quatro anos. No mesmo plano, e com o apoio do Open Society Institute, a Secretaria de Cupulas
implementa desde 2004 o Programa “Iniciativa Interamericana de Cooperagdo com a Sociedade
Civil 2006-07”. Mediante esta Iniciativa foram realizados nove projetos no montante de
US$100.000,00 na regiao e facilitou-se a participagdo da sociedade civil no Processo de Cupulas
das Américas.
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Em um esfor¢o no sentido de divulgar informagdes sobre a implementacdo dos mandatos das
Cupulas, divulgar os mandatos da Quarta Clipula das Américas e promover sua implementacao, a
Secretaria publicou o Quarto Volume da série “Documentos Oficiais do Processo de Cupulas
das Américas”, os Boletins Informativos das Cupulas e atualizou a pagina na Internet
www.cUpuladelasamericas.org (em inglés www.summitoftheamericas.org) sobre os mandatos em
cada um dos temas da agenda interamericana.

No nivel das informagdes, a Secretaria de Cupulas conta com um banco de dados de cerca de
4.600 organizacdes da sociedade civil, 700 organizagdes indigenas e cerca de 1.000 agremiacdes
do setor privado, aos quais envia periodicamente informacgdes sobre as atividades da Organizacao
e as relacionadas com o Processo de Cupulas das Américas. Esse banco de dados tem permitido
divulgar informagdes as organizagdes mencionadas de maneira que se gere uma dindmica de
feedback entre a Secretaria-Geral, os Estados membros e as organizagdes sociais na
implementagao dos mandatos das Cupulas.

A Secretaria apoiou também, técnica e logisticamente, o Grupo de Trabalho Encarregado de
Elaborar o Projeto de Declaragdo sobre os Direitos dos Povos Indigenas, do Conselho
Permanente da Organizagao.

Finalmente, e no intuito de apoiar as tarefas de implementagao e acompanhamento dos mandatos
das Cupulas, a Secretaria mobilizou recursos financeiros externos dos Estados membros
(Argentina, Brasil, Canada, Chile, El Salvador, Estados Unidos, México, Trinidad e Tobago,
Nicardgua e Guiana), de membros do GTC (BID e CAF), bem como de 6rgaos governamentais e
do Open Society Institute (OSI).
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ESCRITORIO DO SECRETARIO-GERAL ADJUNTO

No ambito do artigo 115 da Carta da OEA e de acordo com a agdo ¢ a politica
decidida pela Assembléia Geral e com as respectivas resolu¢des dos Conselhos, o
Escritorio do Secretario-Geral Adjunto atua como Secretaria do Conselho
Permanente, oferece servigos consultivos ao Secretdrio-Geral e responde pelas
atividades de que este o encarrega.

Escritério do Secretario-Geral Adjunto

O Escritorio do Secretario-Geral Adjunto prestou servicos de assessoramento ao Secretario-
Geral, apoiou as atividades de diversas dependéncias da Secretaria-Geral e realizou esforgos para
apoiar os Estados membros na busca de solu¢des de temas de importancia critica para eles.

Na sua condi¢do de Secretario da Assembléia Geral, o Secretario-Geral Adjunto coordenou os
servigos técnicos e operacionais para a realizagdo do Trigésimo Sexto Periodo Ordinario de
Sessoes da Assembléia Geral, realizado em junho de 2006, em Santo Domingo, Republica
Dominicana. Também supervisionou os servigos técnicos preparatorios do Trigésimo Sexto
Periodo Ordinario de Sessoes da Assembléia Geral, a realizar-se na Cidade do Panama, Panama,
em junho de 2007.

O Escritério da Secretaria da Assembléia Geral, da Reunido de Consulta, do Conselho
Permanente ¢ de Orgdos Subsidiarios assistiu os Representantes Permanentes dos Estados
membros e Observadores Permanentes na preparacdo e realizagdo das sessdes ordinarias e
extraordinarias do Conselho, bem como nas sessdes solenes em que se receberam Chefes de
Estado e de Governo. Também prestou apoio as reunides conjuntas do Conselho com a
Comissao Executiva Permanente do Conselho Interamericano de Desenvolvimento Integral
(CEPCIDI) e as reunides do Grupo de Trabalho Conjunto do Conselho Permanente e da
CEPCIDI sobre o Projeto de Carta Social das Américas.

No periodo abrangido por este relatorio, o Escritorio do Secretario-Geral Adjunto coordenou uma
série de reunides especiais e privadas do Conselho Permanente, reunides conjuntas do Conselho
Permanente ¢ da CEPCIDI para tratar do tema de bolsas de estudo, bem como reunides
periddicas de coordenacdo entre os Presidentes do Conselho e os coordenadores regionais.

Este apoio e coordenacdo foram prestados igualmente a outras instancias, como ao Comité
Interamericano contra o Terrorismo (CICTE), a Reunido dos Estados Partes da Comissdo
Consultiva da Conveng¢do Interamericana contra a Fabricagdo e o Trafico Ilicitos de Armas de
Fogo, Munigdes, Explosivos ¢ Outros Materiais Correlatos (CIFTA), e as reunides da Comissao
Consultiva da CIFTA, a Comissao Especial contra a Criminalidade Organizada Transnacional, ao
Grupo Especial de Trabalho Encarregado de Elaborar o Projeto de Declaragdo Americana sobre
os Direitos dos Povos Indigenas, ao Grupo de Trabalho Encarregado de Elaborar um Projeto de
Convencao Interamericana contra o Racismo e Toda Forma de Discriminacao e Intolerancia ¢ ao
Orgio de Consulta Conjunto da Comissdo de Seguranga Hemisférica e da CEPCIDI sobre
Desastres Naturais e Gestao de Riscos.
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Com a entrada em vigor da Ordem Executiva N° 05-13 Rev. 1, o Escritério do Secretario-Geral
Adjunto passou a ter sob sua responsabilidade — além de desempenhar as fungdes estatutarias de
Secretaria da Assembléia Geral, das Reunides de Consulta, do Conselho Permanente e de Orgéos
Subsidiarios — o Escritorio de Conferéncias e Reunides; o Escritorio de Servicos Culturais, que
inclui a Biblioteca Colombo ¢ o Museu de Arte das Américas; o Escritorio de Coordenagao dos
Escritorios e Unidades da Secretaria-Geral nos Estados membros; ¢ o Escritorio de Coordenagao
de Unidades Especializadas, entre as quais se encontram a Secretaria Permanente da Comissao
Interamericana de Mulheres (CIM), a Dire¢ao-Geral do Instituto Interamericano da Crianga e do
Adolescente (IIN), a Secretaria da Comissao Interamericana de Telecomunicagdes (CITEL) e a
Secretaria da Comissao Interamericana de Portos (CIP).

Como nao tém sido atribuidos recursos do or¢amento operacional ao Escritério de Coordenacao
de Unidades Especializadas e ao Escritorio de Servigos Culturais, estas areas carecem de um
coordenador especifico. Apesar de seus recursos humanos limitados, o Escritério do Secretario-
Geral Adjunto tem mantido um sistema de comunicagdo e consulta com as entidades
especializadas, o qual inclui reunides periodicas entre o Secretario-Geral Adjunto e os diretores
das unidades e o estabelecimento de ligacdes ou pontos focais para cada unidade dentro do
Escritorio do Secretario-Geral Adjunto. Além disso, o Escritorio teve éxito em reativar o Grupo
de Amigos do Museu de Arte das Américas e, com o apoio dos Estados membros, criou um
grupo de apoio semelhante para a Biblioteca Colombo. Esses grupos, compostos pelos
Representantes Permanentes dos Estados membros e representantes do setor privado,
empreenderam uma iniciativa conjunta que tem o objetivo de melhorar o funcionamento dessas
entidades, aprimorar a integracdo de programas e projetos no novo plano estratégico da
Organizagdao e aumentar a consciéncia publica acerca do patriménio dos paises e povos das
Américas.

A Comissdo de Mobilizagdo de Recursos Externos, presidida pelo Secretario-Geral Adjunto e
apoiada pelo Departamento de Relagdes Exteriores, trabalhou em estreita coordenacdo com o
Escritério do Secretario-Geral e as Subsecretarias de Administragao e Finangas, de Assuntos
Politicos, de Seguranca Multidimensional e de Desenvolvimento Sustentavel. A Comissdo de
Mobilizagdo de Recursos Externos formulou uma politica de recuperacao de custos indiretos e
concentrou-se na melhoria das relagdes com os doadores existentes, inclusive os Observadores
Permanentes, e no estabelecimento de novas relagdes com doadores potenciais, como fundagdes,
entidades privadas e orgdos intergovernamentais. A Comissdo de Mobilizagdo de Recursos
Externos também criou uma estrutura para apoiar o trabalho da Comissdo de Avaliagdo de
Projetos e simplificar os processos de aprovagdo de projetos e de arrecadacao de fundos.

Além dos temas tratados por essas areas, o Escritorio do Secretario-Geral Adjunto, por encargo
do Secretario-Geral, vem coordenando as atividades de Secretaria relacionadas com os desastres
naturais.  Nesse sentido, trabalhou em estreita colaboracio com o Departamento de
Desenvolvimento Sustentavel e os Orgdos, organismos e entidades pertinentes do Sistema
Interamericano. Prestou-se especial atengao aos casos particulares de desastres em paises, tendo
sido convocadas reunides do Comité Executivo da Comissdo Interamericana para a Redugdo de
Desastres Naturais. Também foram negociadas contribui¢des do Fundo Interamericano de
Assisténcia para Situagdes de Emergéncia para paises afetados por desastres naturais.

25



A Secretaria-Geral Adjunta presta apoio ao Secretdrio-Geral nos assuntos politicos dos Estados
membros da OEA e o representa em reunides e foros. Em 2006, o Secretario-Geral Adjunto
atuou como Presidente do Grupo de Trabalho sobre o Haiti, representando o Secretario-Geral em
reunides internacionais em que o tema foi abordado, reconstituiu o0 Grupo de Amigos do Haiti em
Washington, D.C. e viajou ao pais em diversas ocasides para reunir-se com autoridades
governamentais e partes interessadas. Em 2006, o Secretario-Geral Adjunto atuou, além disso,
como Chefe de Missdo da OEA no processo eleitoral da Guiana e no referendo nacional do
Panama.

Escritério de Conferéncias e Reunioes

A missao do Escritorio de Conferéncias e Reunides (OCR) ¢ identificar, modernizar, integrar e
administrar os recursos alocados aos servigos de conferéncias que a Secretaria-Geral oferece aos
orgaos politicos da Organizacao. O OCR ¢ constituido pelo Escritério do Diretor e trés segdes
encarregadas da coordenagdo dos servicos de conferéncias, idiomas oficiais e reprodugdo e
distribuicao de documentos e informagdes para os debates do foro politico.

e Servicos de planejamento, geréncia e dire¢ao

O OCR continuou desenvolvendo e integrando sua infra-estrutura de suporte e servigos as
reunides dos orgaos politicos e apoiou o planejamento, a organizagdo e estrutura logistica e de
servicos para a realizacdo de 670 reunides da OEA, que implicaram a preparagdo e negociagdo de
acordos e a mobilizacao de recursos financeiros, humanos e tecnologicos da sede da OEA para os
paises anfitrides das reunides da ordem de US$927.944. Atualizou-se o sistema de calendario
semestral e anual de reunides e racionalizou-se o uso dos recursos para os servicos de
conferéncias. Em apoio a CAAP, o OCR executou com é&xito o controle e a geréncia do
Subprograma 21-C do Fundo Ordinario para o financiamento das reunides nao programadas da
OEA, inclusive a realizacdo do Trigésimo Primeiro Periodo Extraordindrio de Sessdes da
Assembléia Geral em janeiro de 2006.

Com o Departamento de Tecnologia da Informacao (DTI), o Escritorio substituiu € modernizou a
planta de equipamentos e diversas instalacdes dos servigos de conferéncias. As instalacdes da
Secretaria-Geral para reunides possuem equipamentos do mais alto nivel tecnologico. A sala de
conferéncias Libertador Simén Bolivar, completamente reformada e em funcionamento, possui
equipamentos de primeira linha com capacidade para os mais sofisticados servicos multimidia de
audio e video, integrados e compativeis com servigos de videoconferéncia em tempo real em
quatro idiomas.

O OCR renovou a totalidade de seus equipamentos de reprodug¢ao de documentos com maquinas
digitais rapidas. Renovou o sistema de arquivos e de recuperagdo de documentos no Centro de
Documentagdo que presta servigos ao Conselho Permanente na Sala de Conferéncias Libertador
Simoén Bolivar.

O OCR e o Departamento de Servicos Or¢amentarios e Financeiros concluiram a implementacao

da reforma dos procedimentos administrativos no Sistema OASES para as reunides da
Organizacdo. Com o DTI a OCR manteve funcional a plataforma computadorizada de servigos
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de conferéncias e o acesso via Internet a estes servicos. Todos os usuarios podem verificar de
maneira remota o calendario de reunioes, obter documentos oficiais e ter acesso ao banco de
dados de referéncias.

e Servicos de Conferéncias

Em matéria de conferéncias, o OCR coordenou na Sede 670 reunides dos 6rgaos politicos e
técnicos, do Conselho Permanente e seus 6rgdos subsidiarios, do CIDI e seus 6rgdos subsidiarios
e dos demais orgdos e organismos especializados, como a Comissao Interamericana de Direitos
Humanos (CIDH), Comissao Interamericana de Mulheres (CIM), Comissdo Interamericana de
Telecomunicagdes (CITEL), Comissao Interamericana para o Controle do Abuso de Drogas
(CICAD) e Instituto Interamericano da Crianga (IIN). Nos Estados membros, foram realizadas
60 reunides de alto nivel, como o Trigésimo Sexto Periodo Ordinario de Sessdes da Assembléia
Geral, o Trigésimo Sétimo e o Trigésimo Oitavo Periodos Ordinarios de Sessdes da Comissao
Interamericana para o Controle do Abuso de Drogas (CICAD), reunides técnicas da CIDH,
CITEL, CICAD, Agéncia Interamericana de Cooperagdo e Desenvolvimento (AICD) e outras
reunides. Neste periodo, o OCR atualizou um calendario semestral das reunidoes da Organizagao,
como instrumento para a racionalizacdo do uso dos recursos necessarios para os servigos de
conferéncias.

e Servicos de Idiomas

O OCR proporcionou servigos de traducdo e interpretacdo simultdnea nos quatro idiomas oficiais
a todas as reunides de orgdos, organismos e entidades da Organizagdo, na sede e nos Estados
membros, cujo niimero chegou a 670 eventos. Foram traduzidas mais de 44.000 paginas para os
quatro idiomas oficiais. Deu-se continuidade a politica de renovacdo de equipamentos e
programas para os servicos de idiomas (Trados) e o glossario quadrilingiie denominado
MultiTerm. A Secdo continuou ampliando seu registro de tradutores e intérpretes independentes
com profissionais dos Estados membros, e um intérprete administrador foi incorporado ao quadro
de pessoal do OCR. Deu-se continuidade aos contatos interinstitucionais para o intercambio de
glossérios e terminologia com outros 6rgdos internacionais e se ampliou a biblioteca eletronica de
documentos da OEA na Internet. Realizou-se um esfor¢o adicional para enriquecer o numero de
tradutores e intérpretes residentes em todos os Estados membros, o que implica poupancgas
potenciais aos paises anfitrides das reunides fora da sede.

e Servicos de Documentos e Informagao

O OCR reproduziu e distribuiu documentos oficiais da Organizacdo, inclusive a impressao dos
documentos mestres, a multiplicagdo de suas copias, a distribuicao e o armazenamento. O OCR
ofereceu apoio as Missdes Permanentes dos Estados membros e aos Observadores Permanentes
no processo de busca de informagdes. Segue o resumo das principais linhas das atividades em
que a Sec¢ao participou do periodo:

- Impressdo e distribuicdo de 5.345 documentos individuais, que representam em seu
conjunto uma tiragem total de 4.476.932 de paginas.
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- Impressao e distribuicdo de 9.325 convites para as areas do Museu de Arte das Américas
e o Escritério de Protocolo.

- Armazenamento de informagdes e gestdo de documentos por meio do sistema IDMS

- Fortalecimento, juntamente com o DPC, da possibilidade de oferecer acesso a um grupo
mais numeroso de pessoas nos Estados membros as sessdes dos Corpos Politicos e outros
eventos de grande relevo, utilizando a metodologia de transmissao via Internet conhecida
como Webcast.

Escritorio de Servicos Culturais

O Escritorio de Servicos Culturais foi estabelecido pela Ordem Executiva N° 05-13 Rev. 1.
Coordena as atividades da Biblioteca Colombo e do Museu de Arte das Américas.

e Biblioteca Colombo

A Biblioteca Colombo foi criada pela Primeira Conferéncia Internacional Americana, em 18 de
abril de 1890. Funciona como um centro de informacdes e documentacdo, que oferece
informacdes essenciais a Secretaria-Geral da OEA, as Missdes Permanentes, a comunidade
diplomatica e aos usuarios externos interessados no trabalho da Organizacdo e do Sistema
Interamericano. E depositaria, além disso, da memoria institucional da Organizagdo dos Estados
Americanos, da Unido Pan-Americana e do Sistema Interamericano.

No periodo informado, a Biblioteca continuou seu Projeto de Preservacao e Digitalizacao, que
proporcionara imagens digitais para um grupo seleto de resolucdes e declaracdes do Conselho
Permanente e de atas e documentos da Assembléia Geral, a que se podera ter acesso on-line pela
Internet.

Recentemente, a Biblioteca Colombo adquiriu o programa Library.Solution para facilitar a
criacdo de um sistema integrado de biblioteca automatizada. Esse sistema automatizara todas as
funcdes da biblioteca, inclusive as aquisi¢des, as séries, a circulagdo, os documentos da OEA e a
catalogagdo. A The Library Corporation forneceu, além disso, codigos de barra para 54.098
materiais no banco de dados do Catalogo de Acesso Publico On-Line da Biblioteca (OPAC).
Esses codigos de barra identificam cada artigo individual e serdo usadas para associar materiais,
usuarios e expedientes administrativos. Quatro mil desses codigos de barra foram ja colocados
nos livros.

O acervo da Biblioteca continua aumentando, fundamentalmente com base em doagdes que
permitem suplementar seu limitado or¢camento. A Unidade de Aquisi¢cdes recebeu e processou
1.960 novos livros e publicagdes periodicas e preparou 35 ordens de compra de requisi¢des
recebidas de outros departamentos da OEA para a compra de livros e outros materiais. Também
foram agregados a colegdo 5.243 documentos das Nacdes Unidas.

A Unidade de Referéncia respondeu pela circulacdo de 13.142 livros e de 1.121 publicagdes
periddicas e atendeu a 6.001 solicitagdes de informacdes. A Unidade de Controle de
Documentos também teve um aumento em seu volume de trabalho, atendendo a 1.585
solicitagdes. A Unidade de Administracdo de Arquivos respondeu a 290 solicitagdes.
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A capacidade do servigo de referéncia aumentou com o uso de diversos bancos de dados. A
Biblioteca ¢ assinante de First Search e tem acesso as informagdes de 70 bancos de dados que
abrangem uma ampla gama de temas em milhares de bibliotecas no mundo. Tem, também,
acesso a 5,9 milhoes de artigos em texto eletronico de 9.000 publicacdes periddicas, incluindo
3.500 revistas eletronicas. A versdo de busca na rede do Hispanic American Periodicals Index
(HAPI) proporciona informag¢des mundiais sobre a América Central, a América do Sul, o
Meéxico, o Caribe, a regido de fronteira entre Estados Unidos e México e sobre a populacio
hispanica nos Estados Unidos. A Biblioteca continua tendo acesso ao WorldCat, que ¢ o Banco
de Dados da Série de Tratados das Nagdes Unidas, e ao Lexis-Nexis. Também mantém a
assinatura da The Economic Intelligence Unit — Selected Country Profiles and the Official
Document System of the United Nations OnLine.

No periodo, foram recebidos 21.600 documentos, que foram processados e distribuidos. Foi
preciso preparar ajudas de busca para a recuperacdo destes documentos. O Acervo de
Documentos compreende 320.370 arquivos historicos em formato papel dos anos 1960-2006. A
Série de Arquivos Oficiais da OEA também foi processada, micro-filmada e distribuida a
bibliotecas universitarias e especializadas. Sua venda contribuiu para que a Biblioteca cumprisse
o mandato de buscar fontes externas de financiamento, tendo sido depositados US$23.689 na
Conta Hipo6lito Unanue. Finalmente, foram compilados, publicados e distribuidos os indices
analiticos correspondentes as sinteses das decisdes tomadas nas sessdes e aos textos das
resolugdes e declaragdes aprovados nos anos 2002, 2003 e 2004.

Nesse periodo, a Biblioteca Colombo montou seis exposigdes: O Saldo Simén Bolivar, Alberto
Lleras Camargo, Selos e Medalhas; Livros Raros — Espanha (por ocasido da visita da
Agrupacion Hidalga da Espanha); Museu de Arte das Américas e Joias da Colecdo de Livros
Raros da Biblioteca Colombo.

Em 1994, foi criado o Grupo de Amigos da Biblioteca Colombo, integrado principalmente pelos
Embaixadores das Missdes Permanentes ¢ das Missdes de Observadores Permanentes. A fungao
do Grupo ¢ prestar assisténcia a Biblioteca Colombo em algumas de suas atividades e divulga-
las. O Grupo reuniu-se freqlientemente em 2006, e diversos paises fizeram doagdes por
intermédio de seus Embaixadores/Representantes.

e Museu de Arte das Américas

O Museu de Arte das Américas foi criado em 1976 por resolugao do Conselho Permanente a fim
de promover a produgao artistica, o entendimento e a cooperagao cultural no Hemisfério. O
museu coleciona e conserva obras de mérito artistico e histérico no acervo permanente e
materiais de documentagao nos arquivos de arte, organiza exposi¢des em sua sede e fora dela,
fornece servicos de referéncia e realiza atividades educacionais e culturais. Sua audiéncia
principal ¢ o publico em geral e os estudantes, pesquisadores e colecionadores com interesse
especial pela arte dos paises membros.

Em 2006, o Museu apresentou sete exposicoes de arte: Geometria e Gesto no acervo permanente

(margo-julho, 62 obras); Fotografia Contemporénea no acervo permanente (maio-junho, 52
obras); New Posessions, Jamaican Artists in the United States (agosto-outubro, 44 obras);
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Rompendo Fronteiras, fotografia e arte digital da comunidade salvadorenha (novembro-janeiro,
54 obras); Documented: the Community Blackboard, instalagdao interativa sobre o tema de
imigragdo conceitualizada por Muriel Hasbum de El Salvador (novembro-janeiro); Sele¢cdes do
Acervo: Artistas da América Central (novembro-janeiro, 28 obras) ¢ Novas Aquisicdes 2006
(dezembro-fevereiro, 10 obras). Também se organizou a exposi¢do itinerante Arte da Gravagao,
uma selegdo de arte grafica do acervo permanente que viajou em fevereiro de 2007 para o Latin
Cultural Center, em Dallas, Texas. Algumas dessas exibi¢des foram resenhadas em artigos no
The Washington Post (10 de junho, 13 de agosto 13 e 15 de dezembro de 2006), no The
Washington Times (17 de setembro de 2006), no The Washington Post Express (3 de agosto de
2006), no The Washington Examiner (2 de dezembro de 2006), no The Jamaica Gleaner (15 de
outubro 15 de 2006), no Caribbean Net News (7 de agosto de 2006) ¢ no The Miami Herald (2 de
julho de 2006).

Fontes externas contribuiram para o financiamento parcial de algumas das exposi¢des. New
Posessions foi apoiada pelo Jamaica National Group of Companies, Grace Financial Services,
Limited National Investment Bank of Jamaica, Western Union, Air Jamaica, Grace Foods
International, Inter-American Culture & Development Foundation (ICDF), Inter-American
Development Bank Cultural Center, Jamaica Tourist Board, Mayberry Investments, Red Stripe,
Victoria Mutual Building Society e The Friends of the Art Museum of the Americas; Rompendo
Fronteiras recebeu apoio da DC Commission on the Arts and the Humanities, Bancomercio,
Enterprise Database Corporation, HI Construction Company, Latin Travel Express, Mango y
Mar, Martinez and Associates LLC - Remax, Restaurante EI Tamarindo e Vilchez and Associates
Real Estate.

O Museu, além disso, emprestou 10 gravagdes do acervo permanente de Carlos Mérida ao Banco
Interamericano de Desenvolvimento para a exibigdo Guatemala: Passado e Futuro e uma
pintura de Humberto Calzada ao Lowe Art Museum em Miami, Floérida, para a exposi¢do
Humberto Calzada: In Dreams Awake. Obras do acervo permanente foram reproduzidas em
diversas publica¢des académicas, incluindo Art History de Marilyn Stokstad (Prentice Hall); The
Language of Objets in the Art of the Américas, de Edward J. Sullivan (Yale University Press),
Latin America: A Conscise Interpretive History, de Burns-Charlip (Prentice Hall); Mexico and
Modern Printmaking: A Revolution in the Graphic Arts 1920-1950 (Philadelphia Museum of
Art) e World Masterpieces (Penguin Literature). No ambito da atividade de “arte-no-escritorio”,
214 obras do acervo estdo cedidas em empréstimo a escritérios e areas publicas dos edificios da
sede.

Em 2006, o Museu incorporou 16 doagdes ao acervo permanente. A colecionadora Lucille
Espinosa doou duas pinturas de Roberto Matta do Chile e uma pintura de Enrique Grau da
Colombia e a colecionadora Bernice Weinstein doou trés obras de Marcelo Bonevardi da
Argentina, uma pintura de Rogelio Polesello da Argentina e duas obras de Pedro Friedeberg do
Meéxico.

No periodo, o Museu programou diversas atividades educacionais ao publico em geral.
Ofereceram-se visitas guiadas e sessdes informativas a 1.233 pessoas provenientes de
universidades, liceus, colégios e outras associagdes educativas ou culturais. Além disso, 310
pessoas assistiram a conferéncias, mesas-redondas e workshops de arte organizados pelo Museu.
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Informacgdes didaticas sobre as exibi¢des e sobre o acervo com catalogos, brochuras, videos e por
intermédio da pagina do Museu na Internet continuaram a ser fornecidas. Em 2006, a exposicao
da Jamaica teve um catdlogo em cor de 44 paginas e um video de entrevistas com os artistas
participantes; a exposi¢ao de El Salvador foi ilustrada com um catdlogo em preto-e-branco de 45
paginas. Além disso, em 2006 o Museu editou 10 videos documentando exposi¢oes e workshops
(trés para a pagina do Museu) e um CD comemorativo por ocasido do 30° aniversario de sua
criagao.

A demanda de servigos de referéncia continua crescendo, e o Museu respondeu a solicitagdes de
informacdes de estudantes, pesquisadores de arte e publico em geral, bem como de
departamentos da Secretaria-Geral e das Missdes. O Museu também distribuiu 3.000 imagens
digitais relacionadas com exposicdes e colegdes para atender a solicitagdes de diversas fontes.
Por outro lado, em 2006 o Museu participou pela primeira vez com um quiosque na Fiesta DC
Latino Festival ¢ continuou colaborando com o consoércio local de museus Neighbors to the
President, que em 2006 editou um walking tour script acerca da arquitetura historica de cada
museu.

O Museu forneceu apoio técnico, no ambito das exposicdes “semanas de arte”, a Missao do
Canada para sua exposi¢do de artesanato All About Alberta (44 obras) e a Missdo do Panama.
Também prestou apoio técnico ao Departamento de Desenvolvimento Sustentavel na realizacao
do concurso de desenho do logotipo para a Primeira Reunido Interamericana de Ministros e Altas
Autoridades de Desenvolvimento Sustentavel, a Comissao Interamericana de Mulheres para a
realizacdo e instalacdo de um mural moével criado por meninas sobre o tema “Mulher e Paz”, a
Associacdo de Funcionarios na realizagdo da “VIII Exposi¢cao Anual de Arte” e a AROAS para
um concurso de fotografia.

Em 2006, os visitantes do Museu e os participantes de seus programas em outros locais foram de
aproximadamente 12.000 pessoas. A receita proveniente das vendas de videos, diapositivos,
catdlogos, direitos de reproducdo e do aluguel do edificio do museu neste periodo foi de
US$10.539.

No periodo, o Museu continuou beneficiando-se do apoio do Grupo dos Embaixadores Amigos
do Museu, cujo Presidente fez uma apresentacdo ao Conselho Permanente no contexto do 30°
aniversario do Museu, em dezembro de 2006.

Escritorio de Coordenacao dos Escritorios e Unidades da Secretaria-Geral

Em 2006, o Escritorio do Secretario-Geral Adjunto, por intermédio do Escritorio de
Coordenacgdo, realizou visitas as instalagcdes dos Escritorios da OEA nos Estados membros ¢
manteve consultas com estes. Essa atividade permitiu um melhor conhecimento da realidade
desses Escritorios, promoveu a confianga e estabeleceu relagdes de trabalho mais estreitas entre
eles e a sede. O Escritério de Coordenagdo também realizou esforgos para melhorar os custos e o
funcionamento adequado dos Escritérios, bem como para avaliar como estdo sendo
implementadas as novas estratégias e diretrizes de gestdo para melhorar sua eficiéncia e
produtividade.
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Com a finalidade de otimizar a representacdo no campo, em consulta com o Departamento de
Recursos Humanos, as fungdes e responsabilidades dos representantes da OEA nos paises foram
atualizadas para refletir uma equipe mais proativa e que responda melhor as prioridades e
mandatos da OEA. O Escritério de Coordenagdo e o Departamento de Recursos Humanos estao
preparando um manual sobre protocolo, responsabilidades e direitos para assistir aos
representantes da OEA no desempenho e cumprimento de suas tarefas no campo.

O Escritorio de Coordenagao estabeleceu uma pagina na Internet especifica para os Escritorios da
OEA nos paises, que conterd um banco de dados para os relatdrios anuais de cada pais
correspondentes a 2005-06. Este site dara acesso a todos os regulamentos € memorandos
administrativos ¢ financeiros. Ele também incluira informagdes sobre as atividades dos
Escritorios, as estratégias de gestdo do Escritorio de Coordenacdao e outras informacgdes
relacionadas.

No periodo, os Escritorios tiveram seus veiculos obsoletos substituidos e foram equipados com
21 computadores e 17 scanners novos. Esse equipamento e a instalagdo de um sistema de
telefonia por Internet (VolP) aumentaram significativamente a capacidade de comunicacdo e a
eficiéncia operacional dos Escritorios.
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SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS POLITICOS

A Subsecretaria de Assuntos Politicos foi estabelecida mediante a Ordem
Executiva 05-13, Rev. 1 e ¢ constituida pelo Departamento de Prevencao de Crise
e Missdes Especiais, pelo Departamento para a Promog¢do da Governabilidade e
pelo Departamento para a Promog¢ao da Democracia.

Departamento de Prevencéao de Crise e Missdes Especiais

O Departamento de Prevencao de Crise e Missdes Especiais (DPCME) tem como funcao
principal apoiar o Secretario-Geral na prevencdo e atencdo a crises politico-institucionais que
ocorram ou possam ocorrer na regido. O Departamento visa a integrar a capacidade institucional
de andlise politica e de prevencao, gestao e resolugdo de crises e conflitos. Como parte desse
esforco estd desenvolvendo uma metodologia de analise de multiplos cendrios que lhe permita
fazer a andlise politica de diversas situagdes com base em indicadores qualitativos e
quantitativos, com o objetivo final de recomendar cursos de agdo ao Secretario-Geral.

Na area de fortalecimento da capacidade institucional, o DPCME organizou dois seminarios, o
primeiro na Republica Dominicana e o segundo em Santiago do Chile. Os objetivos destes
eventos foram apresentar e analisar as licdes aprendidas das experiéncias da OEA e de seus
Estados membros para preservar e fortalecer as instituigdes democraticas, bem como promover o
dialogo sobre oportunidades, desafios e perspectivas futuras para a Organizagdo na prevencao,
gestao e solugdo de crises.

Em 2006 o Secretario-Geral da OEA, em resposta a solicitagdo das autoridades nicaragiienses e
em conformidade com as disposi¢des da Carta Democratica Interamericana e da Carta da OEA,
enviou uma Missdo de longo prazo para acompanhar de maneira integral o desenvolvimento do
processo eleitoral nesse pais. O Senhor Gustavo Fernandez, Representante Especial do
Secretario-Geral e Chefe de Missdo, dirigiu a Missdo constituida por uma equipe politica e
técnica de alto nivel, bem como por 85 observadores internacionais de mais de 20 Estados
membros. Cumpre mencionar que este acompanhamento integral foi realizado um ano depois de
superada a crise politico-institucional que afetou o pais. Durante 10 meses, a OEA acompanhou
in situ os aspectos politicos, juridicos e técnicos do processo para a elei¢do de autoridades
regionais, legislativas e presidenciais. Além disso, facilitou a interlocu¢do de um amplo espectro
de atores, por meio de seu acompanhamento as autoridades nacionais € a0 povo nicaragiiense, na
busca de caminhos de entendimento dos desafios politicos e técnicos inerentes ao processo.

Além disso, o Secretario-Geral da OEA continuou a oferecer seu apoio aos esfor¢os do Governo
equatoriano para assegurar a estabilidade do sistema democratico e o desenvolvimento do
processo eleitoral. O Secretario-Geral atendeu ao convite das autoridades da Corte Suprema de
Justica para comemorar um ano de seu funcionamento desde seu restabelecimento em 2005,
depois da crise politico-institucional que afetou o pais. A Senhora Sonia Picado, Representante
Especial do Secretario-Geral da OEA, participou das atividades nas quais foram analisados os
avancos ¢ os desafios para o fortalecimento da funcdo judicial como um dos pilares do sistema
democratico. Além disso, a OEA intensificou o acompanhamento ao processo eleitoral com a
designacdo do Senhor José¢ Antonio Viera-Gallo como Convidado Especial do Secretario-Geral
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da OEA para ajudar nos esforcos de observacdo eleitoral, bem como para apoiar os atores
pertinentes na busca de caminhos de entendimento dos desafios politicos e técnicos inerentes ao
processo. O acompanhamento da OEA estendeu-se as autoridades do novo Governo eleito,
inclusive antes de sua tomada de posse, por meio de missdes pods-eleitorais (ou exploratorias) que
puseram a sua disposi¢ao o eventual apoio da Secretaria-Geral da OEA em matéria politica.

Neste periodo, o Departamento acompanhou o processo da Assembléia Constituinte da Bolivia
como resultado do acordo assinado em 20 de abril de 2006 pelo Secretario-Geral da OEA e pelo
Ministro das Relagdes Exteriores da Bolivia. Mediante este acordo foi criada a Missao Especial
de Apoio ao Processo Constituinte ¢ de Autonomias com o objetivo de proporcionar ajuda
técnica e politica ao Governo desse pais. A OEA proporcionou ajuda em técnicas legislativas e
em técnicas de didlogo parlamentar e negociagdo para os legisladores.

Em 2006, a Missdo de Apoio ao Processo de Paz na Colombia (MAPP/OEA), da OEA,
participou de 14 desmobilizagdes das Autodefesas Unidas da Coldombia (AUC). Neste periodo, a
MAPP/OEA: i. verificou o desmonte real da estrutura militar das AUC; ii. acompanhou a
situacdo de ordem publica em diversas regides do pais em que estavam presentes as AUC antes
de sua desmobilizagdo; e 1iii. verificou o processo de reinser¢do de mais de 30.000 ex-
combatentes das AUC. Na mesma ordem, a Missdo iniciou o acompanhamento da
implementagao da Lei 975 (Lei de Justica e Paz), ambito legal aplicavel aos desmobilizados das
AUC no Processo de Paz que lidera o Governo colombiano com este grupo armado irregular.
Finalmente, em 2006 a MAPP/OEA concluiu a implementagdo de seu projeto piloto no
municipio de Terralta, Cérdoba, com a capacitagdo de mais de 50 lideres comunitarios como
“conciliadores em eqiiidade”, com o objetivo de contribuir para a solucdo pacifica de
controvérsias nas respectivas comunidades.

Além disso, o Departamento de Preven¢do de Crise e Missdes Especiais continuou seu trabalho
de facilitacdo politica internacional por intermédio do Fundo da Paz, especialmente no tocante a
diferenca entre Belize ¢ a Guatemala. Neste sentido, a SG/OEA, por intermédio do
Representante Especial do Secretario-Geral para Belize e a Guatemala, tem facilitado as
negociagdes que se desenvolvem no ambito do “Acordo sobre o Contexto de Negociagdo e
Medidas de Fortalecimento da Confianga” entre os governos de Belize e da Guatemala assinado
em 7 de setembro de 2005.

Por outro lado, o Escritdrio da Secretaria-Geral da OEA na Zona de Adjacéncia vem realizando
uma série de verificagdes e atividades de apoio a diversas institui¢des de Belize e Guatemala,
incluindo as forgas armadas. Além disso, estdo sendo realizados projetos que incentivam a
integracdo das comunidades na Zona de Adjacéncia e projetos de reassentamento de
comunidades.

No periodo abrangido por este relatorio, o Departamento continuou a implementar o Programa
Centro-Americano para o Fortalecimento do Didlogo Democratico (PCA), cujo objetivo principal
¢ gerar capacidade institucional e fortalecer estratégias locais, nacionais e sub-regionais para
facilitar processos de didlogo politico e estabelecer mecanismos para a gestdo de conflitos nos
paises da América Central. O PCA dedicou-se principalmente a promover o desenvolvimento de
espacos institucionais para o tratamento de ameagas a governabilidade oriundas do campo da
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seguranga, proporcionando espagos nacionais e regionais de cooperacdo entre as autoridades e a
cidadania organizada. Neste contexto foi realizado o forum “Governabilidade Democratica,
Seguranca Cidada e Colaboragdo Estado-Sociedade Civil” entre 19 e 21 de abril de 2006 no
Panama. Este forum reuniu Ministros da Seguranga Publica, legisladores da regido encarregados
do tema de seguranca, o PARLACEM e a comissdo consultiva do SICA, bem como peritos de
destaque de organizagdes civis de prestigio.

Esta atualmente em processo de ampliagao para outros paises da América Central o programa de
Facilitadores Judiciais Rurais na Nicaradgua, cuja etapa inicial concluiu em 2006. O objetivo do
programa foi conseguir reforgar o acesso a justica para o cidadao que habita nas areas rurais mais
isoladas da Nicardgua. O programa abrangeu 68 municipios nas regides Central e Atlantica da
Nicaragua onde vivem mais de 345 mil pessoas. O programa de Facilitadores Judiciais Rurais,
em coordenacdo com o Supremo Tribunal de Justica, conseguiu estabelecer uma estrutura de
cerca de 50 facilitadores judiciais devidamente capacitados.

Departamento para a Promocéo da Governabilidade

O Departamento para a Promog¢ao da Governabilidade foi criado pelo Secretario-Geral em 2006
com a missdo de fortalecer a governabilidade por meio da constru¢do de uma cidadania
democratica. Com base nesta visdo foram aprovados um plano de trabalho e uma série de
produtos a serem implementados no contexto de quatro projetos gerais. Figura, a seguir, um
resumo dos avangos destes projetos em 2006, bem como de outras atividades realizadas pelo
Departamento.

e Direito a identidade e construcao da cidadania

Uma das metas estabelecidas pelo Departamento foi “iniciar a discussao hemisférica entre peritos
e responsaveis pela tomada de decisdes de politica para promover o direito a identidade como
fundamento para o exercicio de outros direitos e inserir o tema na agenda politica dos paises
membros.” Neste ambito, foi formulado um programa de direito a identidade na América Latina;
teve inicio uma relagdo de trabalho com o Conselho Latino-Americano de Registros Civis e
Estatisticas Vitais (CLARCIEV); foram realizadas missdes de trabalho a Bolivia, Colémbia,
Brasil e Peru; realizaram-se reunides com Representantes Permanentes de 13 Estados membros e
teve inicio a preparacdo de projetos e atividades sobre identidade e participag¢do do cidadao.

A realizagdo mais importante com relagdo a este tema em 2006 foi a assinatura de um
Memorando de Entendimento (MoU) sobre registro cidadao universal entre a OEA, o BID e o
UNICEF, instrumento esse que estabelece as bases para a cooperacdo entre as trés entidades e
para a realizacao de atividades conjuntas.

No Caribe de lingua inglesa, o Departamento continuou o fortalecimento das capacidades
institucionais dos registros civis, incluindo a abertura de um sistema de registro civil
computadorizado em Sao Vicente e Granadinas em margco. Além disso, progrediu-se
significativamente na digitalizacdo do registro civil na Dominica e foram assinados dois acordos
de cooperagdo com Antigua e Barbuda. Além disso, foi concluido um estudo comparativo dos
registros civis da regido. Em junho, o pessoal do Departamento viajou ao Haiti para conhecer
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diretamente a situagdo do registro civil nesse pais, com o objetivo de iniciar um projeto de
moderniza¢cdao do mesmo.

e Participacdo do cidaddo e transparéncia: Acesso a informacgao publica

O Departamento promoveu a andlise do acesso a informagdo publica como uma chave para a
governabilidade democratica, bem como um mecanismo de participagao do cidadao. Ao longo
do ano realizaram-se reunides com peritos € organizacdes que trabalham no tema e participou-se
da sessdo especial do Conselho Permanente sobre acesso a informacao publica, na qual se fez
uma apresentacdo sobre a importancia do acesso a informagdo publica para a governabilidade
democratica. Finalmente, em novembro, o Departamento teve a oportunidade de co-patrocinar e
fazer apresentacdes sobre seu trabalho em dois eventos relacionados com o tema no Chile e na
Dominica.

e Os desafios a governabilidade democratica nos processos de descentralizagdo: Saldo e
perspectivas

Este programa funciona como secretaria técnica da Rede Interamericana de Alto Nivel sobre
Descentraliza¢do, Governo Local e Participagdo do Cidadao (RIAD), estabelecida para contribuir
para o cumprimento de compromissos assumidos nas Ctpulas. Nessa condi¢ao tem colaborado
com a presidéncia da Rede exercida pelo Brasil e com as vice-presidéncias exercidas pelo Chile,
Costa Rica, Jamaica ¢ México. Tem-se dado énfase ao intercAmbio de informagdes e a
coordenacdo com outras dependéncias da Secretaria-Geral que implementam programas de
governo local, tais como a Secretaria Executiva de Desenvolvimento Integral, e continua a
coordenacdo interna para a integracdo deste tema com outros temas do Departamento.

O programa de descentralizagdo, além disso, dedica-se a analisar a relagdo entre descentralizacao
e governabilidade e tem dado énfase especial ao fortalecimento de relacdes com os atores da
descentralizacdo, participando de eventos-chave sobre o tema e divulgando informagdes sobre o
papel da OEA no mesmo. Prestou-se também apoio para a assinatura, em junho de 2006, de um
acordo-quadro de cooperacdo entre a Secretaria-Geral e a Federagdo Latino-Americana de
Cidades, Municipios e Associagoes (FLACMA).

e Acesso a justica e Programa Interamericano sobre Educagdo em Valores e Praticas
Democraticas

Nesse periodo, o Departamento realizou atividades preparatérias para a elaboragdao de um
documento sobre a situacdo do acesso a justica nos paises da regido e, juntamente com o
Departamento de Educacdao e Cultura, apoiou a execugdo do Programa Interamericano sobre
Educacdo em Valores e Praticas Democraticas. Igualmente formou um grupo de coordenagdo de
representantes ministeriais; realizou de 17 a 19 de abril de 2006 em Bogoté a primeira reunido do
Grupo Assessor do Programa Interamericano; criou um site para o Programa que teve inicio em
junho de 2006; organizou um Seminario Internacional sobre Boas Praticas em Educacdo para a
Cidadania, realizado em julho de 2006 na Cidade do México; e publicou duas edi¢des do boletim
eletronico do Programa.
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Departamento para a Promocéo da Democracia

As atividades que desenvolve o Departamento para a Promo¢do da Democracia (DPD) em
matéria eleitoral respondem a integracdo de diversos mandatos em um esforco no sentido de
contribuir para a realizacdo de eleicdes mais transparentes, eficazes e eficientes em todo o
Hemisfério, que garantam o respeito aos direitos politicos de todos os cidaddos. Com este
objetivo, o Departamento se tem especializado na promogdo e apoio ao fortalecimento dos
sistemas e instituicdes eleitorais e contribui para a realizacdo de elei¢des transparentes e
confiaveis por intermédio de suas Missdes de Observagdo Eleitoral (MOE) nos paises membros
da Organizagao.

O ano de 2006 foi um periodo excepcional no Hemisfério pela quantidade de processos eleitorais
realizados. Em um bom numero deles a OEA atuou na qualidade de observador e/ou como
fornecedor de assessoramento e assisténcia técnica. Neste sentido, enviou 13 Missdes de
Observagao Eleitoral a 11 de seus Estados membros, contando com a participagdo de uma
numerosa equipe de observadores internacionais e especialistas no tema. As MOEs realizadas de
marg¢o a dezembro de 2006 foram as seguintes:

e Bolivia: Elei¢cdes Assembléia Constituinte (2 de julho de 2006)

e Nicardgua: Elei¢cdes Regionais da Costa Atlantica Norte e Sul (5 de margo de 2006)

e Colombia: Elei¢des Legislativas (12 de margo de 2006) e Eleicdes Presidenciais (28 de
maio de 2006)

e FEl Salvador: Elei¢cdes Municipais e de Congresso (12 de margo de 2006)

e Peru: Elei¢des Presidenciais e Legislativas (9 de abril e 4 de junho de 2006)

e Republica Dominicana: Elei¢oes Legislativas e Municipais (16 de maio de 2006)

e Guiana: Elei¢des Presidenciais e Legislativas (28 de agosto de 2006)

e Equador: Eleicdes Presidenciais e Legislativas (15 de outubro e 26 de novembro de
20006)

e Panama: Referendum relacionado com a expansdo do Canal do Panamé (22 de outubro
de 2006)

e Peru: Elei¢des Regionais e Municipais (19 de novembro de 2006)

e Venezuela: Elei¢des Presidenciais (3 de dezembro de 2006)

e Santa Lucia: Elei¢des Gerais (11 de dezembro de 2006)

Em matéria de Assisténcia Técnica, o DPD continuou a desenvolver e apoiar iniciativas
destinadas a aumentar a transparéncia, eficiéncia e credibilidade dos processos eleitorais. Para
conseguir esse objetivo, a 4rea eleitoral prestou assisténcia nos seguintes temas as autoridades
eleitorais de diversos paises membros:

Fortalecimento Institucional

Modernizagao de sistemas eleitorais

Automacao de processos eleitorais

Modernizagao dos registros civis

Educagao civica e promogao da participagdo do cidadao
Analise e Investigacao

37



e Promocao da cooperagao horizontal

e Colombia
Em 2006 o programa de Assisténcia Técnica ao Registro Nacional do Estado Civil da Coldmbia,
em cooperacdo com a Geréncia de Informatica, realizou um trabalho de acompanhamento e
controle que permitiu a essa entidade dispor de uma ferramenta de avaliagdo permanente dos
procedimentos, infra-estrutura instalada e demais processos integrais realizados durante os
simulagdes e processos eleitorais de 2006.

e Equador
O apoio ao Tribunal Supremo Eleitoral do Equador (TSE), que teve inicio em 2006 e continua
em 2007, inclui produtos e servicos destinados a otimizar os processos internos do TSE, bem
como a aumentar a efetividade e eficiéncia dos procedimentos eleitorais. Entre eles figuram o
desenvolvimento de software para a padronizacdo da plataforma informatica, apoio a
implementagdo do programa de voto no exterior, aplicacdo de programas que agilizem a
transmissdo de resultados e capacita¢do de pessoal de informatica do TSE.

e Guatemala

A OEA e o IIDH/CAPEL vém colaborando com o TSE da Guatemala, desde 2005, nas areas de
implementagdo das reformas eleitorais aprovadas, fortalecimento institucional do TSE e
coordenagdao com a cooperagdo internacional. As atividades desenvolvidas em 2006 focaram o
fortalecimento do TSE em matéria de sistemas informdticos de recenseamento e depuracao do
padrao eleitoral, campanhas de informacao, atualizacdo da cartografia eleitoral, plano de contato
e conscientizag¢do a respeito das reformas eleitorais “de segunda geracdo”, plano de divulgagdo
do processo eleitoral de 2007, plano de conformacdo e capacitacio dos membros das mesas
eleitorais, apoio ao planejamento e logistica eleitorais, assessoramento no sistema de contagem
de votos, transmissao de resultados e apoio nas atividades pds-eleitorais.

e Haiti
Em 2006, o Programa de Apoio Eleitoral da OEA no Haiti (ETAPH) continuou sua assisténcia as
autoridades eleitorais e a realiza¢do das eleicdes presidenciais, legislativas, municipais e locais
realizadas em diversas épocas do ano, principalmente com o apoio ao trabalho de informatizacao
do Conselho Eleitoral Provisional (CEP) e na contagem, transmissao e divulgacdo de resultados.

e Honduras
Em 2006, o Programa de Apoio ao Regime Eleitoral da Republica de Honduras realizou, entre
outras atividades, workshops de estudo, revisao e andlise da Lei Eleitoral e das organizagdes
politicas, no ambito das elei¢des primdarias e presidenciais de 2005. Contribuiu também para a
reestruturacdo administrativa do TSE, que resultou na criagdo de uma nova estrutura
organizacional, reclassificagdo e relocalizagdo do pessoal em novos cargos e listagem das
necessidades de capacitagao.

e Paraguai
Por meio do programa de Modernizagdo do Registro do Estado Civil (MORECIV), a OEA presta
assisténcia ao Ministério da Justica e Trabalho do Paraguai na padroniza¢ao da gestdo de registro
civil, mediante a aplicacdo de um avangado software de gestdo dos registros.
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e Outras atividades regionais

Como parte do trabalho que realiza o DPD com as autoridades eleitorais do Hemisfério, em 12 ¢
13 de setembro de 2006 foi levada a cabo a IV Reunido Interamericana de Autoridades Eleitorais
na cidade de San Salvador, El Salvador. Os temas dessa reunido foram: “Os desafios a
iniciativas de observacao eleitoral” e “A velocidade, qualidade e confiabilidade nos sistemas de
transmissao de resultados”. No ambito dessa reunido foi apresentado site reativado da Rede
Interamericana de Processos Eleitorais (RIPE), administrada pela OEA, a qual inclui informacgdes
pertinentes sobre 0s processos e 0rgaos eleitorais na regiao.

No ambito do processo destinado a consolidar a teoria, a metodologia e a pratica em matéria de
observagdo eleitoral, em 2006 progrediu-se de forma significativa em uma iniciativa de
“Sistematizacdo e padronizagdo de uma metodologia de observacao eleitoral para a OEA.”
Mediante este esfor¢o visa-se a gerar um ambito metodologico rigoroso e objetivo para a
observagdo eleitoral, que permita a Organizagdo aperfeicoar e profissionalizar seus
procedimentos e praticas da observacdo de processos eleitorais no Hemisfério, bem como
sistematizar o acompanhamento das recomendacdes que a OEA faz em cada Missdao de
Observacao Eleitoral.

No ambito de seu esfor¢o por consolidar e melhorar a pratica da observagao eleitoral, em 2006 o
DPD também colaborou e interatuou com organismos contrapartes da ONU, com a Unido
Européia e com o Carter Center, participando de eventos como a reunido sobre Principios da
Observagao Eleitoral Internacional, patrocinada pelo Commonwealth Secretariat em maio e em
um workshop de trabalho organizado pelo Carter Center em novembro sobre a observagao de
processos eleitorais e tecnologia eleitoral.
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SUBSECRETARIA EXECUTIVA DE DESENVOLVIMENTO INTEGRAL

A Secretaria Executiva de Desenvolvimento Integral (SEDI) ¢ constituida pelo
Escritério do Secretario Executivo e pelos Departamentos de “Acompanhamento,
Politicas e Programas”; “Educacdo e Cultura”; “Desenvolvimento Social e
Emprego”; “Ciéncia e Tecnologia”; “Comércio, Turismo e Competitividade” e
“Desenvolvimento Sustentavel”. Sua missdo ¢ apoiar os Estados membros em
seus esforgos para reduzir a pobreza e conseguir maior desenvolvimento
econdmico e social, apoiando o didlogo, no mais alto nivel, dirigido a definir
politicas e fixar prioridades nas areas de desenvolvimento social, emprego,
educacdo, cultura, ciéncia e tecnologia, comércio, turismo, competitividade e
desenvolvimento sustentavel e meio ambiente. Além disso, promove, coordena e
facilita a execugdo de programas, projetos e atividades nestas areas, voltados
especialmente ao fortalecimento institucional, constru¢do de capacidades e
implementagdo de politicas publicas eficazes.

Escritorio do Secretario Executivo (OSE)

Em 2006 a SEDI, por intermédio do Escritério do Secretario Executivo, apoiou os 6rgaos
politicos no ambito do CIDI, coordenando suas acdes com os diferentes escritorios da Secretaria,
varios dos quais organizaram reunides ministeriais durante o ano. Continuou também a formular
e implementar iniciativas de desenvolvimento que contribuem para o fortalecimento institucional,
desenvolvimento de capacidade, estabelecimento de politicas bem-sucedidas de desenvolvimento
e mobilizagdo de recursos externos para apoiar esta causa. Nessas tarefas visa a basear suas
atividades na promocao da cooperacdo horizontal entre os paises membros, na colaboragdo com o
setor privado e na formacao de recursos humanos.

Em 2006 consolidou-se a relacdo de cooperagdo com a Agéncia Canadense para o
Desenvolvimento Internacional (ACDI) — a qual, mediante o programa New Programming
Approaches (NPA), esta apoiando quatro iniciativas implementadas pelo OSE — e deu-se um
grande impulso a relacdo com o Instituto para a Conectividade das Américas (ICA), com o qual
foi assinado um novo projeto de cooperagdo que garante um plano de trabalho de dois anos para a
Rede de Lideres de Governo Eletronico da América Latina e do Caribe (RED GEALC). Além
disso, incorporou-se o Banco Interamericano de Desenvolvimento ao grupo de entidades
promotoras da RED GEALC, por intermédio da iniciativa Bens Publicos Regionais.

Na area de governo eletronico, no ambito da RED GEALC realizaram-se trés workshops
hemisféricos: Canada (marco), Republica Dominicana (agosto) e Colombia (outubro), os quais
reuniram os responsaveis pelo governo eletronico dos paises membros da RED GEALC e se
dedicaram respectivamente a “experiéncia canadense em e-government (governo eletronico)”,
“modernizacdo da gestdo aduaneira por meio das tecnologias da informagdo e comunicagdo”,
bem como “a interoperabilidade e a intranet governamentais”. Igualmente e mediante a iniciativa
Fundo de Cooperacdo Horizontal (FOCOH) da mesma RED GEALC, em 2006 foram
mobilizados 10 peritos da América Latina e do Caribe em e-government para compartilhar
experiéncias. Ainda no mesmo ano a SEDI assumiu a lideranga do eGe (e-Goverment
Effectiveness Task Force — Forga-Tarefa sobre Eficacia do governo eletrénico), um mecanismo
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de coordenacdo e colaboracdo entre instituicdes constituido pelo Banco Mundial, BID, OEA,
UNDESA, CEPAL, ICA e Foundation Development Gateway.

Nesse ano o OSE organizou em Kingston (Jamaica) um workshop sobre modernizagao de
alfandegas mediante tecnologias da informacdo e a comunicagdo (TICs), que possibilitou a
elaboragdo de dois projetos de transferéncia da solucdo alfandegaria jamaicana, CASE, para
Grenada e Antigua e Barbuda. A SEDI ja conseguiu financiamento parcial para ambos os
projetos e estd em andamento a formalizagao de ambos para iniciar sua implementagao. Ainda na
area de governo eletronico, o OSE completou em 2006 o nimero 17 de seu curso on-line de
governo eletronico e formou até esta data cerca de 2.000 funcionarios provenientes dos 32 paises
da América Latina e do Caribe. O curso foi ministrado em espanhol, inglés e portugués e seus
graduados sao incorporados a um mecanismo virtual de colaboragdo e intercambio denominado
“Foro e-Governo Eletronico da OEA™.

Em 2006 o programa Municipios Eficientes e Transparentes (MuNet) atingiu a fase mais intensa
de sua implementacdo. Na drea de governo eletronico foram capacitaram 186 funcionarios
publicos, foram apresentadas 21 estratégias de governo eletronico aos 21 municipios
participantes de 11 paises da América Latina e teve inicio a implementacdo das ferramentas
tecnologicas de apoio: MuniPortal, MuniCompra e MuniServi. Na area de cadastramento
formalizou-se a relagdo de cooperacdo com os quatro municipios participantes, procedeu-se ao
treinamento de recursos humanos nesses municipios e fizeram-se os desembolsos financeiros
iniciais de apoio as iniciativas de cadastramento dos mesmos.

No tocante a cooperagdo com o setor privado, o OSE continuou a implementacdo do acordo com
Stewart Title International apos a conclusio do projeto de cadastramento e registro da
propriedade realizado em Antigua e Barbuda. No tultimo trimestre de 2006 o OSE realizou uma
missdo em conjunto com essa empresa a St. Kitts e Nevis com a finalidade de avaliar a
possibilidade de replicar a bem-sucedida experiéncia de Antigua e Barbuda nesse pais. Do
mesmo modo, no ambito do acordo com a Microsoft, procedeu-se a doagdo de um portal
municipal de governo eletrénico ao Municipio de La Paz (Bolivia). Esta iniciativa estd em fase
de formalizagdo. Por outro lado, o OSE assinou um acordo de cooperacdo com a empresa ESRI
na area de sistemas de informagdes geograficas (SIG) em montante superior a US$ 1 milhéo.

O programa Computers for Communities, implementado com o apoio da ACDI, ICA e Industry
Canada, realizou um concurso de projetos durante o ano, selecionando seis paises (El Salvador,
Guatemala, Guiana, Jamaica, Paraguai e Venezuela) para apoiar com capital semente que
contribua para o estabelecimento de um programa de reciclagem de computadores nos paises
beneficiados.

No ambito da Responsabilidade Social Corporativa, o OSE, com o apoio da ACDI e do Fumin-
BID, continuou a apoiar as atividades de capacitagdo e conscientizacdo que a FORO EMPRESA
leva a cabo na regido. Além disso, foi formulado e implementado um programa para promover a
responsabilidade social corporativa nas pequenas e médias empresas no Caribe.

No periodo abrangido por este relatorio, o “Férum de Melhores Praticas das Américas” focou a
importancia das TICs para a gestdo de processos eleitorais. Este forum on-line, realizado em
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colaboragdo com a Subsecretaria de Assuntos Politicos e Democraticos da OEA, permitiu a
distribuicdo em toda a regido de 300 exemplares da publicacdo bilinglie inglés-espanhol
Introduccion de las nuevas tecnologias en los procesos electorales, na qual se analisam as
experiéncias do Paraguai, do Panama e da Colombia. Além disso, acordou-se com a ACDI a
realizacdo, em 2007, de um férum sobre “Mitigagdo de desastres naturais mediante o uso das
TICs”, em colaboracao com o Escritorio de Desenvolvimento Sustentavel da SEDI.

Na primeira metade de 2006, o OSE atuou como entidade de apoio técnico e assessoramento ao
Grupo de Trabalho responsavel pela negociacdo e redagdo da “Declaragdo de Sao Domingos” e
da resolucdo de apoio para a implementagdo da mesma [AG/RES. 2243 (XXXVI-O/06),
aprovadas no Trigésimo Sexto Periodo Ordindrio de Sessdes da Assembléia Geral da OEA. A
Declaragdo e a resolucao contém uma série de mandatos que estdo sendo implementados pelo
Escritorio Executivo de SEDI.

Departamento de Acompanhamento, Politicas e Programas

Este Departamento ¢ responsavel pela coordenagdo e facilitagio do apoio ao processo de
definigdo e implementacdo, conforme o caso, das decisdes no ambito do Conselho
Interamericano de Desenvolvimento Integral (CIDI). As principais atividades do Departamento
destinam-se a facilitar a tomada de decisdo, por parte dos oOrgdos politicos, de realizar o
acompanhamento dos mandatos desses 6rgaos. Além disso, o Departamento ¢ responsavel pela
promocao, apoio, coordenacdo e facilitagdo da formulagdo e implementacdo de programas,
projetos e atividades de cooperagdo solidaria para o desenvolvimento, especialmente por
intermédio da administragao do Fundo Especial Multilateral do CIDI (FEMCIDI). Para cumprir
estas funcdes agrupou suas atividades em duas segdes: a) Acompanhamento de Reunides
Ministeriais, que atua como Secretaria do Conselho Interamericano de Desenvolvimento Integral
(CIDI); e b) Avaliagdo de Programas e Projetos, responsavel pela administra¢do e avaliagdo do
Fundo Especial Multilateral do CIDI (FEMCIDI) e de outros projetos e atividades de cooperacao
solidaria para o desenvolvimento.

A secao de Acompanhamento de Reunides Ministeriais presta apoio técnico, substantivo e
logistico, coordenando a preparacdo, desenvolvimento e acompanhamento das reunides no
ambito do CIDI nos niveis tanto ministerial como técnico, bem como da Comissao Executiva
Permanente do CIDI (CEPCIDI), seus orgdos subsidiarios ¢ da Junta Diretora da Agéncia
Interamericana de Cooperacdo e Desenvolvimento (AICD). Além disso, apdia o Secretdrio
Executivo/Diretor da Agéncia em suas relacdes com as Missdes Permanentes, organismos
internacionais e escritorios da Secretaria-Geral. E também responsavel pela preparagdo (ou,
conforme o caso, coordenacdo da preparacdao) dos projetos de resolugdo, declaragdes, estatutos,
regulamentos e relatdrios apresentados aos oOrgdos politicos competentes, bem como do
assessoramento as autoridades desses 6rgaos e aos representantes dos Estados membros em geral.

No ambito das atividades de cooperacdo solidaria para o desenvolvimento que administra a Se¢ao
de Avaliagdo de Programas e Projetos, hd fundos de cooperacdo criados com contribuicdes de
paises para implementar projetos especificos, mas a maior atividade concentra-se na
administracdo do FEMCIDI. Este Fundo tem em execuc¢do anualmente cerca de 100 projetos em
todos os Estados membros nas areas de educagao, ciéncia e tecnologia, cultura, desenvolvimento
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social, democracia, turismo, desenvolvimento sustentavel e meio ambiente e comércio. Esses
projetos, apresentados pelos proprios paises, podem ter carater nacional ou multinacional
(regional ou hemisférico) e uma duracdo ndo superior a quatro anos. O Fundo vive das
contribui¢des voluntarias dos Estados membros, que costumam destinar cerca de US$ 8 milhdes
por ano. Para que um pais se possa beneficiar da cooperacdo por intermédio deste Fundo ¢
necessario que tenha contribuido para ele.

e Secretaria do Conselho Interamericano de Desenvolvimento Integral e seus Orgaos
Subsidiarios

No periodo que abrange este relatorio, esta Secretaria coordenou o desenvolvimento das
atividades em acompanhamento aos mandatos emanados da Assembléia Geral, da Décima
Primeira Reunido Ordinédria do CIDI e daqueles adotados nas diversas reunides setoriais nos
niveis tanto ministerial como de comissdes interamericanas.

Em colaboracdo com outras dependéncias da Secretaria-Geral planejou, coordenou e apoiou os
trabalhos preparatérios e a realizacdo das seguintes reunides setoriais: Terceira Reunido da
Comissdo Interamericana de Educacdo; Terceira Reunido de Ministros e Altas Autoridades de
Cultura; Primeira Reunido de Ministros e Altas Autoridades de Ciéncia e Tecnologia e Primeira
Reunido Interamericana de Ministros e Altas Autoridades de Desenvolvimento Sustentavel. Uma
relagdo mais detalhada dos acordos adotados pelos Estados membros em cada uma das reunides
mencionadas consta das paginas respectivas as atividades de cada area setorial da SEDI.

Como Secretaria do Conselho Interamericano de Desenvolvimento Integral (CIDI), planejou e
coordenou a Décima Primeira Reunido Ordinaria do CIDI. Em preparagdo para esta reunido
foram organizadas as reunides dos diversos 6rgdos e elaborados relatorios e documentos técnicos
sobre os temas de sua competéncia. Contribuiu também para o intercambio de informagdes
especializadas vinculadas com politicas de cooperagdo nas areas prioritarias do Plano Estratégico
constantes da agenda do CIDI.

Cumpre também mencionar que a Assembléia Geral, mediante sua resolucdo AG/RES. 2257
(XXXVI-0/06), resolveu estabelecer uma suspensdo imediata e temporaria na concessdo de
novas bolsas de estudo em 2006 para estudos de pds-graduagao (PRA) e graduagao (SPECAF) e
que esta suspensdo temporal permaneceria vigente at¢é o CIDI e o Conselho Permanente
aprovarem em reunido conjunta o novo mecanismo de concessao de bolsas de estudo. A
Secretaria-Geral foi igualmente encarregada de, por meio da Secretaria da Comissdo para o
Fundo de Desenvolvimento Humano, apresentar a consideragao da CEPCIDI uma proposta para
que a administragdo do programa de bolsas de estudo se realize dentro da mais estrita
observancia das normas de competéncia, transparéncia e ética e recomendou a CEPCIDI que
considere e aprove as modificagdes necessarias ao Manual de Procedimentos para os Programas
de Bolsas de Estudo e Treinamento da OEA, inclusive o estabelecimento de um teto maximo dos
montantes anuais das bolsas de estudo individuais. O Departamento de Acompanhamento,
Politicas e Programas tem oferecido apoio a Subcomissdo de Politicas de Cooperagdo Solidaria
para o Desenvolvimento nos trabalhos de negociagdo desse novo Manual.
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Finalmente, o Departamento teve a seu cargo o apoio ao trabalho da Junta Diretora da AICD
mediante o processamento de consultas eletronicas e a organizacdo de reunides relativas a gestao
dos projetos de cooperacdo técnica financiados com recursos do Fundo Especial Multilateral do
CIDI (FEMCIDI).

e Avaliacdo de programas e projetos
e Programacdo do Fundo Especial Multilateral do CIDI (FEMCIDI) 2006

Baseando-se nos resultados e nas recomendagdes dos trés primeiros ciclos de avaliagdo dos
projetos financiados com recursos do FEMCIDI, a SEDI estruturou, a titulo de experiéncia-
piloto, novos formatos de apresentagdo de propostas de projetos novos e de Plano de Trabalho
para os projetos em andamento. No final do ciclo da programagao FEMCIDI 2006, a Secretaria
realizard uma andlise do éxito obtido e/ou das deficiéncias observadas e fard os ajustes
necessarios.

A SEDI preparou o documento ‘“Proposta Preliminar de Programagdo de Atividades de
Cooperacdo Solidaria FEMCIDI 20067, que incluiu 110 propostas de projetos apresentadas por
33 paises membros. Dos 110 projetos, 58 eram de andamento e 52 novos; 49 deles, por sua vez,
eram multilaterais e 61 nacionais. O montante das solicitacdes desses projetos eleva-se a
US$12.205.172. O total dos fundos disponiveis para a programagao FEMCIDI 2006 foi de
US$8.195.402,43 (este montante inclui as contribuicdes liquidas ao FEMCIDI 2005 e ao
FEMCIDI 2006, bem como juros acumulados, fundos nao-programados, ndo-executados e
fundos devolvidos.).

O documento de Proposta de Programacgdo, juntamente com a documentacdo pertinente aos
projetos incluidos (proposta completa, relatérios de progresso, planos de trabalho, etc.), foi
enviado aos membros das Comissdes Especializadas Nao-Permanentes (CENPES). A reunido
das CENPES correspondente ao ciclo de programacao FEMCIDI 2006 foi realizada de 7 a 9 de
fevereiro de 2007. Os membros das oito Comissdes fizeram a avaliagdo dos projetos e
apresentaram a Junta Diretora da AICD suas recomendagdes sobre os projetos que deverdao ser
financiados e o nivel de financiamento de cada projeto.

Apresenta-se, a seguir, o numero de projetos incluidos na Proposta de Programacao por conta e a
distribui¢ao dos recursos solicitados:

Comércio: 10 projetos por US$1.187.206
Desenvolvimento Social: 17 projetos por US$1.475.104
Educagao: 26 projetos por US§$ 3.142.064
Cultura: 4 projetos por US$353.319
Ciéncia e Tecnologia: 15 projetos por US$1.522.374
Democracia: 7 projetos por US$667.046
Turismo: 10 projetos por US$1.333.359
Desenvolvimento Sustentavel

¢ Meio Ambiente: 21 projetos por US$2.524.700
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O processo de Programagao FEMCIDI 2006 implicou a realizacdo, por parte da SEDI, de uma
analise detalhada dos perfis de projetos apresentados pelos Estados membros. A SEDI escolheu
um numero determinado de perfis que atenderam aos critérios de sele¢do vigentes e que, além
disso, refletiam um adequado equilibrio tematico e regional.

Em uma segunda fase, a SEDI prestou apoio técnico e administrativo detido as instituigdes dos
perfis selecionados, a fim de garantir o desenvolvimento adequado e oportuno das propostas
finais dos projetos. As propostas finais incompletas ou insatisfatorias foram retiradas da Proposta
Preliminar de Programagao.

e Execucdo FEMCIDI 2004

Em 2006 a SEDI, com a colaboragdo dos Escritorios da Secretaria-Geral nos Estados membros,
monitorou a execugdo e fez analise dos relatérios de progresso dos projetos, prestando apoio as
instituicdes executoras quando surgiram dificuldades para a coordenacao de agdes, especialmente
no tocante a projetos multinacionais.

A Programacao de Atividades de Cooperagdo Solidaria FEMCIDI 2004 incluiu 92 projetos — 52
multinacionais e 40 nacionais — que totalizaram o montante de US$7.598.967,52. Cumpre
destacar também que, por decisdo da Junta Diretora, o periodo de execucdo dos projetos
financiados com recursos do FEMCIDI 2004 foi mais longo do que o habitual de 12 meses (17
meses).

e Avaliagdo de projetos financiados pelo FEMCIDI

O terceiro ciclo de avaliagcdes de projetos financiados com recursos do FEMCIDI concluiu em
outubro de 2006. A mostra selecionada para este terceiro ciclo abrangeu 27 projetos financiados
com recursos FEMCIDI 2001, 2002 e 2003. Na mostra de projetos selecionados estavam
incluidos alguns de um ano de duracdo e outros de cardter multianual. Dos 27 projetos
selecionados para avaliagdo por parte dos consultores independentes, 18 eram multinacionais e
nove nacionais. Vinte e quatro deles receberam financiamento de US$100.000 ou mais.

As avaliagdes indicam que em 96% dos projetos analisados mantiveram um elevado grau de
coeréncia com as politicas e prioridades dos governos, bem como com as prioridades
estabelecidas pelos Estados membros no dmbito da OEA. Uma proporcao significativa dos
projetos (74%) alcangou os resultados previstos, embora haja entre eles diferencgas de grau; cerca
de 26% produziram os resultados previstos, porém de maneira mais limitada. Além disso, pode-
se afirmar que em boa parte (74%) estes projetos utilizaram adequadamente os recursos
proporcionados e que a relacdo entre seus custos e resultados foi razoavel. No tocante a
sustentabilidade, esta categoria continua sendo a mais débil de todas as avaliadas e nao registrou
melhoria com relagdo a avaliagdo realizada durante o segundo ciclo: (somente em 63% dos casos
se indicou que o fluxo de beneficios e impactos prosseguiria depois de concluido o projeto).

Como resultado acumulativo do primeiro, segundo e terceiro ciclo de avaliagdo, a SEDI

identificou e agrupou as conclusdes em trés categorias de fatores: 1) fatores que contribuem para
o éxito dos projetos; 2) fatores que dificultam o 6timo desenvolvimento dos projetos; e 3) li¢des
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aprendidas (elementos a serem levados em conta para melhorar o processo de planejamento e
execugdo de projetos). A finalidade destes fatores ¢ facilitar o uso das conclusdes tanto por parte
das institui¢cdes coordenadoras e executoras como daquelas que apresentarem novas propostas de
projetos e da Secretaria, de forma tal que se possa melhorar a formulagdo e implementacao dos
projetos e suas perspectivas futuras de sustentabilidade. Por esse motivo dividiu-se cada uma das
trés categorias em subcategorias, levando em consideragdo a formulagdo, administragdo,
execucao e sustentabilidade dos projetos. As informagdes foram transmitidas no inicio de 2007 a
Junta Diretora da AICD, bem como aos Organismos Nacionais de Liga¢do (ONEs), os
Escritérios da Secretaria-Geral nos Estados membros e as instituigdes coordenadoras
participantes em projetos.

Departamento de Educacéo e Cultura

A missao do Departamento de Educacdo e Cultura (DEC) ¢ apoiar os Estados membros em seus
esforcos para garantir uma educacdo de qualidade para todos e proteger e utilizar seu rico
patrimonio cultural como fator imprescindivel para conseguir seu desenvolvimento econdmico,
social e humano. O Departamento realiza esta missdo fomentando o didlogo politico, o
intercambio de conhecimento e a cooperacao técnica. Em 2006 apoiou o didlogo politico por
intermédio da organizagdo da Terceira Reunido de Ministros e Maximas Autoridades em Cultura
¢ da Terceira Reunido Ordinaria da Comissao Interamericana de Educagdo. Contribuiu também
para a promog¢do da cooperagdo técnica para o intercambio de conhecimentos e estabelecimento
de novas redes para formuladores de politica, pesquisadores e especialistas em educacdo e
cultura. Por intermédio de suas parcerias com os Estados membros e outros organismos, o DEC
mobilizou US$ 737.400 em 2006 e esta em vias de mobilizar em 2007 cerca de US$1,3 milhdo
proveniente de fontes externas para apoiar as iniciativas OEA nos campos de educagdo e cultura.

e Educacao

Uma das fungdes mais importantes do Departamento ¢ atuar como Secretaria Técnica das
Reunides de Ministros ¢ das Comissdes Interamericanas de Educagdao (CIE). As Comissdes
Interamericanas, constituidas por um representante de cada Estado membro, tém a incumbéncia
de transformar os compromissos das reunides ministeriais em agdes concretas. O DEC apoiou a
Terceira Reunidao da CIE (outubro 2006) na avaliagdo do progresso de programas e projetos do
Plano de Trabalho 2005-2007 aprovado pelos Ministros da Educagdo. Apoiou igualmente a
realizacao das duas Reunides de Autoridades da CIE e de sua Comissao Executiva (novembro de
2005, abril de 2006) para considerar o progresso de iniciativas existentes e avaliar 12 propostas
de projetos, das quais foram aprovadas trés para serem financiados parcialmente com fundos
aprovados pela CP/RES. 831 (1842/02).

Em 2005, os Ministros da Educagdo recomendaram a execu¢do do Programa Interamericano
sobre Educacdo em Valores e Praticas Democraticas. Como Secretaria Técnica o DEC convocou
o Grupo Assessor (Bogota, 19 a 21 de abril) para analisar o plano de trabalho do programa;
iniciou uma pesquisa sobre as politicas e programas dos Estados membros nesse campo; ajudou
a organizar o seminario “Boas praticas sobre educacdo cidada” (Cidade do México, 6 a 8§ de
julho); e langou um boletim on-line e o portal web (www.educadem.oas.org).
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O DEC e o Ministério de Educagdo de Trinidad e Tobago lancaram a Rede Interamericana de
Formadores de Professores em um seminario sobre politicas e praticas realizado de 26 a 29 de
setembro. Cem delegados, entre os quais havia diretores universitarios, formadores de
professores, formuladores de politica, pesquisadores e funcionarios de organismos internacionais
do Hemisfério, analisaram desafios comuns e meios para enfrenté-los.

Em 2006, o DEC e peritos dos Estados membros elaboraram o projeto hemisférico “Politicas e
estratégias para a transicdo bem-sucedida de criangas para a socializagdao e a escola”, que visa a
complementar os esfor¢os dos Estados membros na formulacdo, aperfeigoamento e avaliacdo de
politicas tendentes a melhorar a cobertura, qualidade e eqiiidade no Desenvolvimento Infantil
Precoce (DIT), das criangas de zero a oito anos de idade.

O DEC continuou a fazer parte do grupo assessor do Projeto Regional de Indicadores
Educacionais (PRIE), cujo objetivo ¢ consolidar a capacidade técnica dos escritorios de
estatistica dos Ministérios de Educagdo; promover maior uso de dados na formulacdo de
politicas; e recolher e publicar dados sobre o progresso dos 34 paises membros para alcangar as
metas educacionais das Cupulas das Américas. Além disso, desenhou o site www.prie.oas.org

para divulgar os resultados do projeto.
e (Cultura

Na qualidade de Secretaria Técnica da CIC, o DEC apoiou a realizacio da Reunido
Extraordinaria da CIC (Washington, 27 e 28 de marco), a Reunido Preparatoria para a Terceira
Ministerial (Washington, 17 e 18 de agosto) e a Terceira Reunido Interamericana de Ministros e
Miéximas Autoridades de Cultura (Montreal, Québec). O objetivo da reunido de marco foi a
definicdo do formato da Reunido Ministerial e a aprovacdo do Plano de Trabalho da CIC 2006-
2007, formulado pelas Autoridades da CIC e do DEC. No intuito de apoiar os Estados na
definicdo e avaliacdo das atividades e melhorar sua qualidade, teve inicio o uso de um formulario
desenhado pelo DEC para a apresentagao de projetos.

Com relacao a Terceira Ministerial de Cultura, a Reunido Extraordinaria da CIC decidiu que o
tema do didlogo ministerial se basearia nos principios da Declaracdo de Mar del Plata, orientados
para o intercambio de experiéncias entre os paises. Os quatro temas ministeriais foram liderados
pelos Estados Unidos, Brasil, Jamaica e Guatemala e contaram com apresentacdes de outros
Estados membros, bem como de organizagdes da sociedade civil. Ao término da reunido, os
Ministros aprovaram o Comunicado Final e uma Lista de Atividades Prioritérias.

Entre as atividades de cooperacdo horizontal constantes do Plano de Trabalho e destinadas ao
intercambio de experiéncias e fortalecimento institucional destacam-se trés workshops sub-
regionais realizados em 2006 (Caribe — Trinidad e Tobago, marco; América Central — México,
julho; e América do Sul — Chile, setembro). Estes tiveram por objetivo comunicar o progresso e
os desafios que enfrentam os Estados membros no desenvolvimento e na implementacao de seus
sistemas de informacao cultural; divulgar as experiéncias do Canad4, México e Chile; e dar a
conhecer o trabalho de organismos sub-regionais e internacionais na matéria. Em abril de 2007
sera realizada na Coldombia uma reunido de sintese, concertagdo e planejamento com a
participagdo de peritos internacionais, Estados membros de cada sub-regido e organismos
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internacionais e sub-regionais para formular uma proposta de linhas de acdo e atividades
especificas a serem apresentadas a Terceira Reunido da CIC prevista para o segundo semestre de
2007.

Por motivo da Terceira Ministerial foi atualizada a Carteira Permanente de Programas
Promissores em Cultura, do qual constam os programas que os ministérios e autoridades de
cultura querem compartilhar com seus pares. Em dezembro realizou-se em Honduras um
workshop para compartilhar a experiéncia do Programa de resgate e promocao da produgdo
artesanal, indigena e tradicional (PROPAITH), que contou com a participagdo de 10 Estados
membros e um nimero igual de representantes nacionais. O DEC visa a melhorar os mecanismos
utilizados para compartilhar estas experiéncias e fortalecer o acompanhamento posterior para
avaliar o impacto destas atividades.

Departamento de Ciéncia e Tecnologia (DCT)

A fim de levar adiante agdes especificas de forma mais eficaz, de acordo com os mandatos da
OEA, o Departamento de Ciéncia e Tecnologia (DCT) foi reorganizado no segundo semestre de
2006.

Neste contexto reconheceu-se a prioridade da iniciativa Engenharia para as Américas (IpA). Os
decanos das faculdades de engenharia, altos funciondrios dos governos e representantes da
industria formularam em 2006, em conjunto com o DCT, um plano de ac¢do para definir os
objetivos e os meios para conseguir garantias de qualidade na carreira de engenharia. Foi
apresentado ao Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID) para financiamento, um projeto
piloto com a participagdo de quatro paises: Republica Dominicana, Jamaica, Panama e Trinidad e
Tobago.

e Metrologia

Mediante o programa de metrologia, o DCT apdia aos Institutos Nacionais de Metrologia (NMIs)
nos 34 Estados membros da OEA e preparou um plano de expansao para o ano 2007.

e Energia

O Departamento de Desenvolvimento Sustentdvel e o de Ciéncia e Tecnologia trabalham em
conjunto para implementar fontes alternativas de energia renovavel. No Trigésimo Sétimo
Periodo Ordinario de Sessoes da Assembléia Geral, a realizar-se no Panamd, serdo propostas
acoes especificas para a promo¢do de politicas em matéria de energia, melhorias do meio
ambiente e de mitigacdo dos efeitos das mudangas climaticas.

e Temas de género
O Departamento de Ciéncia e Tecnologia continua a promover, no ambito internacional, a
perspectiva de igualdade e eqiiidade de género na criacdo do conhecimento. O objetivo ¢

aumentar a capacidade nacional de conhecimentos cientificos na regido, o qual também foi
reconhecido como prioridade na Primeira Reunido Hemisférica de Ministros e Altas Autoridades
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de Ciéncia e Tecnologia. Levando isso em consideragdo e em coordenagdo com a Comissao
Interamericana de Mulheres (CIM), o Gender Advisory Board da UNCST ¢ a Catedra Regional
UNESCO: Mulher, Ciéncia e Tecnologia na América Latina, o DCT preparou uma proposta de
programa para doadores que apdiem a implementagao desta iniciativa hemisférica neste tema.

e Popularizacdo da ciéncia

O DCT preparou em 2006 um documento preliminar que reconhece o jornalismo cientifico como
componente essencial da capacidade nacional em ciéncia, tecnologia e inovacao na promog¢ao do
desenvolvimento social e econdomico.

e Promocao da participagdo da sociedade civil

O DCT preparou e organizou o foro virtual “Governabilidade e Desenvolvimento na Sociedade
do Conhecimento” como parte do trabalho da OEA de promover e facilitar o didlogo e a
contribuicao da sociedade civil na Assembléia Geral. As recomendacdes deste foro foram
apresentadas aos Ministros das Relacdes Exteriores, aos Chefes de Delegacdo dos Estados
membros e ao Secretario-Geral durante o didlogo com a sociedade civil por ocasido do Trigésimo
Sexto Periodo Ordinario de Sessdes da Assembléia Geral realizado em Sdo Domingos, Republica
Dominicana.

Departamento de Desenvolvimento Social e Emprego

A tarefa principal do Departamento de Desenvolvimento Social ¢ Emprego (DDSE) ¢ oferecer
apoio aos esfor¢os dos Estados membros para avancar no desenvolvimento com eqiiidade por
meio da promocdo de politicas e programas de redugdo da pobreza, bem como incentivo ao
trabalho decente e geragdo de emprego. Cumpre estes objetivos mediante atividades integradas
nas seguintes areas: 1. promog¢ao do didlogo interamericano em matéria de desenvolvimento
social, trabalho e emprego; ii. incentivo & cooperacdo soliddria para o desenvolvimento; e iii.
coordenagao de agdes com outros organismos internacionais, académicos, do setor privado e da
sociedade civil.

e Desenvolvimento Social

Em acompanhamento aos trabalhos relacionados com a negociacao da Carta Social das Américas
e seu Plano de Acdo, o DDSE prestou servigos de secretaria técnica ao Grupo de Trabalho
Conjunto do Conselho Permanente ¢ da CEPCIDI encarregado desta tarefa. Igualmente, na
qualidade de secretaria técnica da Rede Social para a América Latina e o Caribe, o DDSE apoiou
a coordenacao de sua XIII Conferéncia Anual, realizada em agosto em Port-of-Spain, Trinidad e
Tobago, e continuou a administrar o fundo voluntario da Rede. Em acompanhamento aos
acordos alcancados, colaborou estreitamente com a presidéncia da Rede Social, atualmente
exercida pelo FOSIS, do Chile, para a programacdo das atividades de coopera¢do que serdo
implementadas em 2007.

Por iniciativa do Banco Mundial, o DDSE, juntamente com o BID e a CEPAL, iniciou os
trabalhos para a redacdo de um documento interagencial sobre o impacto da aplicagdo do enfoque
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de direito no desenho e implementagdo das politicas sociais. Foram escolhidos como estudos de
casos quatro paises da regido: Chile, Guatemala, Peru e Uruguai.

e Emprego

Foi concluido o projeto “O desenvolvimento das micro e pequenas empresas como uma
estratégia para gerar emprego e combater a pobreza nas Américas”, o qual contou com o
patrocinio da Agéncia Espanhola de Cooperagdo Internacional. O projeto focou a andlise e a
identificacdo de estratégias de desenvolvimento social e geracdo de emprego baseadas na
promoc¢do das micro e pequenas empresas. Nesse ambito e para analisar as implicagdes dos
mandatos especificos sobre esta matéria emanados da Quarta Ctpula das Américas, realizou-se
uma reunido de trabalho com a Comissdo Diretora do Congresso de PMEs das Américas. Foi
também elaborado o documento “Microempresas, pobreza e emprego na América Latina e no
Caribe. Uma proposta de trabalho”, apresentado em uma reunido técnica que reuniu Ministérios
do Trabalho, da Economia ¢ membros da Rede Social. Neste mesmo campo, durante o ano
foram incorporados ao DDSE dois programas de alto impacto para a geragdo de emprego:
Programa de Compras Governamentais e Programa para o Desenvolvimento da E-MIPYME.

Com o apoio da Missao dos Estados Unidos junto a OEA e da Agéncia Canadense para o
Desenvolvimento Internacional, o Programa de Compras Governamentais coordenou a realizacao
de cinco Seminarios-Workshop e uma Conferéncia Interamericana da qual participaram Altos
Executivos a cargo de Escritorios Nacionais de Compras Governamentais dos Estados membros
da OEA: 1) “Participagdo Competitiva da MIPYME em Compras Governamentais”, México,
maio de 2006, 34 participantes de 14 paises; 2) “Harmoniza¢do de Praticas em Compras
Governamentais”, Costa Rica, julho de 2006, 15 participantes de 11 paises; 3)
“Desenvolvimento Profissional e Capacitacdo em Compras Governamentais”, Equador, setembro
de 2006, 11 participantes de seis paises; 4) “Estratégias para o Desenvolvimento de E-Compras
Governamentais”, Brasil, setembro de 2006, 15 participantes de 12 paises; e 5) “Vinculacao de
Compras Governamentais com Sistemas Financeiros”, Paraguai, 23 participantes de 14 paises. A
IIT Conferéncia das Américas em Compras Governamentais realizou-se no Peru, em novembro de
2006 com 35 participantes de 18 paises.

O Programa contribuiu também para informar sobre avang¢os na modernizacdo de compras
governamentais no Hemisfério por intermédio do site da Rede e para o desenvolvimento de
iniciativas para a institucionalizacdao da cooperagao técnica em compras governamentais.

No periodo abrangido por este relatorio concluiu-se também a Segunda Fase do Projeto E-
MIPYME da América Central e Panamd, realizado com o apoio do FEMCIDI e CIDA.
Realizaram-se acdes piloto de aprendizado na agdo com 120 empresas da América Central e
Panama e seis reunides nacionais para divulgar os resultados destas agdes piloto, as quais
contaram com a participagdo de cerca de 600 representantes de MIPYME, associagdes de
empresas, organismos de apoio técnico e entidades responsaveis pela promo¢do da MIPYME na
regido. Como encerramento desta etapa realizou-se uma Reunido de Intercambio de Resultados
na Costa Rica, em novembro de 2006.
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No ambito do mesmo projeto e com o apoio da Missdo Permanente dos Estados Unidos junto a
OEA realizaram-se também as seguintes atividades: 1) Participacdo dos Diretores Nacionais
responsaveis pela promo¢do da MIPYME na América Central e Panama no Congresso das PMEs
das Américas, México, em maio 2006; 2) Seminario Interamericano sobre Participacao
Competitiva da MIPYME em Compras Governamentais, realizado também no México em maio;
3) Seminario Interamericano sobre Estratégias para o Desenvolvimento da E-MIPYME, Panama,
outubro de 2006. Nesta Ultima oportunidade foi constituida a Rede Interamericana para o
Desenvolvimento da E-MIPYME.

e Trabalho

Como Secretaria Técnica da Conferéncia Interamericana de Ministros do Trabalho (CIMT), o
DDSE colaborou com as autoridades da Conferéncia na implementacdo do Plano de Acdo
aprovado pela Décima Quarta CIMT. Neste sentido, o DDSE coordenou uma reunido dos
Grupos de Trabalho da Conferéncia em abril de 2006 na Cidade do México, o que permitiu
avangar na considerag@o dos temas prioritarios da CIMT e nos preparativos para a Décima Quinta
CIMT a realizar-se em 2007 em Trinidad e Tobago. No ambito do compromisso renovado de
colaboragdo entre a OEA e a OIT para fortalecer a CIMT, acordado no memorando assinado
pelas autoridades superiores de ambos os organismos em agosto de 2005, o DDSE participou da
XVI Reunido Regional Americana da OIT, realizada em maio em Brasilia e do Férum Tripartido
sobre Emprego no Caribe, patrocinado pela OIT e realizado em outubro de 2006 em Barbados.

Em 2006, com o apoio financeiro do Governo do Canadd, o DDSE implementou a Rede
Interamericana de Administragdo Trabalhista (RIAL), um mecanismo de cooperagdo e
intercambio de conhecimentos e experiéncias relevantes para fortalecer as capacidades humanas e
institucionais dos Ministérios do Trabalho do Hemisfério. No ambito desta iniciativa foram
realizados trés workshops hemisféricos sobre temas identificados como prioritarios pela CIMT:
1) Workshop sobre Satde e Seguranga Ocupacional, realizado em San Salvador, El Salvador, em
16 e 17 de maio. Este workshop, aberto pelo Presidente Elias Antonio Saca, contou com a
representacdo de Ministérios do Trabalho de 23 Estados membros e foi organizado pela DDSE
em parceria com a OIT, OPAS e Fundacersso; 2) Workshop sobre intermediagao trabalhista e
observatdrios do mercado de trabalho, realizado em Cocoyoc, México, em 7 de novembro, que
reuniu especialistas da CIMT e representantes de COSATE e CEATAL; 3) Workshop sobre
direitos trabalhistas dos trabalhadores migrantes, realizado em Ottawa, Canada, em 28 e 29 de
novembro, do qual participaram representantes de 28 Estados membros, membros de COSATE e
CEATAL e representantes da OIT, CIDH, OECS, entre outros.

Departamento de Desenvolvimento Sustentavel

O Departamento de Desenvolvimento Sustentavel ¢ o Departamento da SEDI responsavel pela
promocao do desenvolvimento sustentavel e de uma administragdo ambiental racional.

Em 2006 participou dos preparativos da Primeira Reunido Interamericana de Ministros e
Autoridades de Alto Nivel de Desenvolvimento Sustentavel, organizando workshops de
preparacdo técnica. Juntamente com a Organiza¢do para a Coopera¢do ¢ o Desenvolvimento
Econdémico (OCDE), o Departamento realizou um workshop sobre agricultura, florestas e
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turismo sustentavel na Costa Rica, imediatamente antes da realizacdo conjunta de um Foérum
Mundial de Comércio com a OCDE sobre comércio e desenvolvimento sustentavel. Na Jamaica,
o Departamento organizou um workshop técnico sobre a redugdo do risco de desastres naturais e
no Equador alguns peritos do Hemisfério se reuniram para promover a gestdo integrada dos
recursos hidricos. O Departamento promoveu também a participagdo publica antes da reunido,
mediante a realizagdo de consultas com a sociedade civil no Panamd, Argentina, Bolivia,
Trinidad e Tobago e Estados Unidos por intermédio de um “féorum virtual” operado em
colaboragao com a fundagdo Development Gateway. Ainda em preparagdo para a reunido, o
Departamento, juntamente com o Departamento de Comércio, Turismo e Competitividade e de
acordo com mandatos constantes da resolu¢do da Assembléia Geral da OEA AG/RES. 2244
(XXXVI-0/06), realizou consultas com o setor privado o qual contribuiu com informagdes
valiosas sobre os temas do programa ministerial. Na reunido ministerial de Santa Cruz, Bolivia,
realizada em 4 ¢ 5 de dezembro, foi acordada uma declaragdo ministerial sobre desenvolvimento
sustentavel (“Declaracdo de Santa Cruz +10”), bem como o Programa Interamericano de
Desenvolvimento Sustentavel (PIDS).

Em 2006 redesenhou-se o site do Departamento e continuou a série sobre politicas e outras
formas de comunicagao.

No total, o programa de projetos externos do Departamento eleva-se a aproximadamente US$ 70
milhdes de apoio total a projetos, inclusive os fundos de contrapartida, com um programa anual
de projetos externos de aproximadamente US$ 8 milhdes. As principais atividades do programa
sd0 as seguintes:

e (Qestdo de Recursos Hidricos

O Departamento continuou apoiando o trabalho de promog¢ao da gestdo integrada e sustentavel
dos recursos hidricos por parte dos Estados membros, concentrando-se principalmente em bacias
que se estendem a mais de um pais e a zonas costeiras. Os principais projetos sdo: o Programa de
Acao Estratégico para a Bacia Binacional do Rio Bermejo; o Marco para a Gestdo Sustentavel
dos Recursos Hidricos Transfronteiri¢os da Bacia do Prata; o Projeto para a Protegdo Ambiental e
Desenvolvimento Sustentdvel do Sistema Agqiiiffero Guarani; Acdes Integradas para o
Planejamento do Desenvolvimento Sustentavel da Amazonia e a Gestao Sustentavel de Terras no
Ecossistema Transfronteirico do Grande Chaco Americano.

O Departamento participou ativamente dos preparativos e da realizacdo do Quarto Férum
Mundial da Agua, realizado na Cidade do México em marco de 2006. No periodo antes da
reunido exerceu a presidéncia da Comissdo das Américas, durante dois mandatos, apoiando o
dialogo entre diferentes organismos que respaldam a gestdo sustentdvel dos recursos hidricos.
Contribuiu também para a avaliagdo regional de recursos hidricos do Hemisfério, patrocinou
diversas sessoes que se realizaram durante o proprio Forum e participou das mesmas.

No periodo abrangido por este relatéorio continuou a colaboracio com UNESCO-IHP na
preparacdo do primeiro tomo de UNESCO/OEA ISARM, série das Américas “Agqiiiferos
Transfronteiricos das Américas — Avaliagdo preliminar”. O livro € a primeira tentativa de sintese
dos conhecimentos atuais sobre os aqiliiferos transfronteiricos das Américas. Destina-se
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principalmente aos responsaveis pela tomada de decisdes e aos organismos regionais e
internacionais que participam do desenvolvimento sustentavel da regido.

e Energia renovavel

Um dos objetivos do Departamento ¢ promover a maior utilizacdo de energia renovavel e de
tecnologias e sistemas que conduzam a eficiéncia energética. Por intermédio de seu programa
Energia Renovéavel nas Américas (EREA) presta assisténcia aos Estados membros na formulagdo
de politicas e de reformas normativas, criacdo de capacidade humana e institucional, assisténcia
técnica e avaliagdo de recursos, administragdo de conhecimentos e apoio financeiro. O programa
funciona mediante associagdes mundiais e regionais € atua como secretaria técnica para América
Latina e o Caribe da Parceria para a Energia Renovavel e a Eficiéncia Energética (REEEP) e para
a associagdo Global Village Energy Partnership (GVEP).

O programa EREA implementou um estudo sobre viabilidade bioenergética em St. Kitts e Nevis
(Bio-energy feasibility study in Saint Kitts e Nevis — Estudo sobre a Viabilidade Bioenergética em
Saint Kitts e Nevis), no qual se examina a possibilidade de transformar a cana de acticar e dejetos
municipais em energia (eletricidade e/ou etanol). Estd também preparando um estudo sobre
fornecimento de eletricidade com energia solar para escolas rurais em El Salvador e tem mantido
relacionamento com altos funcionarios do setor energético do México, Guatemala e Dominica
para implementar estudos de politicas sobre energia sustentdvel e para prestar assisténcia na
implementagdo de reformas de politicas e reformas normativas. Além disso, estd em andamento
um estudo de viabilidade regional sobre energia geotérmica na zona do Caribe oriental. O
Departamento tem trabalhado com Dominica, Santa Lucia e St. Kitts e Nevis, com recursos do
Fundo Mundial para o Meio Ambiente (Global Environment Facility), intentando promover o
desenvolvimento comercial deste recurso.

e (Qestdo de Risco de Desastres Naturais

Neste campo o Departamento tem por missdo elaborar projetos destinados a contribuir para a
reducdo da vulnerabilidade aos desastres naturais. Na primeira metade de 2006 prestou apoio
técnico ao Orgdo Consultivo Conjunto (OC) da Comissdo de Seguranca Hemisférica e &
Comissao Executiva Permanente do Conselho Interamericano de Desenvolvimento Integral sobre
Redugdo de Desastres Naturais e Gestdo de Riscos. O Orgéo Consultivo Conjunto foi criado para
trabalhar na implementacdo das recomendacdes da Assembléia Geral da OEA sobre desastres
naturais e para propor emendas aos estatutos da Convencao Interamericana para Facilitar a
Assisténcia em Casos de Desastre (FONDEM) e da Comissdo Interamericana de Redugdo de
Desastres Naturais (CIRDN).

De igual modo e com o apoio da Agéncia Canadense para o Desenvolvimento Internacional
(ACDI), o Departamento implementou a Rede Interamericana de Mitigacdo de Desastres e
realizou a primeira reunido de pontos focais nacionais em Santa Cruz de la Sierra, Bolivia, em 3
de dezembro, por ocasido da Primeira Reunido Interamericana de Ministros e Autoridades de
Alto Nivel de Desenvolvimento Sustentavel.
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e Legislacdo ambiental, politicas e aspectos econdomicos

No campo da legislacio ambiental, politicas ambientais e economia, o Departamento tem
trabalhado nos niveis tanto regional como hemisférico a fim de fortalecer as politicas
econdmicas, sociais € ambientais, com o objetivo de garantir que as mesmas se reforcem
mutuamente e contribuam para o desenvolvimento sustentdvel. Tem também dispensado atengdo
a criacao de capacidade com relagdo a gestdo ambiental no ambito da integracdo econdmica e a
liberalizagdo do comércio na regido.

Em 2006 manteve dois bancos de dados sobre a legislagdo ambiental da regido e publicou os
resultados de uma anélise sobre as discrepancias nas prioridades institucionais no setor comercial
e ambiental para El Salvador, Honduras e Nicardgua. Estéd prevista a elabora¢do de um programa
de cooperagdao que se concentre principalmente nos novos desafios que enfrenta a regiao como
conseqiiéncia das novas reformas econdmicas e comerciais. Além disso, concluiu seu trabalho na
regido andina, prestando apoio a Colombia, Equador e Peru para a elaboragdo de avaliacdes
ambientais nacionais do livre comércio; foram realizadas avaliagdes semelhantes para a
Republica Dominicana, Trinidad e Tobago e o Panama. Em associagdo com participantes de trés
paises do MERCOSUL, o Departamento trabalhou também no estudo das repercussdes da
producao de soja na sustentabilidade dessa regido.

e Gestio da biodiversidade

O programa sobre biodiversidade procura aliviar a pobreza mediante um acesso maior as
informacdes para a adogdo de decisdes. Dois projetos, a Rede Interamericana de Informagdes
sobre Biodiversidade (IABIN) e a Rede de Areas Protegidas do Amazonas e dos Andes
(AAPAD) propiciam a criacdo e padronizacdo dos bancos de dados nacionais e subnacionais
sobre espécies/espécimes, espécies invasoras, ecossistemas, areas protegidas e polinizadores,
promovem sua interoperabilidade e criam produtos computadorizados com valor agregado. A
IABIN concedeu 10 doagdes para a criagdo de contetdo de dados (Data Content Creation)
destinadas a realizar sessoes de capacitacdo multilingiie sobre o uso de ferramentas para a criacao
de dados, a fim de melhorar a capacidade dos paises na produc¢do de dados aos quais se possa ter
acesso dentro da TABIN. A Rede de Areas Protegidas do Amazonas e dos Andes criou um
sistema de informagdes destinado a manter um banco de dados na Internet, com informagdes
sobre a situagdo das areas protegidas dos oito paises que constituem a regido da bacia dos Andes
— Amazonas.

e Gestdo racional dos produtos quimicos e outras iniciativas

Em meados de 2006 o Departamento criou duas areas novas de trabalho. A primeira inclui
iniciativas no ambito do pais e no nivel regional para fortalecer a gestdo racional dos produtos
quimicos. Este trabalho inclui a melhoria, por nossa parte, do conhecimento dos principais
produtos quimicos dentro dos paises, a fim de identificar os niveis de existéncias de produtos
quimicos toéxicos que representam sérios perigos a satde humana e ao meio ambiente, bem como
a criacdo de oportunidades para fortalecer a cooperagdo no nivel sub-regional neste campo. A
segunda area diz respeito a busca de formas inovadoras de financiamento para o desenvolvimento
sustentavel, a fim de apoiar atividades dos Estados membros. O trabalho nesta matéria comegou
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no final de 2006 com a coleta de dados e estudos de casos que contaram com regimes de
financiamento inovadores, especialmente mediante o pagamento de servigos ecologicos.

Departamento de Comércio, Turismo e Competitividade

O Departamento de Comércio, Turismo e Competitividade (DTTC) € constituido pelas se¢des de
Comércio, Competitividade, Turismo e o Sistema de Informacdes sobre Comércio Exterior
(SICE).

e Comércio

Esta area apoia os Estados membros, especialmente as economias menores, no fortalecimento das
capacidades de seus recursos humanos e institucionais para participar da implementacdo e
administracdo de acordos comerciais tanto bilaterais como sub-regionais, bem como para
aproveitar os beneficios de mercados ampliados e aumentos nos fluxos de investimento.

Com esse objetivo, em 2006 apoiou o fortalecimento das capacidades institucionais dos Estados
membros mediante uma série de semindrios, workshops e cursos dirigidos a funcionarios
governamentais e representantes do setor privado sobre os principais temas da agenda comercial,
inclusive os aspectos vinculados com o aproveitamento dos beneficios que possam decorrer do
comércio e da integracdo em areas tais como servigos € investimento.

Apoiou igualmente os processos de integracdo econdmica € comercial nos niveis regional, sub-
regional e bilateral. Com esse objetivo continuou a trabalhar em colaboracdo com o Banco
Interamericano de Desenvolvimento (BID), Comissdo Econdmica para América Latina e o
Caribe (CEPAL), Banco Mundial e secretarias de organismos regionais, tais como a CARICOM,
SIECA, Comunidade Andina das Nagdes e a Organizacdo dos Estados do Caribe Oriental
(OECS). Apoiou também os Estados membros na formulagdo, programagdo e execucdo de
projetos de cooperacdo horizontal na area de comércio. Sob esta modalidade organizou
workshops e semindrios com o propdsito de compartilhar experiéncias bem-sucedidas na
administracao dos tratados comerciais, incluindo temas como solu¢do de diferencas, medidas
sanitérias e fitossanitarias e propriedade intelectual.

Além disso, realizou trabalhos analiticos e estudos de politica sobre comércio e outros assuntos
relacionados com acordos de comércio e integragao no Hemisfério, com o propdésito de contribuir
para uma melhor compreensdo destes temas e formulacdo de politicas publicas destinadas ao
desenvolvimento. Prestou também apoio aos esforcos dos Estados membros no sentido de
aumentar a transparéncia e promover uma maior participacdo de setores da sociedade civil no
dialogo sobre comércio e integragdo econdmica.

No tema de competitividade deram-se os primeiros passos para promover o didlogo e a
cooperagao no nivel hemisférico no desenvolvimento e implementag@o das politicas e programas
relacionados com este tema. Um dos objetivos fundamentais ¢ promover o intercambio de
melhores praticas, experiéncias e enfoques inovadores, bem como assistir aos Estados membros
na analise e adaptacdo de tais praticas as necessidades nacionais especificas de desenvolvimento
(dispensando atengao especial as micro, pequenas ¢ médias empresas).
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O DCTC promove os vinculos com o setor privado proporcionando apoio ao Férum do Setor
Privado das Américas, que se retine antes das Assembléias Gerais da OEA e das Cupulas das
Américas. Em 2006 apoiou ativamente a realizagdo do Terceiro Férum do Setor Privado
realizado em Sao Domingos, Republica Dominicana, por ocasido do Trigésimo Sexto Periodo
Ordindrio de Sessdes da Assembléia Geral da OEA e da Conferéncia sobre “Agenda de
Competitividade para as Américas: Contribui¢des do Setor Privado ao Desenvolvimento
Hemisférico”, realizado em Miami, Florida, em 4 de dezembro de 2006).

e Turismo

Em 2006 a secdo de Turismo continuou apoiando o desenvolvimento das capacidades individuais
e institucionais das pequenas empresas de turismo, em conformidade com os mandatos do Plano
Estratégico para o Desenvolvimento Integral (2006-2009). Outra missao fundamental da se¢do
de Turismo ¢ facilitar a realizacdo do Congresso Interamericano de Turismo. Com esse objetivo
foram realizados intercambios e consultas com os Estados membros, especialmente com o Peru,
para determinar as datas e os temas do proximo Congresso.

Ao mesmo tempo continuou o desenvolvimento e aperfeicoamento do “Manual de Planejamento
para Contingéncias de Riscos Multiplos”, juntamente com a Agéncia de Resposta a Desastres e
Emergéncias do Caribe (CDERA), a Associacdo de Hotéis do Caribe (CHA) e a Organizacao
Caribenha de Turismo (CTO).

No periodo foram também realizados diversos programas de treinamento nas dareas de
administracdo de rendas e servigos de qualidade ao cliente no Caribe para pequenas empresas de
turismo. Na América Latina, também, se continuou dando assisténcia aos pequenos hotéis e se
expandiu e formalizou a Rede Latino-Americana para o desenvolvimento deste setor entre os
Estados membros. Além disso, a expansdao e atualizacdo do centro virtual de recursos para
pequenas empresas turisticas constituiu um componente importante do trabalho da se¢do em
2006.

Tendo em vista ampliar as parcerias entre o setor publico e privado, foram assinados acordos
entre a Organizag¢do Caribenha de Turismo e a Associagdo de Hotéis do Caribe para continuar o
desenvolvimento das pequenas empresas de turismo, bem como as atividades de capacitacao,
treinamento e harmonizagdo dos padrdes operacionais para a Industria Turistica do Caribe nas
areas de satde e qualidade do meio ambiente e de servigos.

Como parte dos esforcos para assegurar que os Estados membros aproveitem os avangos e
beneficios que oferecem as novas tecnologias, foram feitas pesquisas sobre o uso e aplicagdo de
tecnologia no turismo. Os resultados dos trabalhos de pesquisa foram apresentados e discutidos
no Simpdsio sobre Tecnologias no Turismo, “Levando os destinos turisticos ao futuro,” realizado
em Miami, Florida.

Além disso, em 2006 realizou-se uma missdo ao Haiti para obter informacgdes e analisar as

necessidades do setor turistico e seu potencial como ferramenta para o desenvolvimento
econdmico. Em acompanhamento da missdo foram elaboradas propostas de projetos para obter
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fundos e implementar programas de desenvolvimento das capacidades no Haiti na area de
turismo.

e Sistema de Informagdes sobre Comércio Exterior (SICE)

O Sistema de Informacdes sobre Comércio Exterior (SICE) tem como objetivo coletar e divulgar
informacdes sobre comércio e integracdo econdmica mediante seu site na Internet
(www.sice.oas.org). O SICE proporciona informag¢des atualizadas e completas sobre comércio
no Hemisfério nos quatro idiomas oficiais da OEA.

O SICE conta com documentos relativos aos seguintes temas: acordos comerciais e tratados
bilaterais de investimento entre os paises membros da OEA; processo da ALCA; arbitragem
comercial; comércio eletronico; politica de concorréncia; propriedade intelectual; obstaculos
técnicos ao comércio; servicos; institui¢des relacionadas com o comércio; informagao geral sobre
os paises; empresas e camaras de comércio; e dados quantitativos, incluindo fluxos de comércio,
tarifas e precos.

No periodo 2006-2007 o SICE desenvolveu uma secdo sobre novidades em matéria de politica
comercial, a qual inclui antincios de novidades na area de politica comercial nas Américas. Esta
secdo contém informagdes relacionadas com as negociacdes em andamento e com acordos de que
participam os paises do Hemisfério. O SICE também continuou atualizando as informacdes do
projeto de Centros de Referéncia Comercial do Caribe para todo a CARICOM, desenvolvido para
facilitar o acesso a informagdo nos temas tratados nas negociagdes comerciais para aumentar o
conhecimento publico dos paises do Caribe em temas comerciais.
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SUBSECRETARIA DE SEGURANCA MULTIDIMENSIONAL

A Subsecretaria de Seguranga Multidimensional foi criada pela Ordem Executiva
05-13, Rev. 1, e ¢ constituida pela Secretaria Executiva da Comissao
Interamericana para o Controle do Abuso de Drogas (CICAD), pela Secretaria do
Comité Interamericano contra o Terrorismo (CICTE) e pelo Departamento de
Seguranga Publica.

Secretaria Executiva da Comissdo Interamericana para o Controle do Abuso de Drogas
(CICAD)

A CICAD comemorou seu vigésimo aniversario de criagdo numa reunido em Santa Cruz de la
Sierra, Bolivia, em novembro de 2006. Em 1986, a Assembléia Geral da OEA criou a CICAD no
ambito do Programa Interamericano de A¢ao do Rio de Janeiro contra o Consumo, Producao e
Tréfico Ilicitos de Entorpecentes e Substancias Psicotropicas. Dez anos depois, em dezembro de
1996, a Assembléia Geral aprovou a Estratégia Antidrogas no Hemisfério e formalizou o
conceito de responsabilidade comum como eixo da politica de combate as drogas na regido.

Na reunido de Santa Cruz, os delegados confirmaram esses dois textos como o marco de
referéncia da politica hemisférica. Os principios desses documentos possibilitaram que a CICAD
se transformasse no instrumento politico de um consenso amplo e duradouro para controlar a
producao, o trafico e o uso das drogas ilicitas na regido. Os delegados decidiram nao considerar
mudangas nos textos até que se conclua uma avaliagdo da situacdo mundial em 2008, com o
patrocinio das Nagdes Unidas.

A CICAD mantém aliancas de colaboragdo com organizagdes tais como o Banco Interamericano
de Desenvolvimento, o Escritorio das Nacdes Unidas contra a Droga e o Crime (ONODC), a
Organizacdo Pan-Americana da Saude e o Observatorio Europeu das Drogas e da
Toxicodependéncia (OEDT), bem como com o Plano Nacional sobre Drogas, da Espanha. Os
programas de agdo da CICAD sao divididos nas seguintes secdes: Mecanismo de Avaliacdo
Multilateral (MAM); Reducao da Demanda; Redugdo da Oferta e Desenvolvimento Alternativo;
Controle de Lavagem de Ativos; Fortalecimento Institucional; Desenvolvimento Educacional e
Pesquisa; e Observatorio Interamericano de Drogas.

e Mecanismo de Avaliacdo Multilateral (MAM)

O MAM ¢ o instrumento de avaliacao das atividades de combate as drogas desenvolvidas
pelos 34 Estados membros da OEA, por meio da elaboracdo de relatérios nacionais e
hemisféricos de medigao do progresso do controle nessa area. Em 2006 a Comissao aprovou
os relatérios de acompanhamento das recomendagdes da Terceira Rodada de Avaliagdao (2003-
2004).

Antes do inicio de cada rodada de avaliagdo o Grupo de Trabalho Intergovernamental (GTI),
constituido por um representante de cada Estado membro, faz uma analise completa do
Mecanismo, com o objetivo de melhorar e fortalecer o processo do MAM, seus instrumentos ¢
seu ciclo de avaliagdo. Apds discutir as experiéncias das trés rodadas de avaliacdo, o GTI
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reduziu os indicadores de 86 para 51, num esfor¢co por simplificar e ajustar o processo. A
Comissao aprovou as diretrizes, procedimentos e indicadores atualizados do MAM para a Quarta
Rodada de Avaliacdo (2005-2006), desse modo consolidando o compromisso politico dos
Estados membros com a missdo e as metas da CICAD.

A Quarta Rodada foi iniciada em julho com trés workshops regionais de capacita¢do destinados a
mostrar as entidades nacionais de coordena¢do como concluir o questionario de indicadores on-
line e prestar-lhes informag¢des sobre sua fungdo no processo e ciclo do MAM. Os workshops, de
que participaram 33 Estados membros, foram realizados na Jamaica, El Salvador e Colémbia e
também prestaram informacgdes gerais sobre os indicadores e o funcionamento do processo do
MAM.

e Reduc¢iao da Demanda

A secdo continuou a se empenhar em suas duas linhas de acdo: prevencao e tratamento. Para
sustentar a efetividade dos programas de prevencdo, o Grupo de Peritos considerou os
instrumentos de avaliagdo existentes e elaborou um conjunto de critérios que poderiam ser
utilizados nos programas dos Estados membros. Na darea de tratamento, ofereceu-se um
workshop com a presenca de especialistas centro-americanos e da Republica Dominicana, bem
como de peritos internacionais, com a finalidade de avaliar as fun¢des de aconselhamento e
tratamento relacionados com o consumo de drogas nos centros penitenciarios.

A CICAD e a Universidade das Indias Ocidentais (University of the West Indies) comegaram a
desenvolver um programa de certificagdo em dependéncia de drogas para o Caribe de lingua
inglesa, que complementara o Mestrado Internacional On-line em Dependéncia de Drogas para
participantes de lingua espanhola, ja em seu terceiro ciclo académico.

A implementacdo de um acordo entre a CICAD e o Conselho Nacional para o Controle de
Entorpecentes (CONACE) do Chile possibilitou que se materializassem os beneficios da
cooperacao horizontal ao dividir a experiéncia pratica do CONACE na prevencao do consumo de
drogas, no tratamento e na reabilitacdo. Promoveram-se dois estadgios de capacitagdo, trés visitas
in situ (Uruguai, Colombia ¢ Costa Rica) e a participagdo dos especialistas do CONACE em
seminarios internacionais.

e Reducao da Oferta

O Programa de Redugdo e Controle da Oferta promoveu 15 seminarios regionais de capacitacao
para funcionarios policiais e aduaneiros sobre temas tais como o controle de substancias
quimicas, seguranca dos funcionarios, cooperagao maritima, perfis de contéineres e passageiros
suspeitos, seguranca portudria, inspecdo de embarcacdes e participagdo do setor privado na
segurancga de portos e aeroportos. Os seminarios foram realizados na Argentina, Ilhas Virgens
Britanicas, Bolivia, Colombia, Equador, Guatemala, Nicaragua, Panama, Peru, Estados Unidos,
Uruguai e Venezuela.
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e Desenvolvimento Alternativo

Na fase piloto do projeto ACCESO (Andean Countries Cocoa Export Support
Opportunity/Oportunidade de Apoio a Exportagdes de Cacau nos Paises Andinos), a CICAD
financiou em 2006 a capacitagdo de 55 técnicos de campo e participou de um consédrcio modelo
de sete instituicdes peruanas para a implementagdo de 48 escolas de campo destinadas a
agricultores do Peru, com o que se conseguiu uma cobertura de 2.412 hectares. Os beneficiarios
foram 1.229 agricultores pertencentes a 145 comunidades. A experiéncia sera estendida de
imediato aos demais paises participantes: Bolivia, Equador e Colombia.

Como resultado das recomendagdes do estudo dos efeitos da aspersdao aérea com o herbicida
glifosato para a erradicagdo da coca na Colombia, foi selecionada uma equipe de peritos
cientificos e pessoal de campo e de laboratorio com o objetivo de definir os componentes € o
protocolo cientifico para uma segunda fase do estudo. Prevé-se que essa segunda fase, iniciada
em novembro de 2006, tenha uma dura¢ao de dois anos.

e Controle da Lavagem de Ativos

Os programas de capacitagdo em controle de lavagem de ativos foram destinados a juizes,
promotores, agentes de policia e alfandega e especialistas em informatica das unidades de
inteligéncia financeira (UIF), bem como a funcionérios de superintendéncias financeiras da
Republica Dominicana, Honduras, Panamd, Guatemala e Nicardgua. Foram realizados
julgamentos simulados na area de lavagem de ativos na Republica Dominicana, El Salvador,
Costa Rica e Chile. Também se ministrou capacitagdo a funcionarios responsaveis pela aplicagao
da lei (agentes de policia e de alfindega, promotores) de Honduras, El Salvador, Nicaragua,
Guatemala, Costa Rica, Panama, Republica Dominicana e Brasil, no ambito do programa de
“capacitagdo de capacitadores”.

A CICAD decidiu prestar assisténcia aos Estados membros na tarefa de administrar os bens
confiscados em conseqiiéncia do trafico de drogas e lavagem de bens. O Grupo de Peritos vem
examinando essa questdo, a fim de preparar um manual de melhores praticas para o
estabelecimento de sistemas ou programas nacionais para administrar os ativos apreendidos
(inclusive componentes de confisco, apreensdo e administracdo). Também propds realizar varios
programas piloto para obter experi€ncia pratica sobre a implementacao desse tipo de programa.

e Fortalecimento Institucional

A CICAD reconhece que sua efetividade reside nas Comissdes Nacionais Antidrogas dos Estados
membros. Dada a importancia dessas instituicoes, a CICAD ministra um programa de
capacitagdo e desenvolvimento de habilidades destinado ao pessoal das referidas Comissdes.

e Desenvolvimento Educacional e Pesquisa

Graduou-se a primeira turma, constituida por 32 alunos, do programa de capacitagao on-line em

pesquisa de problemas relacionados com drogas nas Américas, destinado a profissionais da
saude. A CICAD ampliou sua associagdo com as universidades a fim de incluir as escolas de
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saude publica, educagdo e medicina, motivo por que foram constituidas varias redes de centros
académicos com a finalidade de promover maior conscientizagao sobre o problema das drogas.

e Observatodrio Interamericano de Drogas

Juntamente com o Escritorio das Nag¢des Unidas contra a Droga e o Crime (UNODC), o
Observatorio Interamericano de Drogas (OID) publicou uma analise comparativa do consumo de
drogas pelos estudantes de nivel médio em nove paises sul-americanos. Na Nicaragua, El
Salvador e Guatemala serd realizado um estudo comparativo similar sobre o consumo domiciliar
de drogas. No Caribe ja vem sendo tentada a realizagdo de um estudo comparativo do consumo
de drogas entre os estudantes de nivel médio.

O projeto de descentralizagdo das politicas de combate as drogas nos paises andinos, que recebe
assisténcia técnica e financeira da Agéncia Espanhola de Cooperagao Internacional (AECI) e da
Delegacao do Governo para o Plano Nacional sobre Drogas, Ministério da Satide e Consumo da
Espanha, continua a colaborar com as Comissdes Nacionais Antidrogas dos paises participantes
para fortalecer o processo de descentralizacdo das politicas nacionais de combate as drogas.

Secretaria do Comité Interamericano contra o Terrorismo (CICTE)

A Secretaria do Comité Interamericano contra o Terrorismo (CICTE) foi criada pela Ordem
Executiva 05-13, Rev. 1. Tem a responsabilidade de apoiar os Estados membros do CICTE em
suas reunides ordindrias e preparatorias, oferecer assisténcia técnica e programas de capacitagdo e
promover a coordenagdo e cooperagdo entre os Estados membros, bem como com organizacdes
multilaterais e internacionais, para prevenir, combater e eliminar o terrorismo. O programa da
Secretaria ¢ dividido nas seguintes areas: controles fronteirigos, controles financeiros, protecao
da infra-estrutura critica, exercicios de politica de combate ao terrorismo e associagdes com
outras organizacdes multilaterais e internacionais. A Secretaria foi chefiada por Steven Monblatt
de 2002 a setembro de 2006. Atualmente ocupa a chefia a Doutora Carol Fuller.

e Controles fronteiri¢os

Como parte do Programa de Seguranca Portuaria, foram avaliadas a vulnerabilidade das
instalacdes e a capacidade dos funciondrios de seguran¢a portuaria em Belize, Antigua e Barbuda
e Saint Kitts e Nevis. Com base na avaliacdo ministrou-se capacitagdo a 98 funciondrios de
Belize, com a finalidade de contribuir para a maior seguranca das instalagcdes portudrias, em
cumprimento as normas internacionais dispostas no Cddigo Internacional para a Protecao de
Barcos e Instalacdes Portudrias (ISPS) aprovado pela Organizacdo Maritima Internacional
(OMI). No decorrer do treinamento em Belize, as autoridades encontraram drogas no porao
dianteiro de um dos barcos; trés membros da tripulagdo foram presos e condenados a prisdo. Foi
escolhida a empresa encarregada da realizacdo de uma avaliagdo e posterior treinamento de
seguranc¢a portuaria em cinco grandes portos da Republica Dominicana em 2007. A Secretaria
também participou de um seminario organizado pelo Governo da Espanha sobre Gestdo e
Seguranca de Portos em Cartagena das indias, Colombia.

O Programa de Seguranga Aeroportuaria experimentou um crescimento consideravel durante o
ano, capacitando mais de 500 funcionarios de 19 paises em 30 cursos sobre aspectos essenciais
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das normas de seguranga da Organiza¢do de Aviagdo Civil Internacional (OACI). Também se
implementou plenamente o acordo de 2005 com a Agéncia de Seguranca dos Transportes, dos
Estados Unidos (TSA) e financiou-se a participacdo de funcionarios em diversos cursos de
capacitacdo da OACI e dois workshops de capacitagdo sobre seguranga aeroportudria ministrados
pela OACI na Jamaica e na Nicardgua. Ademais, a Secretaria apresentou seu programa de
seguranga aeroportuaria num semindrio regional de aviagdo realizado no centro de formacao do
Governo da Espanha em Santa Cruz, Bolivia.

Na esfera do Programa de Documentos Fraudulentos, a Secretaria organizou em julho de 2006,
em Miami, um Seminario Regional sobre Passaportes e Documentos de Viagem Internacionais e
Sistemas de Emissdo, em colaboragdo com a Organizacdo Internacional para as Migragdes
(OIM), para 24 participantes de paises de lingua inglesa da OEA. O seminario teve por objetivo
aumentar a capacidade de detectar documentos de viagem fraudulentos e, por conseguinte,
melhorar a seguranga das fronteiras e os vinculos institucionais entre essa seguranga € OS
organismos alfandegarios, a fim de promover a cooperacdo no controle e combate de fraudes.

Por falta de financiamento em 2006 nao foram realizados cursos de capacitacdo no Programa de
Seguranca de Alfandega e Migra¢des. Em novembro, no entanto, deu-se inicio a um novo
projeto de cooperacdo com o Escritorio de Alfandega e Protecdo de Fronteiras (BCBP), do
Departamento de Seguranga Interna dos Estados Unidos. Em dezembro de 2006 foram
concluidas trés avaliacdes das instalagdes alfandegarias e de migracdes da Jamaica, Santa Lucia e
Grenada, onde serdo ministrados quatro cursos de capacita¢do no inicio de 2007.

e Controles financeiros

No ambito do Programa de Financiamento do Terrorismo, a Secretaria produziu em CD- ROM
um manual em espanhol sobre financiamento do terrorismo e o distribuiu as Unidades de
Inteligéncia Financeira e a outras organizagdes multilaterais e internacionais. Trata-se de um
esforco pioneiro que retne legislacdo, andlise de diferentes métodos de financiamento,
indicadores de alerta preventivo, estudos depurados de casos ¢ melhores praticas. Esse manual
foi usado em cursos de capacitagdo organizados pela CICAD sobre lavagem de dinheiro. As
Secretarias do CICTE e da CICAD estabeleceram parceria para oferecer um curso em 2007 sobre
a area especifica de financiamento do terrorismo. Foi contratada a tradugdo do CD para o inglés,
com o objetivo de oferecer cursos em paises de lingua inglesa.

A Secretaria participou como conferencista do semindrio sobre financiamento do terrorismo
realizado pelo Banco Central da Republica da Argentina.

o Legislagdo e assisténcia juridica

O servigo de assisténcia e consulta legislativa, administrado juntamente com o Escritério das
Nagdes Unidas contra a Droga ¢ o Crime (UNODC) continuou a prestar assessoramento aos
Estados membros que vém revendo sua legislagdo de combate ao terrorismo, a fim de ajusta-la as
obrigacdes impostas pelos instrumentos internacionais € aos requisitos dispostos nas resolugdes
do Conselho de Seguranca das Nagoes Unidas. Em fins de 2006, 22 Estados membros haviam
ratificado a Conveng¢ao Interamericana e 85 haviam ratificado as 13 convengdes internacionais
contra o terrorismo.
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O CICTE e o UNODC organizaram em conjunto uma Conferéncia Ministerial em abril na Cidade
do Panama e um workshop na Republica Dominicana em julho. Costa Rica, México e Uruguai
também receberam assisténcia técnica. Foi realizado, em coordenacdo com o Governo da
Espanha ¢ o UNODC, um semindrio destinado a capacitagdo de juizes e promotores em
instrumentos e métodos legais usados no julgamento de casos de terrorismo. Essa foi também a
primeira vez que um evento do CICTE foi realizado no centro de formagdo da Espanha em
Cartagena das Indias, Colombia.

e Protecdo da infra-estrutura critica

A Secretaria organizou, no ambito do programa de seguranga cibernética, em cooperagcdo com o
Servi¢o Secreto dos Estados Unidos, um seminario em Miami, em abril, sobre delito cibernético
e terrorismo para 32 funcionarios dos setores de inteligéncia, policial e militar de 14 paises da
OEA. Esse treinamento complementa os esforcos conjuntos do CICTE e da REMJA para
implementar a estratégia interamericana de seguranca cibernética. Todos os Estados membros
receberam um DVD sobre o treinamento em inglés e espanhol. A Secretaria vem tentando firmar
uma parceria com a Equipe de Resposta a Incidentes em Computadores da Asia-Pacifico
(APCERT) e participou como conferencista de um forum regional em mar¢o. A Secretaria
também participou como conferencista de dois eventos internacionais sobre infra-estrutura
critica: a Terceira Conferéncia Internacional de Pericias em Crimes Cibernéticos (III ICCyber) e
a Conferéncia de Seguranca para Governo (SecGov 2006), ambas realizadas no Brasil em
novembro. Em fins do ano aprovou-se um novo programa de capacitagdo do CICTE para
colaborar com os Estados membros na criagdo de uma Equipe de Resposta a Incidentes de
Seguranca Cibernética (CSIRT) e na capacitagcdo dos funcionérios designados oficialmente pelos
governos. Até esta data hd somente oito CSIRT oficiais no Hemisfério.

O Programa Interamericano de Seguranga das Instalagdes Turisticas e Recreativas (ITRS) foi
aprovado no Sexto Periodo Ordinério de Sessdes do CICTE em margo de 2006 e implementado
como projeto piloto em agosto. O programa ¢ unico em seu campo, preenchendo uma grande
lacuna no Hemisfério e exercendo impacto positivo nos preparativos de seguranca dos paises
sede da Copa do Mundo de Criquete em 2007. Foram capacitados 167 funcionarios da primeira
linha de seguranca, gerentes e supervisores de 10 paises de lingua inglesa do Caribe em quatro
cursos. Como parte do treinamento, os participantes aprenderam a avaliar as vulnerabilidades do
setor turistico (hotéis, transporte, navios de cruzeiro e campos ¢ locais de recreacao).

e Qutras iniciativas

A ajuda aos Estados membros da regido do Caribe na preparagdo da Copa do Mundo de Criquete
de 2007 continuou a ser um dos objetivos altamente prioritarios da Secretaria. A Secretaria
também continuou a desempenhar um papel efetivo nos esfor¢os internacionais de combate ao
terrorismo no contexto das Nagdes Unidas e de outros 6rgdos. Participou de um exercicio de
politica sobre um cendrio de bioterrorismo organizado pela INTERPOL em Santiago, Chile, em
julho de 2006. Foi estabelecida nova parceria com o Centro Regional das Na¢des Unidas para a
Paz, o Desarmamento e o Desenvolvimento na América Latina ¢ no Caribe (UN-LiREC) para
apoiar os esforcos dos Estados membros no cumprimento das obrigagdes dispostas na resolucao
1540 do Conselho de Seguranga das Nagdes Unidas (sobre armas de destrui¢do em massa).
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Estabeleceu-se também uma alianca com o Instituto Inter-Regional das Nag¢des Unidas para
Pesquisas sobre Delinqiiéncia e Justiga (UNICRI) para promover assisténcia técnica aos paises
em eventos de massa. A Secretaria participou de uma conferéncia do UNICRI em dezembro na
sede das Nacdes Unidas para expor os programas de capacitacdo do CICTE destinados a
fortalecer a seguranga dos paises sede da Copa do Mundo de Criquete.

A Secretaria prestou assisténcia a 28 participantes de 13 paises no curso de capacitacdo sobre
“Indicadores Preventivos de Atividade Terrorista”, realizado em Buenos Aires em abril.

Departamento de Seguranca Publica
e Politicas de seguranga publica

O Departamento de Seguranga Publica conduziu uma pesquisa preliminar com o objetivo de
conhecer a dimensao dos problemas de seguranca das Américas e detectar campos de intervencao
e parceiros potenciais nessa tarefa. Com base na pesquisa constatou-se a falta de informacao de
base oportuna e veraz e a auséncia de estatisticas consolidadas, o que torna dificil uma analise
comparativa entre paises e possibilita somente observagdes parciais das tendéncias gerais de
seguranca. Por outro lado, verifica-se na regido uma crescente participacdo de empresas de
seguranca privada e uma inadequada capacidade de gestdo e controle por parte de muitos Estados
membros. Os responsaveis pela seguranca publica se véem diante de novos e mais complexos
desafios determinados pela qualidade e quantidade dos delitos que se cometem.

Observou-se também a falta de espaco politico regional para analisar e debater esses temas, bem
como a inexisténcia de mecanismos de cooperagdo horizontal. O Departamento de Seguranga
Publica vem tentando desenvolver uma agenda para trés anos que aborde uma série de temas que
a Secretaria-Geral vem deparando ha algum tempo. Seu objetivo ¢ oferecer resposta a
compromissos assumidos e uma abordagem desses compromissos de uma Otica integral.

e Quadrilhas

Decidiu-se por uma abordagem diferente desse tema em virtude da dimensao por ele assumida,
do seu impacto ¢ da ameaga que representa para a estabilidade e seguranga dos paises. E por esse
motivo que o Departamento de Seguranga o focalizou de uma perspectiva integral, coordenando-
se com as organizagdes do Sistema Interamericano que enfrentam o problema de diferentes
perspectivas. A secdo pertinente elaborou nove projetos que comegardao a ser executados em
2007 e que abrangem temas como a defini¢do e classificagdo conceitual das quadrilhas,
estratégias de prevencgdo, politicas publicas, adequacdo das normas juridicas, sistemas de
informacdo e estratégias de comunicacdo. Diferentes areas da Organizagdo participardo da
elaboragdo desses projetos. Pela primeira vez esse tema se concentra em uma area da Secretaria-
Geral, o que possibilitard, sem duvida, melhorar a capacidade de resposta e sua unicidade
conceitual.
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e Armas, explosivos € muni¢des

Entre 11 e 12 de outubro de 2006 foi realizada, na sede da OEA, a Segunda Reunido do Grupo de
Peritos CIFTA-CICAD. O encontro serviu para concluir a Legislagio Modelo sobre Marcagao e
Rastreamento de Armas, bem como para iniciar o didlogo sobre o fortalecimento dos controles
nos pontos de exportacdo. Em 9 e 10 de novembro, o Departamento de Seguranga Publica
organizou em Santiago, Chile, o “Semindrio sobre o Manejo de Armas em Custddia e Destruicao
de Arsenais”. O evento, organizado em colaboragdo com a Faculdade Latino-Americana de
Ciéncias Sociais (FLACSO), o UN-LIiREC e a Direcao Geral de Mobilizagao Nacional, do Chile,
contou com a participagdo de mais de 40 representantes do governo e organismos ndo-
governamentais, que trocaram idéias e experiéncias sobre a gestdo de armas em custddia,
respectivos niveis de seguranga e sua posterior destruicdo. Espera-se replicar a iniciativa em
outras regioes do Hemisfério em 2007.

Duas iniciativas foram implementadas para apoiar os governos da Nicaragua e Colombia na
destruicdo de armas, muni¢des e remanescentes explosivos de guerra. Na Nicardgua espera-se
destruir entre 900 e 1.000 toneladas de muni¢des e na Coldombia prevé-se a destrui¢dao de 18.000
armas de fogo e 2,7 milhdes de rodadas de muni¢do confiscadas como resultado do processo de
desmobiliza¢do dos paramilitares nesse pais. Os processos de destruicdo em cada pais serdo
iniciados no comego de 2007.

e Programa de Acdo Integral contra Minas Antipessoal (AICMA)

Como parte do mandato de apoiar os Estados membros da OEA na reconciliagdo nacional, no
fortalecimento da paz e no cumprimento dos compromissos como Estados Partes na Convengao
de Ottawa, o Programa continua a colaborar com as atividades de acdo contra minas na
Colombia, Equador, Nicaragua e Peru. Os objetivos continuam a ser a arrecadacdo de fundos
provenientes da comunidade internacional, a administragao e gestdo de recursos e a coordenagao
do programa do ponto de vista diploméatico e politico. Também se divulgou o portfolio de
projetos, que inclui os perfis dos programas nacionais de acdo contra minas ¢ as necessidades
financeiras para sua implementacdo em 2007. A lideranca da OEA, em apoio a Convengao de
Ottawa, refletiu-se em sua participacdo ativa na Sétima Reunido dos Estados Partes na
Convencdo, em setembro de 2006, bem como na exposi¢do das realizacdes do Programa a
comunidade doadora neste e em outros foros internacionais.

Em 2006, com a assessoria técnica da Junta Interamericana de Defesa, prestou-se apoio aos
esforcos dos Estados membros por remover aproximadamente 6.500 minas antipessoal em quase
400 mil metros quadrados de terreno nos paises afetados. Dentre essas realizacdes, destaca-se o
empenho da Nicardgua, que planeja concluir seu Plano Nacional de Remoc¢do de Minas em fins
de 2007. Com a conclusdo das operagdes na Nicaragua, a América Central sera a primeira regiao
do mundo livre do impacto de minas antipessoal. Cumpre também salientar as atividades na
Colombia, onde se conseguiu a conclusdo da remog¢do humanitaria em dois outros campos
minados, além dos originais 34 sob a jurisdicdo do Estado colombiano. As Forcas Armadas
Colombianas foram preparadas para responder a emergéncias humanitarias provocadas por
minas, etapa que devera entrar em funcionamento em 2007.
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No que se refere ao atendimento de sobreviventes de acidentes de minas e artefatos ndo
detonados, o AICMA apoiou, até fins de 2006, a reabilitacdo fisica e psicologica de
aproximadamente mil vitimas. Na Nicardgua, no mesmo ano, prosseguiu O apoio aos
sobreviventes de minas por meio de um programa de treinamento em atividades de poés-
reabilitacdo, em colabora¢cdo com o Instituto Nacional Tecnoldgico da Nicardgua, que conseguiu
capacitar mais de 219 pessoas. Em fins de 2006 e a partir de 2007, o programa integral de
assisténcia a vitimas sera estendido no ambito regional & América Central, com o apoio de varias
organizacdes nacionais e internacionais. Ao mesmo tempo, a OEA criou um programa de
assisténcia a vitimas na Colombia por intermédio do Centro Integral de Reabilitagdo da
Colombia, para apoiar a reabilitacao fisica e psicologica de alguns dos 3.000 ou mais
sobreviventes de minas no pais. Como parte do componente de educacdo preventiva para as
populagdes afetadas por minas, o0 AICMA apoiou campanhas de sensibilizagcdo, que divulgaram
informagdes sobre o risco das minas a mais de 225.000 pessoas que vivem em areas afetadas.

As contribui¢des financeiras recebidas pelo AICMA em 2006 somaram aproximadamente 6,7
milhdes de dolares.  Prevé-se que as necessidades orcamentarias atinjam em 2007
aproximadamente seis milhdes de ddlares para assegurar a continuacdo dos programas de agdo
contra minas no Equador, Peru e Colombia, a conclusdo das atividades na Nicardgua, a
amplia¢do do programa de assisténcia a vitimas e os esfor¢os de destrui¢do de muni¢des e armas.

e Trafico de pessoas

Em mar¢o de 2006, realizou-se na Isla Margarita, Republica Bolivariana da Venezuela, a
Primeira Reunido de Autoridades Nacionais em Matéria de Trafico de Pessoas. Em fins do
mesmo més, o Departamento de Seguranga Publica apresentou ao governo eleito e a sociedade
civil, em La Paz, Bolivia os resultados, recomendagdes e a¢des futuras para combater o trafico de
pessoas, com a colaboragdo e co-patrocinio dos Estados membros, da Organizacao Internacional
para as Migragoes (OIM) e da Save the Children-Suécia, entre outras. Do mesmo modo, em
junho de 2006, promoveu-se em Port-au-Prince, Haiti, um seminario-workshop, destinado a
agentes de seguranga, sobre a catdstrofe que representa o trafico de pessoas e o modo por que
viola os direitos humanos, bem como sobre as melhores praticas e estruturas juridicas para
combaté-lo. Na Cidade de Belize, no més de agosto, teve lugar o seminario para capacitadores,
destinado a combater esse trafico por meio do uso de portais eletronicos de pessoas
desaparecidas, em que foram capacitados mais de 140 agentes de seguranga. Em novembro, o
Departamento de Seguranga Publica promoveu o semindrio de capacitagdo e a troca de
informagdes entre as forgas de seguranca localizadas ao longo da Zona de Adjacéncia entre
Belize e a Guatemala, em que aproximadamente 85 participantes definiram mecanismos de
cooperagdo para combater o trafico de pessoas em ambos os paises.

O Departamento de Seguranca Publica participou e encarregou-se da exposicdo de temas
relacionados com o combate ao trafico de pessoas nas Américas, suas realizagdes e desafios em
diversos eventos. Dentre eles, cumpre salientar o encontro internacional realizado em Cascais,
Portugal, em maio de 2006; o de Madrid, em maio de 2006; o de Saint Martin, em junho de 2006;
o de Estocolmo, em junho de 2006; o de Porto Rico, em agosto de 2006; o de Buenos Aires, em
novembro de 2006; e o de Bilbao, Espanha, em dezembro de 2006.
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e Criminalidade organizada transnacional

De abril a dezembro de 2006, o Departamento de Seguranga Publica apoiou a Comissao Especial
contra a Criminalidade Organizada Transnacional (CEDOT) do Conselho Permanente nas
sessoes em que foram discutidos o contetido e a redagdo do Plano de A¢ao Hemisférico contra a
Criminalidade Organizada Transnacional, que culminou com a aprovagao do referido Plano pelo
Conselho Permanente da Organizagao em 24 de outubro de 2006. Também participou de varios
seminarios, wWorkshops e reunides, tais como o seminario de peritos sobre “O Crime Organizado ¢
seus Impactos nas Sociedades Democraticas”, realizado em San José, Costa Rica, em 15 ¢ 16 de
maio de 2006; a “Reunido de Peritos para Elaborar a Primeira Lei Modelo para a América Latina
sobre Prote¢dao de Testemunhas”, organizada pelo Escritorio das Nagdes Unidas contra a Droga e
o Crime (UNODC), em Santiago, Chile, de 22 a 25 de julho de 2006, e a “Primeira Reunido
Regional da Associagdo Mundial de Promotores (IAP) para a América Latina”, também em
Santiago, de 25 a 27 de julho de 2006, com o objetivo de considerar, de uma perspectiva
comparada, a questdo da protecdo de vitimas e testemunhas.

O Departamento também participou e se encarregou de diferentes aspectos da preparagao do
“Primeiro Encontro Ibero-Americano de Ministérios Publicos e Policias”, em Santiago, Chile, de
7 a 9 de novembro de 2006, sobre o tema “Uma Alianga a Servico da Justi¢a: desafios comuns”.
Apoiou ainda o Escritorio das Nagdes Unidas contra a Droga e o Crime (UNODC) na
organizagdo do workshop sub-regional sobre “Uso de opera¢des encobertas e vigilancia
eletronica na luta contra o crime organizado e a corrupg¢do”, realizado em Tegucigalpa, Honduras,
de 16 a 17 de novembro de 2006. O evento foi apresentado como um esfor¢o de colaboracao
entre as Nacoes Unidas e a OEA.
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SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

A Subsecretaria de Administrag¢do e Finangas foi criada pela Ordem Executiva 05-
13 Rev. 1. E constituida pelo Escritorio do Subsecretario, pelos Departamentos de
Recursos Humanos e Servigos Or¢amentérios e Financeiros e por trés escritdrios:
Servicos de Informagao e Tecnologia, Servigos de Compras e Servigos Gerais.

Escritorio do Subsecretario

No periodo a que se refere este relatorio, o Escritorio do Subsecretario continuou a apoiar os
orgdos politicos da Organizagdo, principalmente a Comissdo de Assuntos Administrativos e
Orcamentarios (CAAP), atuando como vinculo principal entre ela e a Secretaria-Geral. O
Escritorio do Subsecretario também estabeleceu coordenacdo com as diferentes areas da
Secretaria-Geral, com a finalidade de apoiar seus programas do ponto de vista financeiro e
administrativo. Finalmente, conduziu uma série de reformas destinadas a modernizar e a tornar
mais transparente a Secretaria-Geral.

Departamento de Servigos Or¢camentérios e Financeiros (DSPF)
e Aspectos or¢amentarios

Fatos significativos ocorreram em 2006 no campo orcamentario. No inicio do ano, o DSPF,
juntamente com as demais dependéncias da Subsecretaria de Administracdo e Finangas, deu
inicio a acdes para compatibilizar a estrutura de contas, demonstrativos e relatdrios financeiros,
registros de pessoal e outros, a fim de assegurar que toda a informagdo se apresentasse conforme
a Ordem Executiva 05-13 emitida em dezembro de 2005. Essa acdo possibilitaria o cumprimento
da determinagdo de apresentacdo de relatorios periddicos sobre o estagio de execucdo do
or¢amento 2006 do Fundo Ordinario e dos fundos especificos.

O Trigésimo Primeiro Periodo Extraordinario de Sessdes da Assembléia Geral Extraordinaria
aprovou, em janeiro, a nova escala de cotas de transi¢ao, valida para 2007 e 2008, o que nao
ocorria hd muitos anos.  Também encarregou o Conselho Permanente de formular
recomendagdes com vistas a ado¢cdo de uma nova metodologia de calculo da escala de cotas
aplicavel a 2009 e anos posteriores, que devera ser apresentada no Trigésimo Sétimo Periodo
Ordinario de Sessdes. Instruiu, ademais, o Secretario-Geral a que submetesse a Comissao
Preparatoria a proposta or¢amentaria do Fundo Ordinario para 2007 com um teto fixo de
US$81.5 milhdes.

Em 12 de abril de 2006 foi apresentado o projeto de orgamento-programa 2007 com um teto de
US$81,5 milhdes, que ndo contemplava ajustes legais de salarios ou aumentos por perda de poder
aquisitivo nos gastos operacionais da Secretaria-Geral. Tao logo a Secretaria-Geral observou que
o orcamento aprovado para 2006 ndo destinava recursos adicionais para gastos extraordinarios
ndo previstos (como manutencao de edificios, melhoramento do sistema OASES, conversao de
CPR na é4rea da Comissao Interamericana de Direitos Humanos e regularizagdo de cargos
subestimados), aprovou-se em abril, mediante a CP/RES. 903 (1542/06), um ajuste de US$5.2
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milhdes no or¢gamento-programa aprovado para 2006. De acordo com o artigo 72 das Normas
Gerais, esse ajuste adicional seria financiado pelo Subfundo de Reserva.

Finalmente, por meio da resolugdo CP/RES. 911 (1573/06), foi aprovada, em dezembro, uma
revisdo do or¢amento-programa de 2007, num total de US$2.9 milhdes, para financiar o custo de
salarios, em cumprimento ao artigo 40 das Normas Gerais e a resolucdo AG/RES. 1319 (XXV-
0/95). Essa revisdo possibilitard o pagamento dos ajustes por motivo de inflagdo e perda de
poder aquisitivo das despesas nao referentes a pessoal em 2007.

e Aspectos financeiros

No que diz respeito a situacdo financeira da OEA, figuram no Anexo E, no final deste relatério,
os demonstrativos financeiros consolidados, dos quais constam:

a. o Subfundo de Operagdes e o Subfundo de Reserva do Fundo Ordinario, cujos
orcamentos sdo aprovados pela Assembléia Geral,

b. os fundos especificos e o Fundo Especial Multilateral do Conselho Interamericano de
Desenvolvimento Integral (FEMCIDI) financiados por contribui¢des unilaterais ou
multinacionais para o custeio de atividades aprovadas pelos orgaos dirigentes; e

c. os fundos de servicos que possibilitam a gestdo das atividades internas administrativas
necessarias para o funcionamento adequado da Organizagdo. Esses fundos foram
separados nos demonstrativos financeiros a fim de refletir seu impacto. Os fundos de
servicos incluem, entre outros, o Fundo de Reembolso de Impostos, o Fundo de
Estacionamento e o Fundo de Conferéncias Externas.

Em 2006 a arrecadacdo total de cotas do Fundo Ordindrio, inclusive cotas atrasadas de anos
anteriores, chegou a US$79.9 milhdes, o que representou um aumento de US$3.6 milhdes ou
4,7% em relagdo a arrecadagdo de 2005 (US$76.3 milhdes). A situagdo financeira do Fundo
Ordinario melhorou com respeito a 2005, em grande medida em virtude do aperfeicoamento da
arrecadacdo de cotas do ano em curso (US$65.6 milhdes) bem como de cotas de anos anteriores
(US$14.3 milhdes).

O saldo do Fundo Ordinario em 31 de dezembro de 2006 chegou a US$13.8Y milhdes, superando
em US$3.7 milhdes o saldo do ano anterior de US$10.1% milhdes. No entanto, excluindo-se os
fundos reservados para a execucao dos programas de bolsas de estudo e os fundos suplementares
destinados ao Fundo de Capital para Programas de Bolsas de Estudo e Treinamento, a atividade
liquida nas operagdes do Fundo Ordinario foi de US$2.2 milhdes. Esse resultado aumentou o
saldo do Subfundo de Reserva para US$10.8 milhdes, em comparagdo com US$8.6 em 2005.

1 Inclui US$3 milhdes em fundos reservados a execugdo de programas de bolsas de estudo de 2007.
2. Inclui US$1.5 milhdo em fundos suplementares destinados aos programas de bolsas de estudo e treinamento da OEA do Fundo de
Capital, em conformidade com a resolugdo CP/RES. 894 (1516/05).
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Departamento de Recursos Humanos (DRH)

Houve mudancgas significativas em 2006, no ambito estrutural e de procedimentos, no
Departamento de Recursos Humanos. Essas mudancas concentraram-se em trés grandes
vertentes: eficiéncia, processamento de tramites e promocao e desenvolvimento.

e FEficiéncia

Uma das mudancas mais importantes na estrutura interna do Departamento foi a transi¢cao de um
sistema de técnicos especializados para um processo voltado para o servigo, por intermédio de
“executivos de conta” que, de forma genérica, possam atender como consultores técnicos, de
maneira personalizada e eficiente, em todos os aspectos dos recursos humanos, aos funcionarios
das areas que constituem seus “portfolios”.

Com o objetivo de padronizar e tornar mais compreensivel a estrutura normativa vigente e dar
transparéncia aos processos de pagamento de beneficios aos funciondrios, foram elaborados
manuais de procedimentos para: 1) viagens ao pais de origem; 2) reembolso de despesas de
educacdo; 3) licenca-maternidade; 4) subsidio de educagdo; 5) vistos G-5 para empregados
domésticos; 6) separacdo de funciondrios; e 7) procedimentos para a Comissao Disciplinar. No
mesmo campo, iniciou-se a atualizagdo do Regulamento do Pessoal a fim de criar um documento
que esteja de acordo com as necessidades especificas da Organizacao e com as novas tendéncias
em matéria de politica e administragdo de pessoal.

Com o objetivo de automatizar todos os processos do Departamento, colaborou-se com o
Escritério de Servigos de Informacao e Tecnologia na limpeza e atualizagdo do banco de dados
para o desenvolvimento do novo modelo de administragdo de recursos humanos que se deseja
implementar no sistema OASES, o que propiciara um sistema de relatorios que facilitara a
administracdo de pessoal e a tomada de decisdes estratégicas na Secretaria-Geral.

Colaborou-se de maneira continua e conjunta com diferentes areas da Organizagdo na
reengenharia interna dessas areas, com o objetivo de dispor de estruturas mais eficientes de
trabalho.

e Processamento de tramites

Promoveu-se em 2006 a automatizagdo dos processos de contratos por tarefa (CPR) e
notificagdes de acdo de pessoal (PAR), realizando-se mais de 1.400 agdes do pessoal, bem como
800 contratos por tarefa.

Houve concurso para 48 vagas internas que, por diversas razdes, ndo eram preenchidas ha trés
anos. Do mesmo modo, a fim de tornar mais transparente o processo de classificagdo de cargos,
foi constituida uma comissdo com varios profissionais do Departamento de Recursos Humanos,
especialistas em classificagdo das Nagdes Unidas, que revisam continua e oportunamente cada
uma das solicitagdes e as encaminham para decisdo. Em 2006 foram classificados 53 cargos.
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Deu-se inicio ao processo de automatizagdo de vistos e certificagdes de emprego, mediante acao
conjunta com o Departamento de Estado dos Estados Unidos. Nesse periodo de transi¢do, em
2006, a simplificacdo e automatizagdo do processo possibilitaram a tramita¢do de 1.250 vistos.
No mesmo sentido, foram concedidos — pela primeira vez — vistos G4 a estagidrios, com a
finalidade de tornar mais ageis e expeditas as solicitagdes dessas pessoas ante os consulados de
seus respectivos paises.

O Programa de Estagios foi reformulado e automatizado, a fim de oferecer um programa
competitivo no ambito das demais organizagdes internacionais. No mesmo plano estabeleceram-
se acordos com a Universidade George Washington para alojar os estagiarios da Organizagao nas
instalacdes da Universidade durante sua permanéncia na cidade de Washington ¢ com a
Organizagao Universitaria Interamericana, que divulgara e promovera o Programa de Estagios da
OEA entre mais de quatro milhdes de estudantes do Hemisfério. O objetivo desses
procedimentos ¢ recrutar e dar oportunidade a jovens talentos de todos os paises membros. Em
2006 a OEA recebeu 205 estagiarios.

Foi iniciada uma andlise comparativa da administracdo de beneficios vigentes entre as Nacdes
Unidas e a Organizagao dos Estados Americanos.

e Promocao e desenvolvimento

A Secdo de Desenvolvimento Organizacional foi criada com a intengdo de mudar a cultura e
aperfeicoar o desempenho organizacional por meio de uma série de programas destinados a
incentivar e promover o desenvolvimento pessoal e profissional dos funciondrios, mediante a
identificacao dos executivos de alto potencial.

Com esse objetivo conduziu-se um processo de detec¢do de necessidades de capacitacdo em
todas as areas da Organiza¢do para a criagdo e oferta de programas de treinamento de alta
qualidade. Concluiu-se em 2006 o planejamento de um programa de 11 cursos de treinamento,
que teve inicio no mesmo periodo e que serd implementado nos primeiros seis meses de 2007.
Os cursos inicialmente ministrados foram “Comunicagdo efetiva e negociacdo” e “Coaching
executivo”, com a participagdo de 30 funcionarios dos quais sete foram certificados como
instrutores internos.

Revisou-se e atualizou-se o processo de concorréncia para contratos continuos, que tem por
objetivo dar estabilidade e permanéncia aos funciondrios da Organizagdo. Participam desse
processo 109 funciondrios.

Foi elaborado um plano para empregados nao profissionais, que tenta facilitar a obten¢ao do grau
universitario para os funciondrios que, por diversas razdes, ndo puderam concluir seus estudos.

Com o desejo de estabelecer um meio de comunicagdo constante e efetivo entre a Organizagao e
os funcionarios, foi criado, juntamente com o OSIT, o portal da Intranet “OAS Connect” como
uma primeira ferramenta do Plano de Comunicagdo Interna. Nesse portal foi atualizada toda a
informagcdo do DRH e dos principais processos de gestdo administrativa para facilitar as
transagoes com esse Departamento.
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A fim de se dispor de uma ferramenta pratica que promova a qualidade em todos os sentidos e
incentive o trabalho efetivo e eficiente dos funciondrios da Organizacdo, foi reformulado o
Programa de Avaliagdo de Desempenho, que sera colocado em pratica nos primeiros meses de
2007.

Na area da satde foram realizadas vérias campanhas de vacinagdo, uma campanha de prevengao
e detec¢ao da AIDS e uma feira de satde.

As metas do Departamento de Recursos Humanos em 2007 sdo especificadas abaixo.

1.  Prosseguir e aperfeicoar a automatizagdo e sistematizagdo de processos, pagamentos de
beneficios e salarios.

Implementar e dar continuidade ao Sistema de Avaliagao de Desempenho.

Automatizar o processo de incentivo a funcionarios.

Publicar e implementar os manuais de procedimentos.

Implementar o processo de concorréncia para contratos continuos.

Elaborar um programa on-line de capacitagdo para os Escritorios nos Estados membros.
Melhorar o processo de recrutamento, selecdo e promogao do pessoal.

Editar mensalmente um boletim eletronico interno, que constitua mais uma ferramenta de
comunicagdo e promocao das atividades e realizacdes da Organizag¢do na area de recursos
humanos.

. Atrair os jovens mais talentosos do continente para participar do programa de estagios.

10. Vincular a Organizagao aos planos estratégicos da Secretaria-Geral.

S A o

Escritdrio de Servigos de Informacéo e Tecnologia (OSIT)

Vinte e sete Escritorios da OEA nos Estados membros foram integrados num sistema seguro de
comunicacdes com a sede por intermédio de uma rede privada virtual — VPN — a fim de
estabelecer conexao direta com todos os servigos de TI oferecidos (OASES, correio eletronico,
“OAS Connect”, entre outros).

Implementou-se com éxito o sistema de comunicagdes telefonicas por meio de “IP Telephony” —
“VoIP” (Voice over Internet Protocol) para todos os Escritorios nos Estados membros.
Configuraram-se na sede 65 ramais telefonicos para o uso desse sistema.

Os aumentos registrados no uso de equipamentos de comunicacao moével, de 375% e de 700% no
uso de PDA (assistente digital pessoal), decorreram ndo somente da disponibilidade de novas
tecnologias, mas também da necessidade de se dispor de uma forga de trabalho em comunicagao
permanente. O OSIT reorganizou a administragdo e controle desses equipamentos e, juntamente
com o Departamento de Assessoramento Juridico, expediu 0 Memorando Administrativo n°® 115
com as politicas e procedimentos que regem a aquisi¢ao e transferéncia de telefones celulares e
PDA ¢ a selegdo dos servicos e seu uso de acordo com as normas da Secretaria-Geral. O OSIT
também realizou um estudo de comercializagdo desses servigos para selecionar os provedores que
melhor possam atender as necessidades da Secretaria-Geral.
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Procedeu-se ao exame e posterior compra dos equipamentos necessarios para a implementagdo
do NAC (Network Admission Control), o sistema de controle para conexdo a rede de
equipamentos portateis.

Com o objetivo de oferecer um enfoque mais dedicado aos servicos da Secretaria-Geral, uma
conexdo segura € um uso mais facil por parte de todos os usuarios, desenvolveu-se e
implementou-se uma nova versdo da intranet “OAS Connect”. Essa intranet abrange toda a
informacao relacionada com os Escritorios da OEA nos Estados membros.

Para reforgar a seguranca da rede da Secretaria-Geral, foram instaladas diversas ferramentas com
o objetivo de detectar tentativas de violagdo ao sistema de seguranga e detec¢do de intrusos
(NIDS). A permanente atualizagdo e instalacdo de programas antivirus e anti-espionagem
fortalecem as defesas de nossas redes de dados contra os ataques de virus e outras ameacas a
seguranga da informagao.

Foram instaladas novas ferramentas de monitoramento da rede — “Winventory”, “Cacto” —,
criaram-se SCripts de seguranga para servidores e o “Active Directory”.

O “HelpDesk” recebeu um total de 16.200 solicitagdes das quais 10.500 se referiram ao OASES ¢
5.700 a equipamentos, programas, instalacdes e apoio em geral aos usudrios.

Ante a proliferagdo de servidores experimentados pela Organizagdo, foi formulada e
implementada uma estratégia de consolida¢ao que incluiu o estudo, andlise e avalia¢do de toda a
infra-estrutura da rede, para determinar e maximizar o uso desses servidores e seus recursos com
a conseqliente liberagdo de parte deles para serem utilizados no Plano de Continuidade e
Recuperacdo ante Emergéncias/Catastrofes (BCP). Essa estratégia de consolidacdo foi
complementada com a aquisicdo de um sistema de armazenamento em massa de dados tipo SAN
(Storage Area Network) que concentrara a totalidade dos bancos de dados corporativos de
producdo da Organizacdo. A instalacdo e configuragdo serdo realizadas em 2007. A estratégia €
complementada com a implementagdo de servidores virtuais mediante a utilizacdo de tecnologia
de software de ultima geracao.

Como Etapa I do Plano de Continuidade e Recuperacdo ante Emergéncias/Catastrofes (BCP) foi
transferido para o Edificio Administrativo o equipamento necessario para implementar uma
pagina de recuperacdo dos sistemas criticos existentes na Organizagdo. Esse sistema estara em
funcionamento em janeiro de 2007. Foi realizada a licitagdo para o recabeamento completo do
Edificio Principal, com vistas & homogeneizacdo do tipo de tecnologia existente na Organizagao.
A obra sera levada a efeito em 2007. Anteriormente a esse trabalho, concluiu-se a instalacdo da

infra-estrutura necessaria para dotar de conectividade sem fio tanto o Edificio Principal como o
GSB.

Novas aplicag¢des foram desenvolvidas para ajudar varias areas a alcangar suas metas e facilitar a
simplificagdo dos processos.

e Para o Departamento de Recursos Humanos desenvolveram-se os sistemas de processo
eletronico de notificagdes de acao de pessoal (PAR) e processo simplificado dos contratos por
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tarefa (CPR). Ambos os sistemas permitem a verificacdo e validagdo de informagdes e a
obtencdo das respectivas aprovagdes € minimizam o trafego de comunicagdes eletronicas. Os
novos sistemas retém a informacgao e permitem a produgdo de relatorios e estatisticas varias.
Também se desenvolveu para essa area um sistema de banco de dados de solicitagdes de
estagios e sele¢do, com a finalidade de reduzir o custo e o tempo de processamento das
solicitagoes.

e No més de dezembro, antes da data fixada, foi concluida a Etapa I do sistema de
administracao de bolsas de estudo (FMS) para o Departamento de Desenvolvimento Humano.
O FMS possibilita o acompanhamento e administracdo dos custos dos bolsistas ativos tanto
individualmente como por programa e a verificagcdo e o controle da informagao entre a OEA ¢
as prestadoras dos diferentes servigos. Esse sistema gera relatdrios e estatisticas, dispde de
um modulo de seguranga e logo dispora de uma interface que permitird que seja conectado
por meio do “OAS Connect”. A Etapa II, que também ja foi iniciada, possibilitard a
administracao de novas bolsas e incluira o processo de solicitagao e selegao.

e Para o Departamento de Planejamento, Controle e Avaliagdo (DPCE), foi desenvolvido um
sistema de automatiza¢ao do processo de planejamento operacional de projetos com base na
estrutura utilizada pelo referido Departamento. O sistema automatiza o fluxo desde a
apresentacao do planejamento operacional do projeto pela area até a aprovagao ou recusa pelo
DPCE. O sistema gera relatorios baseados nas necessidades do DPCE.

Com respeito ao sistema administrativo de missao critica da Organizagdo — OASES —, os papéis e
perfis dos diferentes usudrios que o acessam foram reavaliados e elaborou-se um plano de
separagdo de fungdes que se encontra em processo de implementagdo. Em colaboragdo com
pessoal técnico da Oracle Corporation, redefiniu-se a qualidade e o tipo de servico que a
Secretaria recebe com a finalidade de otimizar o ROI do contrato entre as partes. Foram tomadas
medidas técnicas e administrativas drasticas para melhorar o funcionamento do OASES, o que
deu origem a um servigo sem interrup¢des no encerramento dos livros de 2006. Foi também
implementado um sistema automatico que facilita o controle de mudancas no OASES. Vem-se
colaborando na extensao do uso desse sistema a todos os sistemas sob a administragdo do OSIT.

Como parte da colaboragdo do OSIT com o Departamento de Recursos Humanos concluiu-se a
remodelagao da sala de treinamento, dotando-a de equipamentos de computacao de ultima
geragao.

Continuou-se a prestar assisténcia técnica a aplicacdes como controle de documentos, calendario
de eventos e catdlogo telefonico, desenvolvidos para a CIDH, Conferéncias e Reunides,
Biblioteca Colén e outras. Também prosseguiu o apoio a extensdo do Sistema de Correio
Eletronico Seguro do Grupo de Trabalho de Assisténcia Juridica Mutua. Essa tecnologia facilita
a comunicagao rapida, confidencial e segura das autoridades nos Estados membros com relagdo a
extradi¢do e matéria penal.

Concluida a modernizagdo dos sistemas de apoio as reunides dos diferentes o6rgaos politicos da

Organizacdo na recém reformada sala de conferéncias Libertador Simén Bolivar, continua-se a
prestar apoio e orientacdo aos Escritérios de Conferéncias e Reunides, de Servigos Gerais e do
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Secretario-Geral Adjunto, bem como ao Departamento de Imprensa e Comunicagdes, a fim de
promover o uso 6timo das tecnologias instaladas.

Escritdrio de Servigos de Compra (OSC)
e Atividades relacionadas com a area de ativos fixos

A area de ativos fixos executou as tarefas de recebimento e entrega a usudrios de produtos
enviados a Organizacao por centenas de fornecedores. No periodo de que se trata foram
entregues a esses usuarios 580 novos bens com valor individual superior a US$500 e custo total
superior a US$1.7 milhdo, registrando-se mais de 14 mil campos de controle no banco de dados
de inventarios. Também foram inventariados fisicamente mais de cinco mil bens e atualizados
mais de 35.000 campos no banco de dados de inventarios.

No periodo a que se refere este relatorio foram eliminados por obsolescéncia ou dano 511 bens
do registro de inventdrios e efetuadas mais de 1.300 entregas aos diversos usuarios em todos os
edificios da sede, num total de mais de 3.000 caixas ou envelopes. Foram distribuidas cerca de
2.000 novas etiquetas de codigos de barra a Missdes Especiais, cujos inventarios comegaram a
ser atualizados no inicio de 2007, e atualizaram-se as informag¢des de mais de 2.000 bens dos
Escritorios da Secretaria-Geral nos Estados membros.

e Atividades relacionadas com a drea de compras
Sistema Gerencial Oracle (OASES)

Em 2006 a carga de trabalho e o processamento de acdes de compra aumentaram em
aproximadamente 30% com relagdo a 2005. Foram atendidas mais de 1.600 solicitagdes do
sistema de atendimento ao cliente. Também prosseguiu a revisdo periodica de transacdes de
compra e foram efetuadas mais de 14.000 transagdes entre requisi¢des € ordens de compra.

Foram ministradas mais de 15 sessdes regulares e especiais de treinamento com vistas a
preparagdo, revisao, recebimento e aprovacao de agdes de compra. Foram administrados cursos
especiais para o processamento de transagdes relacionadas com a contratacdo de consultores
(CPR) e cursos avancados em temas especiais relacionados com o sistema de compras. Também
prosseguiu o acompanhamento do processo de certificacdo dos Escritdrios nos Estados membros.
Mediante o Sistema Gerencial Oracle despacharam-se 39.463 listas de ordens de compra.
Prestou-se apoio técnico por telefone e pessoalmente a usudrios do sistema eletronico de compra
de material de escritorio e autorizaram-se mais de 700 pedidos anteriormente ao exame dos
saldos de suas ordens de compra.

e Contratos, seguros, licitacdes
O OSC encarrega-se da coordenacdo e elaboracao de licitagdes, selecdo de fornecedores e

execucdao de contratos de compras, para o que efetuou 22 licitagdes. Também realizou duas
licitagdes relacionadas com servigos de viagem.
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Além da continua administracdo das apodlices de seguros comerciais da SG/OEA, tanto na sede
como nos Escritorios da OEA nos Estados membros, investigou-se a possibilidade e o custo de
procurar uma cobertura de seguro contra seqiiestro e resgate para os membros de missoes
especiais tais como as missoes da OEA no Haiti e na Colombia.

e Atividades relacionadas com a area de viagens

A area de viagens efetuou reservas e emissdo de mais de 2.000 bilhetes eletronicos e/ou fisicos
para as viagens realizadas por funcionarios da Organizacao ou em representagao da Organizagao.
Também obteve mais de 500 vistos junto aos consulados de mais de 20 paises.

Em outubro de 2006, o OSC publicou uma convocacdo de apresentacdo de ofertas por parte de
agéncias de viagem especializadas na prestagdo de servigos de viagem ex situ e, apdés uma ampla
avaliacdo das quatro propostas recebidas, encaminhou suas recomendacdes a Comissdo de
Adjudicacao de Contratos (CAC). Em dezembro o Secretario-Geral aprovou a recomendacao da
CAC de adjudicar o contrato de prestagao de servicos de viagem a Omega World Travel
(doravante denominada Omega) e assinou o respectivo contrato em janeiro de 2007. Dentre os
beneficios que a Omega oferece a OEA destacam-se os seguintes: pregos e tarifas com empresas
aéreas negociados pela Omega; disponibilidade ininterrupta para emergéncias; servigos
ininterruptos VIP e linhas telefonicas dedicadas; acesso disponivel a mudanga de classe sem
custo algum para os viajantes que para isso retinam as condigdes necessarias; apresentacao de
estatisticas de viagens melhores e mais precisas para fins de apresentacdo de relatorios; sistema
de reservas on-line especialmente personalizado para a OEA. A implementag¢do do novo servigo
de viagens ex situ foi totalmente concluido em fevereiro de 2007.

O OCS propoe-se em 2007, nessa area, a centralizar o faturamento como parte do programa de
administracao de custos; consolidar e controlar todas as compras decorrentes de viagens da OEA
e apresentar relatdrios confidveis que ajudem a identificar e medir adequadamente todas as
despesas de viagem, bem como a cumprir as politicas de viagem; e alcangar a meta da SG/OED
de melhores praticas e maior transparéncia nas transagdes comerciais.

e OQutras atividades

O OCS atendeu novamente as exigéncias do Conselho Permanente quanto ao relatorio semestral
de contratos por tarefa (CPR). Esse relatorio requer atengdo constante e continua a mudar de
acordo com as necessidades do Conselho Permanente.

Escritdrio de Servigos Gerais (OSG)

O Escritorio de Servigos Gerais concentrou seus esfor¢os na continuacdo de projetos de
investimento de capital e na reforma e manutengdo dos edificios da Secretaria-Geral, bem como
em outros projetos relacionados com o aluguel de escritérios, a seguranca fisica, a duplicacao de

documentos, a frota de veiculos e os estacionamentos.

Foram implementados a manuten¢do e os investimentos de capital dos edificios da Secretaria-
Geral por um valor aproximado de US$7,2 milhdes, que incluem o pagamento da hipoteca do
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Edificio da Rua F (US$2.028.299) ¢ o pagamento do seguro de edificios (US$171.194). Os
custos de manutencdo cobrem principalmente os servigos basicos, contratos de manutencao,
reparos e compra de material. Cumpre salientar que o aumento do custo dos servigos basicos,”
bem como o aumento do custo dos contratos de manutengﬁoé/ ¢ da contratagdo dos servicos de

seguranca ¢ limpeza tornaram necessaria uma dotacdo or¢camentaria adicional de US$634.800
(CP/CAAP/SA.538/006).

Os investimentos de capital concluidos totalizam US$841.151. No Edificio Principal foram
realizados reparos no teto, nas escadas exteriores do Saldo das Américas, reparos e pintura nos
tetos e paredes interiores, bem como a substituicdo do elevador e de duas pecas importantes do
condicionador de ar (chillers). No edificio da Rua F foi colocado filme protetor em todas as
janelas e substituida a torre de esfriamento. Também foi substituido o compressor do Museu.
Esses investimentos de capital foram especialmente autorizados pela Comissdo de Assuntos
Orcamentarios e Financeiros CP/CAAP/SA.538/06 ¢ CP/CAAP/SA.525/05. A primeira
autorizacdo prevé recursos para a elaboragdo de um relatério sobre as atuais condi¢des dos
Edificios Principal, Administrativo, Museu e Casita. Esse relatorio proporcionara a Secretaria-
Geral um plano mestre de reformas.

As fortes chuvas do més de junho, que inundaram a 4rea metropolitana de Washington, também
afetaram os Edificios Principal e Administrativo da Organizacdo. Foi inutilizada a sala de
maquinas do Edificio Principal, onde se encontram os equipamentos eletromecanicos que
fornecem eletricidade, ar condicionado e calefacdo, o que provocou o fechamento do referido
edificio por uma semana para a substituicdo dos painéis elétricos, sistemas de controle
energéticos, bombas de agua, secadores pneumaticos e outros equipamentos. O total dos danos
alcangou a soma de US$179.401, dos quais a companhia de seguros cobriu US$169.582.

Foram alugados 49.475 pés quadrados — 1.254 pés quadrados mais que o ano anterior — de
escritorios e depodsitos no Edificio da Rua F, obtendo-se US$1.697.756 a titulo de aluguel. Os
inquilinos atuais sdo: no terceiro andar, o Instituto Interamericano de Cooperacdo para a
Agricultura (IICA) e a Organizacdo Pan-Americana da Saude (OPAS); no segundo andar, a
Fundacdo Pan-Americana de Desenvolvimento (FUPAD), o Instituto Albert Sabin e a Fundacao
Gateway para o Desenvolvimento; ¢ no lobby a Cooperativa de Crédito dos Funcionarios da OEA
e a loja de café Juan Valdez.

Prosseguiu a moderniza¢do dos equipamentos de seguranga para o melhoramento dos controles
de acesso e vigilancia. A Secretaria-Geral adquiriu um sistema de comunicagdo de seguranga
para conectar em rede o Edificio Principal e o da Rua F. Também se adquiriu um video gravador
(DVR) para o Edificio Principal e uma camara a cores com controle remoto para a vigilancia do
Patio Asteca, situado atras do Edificio Principal. Na sala de conferéncias Libertador Simén
Bolivar foram instalados controles de acesso e alarmes nas janelas de vidro. No Edificio da Rua
F instalaram-se controles de acesso na se¢do de correios e no laboratério de computadores e na
residéncia, uma camara e interfone. O total desses investimentos alcangou US$34.775.

3. Agua, eletricidade, vapor, gés e esgoto.
4. Equipamentos eletromecanicos, elevadores, equipamentos de seguranga, sistemas de prevengao de incéndios, fumigagao, coleta de lixo
e gasolina.
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Foram adquiridas sete maquinas fotocopiadoras novas por US$67.000 e contratados servigos de
manutengao, inclusive reparos, papel e material, para o conjunto de fotocopiadoras da Secretaria-
Geral (44 fotocopiadoras) por um total aproximado de US$103.000.

Para a manuteng@o de uma frota de veiculos efetiva e eficiente, a Secretaria-Geral alugou (leased)
quatro novos veiculos pelo valor de US$1.161 mensais. Os veiculos substituidos estavam em uso
hd mais de onze anos e requeriam manutencdo constante e dispendiosa. Também foram
renovados os veiculos destinados ao Secretario-Geral e ao Secretario-Geral Adjunto pelo total de
US$745 mensais.

Considerando que todos os funciondrios da Secretaria-Geral tém direito a estacionamento e que
os espagos disponiveis ndo sdo suficientes, € necessario alugar vagas adicionais em
estacionamentos privados. A administracdo dos estacionamentos — que nao tem custo
administrativo direto para a Secretaria-Geral e ¢ financiada pelos usuarios — também subsidia a
compra de passes do sistema de transporte publico (metrochecks) para os funcionarios que nao
fazem uso do estacionamento. O custo operacional dos estacionamentos, inclusive diversos
melhoramentos, foi de aproximadamente US$693.000. As receitas superaram US$612.000 e o
Fundo de Estacionamento dispunha de um saldo de US$366.000 em 31 de dezembro de 2006.
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DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS JURIDICOS INTERNACIONAIS

O Departamento de Assuntos Juridicos Internacionais apoia os 6rgaos da OEA na
elaboracdo e desenvolvimento do Direito Internacional Publico e Privado, nos
mecanismos de acompanhamento do cumprimento de diversas convengdes
interamericanas, em atividades de cooperacdo juridica e judicial e no tocante a
formagdo, informagdes e divulgagdo em direito interamericano. Colabora com os
Estados membros na preparagdo de tratados, declaragdes e outros instrumentos
internacionais mediante a preparacdo de estudos, pareceres juridicos e documentos
e tem a seu cargo os procedimentos de ratificacdo e depdsito. Presta servigos
técnicos e de Secretaria a Comissao Juridica Interamericana.

Escritorio do Diretor do Departamento

O Escritorio do Diretor exerceu a direcao e planejamento dos programas, atividades e acdes da
area, bem como a coordenacdo com as outras dependéncias da Secretaria-Geral. Em particular,
em suas funcdes de apoio as instancias encarregadas do desenvolvimento do direito
interamericano, participou do assessoramento a Assembléia Geral e ao Conselho Permanente,
bem como dos periodos de sessdes da Comissao Juridica Interamericana, da Reunido de
Ministros da Justica das Américas e da Conferéncia dos Estados Partes da Convencdo
Interamericana contra a Corrupgao.

Em 2006 o Diretor do Departamento representou o Secretario-Geral na Reunido Ibero-Americana
de Ministros da Justi¢a (Las Palmas, setembro) e participou dos atos do Centenario da Comissao
Juridica Interamericana (Rio de Janeiro, agosto). Além disso participou do Workshop sobre
Anticorrup¢do (Mandgua, junho) e da Reunido de Peritos sobre a proxima Conferéncia
Especializada de Direito Internacional Privado sobre o tema de prote¢do ao consumidor (Porto
Alegre, dezembro).

Em matéria de divulgacdo do Sistema Interamericano, o Diretor do Departamento proferiu
conferéncias na Universidade de Sherbrooke (Canada, abril), no Curso de Direito Internacional
(Rio de Janeiro, agosto) e nas Jornadas de Direito Internacional (Buenos Aires, novembro). Foi
também expositor convidado do Congresso Internacional do Direito Internacional dos Direitos
Humanos, organizado pela UNAM (México, maio). Foi autor do prélogo ao livro de Mauricio
Alice: EIl sistema juridico interamericano (Buenos Aires, 2006) ¢ de artigos sobre direito
interamericano em livros e revistas especializadas.

Escritorio de Direito Internacional (ODI)

Em 2006 o ODI prestou servigos juridicos no campo do Direito Internacional a Assembléia Geral
e a2 Comissdo de Assuntos Juridicos e Politicos (CAJP) e seus grupos de trabalho, elaborando
projetos de resolugdo, organizando sessdes especiais e reunides de peritos em temas como
Tribunal Penal Internacional, migrantes, pessoas com deficiéncia, povos indigenas, direito
internacional humanitério e os principios constantes da Carta da OEA. Elaborou também
relatdrios finais, além de assessorar as delegacdes. Coordenou o forum virtual mediante o qual se
tém recebido contribui¢des para os instrumentos que eventualmente serdo adotados durante a
Sétima Conferéncia Especializada Interamericana sobre Direito Internacional Privado (CIDIP-
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VII) em matéria de registros eletronicos e prote¢do ao consumidor. Além disso, o ODI foi
designada Secretaria Técnica da Comissdo para a Eliminagdo de Todas as Formas de
Discriminagdo contra as Pessoas com Deficiéncia e, nessa qualidade, apoiou a elaboragdo dos
instrumentos que ajudam o funcionamento dessa Comissao.

Na qualidade de Secretaria da Comissao Juridica Interamericana (CJI), o ODI ofereceu apoio
técnico e administrativo em seus dois periodos ordinarios de sessdes. Preparou agendas
anotadas, apoiou a redagdo de projetos de resolugao, editou os relatorios apresentados pelos
membros da CJI, elaborou atas resumidas e se encarregou da preparacdo de seu Relatorio Anual,
além disso, durante seu periodo de recesso apoiou o trabalho de seus relatores e deu cumprimento
aos mandatos constantes de suas resolugdes.

Em cumprimento do Programa Interamericano de Desenvolvimento do Direito Internacional,
AG/RES. 1471 (XXVII-O/97), o ODI organizou o XXXIII Curso de Direito Internacional, de 31
de julho a 25 de agosto de 2006, com a participacdo de 26 professores de diversos paises da
Ameérica e Europa, 30 bolsistas da OEA eleitos entre mais de 100 candidatos e 11 alunos que
custearam a propria participagdo. O tema central foi “O Direito Internacional nas Américas: 100
anos da Comissao Juridica Interamericana”. De 14 a 17 de novembro de 2006, o ODI organizou as
Jornadas de Direito Internacional em Buenos Aires, Argentina, juntamente com a Faculdade de
Direito da Universidade Austral e o Ministério das Relacdes Exteriores e Culto da Argentina,
com a presenca de 32 professores de Direito Internacional. Também publicou o XXXII Curso de
Direito Internacional, cujo tema foi “A contribuigdo das organizagdes internacionais ao Direito
Internacional atual”; as Jornadas de Direito Internacional realizadas em Ottawa em 2005; e
reeditou a versdo de bolso da Carta da OEA.

O ODI vem preparando o I Curso sobre Direito Internacional Humanitéario dirigido as Missoes
Permanentes e ao pessoal da Secretaria-Geral. Desde 1994 mantém e atualiza uma livraria virtual
que conta com um catalogo de 21 publicagcdes. O ODI também atualizou o contetido, desenho,
administracao e controle de seu site, bem como a da Comissao Juridica Interamericana e criou
um banco de dados sobre as academias diplomaticas no Hemisfério. Além disso, apoiou os
trabalhos de trés Assembléias Gerais Modelo da OEA. Seus advogados participaram de
diferentes foruns com o objetivo de informar sobre as atividades desenvolvidas no ambito da
OEA e os temas mais importantes da agenda juridica da Organizagao.

Em 2006 o ODI participou de trés processos de assinatura, 16 processos de deposito de
instrumentos de ratificagdo e adesdo e quatro processos de designagdo de autoridade central. Além
disso, recebeu a retirada de reservas do Peru ao Pacto de Bogota e o reconhecimento de
competéncia da CIDH por parte da Nicaragua. Além disso, preparou certificacdes e ofereceu
informagdes atualizadas e completas sobre esses tratados. Com relagdo a acordos bilaterais,
registraram-se 76 acordos de cooperagdo em diversas areas ¢ foram publicados on-line os textos
completos em formato PDF. Podem-se consultar, no site do ODI, informag¢des atualizadas em
matéria de tratados interamericanos e de acordos bilaterais de cooperagao.
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Escritorio de Cooperacao Juridica (OCJ)
e Reunides de Ministros da Justica das Américas
Foram prestados servigos de assessoramento e secretaria técnica as seguintes reunioes:

e Quarta Reunido do Grupo de Peritos Governamentais em Matéria de Delito Cibernético,
realizada em 27 e 28 de fevereiro de 2006, na sede da OEA (Ver
www.oas.org/juridico/spanish/cybGE IVreun sp.htm)

e Reunido realizada em Port-of-Spain, Trinidad e Tobago, no ambito do Grupo de Trabalho
sobre Assisténcia Mutua em Matéria Penal e Extradicdo, em 5 ¢ 6 de abril de 2006 (Ver
se¢do privada: www.oas.org/juridico/MLA/sp/indeix.html)

e Sexta Reunido de Ministros da Justiga ou de Ministros ou Procuradores-Gerais das
Américas (REMJA-VI), de 24 a 26 de abril de 2006, em Sao Domingos, Republica
Dominicana. (Ver relatério final: www.oas.org/juridico/spanish/moj_vi_report_sp.pdf)

e [Luta contra a corrupgao

Continuaram as tarefas de Secretaria Técnica do Mecanismo de Acompanhamento da
Implementacdo da Convengdo Interamericana contra a Corrup¢ao (MESICIC). A Comissao de
Peritos, criada como um dos 6rgdos deste Mecanismo, realizou com éxito sua Nona Reunido
Ordinaria na sede da OEA, de 27 de marco a 1° de abril de 2006. Nessa oportunidade foram
aprovados os ultimos cinco relatorios correspondentes a Primeira Rodada de Analise (Guiana,
Grenada, Suriname, Brasil e Belize) e o respectivo Relatorio Hemisférico. Além disso, a
Comissao acordou a metodologia, questionario, estrutura dos relatorios, calendario, seqiiéncia
para a analise e integragdo dos subgrupos de analise para a Segunda Rodada.

Em conformidade com o disposto na disposicdo 5 do Documento de Buenos Aires e no
Regulamento, foi realizada a Segunda Reunido da Conferéncia dos Estados Partes do Mecanismo
de Acompanhamento da Implementagdo da Convengdo Interamericana contra a Corrupgao
(MESICIC) que teve lugar na sede da OEA, em Washington D.C., Estados Unidos da América,
em 20 e 21 de novembro de 2006.

Na Reunido se acordou o texto do Programa Interamericano de Cooperagdo para Combater a
Corrupcao (MESICIC/CEP-11/doc.5/06 rev. 2) e, em conformidade com o disposto no paragrafo
dispositivo 8 da resolucdo AG/RES. 2219 (XXXVI-O/06), a Presidéncia da Conferéncia foi
encarregada de, por meio do Conselho Permanente, apresenta-lo a Assembléia Geral da OEA
para sua aprovacao formal em seu Trigésimo Sétimo Periodo Ordinario de Sessoes.

As recomendacdes formuladas na Segunda Reunido da Conferéncia dos Estados Partes do
Mecanismo de Acompanhamento da Implementacio da Convengdo Interamericana contra a
Corrupgao (MESICIC) estao publicadas no seguinte site:
http://www.oas.org/juridico/spanish/mesicic_conf est parte II ata sp.pdf.

Cumpre indicar também que de 11 a 16 de dezembro de 2006 a Comissao de Peritos realizou sua
Décima Reunido Ordindria na sede da OEA, dando assim inicio a Segunda Rodada de Analise.
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Nessa reunido foram aprovados os relatorios dos primeiros seis Estados analisados (Argentina,
Paraguai, Nicaragua, Honduras, Uruguai e Equador).

Como resultado de seus esfor¢os para captar fundos externos para o financiamento de suas
atividades, o OCJ finalizou o projeto piloto financiado pela Agéncia de Cooperagdao do Governo
do Canada, destinado a apoiar implementagao das recomendacdes da Comissao do MESICIC na
Argentina, Paraguai, Nicardgua e Colombia.

O OCIJ continua desempenhando seus trabalhos em estreita cooperacdo com outras institui¢des

internacionais como: Nag¢des Unidas, BID, Conselho da Europa e OCDE, bem como com
instancias sub-regionais.
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I11. ORGANISMOS ESPECIALIZADOS



ORGANISMOS ESPECIALIZADOS

O Capitulo XVIII da Carta define os organismos especializados como organismos
intergovernamentais estabelecidos por acordos multilaterais, com determinadas
funcdes em matérias técnicas de interesse comum dos Estados americanos.
Gozam de ampla autonomia técnica, no ambito das recomendacdes da Assembléia
Geral e dos Conselhos.

a Organizagdo Pan-Americana da Satde (OPAS);

o Instituto Interamericano da Criancga e do Adolescente (IIN);

a Comissao Interamericana de Mulheres (CIM);

o Instituto Pan-Americano de Geografia e Historia (IPGH);

o Instituto Indigenista Interamericano (II1); e

o Instituto Interamericano de Cooperagao para a Agricultura (IICA).



Organizagao Pan-Americana da Saude

A Organizagdo Pan-Americana da Satide (OPAS), criada em 1902 pela Segunda
Conferéncia Internacional dos Estados Americanos, ¢ o organismo regional
especializado em satide do Sistema Interamericano, bem como o Escritdrio
Regional para as Américas da Organizacao Mundial da Satide (AMRO/OMS). A
missdo da OPAS ¢ “orientar os esforgos estratégicos de colaboragdo entre os
Estados membros e outros parceiros, no sentido de promover a eqiiidade na saude,
combater doengas, melhorar a qualidade e elevar a expectativa de vida dos povos
das Américas”.

Reducéo das desigualdades na saude

A busca da igualdade na satde ¢ um dos principais objetivos que orientam as agdes da OPAS.
Para a consecucao desse proposito, executaram-se as iniciativas abaixo descritas.

A Comissao do Caribe de Satde e Desenvolvimento apresentou um relatdrio sobre a situagdo da
saude no Caribe e as solucdes passiveis de implementagao.

Realizou-se na Argentina, em 2005, a Pesquisa de Fatores de Risco de Doencas Cronicas Nao
Transmissiveis, que procurou analisar as desigualdades por grupos populacionais. Seus
resultados permitirdo quantificar as diferengas de satde entre grupos vulneraveis e focalizar
acOes diretas do setor pertinente.

Quanto a vigilancia epidemiologica, a OPAS continua a monitorar semanalmente o progresso dos
paises da regido na erradicacdo da poliomielite e na eliminagao do sarampo e da rubéola.

No Chile, a coordenagdo entre a OPAS, o governo e a sociedade civil possibilitou que a agenda
social focalizasse os fatores determinantes da saude. Prosseguiram, ademais, os esforcos por
colocar a saude publica em lugar proeminente na agenda politica regional, prestando apoio as
reunides sub-regionais dos ministérios da saude.

A aprovagdo do Regulamento Sanitario Internacional, em 2005, constituiu um feito marcante que
suscitara desafios e oferecera oportunidades para a OPAS e seus Estados membros. A situacao
de alerta com respeito a gripe aviaria e a pandemia de gripe continua a ser abordada.
Simultaneamente, as redes de laboratérios, a vigilancia epidemioldgica e a resposta aos surtos
foram incorporadas ao trabalho relativo ao Regulamento

A campanha de satde publica para prevenir a obesidade na regido — ““A comer sano y a moverse
América” — foi apresentada juntamente com a UNIVISION, como parte da Estratégia Mundial
sobre Regime Alimentar, Atividade Fisica e Saude.

A Biblioteca Virtual de Satde (BVS), adotada por todos os paises membros da OPAS,

possibilitou que a informacao gerada nos paises sobre temas de satude esteja disponivel para todos
os interessados.
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Alcancar os grupos em desvantagem

A OPAS tem sido sumamente atuante em areas como a extensao da prote¢do social a populacdo
materno-neonatal; o fortalecimento do atendimento primario e a ampliagdo do acesso a satde; a
saude da crianca e do adolescente; a prevengdo da violéncia juvenil; o fortalecimento da
igualdade de género; a saude dos idosos e a protecao das pessoas com deficiéncias.

A fim de contribuir para o combate ao HIV/AIDS, a OPAS colocou em pratica diferentes
iniciativas. A meta de “3x5” para as Américas, de 600.000 pessoas em tratamento até fins de
2005, foi amplamente alcancada e atualmente 680.000 pessoas vém recebendo o tratamento
antirretroviral. Também foram apresentadas propostas a doadores com o objetivo de conseguir
financiamento adicional, em especial para o Fundo Global de Luta contra a AIDS, Tuberculose e
Malaria, e langou-se o Plano Estratégico Regional para HIV/AIDS e DST da OPAS para o Setor
da Satude 2006—2015.

No decorrer da Segunda Reunido Extraordinaria da Assembléia Geral das Na¢des Unidas sobre
HIV/AIDS (UNGASS), em 2006, os Estados membros aprovaram uma nova declaragdo politica
sobre o HIV. Na ocasido a OPAS declarou que os esforcos por combater a epidemia e os
compromissos assumidos nessa area devem centrar-se na eqiiidade, no género e no enfoque de
igualdade como maneira de reduzir o estigma e a discriminagao existentes.

Com respeito ao atendimento de saude dos povos indigenas, foi realizado o Primeiro Férum
Nacional de Satide para Povos Indigenas, na Costa Rica, com 250 delegados das comunidades
indigenas de varios paises da regiao.

Dentre as atividades desenvolvidas pela OPAS em comunidades em éareas de alto risco,
destacam-se as dos governos do Equador e Colombia, que se comprometeram a estruturar um
Plano Binacional de Desenvolvimento da Zona de Integracdo Fronteirica, que inclui projetos
sobre vigilancia e prevencdo de eventos de interesse em saude publica e o fortalecimento da
vigilancia da qualidade da agua em sistemas do cordado fronteirico. Na fronteira entre 0 México e
os Estados Unidos prossegue o programa “Fronteira Saudavel 20107, que procura melhorar a
cobertura da vacinacdo das criangas menores de quatro anos.

Com relagao a comunidades com alto indice de doengas infecciosas, destacam-se o Programa
Regional de Malaria, que suscitou um plano estratégico de controle da doenga para 2006-2010, e
o Plano Estratégico Regional de Controle da Tuberculose 2006-2015, que tem por objetivo “uma
regido sem tuberculose”.

Desenvolvimento institucional

Houve progresso no que refere aos diferentes objetivos do Plano Estratégico 2003—2007. Para
isso contribuiram varias equipes, que analisaram a Organizagdo de diferentes perspectivas.

O Grupo de Trabalho sobre a OPAS no Século XXI analisou o papel da Organizac¢do a fim de

posiciond-la frente aos desafios estratégicos de saide publica nas Américas; a Unidade de
Inspe¢do Conjunta das Nagdes Unidas examinou, por sua vez, a aplicacdo da gestdo de
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resultados. O objetivo comum foi fortalecer o trabalho da Organiza¢do como instrumento para o
desenvolvimento nacional da saude, melhorando o apoio aos paises. O Comité Executivo
constituiu o Grupo de Trabalho sobre a Racionalizacdo dos Mecanismos de Governanga, que
contribuiu para o melhoramento do processo de escolha do Diretor da Reparti¢ao Sanitaria Pan-
Americana e dos procedimentos internos dos 6rgdos diretivos.

Associagoes

Multiplas agdes foram executadas para intensificar a coordenagdo das atividades da OPAS com
outros organismos do Sistema das Nagdes Unidas e do Sistema Interamericano. Dentre essas
atividades destacam-se o estabelecimento de uma alianga estratégica entre satde, educacdo,
trabalho e meio ambiente, em que se inter-relacionam: a) a prote¢do social e os ambientes
saudaveis; b) os mandatos da Cupula das Américas e as Metas de Desenvolvimento do Milénio;
e ¢) o conjunto de atividades de coordenagdo relacionadas com a pandemia de gripe ¢ a gripe
aviaria.

A OPAS colabora estreitamente com a OEA, com a finalidade de vincular as prioridades de
saude a agenda politica do continente. Participa como membro do Grupo de Trabalho Conjunto
de Cupulas e do Grupo de Revisdo da Implementacdo de Cupulas (GRIC). Também participou
de reunides interamericanas de ministros de diferentes setores, tais como a Conferéncia
Interamericana de Ministros do Trabalho, no México, ¢ a Reunido Interamericana de Ministros da
Educagao, em Trinidad e Tobago.

Outros esfor¢os conjuntos compreendem trabalhos com a Comissdo Interamericana de Direitos
Humanos (CIDH) na promogao e prote¢do do direito de alcangar os niveis mais altos de saude
fisica e mental; com a Comissdo Interamericana de Mulheres (CIM); com a Comissao
Interamericana para o Controle do Abuso de Drogas (CICAD); com o Instituto Interamericano
de Cooperacao para a Agricultura (IICA), em atividades de prevencdo da gripe aviaria; com a
Coalizao Interamericana para a Prevencao da Violéncia (IACPV); e com o Banco Interamericano
de Desenvolvimento (BID), na elaboracdao de relatorios sobre os preparativos dos paises para a
gripe avidria e sua repercussao possivel na satide e na economia regional.

Na Comissdo Interamericana de Reducdo de Desastres Naturais, a OPAS apoiou o Conselho
Permanente da OEA e o Conselho Interamericano de Desenvolvimento Integral na elaboragao de
agendas, partilhando as perspectivas regionais sobre preparacao e resposta em casos de desastre e
distribuindo materiais técnicos essenciais.

Os paises das Américas vém construindo a Agenda de Saude das Américas. Esse grupo de
trabalho € constituido por Antigua e Barbuda, Argentina, Canadé, Cuba, Chile, Estados Unidos e
Panama e presidido por este ultimo. Foram definidas as seguintes oito areas de agdo:
fortalecimento da autoridade sanitaria nacional; abordagem dos determinantes da saude;
aproveitamento dos conhecimentos, da ciéncia e da tecnologia; fortalecimento da solidariedade e
da seguranga sanitdria; diminuicdo das desigualdades em satde no interior dos paises e entre
paises; reducdo dos riscos e do nivel das doencas; aumento da prote¢ao social ¢ do acesso a
servigos de saude de qualidade; e aperfeicoamento da gestdo e das pessoas que trabalham pela
saude. A Agenda de Saude sera langada em meados de 2007 numa reunido continental.
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Instituto Interamericano da Crianca e do Adolescente

O Instituto ¢ um organismo especializado que contribui para a articulagdo das
politicas publicas para a infancia nas Américas, a promog¢ao da relagdo do Estado
com a sociedade civil e o desenvolvimento de uma consciéncia critica frente aos
problemas que afetam a infancia e a adolescéncia na regiao.

A Diregdo-Geral do Instituto Interamericano da Crianga e do Adolescente (IIN), organismo
especializado da OEA, esteve a cargo do Doutor Piero Solari Zerpa, cujas fungdes cessaram em
fins do més de agosto de 2006. O Diretor do Escritério da Secretaria-Geral no Uruguai,
Embaixador John Biehl del Rio, foi designado Diretor-Geral Interino do IIN pelo Secretario-
Geral da OEA.

As atividades principais do IIN no periodo a que se refere este relatorio tiveram como eixo
central a promocao da governabilidade e da democracia no ambito do Plano Estratégico 2005-
2008. Nesse contexto fortaleceram-se o relacionamento e o trabalho conjunto, tanto no ambito
interno da OEA quanto fora dela, especialmente no campo da articulagdo de esfor¢os em favor da
infancia com organizagdes da sociedade civil e os governos dos Estados membros, bem como
com diversas entidades de carater regional e internacional.

A politica de relacionamento institucional e de trabalho conjunto gerou as aliangas e agdes
concretas abaixo descritas.

e Acordo Geral de Cooperagdo entre a Conferéncia de Haia de Direito Internacional Privado
(HCCH) e o 1IN, em que se estabelecem agdes especificas para a colocagdo em pratica do
Programa Interamericano de Cooperagdo para Prevenir e Reparar Casos de Subtragdo
Internacional de Menores por Parte de Um de Seus Progenitores [AG/RES. 2028 (XXXIV-
0/04)]. Esse Acordo possibilitou a realizagdo da Reunido de Peritos em Subtragdo
Internacional de Menores, realizada em Haia, em 10 de novembro. Dentre os resultados da
Reunido destacam-se a formulacdo de uma lei modelo e de uma proposta de solugdes
amigaveis em disputas, a criagdo de uma rede de informagdo e capacitacdo nessa area € a
geracdo de mecanismos de coordenagdo entre autoridades centrais e juizes dos paises da
regido em questdes de subtracdo internacional de criancas e adolescentes.

e Convénio com a Save The Children/Suécia, com vistas a execu¢do dos projetos "Estudo
Integral de Legislacdo e Politicas Publicas contra a Exploracdo Sexual Comercial de
Criangas e Adolescentes nas Américas" e "Plano Estratégico Comunicacional". Em
dezembro de 2006 foram expostos na Sexta Reunido de Altas Autoridades em Direitos
Humanos do MERCOSUL e Estados Associados - Grupo de Trabalho Nifi@sur — os
resultados do Estudo Integral.

e Convénio com o Conselho Nacional de Atengdo e Protecdo Integral a Infancia e a
Adolescéncia (CONAPINA), da Nicaragua. O Instituto, gracas a uma doacao do Governo da
Coréia, distribuiu computadores, inclusive o kit pedagogico desenvolvido pelo IIN para a
promocao dos direitos das criangas ¢ adolescentes.
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e Convénios de Cooperagdo com o Centro Interamericano de Combate ao Desaparecimento,
Exploragdo e Trafico (CIDETT) e com a DNI Internacional - Defesa Internacional de
Criangas, para acdes conjuntas na promocao ¢ defesa dos direitos da infancia.

No decorrer da Octogésima Primeira Reunido Ordinaria do Conselho Diretor, realizada em 7 e 8
de novembro, em Montevidéu, foi eleita por aclamac¢do Presidenta do Conselho Diretor para o
periodo 2006-2008 a socidloga Sara Oviedo, do Equador. No mesmo ato elegeu-se Kirsys
Fernandez de Valenzuela, da Reptblica Dominicana, Vice-Presidenta. Também foi aprovada por
aclamacdo e encaminhada ao Secretario-Geral da OEA a lista triplice de candidatos a Direcao-
Geral do IIN, constituida pela Doutora Sonia Eljach Polo (Colombia), pelo Doutor Justo Vinicio
Solérzano Ledn (Guatemala) e pela Doutora Maria de los Dolores Aguilar Marmolejo (México).

No decorrer dessa reunido o Secretario-Geral Ibero-Americano, Enrique Iglesias, mostrou
especial interesse em canalizar por intermédio do IIN as acdes institucionais da Secretaria-Geral
Ibero-Americana (SEGIB) em favor da infancia, desse modo evitando a duplicagdo de esforgos e
dando cumprimento efetivo a necessaria coordenacdo entre organismos internacionais para a
consecu¢ao das Metas de Desenvolvimento do Milénio. O Conselho Diretor do IIN aprovou, por
conseguinte, uma resolugdo solicitando ao Secretario-Geral da OEA que negocie com a SEGIB
as bases de uma alianga interinstitucional que possibilite que os projetos sobre infincia e
adolescéncia da SEGIB sejam executados por intermédio do TIN.

Na mesma reunido o Governo da Republica Dominicana informou sobre sua disposi¢cdo de
estabelecer em Sao Domingos uma sede sub-regional do IIN para a area da América Central e
Caribe, o que motivou a resolu¢do CD/RES. 12 (81-R/06), em que se solicita a intervencdo do
Secretario-Geral da OEA para analisar a proposta e determinar sua viabilidade.

Dando cumprimento aos mandatos recebidos o IIN continuou a oferecer aos Estados membros
servicos e produtos nas areas de assisténcia técnica, capacitacdo, pesquisa, organizagdo de
reunides, divulgacao de informagdes, formulagdo de projetos, elaboragcdo de relatorios e outros,
entre os quais os abaixo mencionados.

e Elaboragdo dos seguintes documentos: a) “Sétimo relatorio ao Secretario-Geral da OEA
sobre exploracao sexual comercial de criancas e adolescentes nas Américas; b) “Migracao:
infancia e direitos”, apresentado na Terceira Conferéncia da Rede Latino-Americana e do
Caribe da Childwatch International; c) “Promogdao e fortalecimento da familia como eixo de
desenvolvimento integral: planos, programas e politicas” e ““Projeto Interamericano de
Fortalecimento da Familia”, apresentados na Sexta Reunido de Primeiras-Damas da América
Central, Belize, Panama e Republica Dominicana; d) “Migracles, da solidariedade a
insensibilidade: um debate adiado mas latente”, apresentado na Oitava Conferéncia Ibero-
Americana de Ministros, Ministras e Altos Responsaveis pela Infancia e Adolescéncia, e “A
migracgao e seus efeitos sobre os direitos das criancas e adolescentes”; e e) “Gasto publico
na infancia”, divulgado na Octogésima Primeira Reunido Ordinaria.

e Elaboragdo de dois novos videos de promogdo dos direitos das criangas e adolescentes

referentes ao cuidado com o meio ambiente — “Queremos agua” — ¢ ao trabalho infantil -
“Perto/longe”.
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Criagao de dois novos Centros de Informacao da Rede Interamericana de Informagdo sobre
Infancia e Familia (RIIN) no México.

Assisténcia técnica ao Sistema Nacional para o Desenvolvimento Integral da Familia (DIF)
do Meéxico na instalacio do Sistema Nacional de Acompanhamento e Vigilancia da
Convengao sobre os Direitos da Crianga.

Apresentacdo do projeto “Fortalecendo a Governabilidade no Sistema Interamericano de
Promocdo e Prote¢do dos Direitos Humanos das Criancas e Adolescentes” a Agéncia
Canadense de Desenvolvimento Internacional (ACDI) e negociac¢ao do referido projeto com
essa Agéncia. Na negocia¢do chegou-se ao acordo de reformulacdo do projeto num montante
de US$1.500.000 para execucdo em trés anos em quatro paises da regido.

Conclusdo da primeira fase do desenvolvimento do Sistema Integrado de Planejamento do
IIN, ferramenta essencial para a otimiza¢do de recursos e implementacdo do Plano
Estratégico 2005-2008.

Reunido interinstitucional com a Save the Children/Suécia e com a End Child Prostitution,
Pornography and Trafficking of Children with Sexual Purpose (ECPAT), com vistas ao
estabelecimento das bases ¢ inicio dos estudos de viabilidade da criagdo de um Observatorio
sobre Exploracdo Sexual de Criancas e Adolescentes (ESCNA).

Participagao como 6rgao assessor do Comité de Erradicacao do Trabalho Infantil (CETI) e do

Comité Nacional para a Erradica¢do da Exploracdo Sexual Comercial e Nao Comercial da
Infancia e Adolescéncia, que vém elaborando os respectivos planos nacionais do Uruguai.
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Comissao Interamericana de Mulheres

Criada pela Sexta Conferéncia Internacional Americana (Havana, 1928), a
Comissao Interamericana de Mulheres (CIM) € um organismo consultivo da OEA
e o principal foro gerador de politicas hemisféricas para a promocao dos direitos
da mulher e da igualdade e eqiiidade de género. Seu objetivo ¢ promover a
incorporagdo da perspectiva de género aos projetos, programas e politicas da
Organizagao e incentivar os governos a desenvolverem politicas publicas e
programas com perspectiva de género, a fim de que homens e mulheres tenham as
mesmas oportunidades em todos os ambitos da sociedade.

No periodo a que se refere este relatério as atividades da CIM estiveram voltadas para o
cumprimento dos mandatos da Trigésima Terceira Assembléia de Delegadas, em especial o
Programa Bienal de Trabalho 2004-2006, do Trigésimo Sexto Periodo Ordinario de Sessdes da
Assembléia Geral da OEA e das Cupulas das Américas. Por ser o organismo especializado da
mulher na 4rea de direitos humanos, suas atividades, programas e orientacdes sao
especificamente destinados a promover a igualdade e a eqiiidade de género e o respeito irrestrito
dos direitos humanos da mulher.

Direitos humanos da mulher — Eliminagéo da violéncia contra a mulher

Mecanismo de Acompanhamento da Implementacdo da Convencao de Belém do Para
(MESECVI).

Na qualidade de Secretaria do MESECVI, a Secretaria Permanente da CIM continuou a
apoiar a implementacdo do Mecanismo de Acompanhamento da Implementacdo da
Convencao de Belém do Parda (MESECVI). No periodo de que se trata foram recebidas as
respostas dos paises ao questionario de avaliagdo da implementagdo da Convencao,
enviados as peritas para que elaborassem seus relatérios preliminares. Em 24 e 25 de
julho de 2006 foi realizada na sede da CIM a reunido da Comissdo de Peritas (CEVI), no
decorrer da qual se decidiu solicitar informagdes adicionais aos paises.

Os aspectos de género do HIV/AIDS

O Comité Diretor 2004-06 incluiu esse tema entre as prioridades para o bi€nio 2006-2008.
Anteriormente ao inicio da consideracdo do tema foram realizados dois trabalhos de
pesquisa sobre a situacdo da mulher frente ao HIV/AIDS na regido e duas reunides com a
Organizagao Pan-Americana da Satde a fim de analisar agdes conjuntas. No Didlogo de
Chefas de Delegagdo da Trigésima Terceira Assembléia de Delegadas da CIM, essas
pesquisas serviram de base para a discussao que teve como tema unico a prevaléncia do
HIV entre as mulheres, vinculada a violéncia de género e a aspectos de seguranga
multidimensional.  Esse fato possibilitou o intercambio de informagdes entre as
delegadas, a intensificagdo do debate do tema e a compilacdo das melhores praticas
apresentadas pelos paises, publicadas na pagina da CIM na Web.

91



Combate ao delito do trafico de pessoas, especialmente de mulheres, adolescentes e
criangas

A OEA realizou, em margo de 2006, na Isla Margarita, Republica Bolivariana da
Venezuela, a Reunido de Autoridades Nacionais em Matéria de Trafico de Pessoas. O
objetivo da Reunido foi iniciar o processo de elaboracdo de um plano hemisférico para
fazer frente a esse flagelo. A CIM prestou apoio técnico a essa reunido. Por decisao da
Secretaria-Geral, o tema serd coordenado no contexto de seguranca hemisférica por
intermédio dos Ministros da Justica (REMJA). A CIM assumiu o compromisso de
continuar a colaborar com a Unidade de Combate ao Trafico de Pessoas, a fim de manter
uma perspectiva de género nas agdes nessa area.

Programa Interamericano para a Promocéo dos Direitos Humanos da Mulher e da
Equidade e Igualdade de Género (PI1A)

Curso de Treinamento em Género, Conflito e Construg¢do da Paz

Dando continuidade ao projeto de capacitagdo iniciado em 2005 na Regido Andina, a
CIM, juntamente com o Departamento de Prevencao de Crises e Missoes Especiais e a
Iniciativa pela Seguranca Inclusiva, do Hunt Alternatives Fund, realizou o “Segundo
Curso de Treinamento em Género, Conflito e Construcdo da Paz: Regido da América
Central”, em Antigua, Guatemala. Nesse curso foram capacitados 30 mulheres e homens
representantes de governos, da sociedade civil e do setor académico, bem como membros
da justica e das for¢as de seguranca da Guatemala, Costa Rica, El Salvador, Honduras e
Nicaragua, com vistas a incorporacao da perspectiva de género ao trabalho de prevencao e
solugdo de conflitos e construgdo da paz. Como resultado do projeto, os participantes de
ambas as regides estabeleceram uma rede virtual para o intercambio de informacdes e
melhores praticas sobre o tema. O projeto foi financiado pelo Hunt Alternatives Fund e
pelo Governo da Republica Popular da China.

Projeto de Incorporagdo da Perspectiva de Género as atividades da OEA

O Governo do Canada ofereceu apoio financeiro a CIM para o prosseguimento do Projeto
de Integracdo da Perspectiva de Género as atividades da OEA. Realizou-se no decorrer
do ano a segunda fase, iniciada em mar¢o com uma sessao informativa especial para os
diretores e chefes de unidades. Nos meses subseqiientes efetuaram-se quatro sessdes de
treinamento em andlise de género, cada uma delas adequada especificamente as
necessidades dos diferentes setores. O trabalho incluiu, ademais, a elaboragdao de um
manual de incorporacdo de género para o pessoal. Os workshops por area foram:
“Incorporacao do género a gestdo de resultados”, “Compilagdo de dados com enfoque de
género”, “Incorporacdo do género a prevencgdo de conflitos”, “Incorporagcdo do género ao
manejo de riscos na gestdo de desastres”, “Incorporagao do género ao desenvolvimento de
recursos humanos”, “Incorporagao do género a reforma eleitoral” e “Governabilidade e
desenvolvimento democratico”. Foram capacitados 125 funcionarios.
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Assembléia de Delegadas

A Trigésima Terceira Assembléia de Delegadas da CIM foi realizada em San Salvador, El
Salvador, de 13 a 15 de novembro de 2006, com a participacdo de delegadas de 31 Estados
membros, de organismos e entidades do Sistema Interamericano e do Sistema das Nagdes Unidas
e de organizacdes nao-governamentais. A Assembléia elegeu o Comité Diretor para o periodo
2006-2008 e aprovou resolugdes sobre prevencdo e erradicacdo da violéncia contra a mulher;
sobre a colocacdo em pratica do Mecanismo de Acompanhamento da Implementacdo da
Convencdo de Belém do Pard; sobre estratégias de acompanhamento da Quarta Cuapula das
Américas; sobre a paridade e a participacdo das mulheres na tomada de decisdes; e sobre a
implementagdo do Programa Interamericano para a Promog¢ao dos Direitos Humanos da Mulher e
da Eqtiidade e Igualdade de Género. Também foi aprovado o Programa Bienal de Trabalho da
CIM para o periodo 2006-2008. Conforme se salientou acima, o Dialogo de Chefas de
Delegagao debateu a prevaléncia do HIV entre as mulheres, vinculada a violéncia de género e a
aspectos de seguran¢a multidimensional.

Outras atividades
A CIM e o Departamento de Informacdo Publica da OEA produziram um video de 30 minutos

“Mujeres y Liderazgo Politico. Un Siglo de la Lucha™, em espanhol e inglés, que sera distribuido
em toda a regido.
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Instituto Pan-Americano de Geografia e Historia

Criado pela Sexta Conferéncia Internacional Americana (Havana, 1928), o
Instituto Pan-Americano de Geografia e Historia (IPGH) oferece cooperagdo
técnica, capacitagdo em centros de pesquisa, divulgacdo de publicagdes e
organizacdo de reunides técnicas nos campos de cartografia, geografia, historia e
geofisica.

Cumprida a primeira fase da reengenharia implementada no IPGH (2004-2005), em 2006 a
prioridade institucional se concentrou na execucao de agdes destinadas a consolidar o Instituto
como a entidade do Sistema Interamericano que apoéia os Estados membros na tarefa de
interpretagdo do territorio com base na analise geografica e historica € numa visao autenticamente
continental.

Interpretar a realidade continental da perspectiva conjunta da histéria e da geografia, apoiar os
Estados membros e suas instituicdes nos processos de mudanca, responder a crescente demanda
da comunidade cientifica internacional e desenvolver mecanismos de comunicagdo efetivos e
oportunos entre os especialistas sao os elementos que determinam a agenda atual do IPGH.

Nesse campo, os maiores esforcos de 2006 concentraram-se na modernizagao e na busca de uma
relevancia maior das secdes nacionais do Instituto. Esse empenho foi acompanhado pelo
melhoramento da qualidade das atividades cientificas, projetos e publicagdes a cargo da entidade.

Para essa finalidade, introduziram-se principios fundamentais de necessdria inovacdo e
pertinéncia técnica e cientifica, como requer a propria necessidade de contribuir para o maior
conhecimento e desenvolvimento dos povos da América, dentre os quais se destacam os que se
seguem.

e Aumentar a participagdo regional de uma perspectiva multidisciplinar.

e Apoiar as atividades de renovagdo das organizagdes responsaveis pela produgdo da
informagdo geografica fundamental nos Estados membros.

e Consolidar a descentraliza¢cdo como modelo operacional e funcional do IPGH.

e Conciliar e harmonizar de maneira mais efetiva o Instituto com as organizagdes
internacionais afins.

e Consolidar a Rede Profissional Pan-Americana (RPP), com vistas a integracdo eficaz da
comunidade profissional correlata, em especial as novas geracdes de cientistas dos Estados
membros.

Programa de Assisténcia e Cooperacdo Técnica 2006
Como parte do orcamento do Fundo Ordinario em 2006, foi aprovado na Décima Oitava
Assembléia Geral do IPGH um Programa de Assisténcia Técnica constituido por 27 projetos, no

valor de US$163.580, equivalentes a cerca de 30% do mencionado Fundo. O programa foi
desenvolvido com éxito e seu nivel de execugdo chegou a 98%.
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Na Comissdo de Cartografia destaca-se o progresso alcancado nos projetos “Mapa Global das
Américas”, “Apoio ao desenvolvimento da rede geodésica do Haiti”, “Cartografia tatil, com
especial ateng¢do as pessoas cegas e surdas na América Latina” e “Extensdo da rede geodésica
SIRGAS a América Central”.

No caso da Comissao de Geografia salientam-se os desdobramentos em matéria de ordenamento
territorial, com base no estudo das tendéncias atuais da geografia, a determinagdo de diretrizes
sobre gestdo ambiental e tecnoldgica do territério e os estudos relativos ao conhecimento dos
corredores biologicos na América Latina, inclusive recomendagdes de politica para determinar
alternativas de prote¢ao e uso do territério respectivo. Também continuou a apoiar o trabalho do
Escritdrio da Secretaria-Geral da OEA na Zona de Adjacéncia entre Belize e a Guatemala.

No que diz respeito as atividades da Comissdo de Geofisica e em especial ao tema desastres
naturais, sdo notorios os resultados na area de sismologia e vulcanologia, por meio dos projetos
relacionados com a modelagdo fisica e a simulagdo de processos eruptivos com base no vulcao
Lascar (Chile). Também as implicagdes para a geodinamica externa e a reducdo de riscos
sismicos com base em estudos de dindmica e deformacgdo de falhas ativas. Nesse campo também
sdo importantes os estudos comparativos de eventos eruptivos recentes para o desenvolvimento
de maior compreensdo e monitoramento dos processos dindmicos com base nos vulcdes
Popocatépetl (México) e Lascar (Chile), bem como a elaboragdo da cartografia de riscos e
cenarios vulcanicos do vulcdo San Salvador. No campo da geofisica ambiental destaca-se a
contribuicdo a trabalhos geofisicos e arqueologicos, tais como os realizados nos conjuntos
habitacionais pré-hispanicos localizados em Cotzumalguapa (Guatemala).

A Comissao de Histoéria, por sua vez, colaborou no desenvolvimento de novas consideragdes para
o estudo da historia antiga americana e nos trabalhos no campo historico da cultura indigena
andina. Destacam-se também as atividades em historiografia concentrados na construgdo de
perspectivas de tempo e espago continental ¢ os estudos de historia econdmica e social,
concentrados em aspectos e tendéncias atuais da migragcdo latino-americana e sua proje¢do no
século XXI.

A atividade académica e de formagdo de recursos em 2006 apresentou um consideravel
crescimento, que se reflete na realizacado de multiplas atividades internacionais de cooperagao e
capacitagdo técnica, de que participaram mais de 207 delegados provenientes dos diferentes
Estados membros. Entre essas atividades destacam-se as que se seguem.

¢ Quinto Curso Internacional sobre Tratamento Digital de Imagens de Satélite com Aplicagdes
Cartograficas AECI-IPGH (Bolivia)

Décimo Oitavo Curso sobre Nomes Geograficos (Chile)

Terceiro Curso de Infra-Estruturas de Dados Espaciais IGAC-IPGH (Colombia)

Workshop Internacional SIRGAS WG 1 (Brasil)

Trigésimo Quarto Curso Internacional de Geografia Aplicada “Globalizacdo e Impacto
Local”, CEPEIGE-OEA-IPGH (Equador)

Apesar de as limitagdes financeiras do [IPGH serem determinantes do programa de assisténcia
técnica, com os recursos disponiveis pode-se obter, em cada convocatdria anual, uma efetividade
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maior. Assim, por exemplo, o tema “desastres naturais”, no ambito das atividades
multidisciplinares, pode ser apresentado de maneira diferente ou a iniciativa do projeto de
historia América ““Contato e Independéncia” pode melhor integrar e harmonizar os esfor¢os dos
especialistas da regido, num mesmo ano ¢ com uma produgdo que coincida com a comemoragao,
em 2008, dos 80 anos do IPGH e dos 60 da OEA.

Também foi expedida a Convocatéria 2007 mediante a qual se aprovou assisténcia para um total
de 31 projetos apresentados por nove secdes nacionais que beneficiam a maioria dos Estados
membros do IPGH, com uma destinagdo orgamentaria de US$180.760, que tem por finalidade
apoiar iniciativas pan-americanas nos seguintes temas: 1) infra-estruturas de dados espaciais; 2)
ordenamento territorial; 3) nova histdria global aplicada & América; e 4) resposta a situagdes de
emergéncia ocasionadas por desastres naturais.

Programa de publicacGes eventuais e periddicas 2006

O trabalho de divulgacao constitui uma das finalidades principais do IPGH. Nesse contexto, a
Secretaria-Geral conduziu, com resultados positivos, em 2006, a produgdo de suas publicagdes e
reduziu o atraso acumulado em anos anteriores mediante o uso de novas ferramentas tecnologicas
incorporadas ao processo. Foram impressas 12 publicagdes periodicas, tais como as revistas
institucionais Cartografica, Geofisica, Antropologia e Arqueologia Americana, Historia e
Geografia. Com o trabalho de permuta efetuado por intermédio da Escola Nacional de
Antropologia e Historia (ENAH), do México, aumentou-se o acervo que compde o Fundo
Bibliografico “José Toribio Medina”, do IPGH, administrado pela ENAH. Desse modo, foram
incorporados novos titulos especializados correspondentes a publicagdes periddicas e eventuais
provenientes de diferentes partes do mundo, que aumentam a dimensdo do Fundo, hoje
constituido por mais de 226.289 titulos.

Por ocasido da Trigésima Nona Reunido do Conselho Diretor foram publicadas as obras
vencedoras dos prémios “Ricardo Caillet Bois”, versao 2001-2005, e Pensamento da América
“Leopoldo Zea”, versao 2003-2004, intituladas respectivamente “De colonial a nacional: la
carrera eclesiastica del clero secular chileno 1650-1810”, de autoria de Lucrecia Raquel
Enriquez Agrazar (Chile), ¢ “Las nuevas referencias del pensamiento critico en Ameérica Latina.
Etica y ampliacion de la sociedad civil”, de autoria de Yamandi Acosta (Uruguai).

Reunides e assuntos estatutarios
Foram realizadas em 2006 as reunides estatutarias abaixo enumeradas.

e Sexagésima Quinta Reunido de Autoridades (México, 29 e 30 de junho).
e Sexagésima Sexta Reunido de Autoridades (Vifa del Mar, Chile, 12 de novembro).
e Trigésima Nona Reunido do Conselho Diretor (Vifia del Mar, Chile, 13 a 16 de novembro).

Previamente a essas reunides e segundo o caso, a Secretaria-Geral deu estrito cumprimento ao

disposto nas 43 resolucdes aprovadas na Décima Oitava Assembléia Geral do IPGH (Venezuela,
2005).
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Também por decisdo unanime do juri concedeu-se o Prémio de Histoéria Colonial “Silvio Zavala”,
edigdo 2004-2005, a obra “Historia Naval del Reino de Chile 1520-1826”, de Isidoro Vazquez de
Acuna (Chile).

Prossegue em 2007 o cumprimento das disposi¢cdes da Trigésima Nona Reunido do Conselho
Diretor (Chile, 2006), que salientam: i. a descentralizagdo como forma operacional para o
cumprimento da missdo pan-americana a cargo do IPGH, mediante a modernizagdo das sec¢des
nacionais; e ii. o melhoramento da qualidade e da efetividade dos projetos, atividades de
capacitacdo e publicagdes que aumentem a visibilidade do IPGH.
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Instituto Indigenista Interamericano

O Instituto Indigenista Interamericano foi criado em 1940 pela Convencdo
Internacional de Patzcuaro e tem como objetivos fundamentais colaborar na
coordenacdo das politicas indigenistas dos Estados membros e promover
atividades de pesquisa e capacitagdo de pessoas dedicadas ao desenvolvimento das
comunidades indigenas.

Acdes realizadas

Biblioteca - Foram catalogadas 51.469 publicac¢des periodicas, 51.538 artigos de revistas do
acervo, 6.510 artigos de livros e 8.261 livros.

Arquivo Histérico - Foi concluido o ordenamento fisico dos documentos do arquivo até 1980.

Pesquisas — Concluida a pesquisa “Cantos del Pueblo Wixarika en su Peregrinacion a Wirikuta”,
financiada com a doagdo de Elizabeth Cérdova MacArthur, recebida em dezembro de 2004.
Concluida a pesquisa “Historia del proceso de reforma constitucional mexicana de 1992 en
materia indigena. Testimonio de uno de los negociadores”, realizada com a colaboragdo do
Instituto de Historia da Universidade de Michoacan, México. Prossegue a colaboracdo com a
Doutora Laura Giraudo, do Centro de Estudos Politicos e Constitucionais, Ministério da
Presidéncia, Espanha, sobre a historia do III.

Pé4gina na Internet — Comprou-se espaco num servidor independente e manteve-se a tendéncia de
crescimento do nimero de visitas dos anos anteriores.

Servico social - Para a realizagdo do trabalho da Biblioteca e do Arquivo Histdrico, no periodo a
que se refere este relatdrio, contou-se com o apoio de um estudante da Escola de Historia da
Universidade Metropolitana do México.

Comparecimento a eventos — Com o apoio financeiro de particulares, em novembro, o Diretor do
IIT participou do workshop de capacitacdo para organizadores, ministrado em Chicago, Illinois,
pela Industrial Areas Foundation.

Publicagdes - Até 31 de dezembro de 2006 foram publicados dois nimeros da revista América
Indigena de 2005 e um de 2006.

Também foram publicadas em CD as obras abaixo enumeradas.

América Indigena Vol. XXXII n° 1, 2, 3 e 4 (1972), Oscar Juarez Arellano; México, 2006.
América Indigena Vol. XXXVIII n° 1, 2, 3 ¢ 4 (1978), Sergio Orrala Barajas; México, 2006.
América Indigena Vol. XXXIX n° 1, 2, 3 e 4 (1979), Sergio Orrala Barajas; México, 2006.
América Indigena Vol. XL n° 1, 2, 3 e 4 (1980), Sergio Orrala Barajas; México, 2006.

América Indigena Vol. XLII n° 1, 2, 3 e 4 (1982), Sergio Orrala Barajas;, México, 2006.
América Indigena Vol. XLIII n° 1, 2, 3 e 4 (1983), Sergio Orrala Barajas; México, 2006.
América Indigena Vol. XLIV n°® 1, 2, 3 e 4 (1984), Sergio Orrala Barajas; México, 2006.
América Indigena Vol. XLV n° 1, 2, 3 e 4 (1985), Sergio Orrala Barajas; México, 2006.
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América Indigena Vol. XLVI n°® 1, 2, 3 e 4 (1986), Sergio Orrala Barajas; México, 2006.
América Indigena Vol. XLVII n° 1, 2, 3 e 4 (1987), Sergio Orrala Barajas; México, 2006.
América Indigena Vol. XLVIII n° 1, 2, 3 ¢ 4 (1988), Sergio Orrala Barajas; México, 2006.
América Indigena Vol. XLIX n° 1, 2, 3 e 4 (1989), Sergio Orrala Barajas; México, 2006.
América Indigena Vol. L n° 1, 2, 3 e 4 (1990), Sergio Orrala Barajas; México, 2006.

América Indigena Vol. LI n° 1,2, 3 e 4 (1991), Sergio Orrala Barajas; México, 2006.

América Indigena Vol. LI n° 1, 2, 3 ¢ 4 (1992), Sergio Orrala Barajas; México, 2006.

América Indigena Vol. LIl n° 1, 2, 3 e 4 (1993), Sergio Orrala Barajas; México, 2006.
América Indigena Vol. LIV n° 1, 2, 3 e 4 (1994), Sergio Orrala Barajas; México, 2006.
Ameérica Indigena Vol. LV n° 1, 2, 3 e 4 (1995), Sergio Orrala Barajas; México, 2006.

América Indigena Vol. LVI n° 1, 2, 3 e 4 (1996), Sergio Orrala Barajas; México, 2006.
América Indigena Vol. LVII n° 1, 2, 3 ¢ 4 (1997), Sergio Orrala Barajas; México, 2006.
América Indigena Vol. LVIII n° 1, 2, 3 e 4 (1998), Sergio Orrala Barajas; México, 2006.
Bilingtiismo Nacional en el Paraguay. Joan Rubin, Oscar Juarez Arellano; México, 2006.

El Uso de la Chicha y la Sociedad Kuna. Arnulfo Prestan Simon, Oscar Juarez Arellano;
Meéxico 2006.

Boletin Indigenista Vol. 3n°1, 2, 3 e 4 (1943), Sergio Orrala Barajas; México, 2006.

Boletin Indigenista VVol. 4 n° 1, 2, 3 e 4 (1944), Sergio Orrala Barajas; México, 2006.

Boletin Indigenista Vol. 5n° 1, 2, 3 e 4 (1945), Sergio Orrala Barajas; México, 2006.

Boletin Indigenista Vol. 6 n° 1, 2, 3 e 4 (1946), Sergio Orrala Barajas; México, 2006.

Boletin Indigenista Vol. 7 n° 1, 2, 3 e 4 (1947), Sergio Orrala Barajas; México, 2006.

Boletin Indigenista Vol. 8 n° 1, 2, 3 e 4 (1948), Sergio Orrala Barajas; México, 2006.

Boletin Indigenista Vol. 9 n° 1, 2, 3 e 4 (1949), Sergio Orrala Barajas; México, 2006.

Boletin Indigenista Vol. 10 n° 1, 2, 3 e 4 (1950), Sergio Orrala Barajas; México, 2006.

Boletin Indigenista Vol. 11 n° 1, 2, 3 e 4 (1951), Sergio Orrala Barajas; México, 2006.

Boletin Indigenista Vol. 12 n° 1, 2, 3 e 4 (1952), Sergio Orrala Barajas; México, 2006.

Boletin Indigenista Vol. 13 n° 1, 2, 3 e 4 (1953), Sergio Orrala Barajas; México, 2006.

Boletin Indigenista Vol. 14 n° 1, 2, 3 e 4 (1954), Guillermo Espinosa Velasco; México, 2006.
Boletin Indigenista Vol. 15 n° 1, 2, 3 e 4 (1955), Guillermo Espinosa Velasco; México, 2006.
Boletin Indigenista Vol. 16 n° 1, 2, 3 e 4 (1956), Guillermo Espinosa Velasco; México, 2006.
Boletin Indigenista Vol. 17 n° 1, 2, 3 e 4 (1957), Guillermo Espinosa Velasco; México, 2006.
Boletin Indigenista Vol. 18 n° 1, 2, 3 e 4 (1958), Guillermo Espinosa Velasco; México, 2006.
Boletin Indigenista Vol. 19 n® 1, 2, 3 e 4 (1959), Guillermo Espinosa Velasco; México, 2006.

Commentaria I. Juan De Matienzo, Guillermo Espinosa Velasco; México  2006.
Commentaria Il. Juan De Matienzo, Guillermo Espinosa Velasco; México  2006.
Commentaria IlIl. Juan De Matienzo, Guillermo Espinosa Velasco, México 2006.

Commentaria IVV. Juan De Matienzo, Guillermo Espinosa Velasco; México 2006.

Cantos del Pueblo Wixarika en su Peregrinacion a Wirikuta, Eusebio Lopez Carrillo; com a
colaborag¢do de Ari Rajsbaum Gorodezky e Julio Ramirez De la Cruz; e a edicdo de Lilia Cruz
Gonzalez e Guillermo Espinosa Velasco; México 2006.
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Instituto Interamericano de Cooperacao para a Agricultura

Fundado em 1942, o Instituto Interamericano de Cooperagdo para a Agricultura
(IICA) ¢ o organismo especializado do Sistema Interamericano para o setor
agropecuario e os territorios rurais. Incentiva, promove e apdia os esfor¢os dos
Estados membros por alcangar o desenvolvimento sustentavel da agricultura e a
prosperidade das comunidades rurais.

O IICA aprovou em 2006 um novo plano de médio prazo para o periodo 2006-2010, adequou sua
programacdao anual e seus orcamentos e atualizou as agendas nacionais e regionais de
cooperacgdo, ajustando-as a sua missdo de prestar cooperagdo técnica inovadora aos Estados
membros, com vistas & promog¢do de um desenvolvimento sustentavel em beneficio dos povos
das Américas.

O IICA continuou a incentivar o Plano AGRO 2003-2015 como acordo hemisférico sobre os
objetivos e agdes estratégicas da agricultura e da vida rural das Américas para esse periodo.
Também focalizou suas atividades nas trés areas de trabalho definidas na Reunido Ministerial de
Guayaquil (2005): a promog¢ao de uma politica de Estado para a agricultura e a vida rural, o
desenvolvimento de um sistema de informagdo para o acompanhamento e avaliacdo do Plano
AGRO no periodo 2003-2007 e o ajuste das estratégias regionais para sua implementagdao. O
Instituto, como Secretaria do processo ministerial e da Reunido Ministerial, salientou a promocao
da continuagdo do processo ministerial, a integragao regional no ambito do processo ministerial
hemisférico e a articulagdo desse processo com o das Cupulas das Américas.

Quanto a cooperacdo técnica hemisférica, o IICA concentrou-se em 2006 em seis prioridades
estratégicas: 1. reposicionamento da agricultura e da vida rural; ii. promog¢do do comércio e da
competitividade do agronegocio; iii. fortalecimento dos sistemas de sanidade agropecuaria e
inocuidade dos alimentos; iv. promo¢ao do manejo sustentavel dos recursos naturais e do meio
ambiente; v. fortalecimento das comunidades rurais mediante a aplicacdo de um enfoque
territorial; e vi. promocgao da tecnologia ¢ da inovacao para a modernizacdo da agricultura ¢ da
vida rural.

No ambito dessas prioridades destaca-se o esfor¢o institucional por reposicionar a agricultura por
meio dos estudos de sua contribui¢do real para a economia e a realizagdo de foruns técnicos e
encontros internacionais, entre eles o “Dia do IICA na OEA”.

Ressalte-se o fortalecimento da capacidade empresarial ¢ da competitividade dos pequenos e
médios produtores do Equador, México, El Salvador, Honduras, Nicaragua, Haiti, Guatemala,
Panama ¢ Barbados, gragas a realizacao de seminarios, workshops ¢ estudos, a aplicagdo da
metodologia de plataformas de exportacdo e a publicagdo de documentos técnicos destinados aos
exportadores atuais e potenciais, entre outras agoes.

Com apoio do IICA, os Estados membros conseguiram melhor defender seus interesses no
Comité de MSF da OMC, ao mesmo tempo incorporando o tema como prioridade em suas
agendas. Nesse sentido, o Instituto contribuiu para a modernizacdo dos servigos sanitarios
mediante a aplicacdo do instrumento “Desempenho, Visdo e Estratégia (DVE)”. Além de
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aumentar a capacidade dos paises no que se refere a MSF, o IICA implementou uma resposta
coordenada para a gestdo de situacdes de emergéncia ante a ameaga de doengas transfronteirigas
como a gripe aviaria.

O trabalho em territorios rurais das Américas focalizou processos de fortalecimento institucional,
de capacitacdo técnica e de formulacdo de politicas para o desenvolvimento rural com enfoque
territorial, principalmente no México, Brasil e Colombia. Na Costa Rica, Honduras, Guatemala e
Chile foram selecionados territorios para a aplicacdo desse enfoque e no Chile, Paraguai,
Argentina e Uruguai realizaram-se estudos de caracterizacao da agricultura familiar.

A relevancia do tema tecnologia e inovacao levou o IICA a contribuir para a implementacao do
projeto mundial ‘“Avaliacdo Internacional do Papel da Ciéncia e da Tecnologia no
Desenvolvimento”. O Instituto incentivou, por meio da Secretaria Técnica de FORAGRO, o
dialogo hemisférico para a formulacao de politicas tecnoldgicas. Também apoiou a consolidacao
do FONTAGRO como mecanismo para o financiamento da pesquisa regional e, mediante os
programas cooperativos para a inovacao tecnologica (PROCI), continuou a fortalecer a
cooperagdo reciproca entre paises das cinco regioes.

O Instituto abrigou duas novas iniciativas hemisféricas. Uma delas se relaciona com a
agroenergia ¢ os biocombustiveis e a outra consiste no Programa Hemisférico de Biotecnologia e
Biosseguranga. Com referéncia a primeira, o Comité Executivo do IICA aprovou a “Estratégia
para a constru¢do de uma plataforma de cooperacdo horizontal sobre agroenergia e
biocombustiveis”. A segunda apresentou progresso significativo na defini¢do de necessidades
em biotecnologia, na formulagdo de iniciativas regionais, na coordenag¢do de redes e no
estabelecimento de linhas de trabalho com organismos especializados.

Em matéria de informacdo, hoje os paises dispdem de maior acesso a fontes relevantes e
atualizadas e partilham suas experiéncias por meio do sistema de informacdo INFOAGRO
(www.infoagro.net), constituido por diversos modulos (comércio, agronegdcios, tecnologia,
biotecnologia, sanidade, desenvolvimento rural e agroindustria), e do Sistema de Informagdo e
Documentagdo Agropecuario das Américas — SIDALC — (www.sidalc.net), de que participam 21
paises e 141 instituigdes.

No ambito da cooperacdo técnica regional, na Regido Andina definiu-se como prioridade o
fortalecimento dos sistemas e instituigdes de sanidade agropecudria e inocuidade dos alimentos
(SATIA) e de biotecnologia, o que levou o IICA a destacar em sua agenda a capacitacdo humana e
institucional para fortalecer os sistemas nacionais de SAIA e colocar em funcionamento uma rede
virtual de tracabilidade nessa regido. Também foram desenvolvidas iniciativas para a
implementacdo de medidas de prevencdo, controle e erradicacdo de doencas e pragas de
importancia econdmica e social e executadas agdes regionais para fazer frente a ameaga de
doengas e pragas transfronteiricas, tais como a gripe avidria, a febre aftosa e a mosca-das-frutas.

Na regido do Caribe, o Instituto continuou a desempenhar um papel de lideranca nas acdes da
Secretaria da Alianga para o Desenvolvimento Sustentdvel da Agricultura e do Meio Rural
(Alianga), da Associagdo do Agronegédcio do Caribe (CABA) e de outras organizagdes. Ao
mesmo tempo prestou apoio a Iniciativa Jagdeo, destinada a incentivar agdes para superar as
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limitagdes que enfrentam o desenvolvimento e a diversificagdo agricola no Caribe. Também
como preparagdo para o possivel surgimento da gripe aviaria, o Instituto realizou exercicios de
simulagdo na Republica Dominicana e Jamaica, com apoio da FAO e do USDA/APHIS, e
desempenhou fun¢do importante na implantacao da estratégia de combate de espécies invasoras.

Na regido central, no ambito do Plano de A¢do para o Desenvolvimento Agropecuario e Rural
assinado pelos presidentes da América Central e México, e gragas ao esforco coletivo publico-
privado e de organizagdes regionais e internacionais, foi realizado o Terceiro Forum
Internacional do Agronegocio de Frutas Tropicais. Quanto a SAIA, avaliou-se o grau de
preparagdo dos paises centro-americanos ante o eventual surgimento da gripe aviaria, juntamente
com o Organismo Internacional Regional de Sanidade Agropecudria (OIRSA) e a Federagdo de
Avicultores da América Central (FEDAVICAC). Com essas organizagdes regionais também se
apoiou a elaboragdo do Plano de Inocuidade no Setor Avicola Centro-Americano. Quanto ao
desenvolvimento tecnoldgico agropecuario, por intermédio do funcionamento do Sistema de
Integracdo Centro-Americano de Tecnologia Agricola (SICTA), apoiou-se o fortalecimento e a
articulacdo dos institutos nacionais de pesquisa agropecuaria € os sistemas de pesquisa e
transferéncia de tecnologia agropecuaria.

Na regido norte, o IICA dedicou-se ao intercdmbio com paises da América Central, Caribe e
outras regides da experiéncia acumulada pelo México em matéria de negociagdes e administragao
do componente agricola dos tratados comerciais. Tal como em outras regides, o Instituto
desempenhou papel fundamental nos esforcos cooperativos para enfrentar a ameaca que
representa o possivel surgimento da gripe aviaria. Continuou-se, ademais, a prestar apoio
constante aos paises para reduzir ou eliminar o risco da mosca-das-frutas, da febre aftosa e da
encefalopatia espongiforme bovina. Por outro lado, a assinatura de um memorando de
entendimento com a Organizagdo da Industria Biotecnologica (BIO) abriu um importante espaco
para o didlogo e a cooperagdao num tema da maior relevancia mundial.

Na regido sul, o IICA continuou a apoiar o Conselho Agropecuario do Sul (CAS), por meio da
Secretaria Técnica e mediante agdes de cooperacdo com os 6rgios assessores do CAS, como a
REDPA, o GINA-Sul, o PROCISUR ¢ as secretarias do Comité Veterinario Permanente e do
Conselho de Sanidade Vegetal. Por outro lado, incentivou a concretizagdo de uma estratégia
regional de preparagdo ante a ameaca da gripe aviaria e, juntamente com o Centro Pan-
Americano de Febre Aftosa, prestou colaboragdo na definicdo das necessidades de capacitacao
para diagnosticar a doeng¢a na regido. O Instituto também apoiou o Foro Regional de Faculdades
de Agronomia do MERCOSUL Ampliado. Além disso, continuou a prestar assisténcia na
adaptacdo dos programas de estudo da educacdo superior as necessidades do setor produtivo
agricola e nos processos de auto-avalia¢do das carreiras de agronomia e de medicina veterinaria,
planejamento estratégico e projetos curriculares em varios paises da regido. Finalmente, o IICA
colaborou na formulacdo de projetos de apoio ao CAS e promoveu sua apresentacdo a
organizagdes financeiras internacionais.

Por outro lado, mediante a implementacdo das agendas nacionais de cooperacdo o Instituto
colaborou de maneira significativa com os paises nas areas de intervengdo ja citadas, com
destaque para a capacitagdo, a formulacdo de projetos, a modernizagdo institucional e o
fortalecimento do didlogo e da integragdo regional e hemisférica.
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Reconhecendo a importincia do trabalho coordenado com outras organizagdes, o IICA
intensificou a estratégia de trabalho, entre outras, com a FAO, OEA, BID, OPAS, CEPAL,
COSUDE, OIE, Biotechnology Industry Organization, Associagdo Publica de Direitos de
Propriedade Intelectual, US Grain Council, Universidade Internacional da Florida, Instituto de
Pesquisas em Politicas Rurais (RUPRI), American Agri Women e AIBDA.
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IV. OUTROS ORGAOS INTERAMERICANOS



Comissdo Juridica Interamericana

A Comissao Juridica Interamericana ¢ um dos 6rgaos por meio dos quais a OEA
realiza os seus fins (artigo 53 da Carta). O Capitulo XIV da Carta define sua
composi¢ao, atribuigdes e fungdes da seguinte maneira: serve de corpo consultivo
da Organizag¢do em assuntos juridicos; promove o desenvolvimento progressivo e
a codificagdo do Direito Internacional; e analisa os problemas juridicos referentes
a integragdo dos paises, com vistas ao desenvolvimento do Hemisfério.

A Comissao Juridica Interamericana realizou em 2006 dois periodos ordinarios de sessdes, 0
primeiro em Washington, D.C., sede da OEA, de 20 a 31 de margco, e¢ o segundo em sua sede, no
Rio de Janeiro, de 7 a 25 de agosto. Em ambas as sessdes constaram da agenda da Comissao
Juridica os seguintes temas: Tribunal Penal Internacional; aspectos juridicos da interdependéncia
da democracia e do desenvolvimento econdmico e social; preparacdo da comemorac¢do do
Centenario da Comissdo Juridica Interamericana; Sétima Conferéncia Especializada
Interamericana sobre Direito Internacional Privado (CIDIP-VII); consideragdes sobre a tarefa de
codificar e uniformizar o Direito Internacional nas Américas; direito da informagdo: acesso a
informacdo e dados pessoais e sua protecdo; principios de ética judicial; aspectos juridicos da
seguranca interamericana; o esforco conjunto das Américas no combate a corrupgdo e a
impunidade; acompanhamento da aplicagdo da Carta Democratica Interamericana; elaboracao de
um Projeto de Convencdo Interamericana contra o Racismo e Toda Forma de Discriminacdo e
Intolerancia; e reflexdes sobre os desafios da Comissdo Juridica Interamericana. Sobre todos
esses temas aprovou relatorios e resolugdes.

A Comissao foi constituida em 2006 pelos seguintes membros: Jaime Aparicio (Bolivia), José
Manuel Delgado (Venezuela), Alonso Gomez-Robledo (México), Mauricio Herdocia
(Nicaragua), Jean-Paul Hubert (Canadd), Galo Leoro (Equador), Luis Marchand (Peru), Antonio
Pérez (Estados Unidos), Jodo Grandino Rodas (Brasil), Ana Elizabeth Villalta (El Salvador) e
Eduardo Vio (Chile). Em virtude da renuncia do Doutor Jos¢ Manuel Delgado, em 12 de outubro
de 2006, o Conselho Permanente da OEA elegeu o Doutor Freddy Castillo Castellanos
(Venezuela) para concluir o periodo que deixou inconcluso apos sua rentincia. Também no
decorrer do Trigésimo Sexto Periodo Ordinario de Sessdoes da Assembléia Geral da OEA (Sao
Domingos, junho de 2006) foram eleitos membros da Comissdao Juridica os Doutores Hyacinth
Evadne Lindsay (Jamaica), Jorge Palacios Treviiio (México) e Ricardo Seitenfus (Brasil). O
mandato desses trés membros iniciou-se em 1° de janeiro de 2007 e se estenderad por quatro anos.
Os membros que deixaram a Comissdo Juridica Interamericana em 31 de dezembro de 2006
foram os Doutores Alonso Gomez-Robledo, Luis Marchand e Jodo Grandino Rodas.

O Doutor Mauricio Herdocia, na qualidade de Presidente da Comissao Juridica Interamericana,
apresentou a Assembléia Geral o Relatorio Anual das atividades desenvolvidas por esse 6rgao em
2005. Em representacdo da Secretaria-Geral prestaram apoio técnico e administrativo a
Comissao Juridica Interamericana os Doutores Jean-Michel Arrighi, Diretor do Departamento de
Assuntos Juridicos Internacionais, Dante M. Negro, Diretor do Escritorio de Direito
Internacional, e Manoel Tolomei Moletta, Oficial Juridico Principal da Comissao Juridica
Interamericana.



Em 2006 a Comissao Juridica Interamericana comemorou cem anos de existéncia, o que motivou
a realizagdo de diversas festividades, dentre as quais cumpre salientar a sessdo solene do
Conselho Permanente, em margo de 2006, com a presenga dos membros da Comissdo Juridica, e
os atos comemorativos realizados no més de agosto em sua sede, na cidade do Rio de Janeiro.

Finalmente, a Comissao Juridica Interamericana, com a coordenacdo do Escritorio de Direito
Internacional do Departamento de Assuntos Juridicos Internacionais, organizou o Trigésimo
Terceiro Curso de Direito Internacional, de 31 de julho a 25 de agosto de 2006, com a
participagdo de 26 professores de diferentes paises da América e Europa, 30 bolsistas da OEA
escolhidos entre mais de 100 candidatos e 11 alunos que financiaram os custos de sua
participag¢do. O tema central do curso foi “O Direito Internacional nas Américas: Centendrio da
Comissao Juridica Interamericana”.
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Comissao Interamericana de Direitos Humanos

A Comissao Interamericana de Direitos Humanos (CIDH) foi criada por resolucao
da Quinta Reunido de Consulta dos Ministros das Relagdes Exteriores, realizada
em Santiago, Chile, em 1959. Foi formalmente instalada em 1960, quando o
Conselho da Organizagdo aprovou seu Estatuto. Seu Regulamento, aprovado em
1980, foi modificado em varias ocasides, a ultima delas em 2000.

A Comissao Interamericana de Direitos Humanos ¢ um dos 6rgdos do Sistema Interamericano
responsaveis pela promogao e protecao dos direitos humanos. Seus sete membros, eleitos pela
Assembléia Geral, exercem suas fun¢des em carater individual, por um periodo de quatro anos, e
podem ser reeleitos uma so vez.

Periodos de sessdes

A Comissao Interamericana de Direitos Humanos se reuniu em trés ocasides em 2006: no
Centésimo Vigésimo Quarto Periodo Ordinario de Sessdes, de 27 de fevereiro a 17 de margo de
2006; no Centésimo Vigésimo Quinto Periodo Extraordinario de Sessdes, na Guatemala, de 17 a
21 de julho de 2006; e no Centésimo Vigésimo Sexto Periodo Ordinario de Sessdes, de 16 a 27
de outubro de 2006.

e Centésimo Vigésimo Quarto Periodo Ordinario de Sessdes

No Centésimo Vigésimo Quarto Periodo Ordinario de Sessdes a Comissdo constituiu sua mesa
diretora da seguinte maneira: Evelio Fernandez Arévalos, Presidente; Paulo Sérgio Pinheiro,
Primeiro Vice-Presidente; e Florentin Meléndez, Segundo Vice-Presidente. Também constituem
a CIDH os comissarios Clare K. Roberts, Freddy Gutiérrez Trejo, Victor Abramovich e Paolo
Carozza. A CIDH também designou o Doutor Ignacio Alvarez, de nacionalidade venezuelana,
Relator Especial para a Liberdade de Expressao.

Com relagdo ao sistema de casos individuais, os relatorios aprovados incluem 27 de
admissibilidade, trés de inadmissibilidade, 15 de mérito, oito de solucdo amistosa ¢ 16 de
arquivamento. A Comissao Interamericana discutiu e aprovou o “Relatdrio sobre a situagdo das
defensoras e defensores de direitos humanos nas Américas”. Também realizou 61 audiéncias
relativas a casos e petigdes individuais, medidas cautelares e situagdes gerais e especificas de
direitos humanos em diferentes Estados e regides. Com relagdo as audiéncias de carater geral,
recebeu-se informacao sobre a situacao na Bolivia, Coldmbia, Guatemala, Haiti, México, Peru e
Venezuela, bem como sobre situagdes especificas nos Estados Unidos, Nicaragua e Brasil.

Foram realizadas mais de 40 reunides de trabalho relativas a diversos paises. As reunides
abordaram varios casos e peticdes, principalmente em fase de solugdo amistosa ou de
acompanhamento, bem como medidas cautelares. As questdes abordadas nesse ambito
referiram-se a Argentina, Bolivia, Chile, Colombia, Honduras, México, Nicardgua, Paraguai,
Peru e Venezuela.
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Os aspectos temdticos sobre os quais a Comissdo recebeu informag@o no decorrer desse periodo
de sessoes disseram respeito a grupos vulneraveis, tais como os povos indigenas, as mulheres, as
pessoas privadas de liberdade, os trabalhadores migrantes e as criangas e adolescentes.

e 125° periodo extraordinario de sessoes

Atendendo a convite do Governo da Guatemala, a Comissao Interamericana realizou nesse pais
seu Centésimo Vigésimo Quinto Periodo Extraordinario de Sessdes, de 17 a 21 de julho de 2006.
Na ocasido, a CIDH conduziu reunides protocolares com altas autoridades do Estado, presidiu
dez audiéncias sobre temas e situagdes importantes na agenda de direitos humanos da América
Central e manteve dois dias de sessdes internas. Paralelamente, os membros da Comissdo
participaram de uma série de atividades de promogdo do sistema interamericano de direitos
humanos.

A realizagdo de um periodo de sessoes fora da sede foi fundamental para que a Comissao tivesse
acesso a um espaco de didlogo direto no territorio de um dos paises membros, com funcionarios do
governo e importantes atores da sociedade civil, bem como para que se fortalecesse seu papel de
promogao e capacitacdo em direitos humanos. A Comissdo também teve a oportunidade de realizar
duas audiéncias sobre casos individuais e nove de carater geral ou tematico.

No decorrer das sessoes internas, realizadas em Antigua, a Comissdo aprovou um total de 18
projetos de relatorio sobre casos individuais: um sobre publicagdo, trés em cumprimento ao artigo
50, sete de admissibilidade e sete de decisdes de arquivamento.

e 126° periodo ordinario de sessoes

O Centésimo Vigésimo Sexto Periodo Ordinario de Sessdes teve a duragcdo de duas semanas, no
decorrer das quais foi cumprido um programa de trabalho dedicado principalmente ao estudo e
revisdo de peticdes e casos referentes a diferentes Estados do Hemisfério. Dos relatérios
aprovados constam 17 de mérito, 23 de admissibilidade, 11 de inadmissibilidade, dois de solucao
amistosa e quatro de arquivamento. A Comissdo realizou 48 audiéncias sobre casos e peti¢cdes
individuais pendentes e sobre situacdes gerais de direitos humanos em vdarios Estados do
Hemisfério. Também aprovou emendas ao seu Regulamento e normas de procedimento para a
designacgao de relatores especiais.

No decorrer das audiéncias, receberam-se informagdes genéricas sobre a situacdo em Cuba,
Chile, Haiti e Venezuela. Realizaram-se ao mesmo tempo audiéncias sobre temas ou situacdes
especificas relativas a Estados membros da Organizagdo. A Comissao recebeu informagdes
relacionadas com a Coldmbia, Peru, Brasil e México, bem como sobre a situagdo das pessoas que
residem na fronteira entre Equador e Colombia. Os assuntos de carater tematico sobre os quais a
Comissdo recebeu informagdo nesse periodo de sessdes compreendem diferentes aspectos da
situacdo das mulheres, das pessoas privadas de liberdade e dos direitos da infancia.

Na semana de audiéncias foram realizadas 23 reunides de trabalho referentes a diversos paises.

As questdes entdo abordadas referiram-se a Argentina, Bolivia, Chile, Colombia, Guatemala,
México, Paraguai e Peru.
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Finalmente, no referido periodo de sessdes, o Secretario-Geral da OEA, José Miguel Insulza,
apresentou o “Relatorio sobre a situacao das defensoras e defensores de direitos humanos nas
Américas”.

Visitas

No primeiro semestre de 2006 foram efetuadas quatro visitas a Colombia para acompanhamento
do processo de desmobilizacdo desse pais, conforme o mandato disposto na resolugdo CP/RES.
859 (1397/04) do Conselho Permanente da OEA, em que se insta a CIDH a que preste servigos
de assessoramento & MAPP/OEA. Também no dmbito desse assessoramento, funcionarios da
Secretaria Executiva visitaram o pais em duas oportunidades.

A convite do Governo da Bolivia a Comissao visitou esse pais de 12 a 17 de novembro, a fim de
observar a situacao geral dos direitos humanos. Durante a visita a Comissdo se reuniu com altas
autoridades do Estado e com numerosas organizagdes da sociedade civil. Também visitou os
centros penitenciarios de Chonchocorro, San Pedro e Orientacion Femenina Obrajes.

De 7 a 13 de agosto a Comissdo esteve na Republica Dominicana, em visita presidida pelo
Comissario Florentin Meléndez na qualidade de Relator Especial sobre os Direitos das Pessoas
Privadas de Liberdade. Posteriormente, de 20 a 22 de setembro, o Relator Meléndez visitou Sao
Paulo, Brasil, para verificar a situagdo de pessoas privadas de liberdade que sdo beneficiarias de
medidas provisdrias ordenadas pela Corte Interamericana de Direitos Humanos. De 1° a 9 de
dezembro realizou uma visita de trabalho a Argentina, na qual foram mantidas reunides com altas
autoridades e membros de organizagdes da sociedade civil.

Finalmente, o Comissario Paolo Carozza, Relator para o Peru, visitou Lima a trabalho, de 11 a 14
de dezembro de 2006, ocasido em que manteve entrevistas com altos funcionarios do Estado
peruano, bem como com um amplo nimero de organizagdes da sociedade civil e de afro-
descendentes e de organizacdes e comunidades indigenas. Manteve entrevistas também com
académicos e ex-integrantes da Comissao da Verdade e Reconciliacao.

Outras atividades

As relatorias tematicas da CIDH continuaram em 2006 a desenvolver atividades de protecdo e
promocao de direitos humanos, bem como de assessoramento aos Estados membros nessa area.
Em especial, a CIDH continuou a assessorar tanto o Grupo de Trabalho Encarregado de Elaborar
o Projeto de Declaragdo Americana sobre os Direitos dos Povos Indigenas quanto o Grupo de
Trabalho sobre o Projeto de Convengdo Americana contra o Racismo e Toda Forma de
Discriminag¢do e Intolerancia, por meio de suas relatorias especializadas nesses temas. A CIDH
aprovou dois relatorios preparados pela Relatoria sobre os Direitos da Mulher, relativos ao acesso
efetivo da mulher a justica, em especial quando tenha sofrido atos de violéncia e discriminagao:
“Acesso a justica: a situacdo da mulher vitima de violéncia” e “A mulher frente & violéncia e a
discriminacao decorrentes do conflito armado na Colémbia”.
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V. OUTRAS ENTIDADES E ORGANISMOS E DEPENDENCIASAUTONOMOS E
DESCENTRALIZADOS



A resolugdo AG/RES. 2114 (XXXV-0/05) “Redugdo de desastres naturais e gestdo de riscos”
a criagdo de um orgao consultivo conjunto (OC) da Comissao de Seguranca Hemisférica
¢ da Comissdo Executiva Permanente do CIDI (CEPCIDI) com as seguintes fungdes

decidiu
(CSH)

Comisséo Interamericana de Reduc¢édo dos Desastres Naturais

A Comissao Interamericana de Redugdo de Desastres Naturais (CIRDN) foi criada
pela Assembléia Geral mediante a resolugdo AG/RES. 1682 (XXIX-0O/99) para
enfrentar os problemas relacionados com os desastres naturais e para servir de foro
principal a Organizagdo dos Estados Americanos (OEA) na andlise deste tema em
coordenagdo com as organizagdes nacionais competentes.

principais:

Fundo

O Fundo Interamericano de Assisténcia para Situacdes de Emergéncia (FONDEM) foi criado
pela Assembléia Geral mediante a resolucdo AG/RES. 1327 (XXV-0/95) para prestar auxilio
disponivel de natureza social, humanitaria, material, técnica e financeira a qualquer Estado
membro da Organizacdo que esteja ameagado ou tenha sofrido uma situacdo de emergéncia

a. Trabalhar na implementacdo imediata das recomendagdes do Conselho
Permanente estabelecidas nas “Recomendacdes da Comissdo de Seguranga
Hemisférica sobre Reducdo de Desastres Naturais e Gestdo de Riscos” (CP/CSH-

718/05);

b. Examinar os Estatutos do Fundo Interamericano de Assisténcia para Situagdes de
Emergéncia (FONDEM) e do CIRDN e propor as modificagdes necessarias para
criar uma Unica comissdo interamericana permanente destinada a abordar os

desastres naturais e outros desastres.

c. Convocar uma reunido de organismos de preparagao para casos de desastre com a
participagdo de peritos governamentais, instituigdes sub-regionais do setor e
peritos internacionais para intercambiar experiéncias ¢ métodos de analise da
vulnerabilidade e risco e do custo e beneficio de investir na reducao dos desastres

naturais; e

d. Desenvolver uma metodologia de financiamento orientada especificamente a

prevengdo de desastres naturais e a reconstrugdo e recuperagao caso ocorram.

Interamericano de Assisténcia para Situagdes de Emergéncia

ocasionada por desastres naturais ou esteja passando pela mesma.

No periodo abrangido por este relatério e em resposta a diversos desastres naturais na regiao, a
Secretaria-Geral da OEA realizou as seguintes contribuicdes em dolares dos Estados Unidos,

provenientes deste Fundo:

2006

Bolivia US$30.000
Suriname US$10.000
Equador US$10.000

US$50.000



Centro de Estudos da Justica das Américas

O Centro de Estudos da Justica das Américas foi criado pela Assembléia Geral
como entidade intergovernamental com autonomia técnica e operacional. Tem
por objetivo promover o aperfeicoamento dos recursos humanos, o intercambio de
informacdes e outras formas de cooperagdo técnica, bem como o apoio aos
processos de reforma e modernizagdo dos sistemas de justica na regido.

Reforma da justica nas Americas
e Promocao de reformas judiciais na regido

Seminario Interamericano sobre Governo Judicial. Teve por objetivo iniciar uma discussdo no
ambito regional sobre os aspectos compreendidos no governo e na direcdo das instituigdes
judiciais, bem como sobre as alternativas institucionais mais adequadas para assumir essas
atividades, analisando, para essa finalidade, as experiéncias existentes globais e regionais.

Quarto Semindrio Interamericano sobre Gestdo Judicial. Teve por objetivo analisar os avangos
tedricos e as experiéncias inovadoras dos paises da regido relacionados com a formulagdo dos
pressupostos judiciais como instrumentos estratégicos de gestdo, o manejo dos recursos humanos
e a geracao e uso de informagdes para apoiar a tomada de decisdes nos sistemas judiciais.

e Estudos

Relatorio sobre o cumprimento dos mandatos das Cupulas das Américas. Teve por objetivo
analisar os mandatos constantes das diversas Clpulas das Américas relacionados com reformas
legislativas para o desenvolvimento e modernizacdo do setor da justica e seu grau de
cumprimento pelos paises da regiao.

Estudo Comparativo das Reformas Judiciais na América Latina. Teve por objetivo conhecer os
resultados dos esforcos envidados em paises representativos da regido para reformar os sistemas
judiciais, com a finalidade de tirar licdes uteis para apoiar o processo politico apods as reformas e
as acdes das entidades de cooperagdo internacional.

e Qutras atividades

Assisténcia técnica ao sistema judicial do Haiti. Teve por objetivo prestar assisténcia técnica ao
Governo do Haiti no melhoramento de seu sistema legal ou judicial. Nesse campo e com base
nas observagdes da visita realizada por um representante do CEJA ao Haiti, em dezembro de
2006, serdo fixadas em 2007 as principais diretrizes a serem seguidas na prestacdo do
mencionado apoio técnico.

Assessoramento a Comissao de Estado de Justica da Republica do Panama. Teve por objetivo

formular recomendagdes para a aplicagdo das 27 propostas constantes do relatério “Pacto de
Estado pela Justica” que a Comissao elaborou em 2005.
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Apoio especifico a reforma da justica criminal
e Projetos piloto para o melhoramento da implementacdo das reformas processuais penais

Té&m por objetivo fortalecer o sistema acusatério por meio da introducao da oralidade nas etapas
preparatorias. Foram executados em Mar del Plata, Buenos Aires e Cérdoba.

e Estudos empiricos da reforma processual penal

Atualizacdo do Projeto de Acompanhamento: estudo, publicacdo e divulgacdo. Teve por objetivo
avaliar os processos de implementacdo da reforma processual penal nos paises nao
compreendidos nos estudos similares anteriormente realizados (Argentina, Bolivia, Nicaragua,
Colombia, Costa Rica, Equador, Republica Dominicana ¢ Guatemala), bem como as inovagdes
posteriores em alguns em que de fato foram abordados, mas em que houve mudancas relevantes.

Relatorio sobre a Implementagdo do Sistema Acusatorio do Estado de Nuevo Leon. Teve por
objetivo identificar as virtudes e as deficiéncias da mudanca de modelo processual em Nuevo
Leon e documenta-la para divulgacao em todo o México.

Estudo “Modelos de Gestdo no Ministério Publico para as primeiras coordenagdes com as
policias no ambito da reforma processual penal. Estudo de quatro experiéncias em Santiago,
Chile”. Teve por objetivo analisar os modelos de gestdo das promotorias regionais centro, norte,
sul, leste e oeste da Regido Metropolitana de Santiago, Chile, implementados para as primeiras
instrucdes dos promotores aos policiais, em virtude da vigéncia do novo Codigo Processual
Penal.

A Violéncia de Género e a Reforma Processual Penal em Cérdoba, Argentina. Estudo empirico
que permitira diagnosticar o progresso ja alcancado na consideracao de delitos, com especial
aten¢do ao tema género e aos desafios que persistem nessa area.

Reforma Processual Penal e Povos Indigenas. Teve por objetivo definir em que medida a
reforma processual penal foi “sensivel” aos problemas apresentados pela diversidade cultural em
matéria de justi¢a penal.

Mesa-redonda “Seguranga do cidaddo e reforma processual penal”. Permitiu que fossem
analisados e debatidos os aspectos mais importantes da relacdo da reforma processual penal com
a instauracdo da seguranca do cidaddo e a reducdo do fendmeno delituoso e a contribuicdo da
referida reforma para essas questdes, bem como encaminhar propostas de focalizacdo e
desenvolvimento do tema no Chile e outros paises da regido, levando em conta algumas
experiéncias globais positivas.

e Capacitagdo

Programa Interamericano de Formagdo de Capacitadores para a Reforma Processual Penal
(terceira versdo). Teve por objetivo melhorar os resultados dos processos de reforma da justica
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penal na regido mediante a capacitacdo de um grupo relevante de lideres e a realizacdo de
atividades que reproduzam essa capacitagao em seus respectivos paises.

A gestao do novo sistema de justica criminal chileno. Anélise e observagdo pratica. Teve por
objetivo possibilitar que as delegacdes estrangeiras visitantes experimentassem o0
desenvolvimento da reforma processual penal chilena e entendessem sua ldgica e dinamica, tanto
judicial quanto administrativa, de implementagdo e gestdo.

Curso “A gestdo do novo sistema de justiga criminal chileno. Andlise e observagdo pratica”.
Visita de delegagdo de Durango, México. Teve por objetivo transmitir conhecimentos e
habilidades indispensaveis as pessoas que desempenham ou tém o potencial para desempenhar
papéis de destaque na implementacao de processos de reforma da justica criminal na América
Latina.

Curso “A situagdo da justica nas Américas: desafios e oportunidades de acesso para as maiorias”.
Teve por objetivo apresentar uma visdo da situacdo da justica na regido e relaciond-la com a
perspectiva do Banco Interamericano de Desenvolvimento e sua experiéncia pratica no que se
refere a formulagdo, administragdo e execugdo de programas de justica.

Apoio especifico a reforma da justica civil

e Estudos

Tém por objetivo definir metodologias e instrumentos para avaliar a situacdo dos paises em que
tenham sido envidados esfor¢os legislativos relevantes em matéria de identificagdo e pensdes
alimenticias, mas cujos resultados sejam pobres em virtude de problemas de funcionamento
operacional dos sistemas de justica.

e Atividades de capacitacao

Semindrio sobre Oralidade e Justica Civil. Tem por objetivo transferir conhecimentos tedricos e
praticos sobre um sistema de litigio arbitral na area civil.

Intercambio de Experiéncias com o EUROsociAL. Tem por objetivo conhecer as experiéncias de
reformas da justica civil na Espanha, Franca e Inglaterra.

Semindrio “Experiéncias Internacionais em Reforma da Justica Civil”. Tem por objetivo
apresentar, analisar e debater os aspectos mais relevantes da contribui¢do da experiéncia
espanhola, francesa e inglesa no contexto da discussdo da reforma da justica civil no Chile.

Fortalecimento dos sistemas de informacao e gestdo na administragdo de justica
O CEJA continuou a executar a¢des destinadas a melhorar a qualidade dos sistemas judiciais e a
incentivar o uso da informag¢ao na tomada de decisdes no setor. Prova das realizagdes que se vém

consolidando ¢ a adaptacdo, pela Corte Suprema da Costa Rica, dos parametros estatisticos
fixados pelo CEJA em seus manuais “Cifrar e Decifrar”. A Corte Suprema da Costa Rica
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publicou uma primeira versao completa de seus indicadores judiciais com essa metodologia, com
informagdes até o ano de 2005.

e Desenvolvimento de sistemas de informacao judicial

Indice de Acessibilidade & Informagao Judicial Via Internet. Segunda versdo. Teve por objetivo
avaliar a qualidade e o volume de informagao que o Poder Judiciario e o Ministério Publico dos
34 paises membros da OEA publicam em suas paginas na Web, a fim de classifica-los de acordo
com esse critério.

Estatisticas judiciais em matéria penal para a Guatemala, primeira parte. Teve por objetivo
estabelecer uma linha de base para medir o impacto que o programa de melhoramento de
administracao da justi¢a penal da USAID tera na Guatemala, tomando como base o ano de 2004.

e Desenvolvimento de sistemas de gestao

O “Estudo comparado sobre gestdo or¢amentaria e gestdo administrativa de cortes e tribunais e o
tratamento estatistico da informagao sobre o funcionamento do sistema judicial” foi elaborado
pela Secretaria de Reforma do Poder Judiciario do Brasil. Seu objetivo foi apoiar o Conselho
Nacional de Justica do Brasil (CNJ) em sua consolidacdo institucional e na definicdo de sua
agenda de trabalho, mediante uma andlise global das conseqiiéncias que as diferentes decisdes
que a ele competem possam ter no desempenho dos tribunais e mediante uma descri¢gdo de como
decisdes dessa natureza sdo tomadas na Espanha, Portugal, México, Argentina, Colombia e
Chile.

Ac¢do de intercambio “Metodologias e ferramentas para o aperfeigoamento dos processos de
registro, compilagdo, processamento, andlise e divulgacdo de informacgdo estatistica”. Seu
objetivo foi conhecer e adaptar metodologias e ferramentas para aperfeicoar o ciclo de producao
e utilizagdo de informacdo estatistica judicial, tomando como referéncia as experiéncias da
Espanha e Inglaterra.

Assessoramento na formulagdo de um modelo integrado de justica penal na cidade de Cuenca,
Equador. Teve por objetivo formular um modelo integral de justi¢a penal que retna os diferentes
projetos executados até a data.

Outras atividades

e Resumo de outros cursos e workshops ministrados pelo CEJA

O CEJA organizou um grande nimero de cursos ou Workshops a pedido de diversas institui¢des
do setor de justica da regido. Também foi muito intensa sua presenca em semindrios ou
congressos, organizados pelo CEJA ou em que peritos do Centro tenham participado como

expositores. Somados cursos e semindrios, pode-se concluir que o CEJA tomou parte em mais de
1,4 eventos por semana nos primeiros 11 meses do ano.
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e Participacdo em conferéncias, seminarios e outros eventos similares

Além disso, profissionais do CEJA fizeram exposi¢cdes em diversos outros eventos de carater
local ou regional que, privilegiando o formato de forum virtual, significaram uma oportunidade
para a divulgagdo das atividades institucionais, o debate das idéias geradas no Centro e o
fortalecimento das redes de contato.

e (Centro de Informagdo Virtual e Biblioteca Virtual do CEJA

Centro de Informagao Virtual do CEJA (CIV). O CIV ¢ a plataforma virtual mediante a qual o
CEJA pode a disposicdo da comunidade regional toda a informacdo que gera ou coleta, relativa
aos sistemas judiciais.

Biblioteca Virtual do CEJA. Presta informagdes sobre os processos de reforma e modernizagao
da justica, no ambito global e regional, & comunidade interessada das Américas, bem como
oferece espagos para sua divulgagdo e intercambio.

e Publicacdes periddicas e especiais

Boletim Nexos. Oferece um resumo atualizado dos processos de reforma e moderniza¢do dos
sistemas de justica dos paises da América; informa sobre os eventos nessa drea e proporciona
dados de servigo as pessoas e instituigdes envolvidas com esse tema ou nele interessadas.

Revista Sistemas Judiciais. Tem por objetivo promover a discussdo ¢ o intercimbio de
informagdes e experiéncias sobre o funcionamento da justica nos paises das Américas. E
também um canal de divulgacdo dos produtos e atividades do CEJA e das redes com as quais
colabora.

e Publicacdes do CEJA

Procuram causar impacto em publicos que as vezes ndo dispdem de um sistema de Internet
eficiente para transferéncia dos estudos que se encontram disponiveis eletronicamente. No caso
de alguns estudos, o CEJA dispde de edigdes impressas limitadas, que também sdo distribuidas
na regido gratuitamente, mediante pagamento dos custos de remessa. Foram editadas em 2006 as
publicagdes abaixo enumeradas.

“Manual de Defensoria Penal Publica para América Latina y el Caribe”
“Arbitraje y Mediacion en las Américas”

“Desafios del Ministerio Publico Fiscal en América Latina”

“Seguridad Ciudadana Y Reforma Procesal Penal”

“Ceja en un Vistazo”

“Indice de Accesibilidad a Informacion Judicial en Internet”
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Tribunal Administrativo

O Tribunal Administrativo (TRIBAD) foi criado em 22 de abril de 1971, mediante a resolugao
AG/RES. 35 (I-O/71), aprovada na nona sessdo plendria da Assembléia Geral. Tem por fungdo
solucionar as controvérsias que possam surgir entre os membros do pessoal em virtude de
decisdes administrativas, inclusive as relativas ao Plano de Aposentadoria e Pensdes da
Secretaria-Geral.

No Trigésimo Sexto Periodo Ordinario de Sessdoes da Assembléia Geral da OEA, o Tribunal
Administrativo foi representado por seu Secretario, Reinaldo Rodriguez Gallad. Nessa ocasido, o
Doutor Héctor Enrique Arce Zaconeta foi eleito por aclamacao juiz desse 6rgdo até 2012.

Em marg¢o de 2006 o Presidente do Tribunal manteve uma série de reunides com representantes
da Associacdo do Pessoal e do Departamento de Assessoramento Juridico da OEA sobre o
projeto de emendas ao Estatuto e ao Regulamento do Tribunal. Vinculado a esse projeto, a
Secretaria elaborou um novo documento com as possiveis emendas ao Estatuto e ao
Regulamento, que circulou entre os membros do Tribunal para anélise, juntamente com uma série
de relatorios complementares.

Em junho, o juiz Andre Surena presidiu as audiéncias de testemunhas do recurso 284 “Consuelo
Fleming versus Secretario-Geral da OEA”, transmitindo posteriormente copia das transcri¢des
das audiéncias aos membros do Tribunal.

Em agosto, o Tribunal realizou seu Qiiinquagésimo Quarto Periodo Ordindrio de Sessdes. Tendo
convocado a totalidade de seus membros, o Tribunal contou com a presenga dos juizes Agustin
Gordillo (Presidente), Albert Matthew (Vice-Presidente), Alma Montenegro de Fletcher e Andre
Surena. Iniciado o periodo de sessoes, os juizes Albert Matthew e Andre Surena tomaram posse
em seus cargos. Na mesma oportunidade teve lugar o debate oral do recurso 284 com a presenga
dos juizes assistentes, de pessoal da Secretaria do Tribunal, da recorrente e dos representantes
legais das partes interessadas.

Também foram considerados na referida sessdo os seguintes temas: decisdes aprovadas pela
AG/OEA em seu Trigésimo Sexto Periodo Ordinario de Sessdes; o recurso 284, “Consuelo
Fleming versus Secretario-Geral da OEA”; recurso 285, “Jorge Zambrana Vversus Secretario-
Geral da OEA”; comparecimento de todos os membros do Tribunal as sessdes; comemoracao
do trigésimo quinto aniversario do Tribunal; e emendas ao Estatuto e ao Regulamento do
Tribunal. O Secretario informou sobre os resultados quantificaveis do or¢gamento do Tribunal em
2006 e tomou-se nota do orgamento de 2007, disposto na resolucdo AG/RES. 2157 (XXXV-
0/05).

Os juizes também discutiram o recurso 286, “Consuelo Fleming versus Secretario-Geral da
OEA”, relativo a solicitagdo de corre¢do de erro material na sentenga que encerrara o recurso

284, “Consuelo Fleming versus Secretario-Geral da OEA” e decidiram sobre o assunto.

Foram aprovadas em 2006 as resolugdes abaixo.
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e Sentenca 152, aprovada no recurso 284, “Consuelo Fleming versus Secretario-Geral da
OEA” (OEA/Ser.R, TRIBAD/SEN.152).

e Resolugdo 355 (LIV-0O/06). Comparecimento dos seis juizes as sessdes do Tribunal
Administrativo.

e Resolugao 356 (OAS/Ser.R, TRIBAD/RES.356). Solicita¢do de corre¢do de erro material
na sentenca 152.

Por motivo do trigésimo quinto aniversario do Tribunal, foi realizado o seminario “Current
Issues in the Law and Practice of Internacional Administrative Tribunals™. Esse evento contou
com a presenca de representantes dos tribunais administrativos da Organizagdo Internacional do
Trabalho, Conselho Europeu, Organizagdo de Cooperagao e Desenvolvimento Econdmico, Fundo
Monetario Internacional, Banco Mundial e Banco Interamericano de Desenvolvimento. Também
foram convidados os representantes da Associacdo do Pessoal e do Departamento de
Assessoramento Juridico da SG/OEA. Na oportunidade foi apresentado o tomo I do livro
Current Issues in the Law and Practice of Internacional Administrative Tribunals, de que
constam contribui¢des de varios dos presentes ao seminario.

A Secretaria colaborou com o OSIT/OEA no projeto de reestruturacdo e atualizacdo da pagina
eletronica do Tribunal, a fim de oferecer um sistema de busca de documentos mais eficiente e
efetivo que o atual.

A Secretaria, a pedido de seus membros, elaborou os relatérios abaixo mencionados.

e Mecanismo de esgotamento dos recursos internos na SG/OEA.

e Jurisprudéncia de tribunais administrativos internacionais sobre solicitagdo de corregdo
de erros materiais.

e Situagdo atual do Tribunal na SG/OEA apds a OE 05-13 Rev. 2.

O Secretario, além de desempenhar as fungdes que a ele competem, conforme o Estatuto e o

Regulamento do Tribunal, atuou como Secretario Principal de Comissdo no Escritério do
Secretario-Geral Adjunto.
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Fundacéo Pan-Americana de Desenvolvimento

A Fundacdo Pan-Americana de Desenvolvimento (FUPAD), criada em 1962, ¢
uma entidade privada, ndo-governamental e sem fins lucrativos, que atua,
mediante um Acordo de Cooperagdo com a OEA, no apoio a programas de
desenvolvimento e ajuda a vitimas de desastres naturais e crises humanitarias. O
Secretario-Geral ¢ o Presidente da Junta Diretora constituida por 25 lideres do
setor privado provenientes de todo o Hemisfério. O Presidente da Fundagao ¢ o
Embaixador Alexander F. Watson e o Diretor Executivo, John Sanbrailo. Todos
os membros da Junta trabalham voluntariamente, servem de grupo de apoio a
OEA e contribuem em dinheiro e em bens para os programas da Fundagao.

A FUPAD tem por missdo promover o desenvolvimento integral entre os mais necessitados da
América Latina e do Caribe para “criar um Hemisfério de oportunidades para todos”. Essa tarefa
se realiza por meio de aliancas inovadoras com organizag¢des privadas, publicas e sem fins
lucrativos, em apoio as prioridades da OEA. Um dos objetivos mais importantes da Fundagao ¢
fortalecer a sociedade civil da regido e mobilizar doagdes de empresas, pessoas solidérias, grupos
civicos, agéncias e organismos internacionais, tais como a USAID, o Banco Mundial ¢ o Banco
Interamericano de Desenvolvimento, entre outros. Também administra contribuigdes de
entidades governamentais da regido.

O periodo de marco de 2005 a fevereiro de 2006 destacou-se pelas numerosas atividades
desenvolvidas sob a direcdo do Secretdrio-Geral, Jos¢é Miguel Insulza, e do Secretario-Geral
Adjunto, Albert Ramdin. A fim de responder a maior crise humanitaria do Hemisfério, a FUPAD
continuou a proporcionar emprego, capacitagdo técnica e outros servicos a milhares de
deslocados pela violéncia na Colombia e a cultivadores de coca que decidiram abandonar o
cultivo ilicito no pais. Nos ultimos cinco anos, os programas da FUPAD beneficiaram mais de
500.000 colombianos, especialmente a populagdo afro-colombiana e as mulheres e criangas
deslocadas. Nesse ano a FUPAD ampliou seu programa de ajuda aos deslocados na Colombia,
bem como seu programa de desenvolvimento alternativo em zonas cocaleiras do pais, em apoio
as politicas do Governo colombiano e da OEA, desse modo consolidando a democracia por meio
do processo de paz. Com esses propdsitos abriu nove escritérios regionais em zonas de conflito,
tais como Choco, para melhor atender as necessidades da populacdo afro-colombiana e de outros
grupos vulneraveis.

A FUPAD estendeu seu financiamento ao Haiti, para programas de desenvolvimento agricola e
rural, geracdo de emprego, ajuda a vitimas de desastres naturais, reconstrucao de infra-estrutura e
fortalecimento de organiza¢des comunitarias, bem como para o combate ao trafico de pessoas.
Foi iniciado um programa de manejo de lixo e limpeza de ruas, com o propdsito de gerar
emprego em diversos bairros em conflito em Port-au-Prince, em apoio ao processo eleitoral e de
estabilizacdo democratica assessorado pela OEA. Para essa atividade utilizaram-se recursos
proporcionados pela USAID e trabalhou-se com a Fundagdo Yéle Haiti, criada pelo famoso
cantor haitiano Wyclef Jean. Também se conseguiu uma nova doagdo para apoiar um modelo
haitiano de community-driven development financiado pelo Banco Mundial.
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Dentre outras iniciativas da FUPAD no Haiti destaca-se a promogdo de vinculos de cooperacao
entre organizagdes ndo-governamentais na fronteira com a Reptblica Dominicana, como meio de
reduzir conflitos, proteger os direitos humanos e promover o didlogo e a paz. O Diretor da
FUPAD no Haiti apoiou o Secretario-General em temas de desenvolvimento na Reunido de
Doadores Internacionais em Madri, Espanha. Ademais, o Secretario-Geral Adjunto visitou o
programa da FUPAD na fronteira entre o Haiti e a Republica Dominicana, a fim de analisar
projetos.

Na Bolivia, com financiamento do Fundo Produtivo Social (FPS) do Governo ¢ do Banco
Mundial, a FUPAD garantiu financiamento a mais de 190 municipios rurais para projetos de
desenvolvimento e fortalecimento institucional. Também foram ampliadas as atividades de
desenvolvimento comunitario em zonas de conflito para fortalecer o processo democratico do
pais.

Em 2006 as doagoes da FUPAD chegaram a mais de US$4,0 milhdes em equipamentos médico-
dentarios e ferramentas para centros de capacitagdo técnica na Colombia, Costa Rica, Peru,
Uruguai e Venezuela, entre outros, que ajudaram organizagdes comunitarias a ampliar seus
servicos aos beneficiarios de baixa renda que nao dispdem de acesso a servigos basicos. A
Fundagdo continuou a intermediar novas doagdes de equipamentos médico-dentérios, ferramentas
para o desenvolvimento, 6nibus escolares, carros de bombeiros, maquinas € equipamentos para
diversos municipios da regido.

A FUPAD recebeu US$1.460.000 do Banco Mundial para a implementagdo de um projeto de
gestdo de emergéncias em situacdes de desastre, para beneficiar principalmente as vitimas das
inundacdes de Gonaives, Haiti. O projeto Alianga para a Gestdo de Desastres, financiado pelo
OFDA/USAID, foi ampliado e prorrogado, recebendo US$440.000 a serem executados até
janeiro de 2008, em El Salvador, Haiti, Honduras e Republica Dominicana. A Fundagdo
mobilizou US$85.711 para ajuda humanitaria e reconstrugdo em virtude do impacto da atividade
de ciclones e vulcdes em paises como a Bolivia, Equador, Guatemala e Suriname, com o apoio da
OEA, da Rede Interamericana de Redugdo de Desastres Naturais e de doadores privados.

Em apoio a Carta Democratica Interamericana, a Funda¢do ampliou seus esforgos por fortalecer
entidades da sociedade civil em toda a regido, criando vinculos com doadores privados e
governamentais a fim de aprofundar os valores e praticas democraticas nas Américas. Cumpre
salientar que a FUPAD obteve doagdes privadas para ONG na Argentina, Brasil, Honduras e
Peru, entre outros paises.

Também se ampliou a cooperagdo com grupos hispanicos e caribenhos residentes nos Estados
Unidos para canalizar suas remessas comunitdrias para projetos de desenvolvimento,
especialmente em educagdo e agricultura. Com esse proposito, colaborou-se com 30 grupos
latinos e caribenhos nos Estados Unidos, especialmente salvadorenhos e haitianos, obtendo-se
aproximadamente US$2,0 milhdes de dolares em contribuigdes desses grupos e de outros
doadores para projetos em seus paises. Com base nos bem-sucedidos projetos ALCANCE e
Manos Unidas, firmou-se uma alianga com o Banco Agricola de El Salvador para ampliar
projetos de desenvolvimento no pais.
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Junta de Auditores Externos

Em conformidade com a resolu¢do AG/RES. 123 (III-O/73) da Assembléia Geral,
aprovada em 14 de abril de 1973, e a resolugdo CP/RES. 124 do Conselho
Permanente, de 10 de junho de 1975, a Junta de Auditores Externos ¢ o 6rgio
responsavel pela auditoria externa das contas da Secretaria-Geral.

A Junta realizou sua reunido anual de 27 a 31 de margo de 2006, com a finalidade de preparar o
relatorio sobre a auditoria externa das contas e demonstrativos financeiros da OEA referentes aos
exercicios encerrados em 31 de dezembro de 2005 e 2004, em conformidade com o artigo 129
das Normas Gerais.

Em 10 de maio de 2006, a Junta apresentou suas observagdes no Relatério ao Conselho
Permanente da Organizacdo dos Estados Americanos: auditoria de contas e demonstrativos
financeiros em 31 de dezembro de 2005 e 2004 (OEA/Ser.S JAE/doc.36/06). O relatério foi
dividido em cinco seg¢des: a) Comentarios e recomendagdes para o melhoramento dos
procedimentos operacionais e controles contabeis internos; b) Demonstrativos financeiros da
Secretaria-Geral da Organizagdao dos Estados Americanos; ¢) Demonstrativos financeiros da
Agéncia Interamericana de Cooperagao e Desenvolvimento e da Fundagdo para as Américas; d)
Demonstrativos financeiros de outras entidades e organismos relacionados com a Organizagdo
dos Estados Americanos; e¢) Demonstrativos financeiros do Fundo de Aposentadoria e Pensdes
(este ultimo auditado pela empresa Ernst and Young, LLP).

Com base nos pareceres emitidos pela SB and Company, LLC, a empresa de auditores
independentes, os demonstrativos financeiros correspondentes as entidades auditadas estdo de
acordo com os registros contabeis dos livros, documentos e comprovantes da Secretaria-Geral.

A Junta se reuniu com o Secretario-Geral a quem deu a conhecer os resultados da auditoria e suas
recomendacdes, que deverdo ser levados ao conhecimento da Assembléia Geral e do Conselho
Permanente.

As recomendagdes mais significativas sdo descritas abaixo.
Ao Conselho Permanente:

e Conferir alta prioridade a arrecadacdo de cotas e definir métodos mais efetivos de
incentivo ao pagamento oportuno de cotas atrasadas, de modo a reduzir o nivel desses
atrasos, e considerar possiveis mudangas nas exigéncias a serem cumpridas pelos Estados
membros para o pagamento de suas cotas no inicio do exercicio financeiro.

e Reafirmar a recomendacdo de que seja implementado um processo de planejamento que
defina os objetivos e prioridades da OEA, de maneira a possibilitar a destinacdo de
recursos or¢gamentarios para o cumprimento das prioridades mais relevantes.

e Como iniciativa orcamentaria estabelecer um mecanismo visivel e sistematico que leve a
economia de recursos.
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Considerar o uso de outras fontes de receita, inclusive a decisdo de maximizar o potencial
da propriedade da Junta Interamericana de Defesa, localizada na 16™ Street N.W., em
Washington, D.C.

A Secretaria-Geral:

Realizar uma analise das despesas gerais, que identifique todos os custos administrativos
e de supervisdo incorridos para a execu¢do de fundos especificos. O mecanismo dela
decorrente devera ser coerente no calculo do custo correlato de cada proposta para fundos
especificos.

Proporcionar financiamento que assegure a capacitacao adequada do pessoal fora da sede.
Elaborar uma metodologia apropriada ao monitoramento e melhoramento dos controles
internos dos Escritdrios da Secretaria-Geral nos Estados membros.

Assegurar que as politicas e procedimentos de controle interno referentes ao uso das
bolsas de estudo sejam os mais adequados. Além disso, a OEA deverd desenvolver e
colocar em pratica um procedimento que assegure o cumprimento estrito de todas as
politicas internas vinculadas ao processo de sele¢do e aprovacdo das bolsas e que seja
devidamente documentado.

Apds o resumo da situagdo financeira do Fundo Ordindrio, dos fundos especificos e das
contribuigdes especiais a ela destinadas, a OEA levou em conta as iniciativas da administragao da
Secretaria-Geral para colocar em pratica as recomendagdes constantes do relatorio da Junta do
ano anterior, bem como outros pontos de interesse da Junta.

A Junta ressaltou que a empresa de auditores independentes emitiu pareceres sem ressalvas
(“pareceres limpos™), que constituem o melhor resultado possivel de uma auditoria, com respeito
aos seguintes demonstrativos financeiros de 2005:

Fundo Ordinério da OEA e fundos especificos

Agéncia Interamericana de Cooperagdo e Desenvolvimento
Fundagao para as Américas

Fundo Pan-Americano Leo S. Rowe

Fundo Comemorativo de Beneficéncia Rowe

Escritorio para a Promog¢ao da Democracia

Junta Interamericana de Defesa

Fundo Fiduciario de Beneficios Médicos

Fundo de Aposentadoria e Pensdes
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Junta Interamericana de Defensa

A Junta Interamericana de Defesa (JID) foi instituida em 1942 para analisar e
recomendar medidas para a defesa do Hemisfério. E a organizagdo militar
multilateral mais antiga do mundo. Em 15 de marco de 2006, no decorrer do
Trigésimo Segundo Periodo Extraordindrio de Sessdes da Assembléia Geral da
OEA, foi aprovado o novo Estatuto da JID. Nele se dispde que a Junta ¢ uma
entidade da OEA que presta assessoramento a seus programas, promove a paz € a
seguranca do Hemisfério, bem como a confianca entre as partes mediante vinculos
de cooperacao militar, além de fortalecer as relacdes entre civis e militares.
Também supervisiona o programa académico de nivel superior em estudos de
seguranca e defesa do Colégio Interamericano de Defesa.

Conselho de Delegados da JID

Conforme o disposto no novo Estatuto, o0 Conselho de Delegados aprovou as regras de transicao e
o novo Regulamento da JID. Também foram realizadas as eleigdes para os cargos de Presidente
(Brasil), Vice-Presidente (Guatemala), Diretor-Geral (Trinidad e Tobago), Vice-Diretor do
Colégio Interamericano de Defesa (Equador) e Diretor da Subsecretaria de Servigos de
Assessoramento (Chile).

Em 14 de setembro, a Republica do Haiti reativou sua delegacdo junto a JID. Nos meses de
agosto e setembro, respectivamente, o Reino da Espanha e a Republica Popular da China
formalizaram seu ingresso na Junta como Observadores Permanentes.

A JID foi representada por seu Presidente na Sétima Conferéncia de Ministros da Defesa das
Américas, em Mandgua, Nicardgua. Nessa oportunidade mantiveram-se conversacdes com 0S
Ministros da Defesa, informando-lhes sobre a modernizagdo da Junta e sua disposi¢ao de
cooperar com os Estados membros e com a OEA, no ambito do novo Estatuto. Na mesma
ocasido foi aprovada uma proposta de analise da criagdio de um Orgdo permanente de
acompanhamento das iniciativas da Conferéncia e uma mog¢ao de reconhecimento a OEA e a JID
pelo excelente trabalho que realizam na area de remog¢ao humanitaria de minas.

Na sessdo de 16 de outubro, a convite da Comissdo de Seguranca Hemisférica, o Presidente
apresentou o primeiro relatdrio relativo ao processo de transi¢do da Junta (CP/CSH/INF.50/06),
salientando as realizagdes da JID e o progresso por ela alcangado (CP/CSH/SA.112/06).
Subsecretaria de Servicos de Assessoramento

Em 1° de margco de 2006 foi organizado e constituido na Colombia o Grupo de Monitores
Interamericanos com a missdo de apoiar o programa AICMA/OEA. O Grupo ja certificou a

limpeza de dois campos minados, de acordo com a resolugdo AG/RES. 2180 (XXXVI-O/06).

Prossegue o apoio a Missdo de Assisténcia para a Remocdo de Minas na América Central
(MARMINCA). Ap6s a certificacdo da Costa Rica, Honduras e Guatemala como paises livres de
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minas terrestres, o programa continua na Nicaragua em 2007, em cumprimento a resolugdo
AG/RES. 2180 (XXXVI-0/06).

Mantém-se o apoio a remoc¢do humanitaria de minas no Equador e Peru com a Missdo de
Assisténcia para a Remoc¢ao de Minas na América do Sul (MARMINAS), com sede em Quito.
Também se d& cumprimento ao treinamento e monitoramento das operacdes de limpeza na
Cordilheira do Condor, conforme a resolucao AG/RES. 2181 (XXXVI-0/06).

Essas missdes de treinamento € monitoramento organizadas pela JID para apoiar o Programa de
Remoc¢ao Humanitaria de Minas da OEA sao constituidas por 30 oficiais e suboficiais peritos em
engenharia ou explosivos e sdo uma contribui¢do voluntéria das Forcas Armadas do Brasil, Chile,
El Salvador, Guatemala, Honduras, Nicaragua e Venezuela.

Segundo o disposto na resolugdo AG/RES. 2246 (XXXVI-0O/06), no Segundo Féorum de MFCS
apresentou-se a Secretaria-Geral da OEA (JID S-2903) a atualizacdo da relagdo das MFCS
aplicadas em 2005, relacionadas com o Hemisfério e outras regides do mundo. Também se
apresentou um estudo comparativo das MFCS dispostas nas Declaragcdes de Santiago, San

Salvador e Consenso de Miami, a fim de propor a OEA a unificagdo e simplificagdo das MFCS
(JID S-2908).

A JID esteve presente na Reunido dos Estados Partes na Convencdo Interamericana sobre
Transparéncia nas Aquisigoes de Armas Convencionais, realizada em 30 de novembro de 2006
em preparagdo para a Conferéncia dos Estados Partes que acontecera em 2009, de acordo com o
disposto na resolugcao CP/RES. 904 (1550/06).

A Junta também participou da Reunido sobre a Limitacdo de Gastos Militares e a Promogao de
Maior Transparéncia na Aquisicdo de Armamentos, realizada em 1° de dezembro de 2006, de
acordo com as resolugdes AG/RES. 2188 (XXXVI-O/06) e CP/RES. 905 (1550/06). Na ocasiao
foi apresentado o estudo “A limitagdo dos gastos militares e a promog¢do de maior transparéncia
nas aquisi¢des de armas convencionais — sintese dos documentos existentes na OEA, ONU e
outras organizagdes, sugestdes”, encaminhado a Secretaria-Geral da OEA (JID S-2911).

Quanto a destrui¢cdo de armas de fogo, muni¢des e explosivos, a JID participou da reunido
OEA/UN-LiREC para coordenar o programa no ambito hemisférico. Solicitou-se as delegacdes
da JID que manifestassem seu interesse em receber assisténcia da OEA nos processos de
destruicdo e sua disposi¢ao de colaborar efetivamente com o programa, com apoio financeiro ou
de meios. Acha-se em desenvolvimento o plano piloto do programa, cuja primeira etapa sera
executada na Nicaragua, conforme o disposto na resolugdo AG/RES. 2179 (XXXVI-0/06).

No que se refere aos Sistemas Portateis de Defesa Aérea (MANPADS), de acordo com a
resolugdo AG/RES. 2246 (XXXVI-0/06) fez-se uma exposi¢cao ao Conselho de Delegados sobre
a ameaga que representam. Continua-se a apoiar a CSH na consideragdo do tema “Estratégias
eficazes para reduzir a ameaga representada pelo uso de Sistemas Portateis de Defesa Aérea
(MANPADS) por atores ndo estatais”, na proxima reunido, a ser realizada em margo de 2007.
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Participou-se como expositor do “Seminario sobre o manejo de armas em custodia e destruigdo de
arsenais”, organizado pela OEA e pela Faculdade Latino-Americana de Ciéncias Sociais, em
Santiago, Chile, com o tema “Processo de armazenamento de armas e destrui¢do de arsenais:
contribuicao da JID”, de acordo com a resolu¢ao AG/RES. 2179 (XXXVI-O/06).

A JID fez parte da Missao da OEA a Coloémbia para apoiar a acdo da MAPP e planejar a
destruicdo de 18.000 armas de guerra e 2.500.000 muni¢des, no ambito do processo de paz que o
governo conduz com os grupos de autodefesa que entregaram esse armamento, conforme a
resolucao AG/RES. 2179 (XXXVI-0/06).

Participou-se como relator do painel “Preparacdo, plano de contingéncia e assisténcia
humanitaria”, na reunido da Rede Interamericana de Reduc¢do de Desastres, na Bolivia. Foi
sugerida no referido painel a participagdo da JID nessa organizacdo, levando em conta sua
capacidade de coordenacdao com as Forcas Armadas dos paises, em cumprimento ao disposto nas
resolucdes AG/RES. 2184 (XXXVI-0/06) e AG/RES. 2187 (XXXVI-0/06).

Colégio Interamericano de Defesa

O CID realizou o Décimo Quinto Curso de Altos Estudos de Defesa e Seguranca Hemisférica
para funcionarios civis, altos oficiais militares e de seguranca. Trata-se de um curso de altissimo
nivel politico-estratégico, ndo operacional, que proporciona conhecimentos sobre relagdes
internacionais, o Sistema Interamericano, instrumentos internacionais e lideranca institucional,
relagdes civico-militares, os meios de comunicagdo e as For¢as Armadas, avaliacdo da situagdo
mundial e hemisférica, operagdes de paz, desastres e emergéncias complexas, a arte da
negociacdo, manejo de crises e solucdo de conflitos, transformacdo do setor de defesa, politicas
de defesa e seguranca, técnicas de pesquisa cientifica, informagdo estratégica e ameacas,
preocupacdes e desafios relacionados com a seguranca do Hemisfério.

Ao encerrar-se o periodo a que se refere este relatorio haviam ingressado no Colégio 2.174
alunos de 23 paises, dos quais mais de 500 alcangaram os mais altas postos militares, inclusive o
cargo de Ministro da Defesa. No caso dos civis, graduados do Colégio chegaram a ocupar altos
cargos de governo, inclusive a Presidéncia da Republica nos casos do Equador e do Chile.

Como aspecto relevante ressalte-se o aumento da participacao de alunos nos programas opcionais
de mestrado. Até esta data 20 graduados obtiveram o grau de Mestre em Servico Internacional
da American University e 57, o de Mestre em Defesa ¢ Seguranga Hemisférica da Universidad
del Salvador, Argentina.

A evolugdo do Plano de Estudos do CID foi recebida com satisfagcdo pelas missdes diplomaticas
de varios paises junto a8 OEA. Apresentou-se a oportunidade de planejar um curso especial de
dois dias sobre o Sistema Interamericano, destinado aos diplomatas da Missdo Permanente de El
Salvador junto a OEA. Esse curso, no formato de projeto piloto, reflete a disposicdo do CID de
responder de maneira proativa as solicitagcdes de apoio dos Estados membros e outras entidades
da OEA na area de educagdo, de acordo com a missdo e as fungdes juridicas da Junta
Interamericana de Defesa.

125



O Plano de Estudos do CID considera as ameagas, preocupagdes ¢ desafios relacionados com a
seguranca do Hemisfério, definidos pela Conferéncia Especial sobre Seguranca, realizada no
Meéxico, em 2003, e parte do geral para o particular, examinando inicialmente a situagdo mundial
e em seguida a situacdo hemisférica. Ademais, concentrou-se informagao antes dispersa em
quatro seminarios destinados a paises que ndo podem enviar alunos ao curso anual, bem como em
seminarios sobre temas especificos durante as viagens de estudo.

Conta-se também com uma participacdo maior de civis e funcionarios de seguranca. A turma 46
¢ constituida por 53 alunos de 17 paises, dos quais 12 sdo civis, quatro sdo oficiais superiores de
policias nacionais e 37, militares.

O CID renovou a certificagdo do plano de estudos junto ao American Council on Education,
organizagdo que analisa institutos de altos estudos dos Estados Unidos, o que possibilita que os
que se formam sejam reconhecidos no nivel de pos-graduacdo, 12 horas por semestre em
Relagdes Internacionais, Politica Comparativa, Comunicagdo Intercultural/Negociagdo e Estudos
de Lideranca, respectivamente.

Quanto a educagdo a distancia, foram implementados dois novos cursos sobre processos

interinstitucionais e sobre estratégia de seguranca nacional, que se somam aos cursos em
andamento sobre o Sistema Interamericano e sobre gestao de crises e solugao de conflitos.
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Corte Interamericana de Direitos Humanos

A Corte Interamericana de Direitos Humanos (CIDH) ¢ uma institui¢do judicial
autonoma da OEA que tem por objetivo a aplicagdo e interpretacdo da Convengao
Americana sobre Direitos Humanos. A Corte exerce competéncia contenciosa e
consultiva e ¢ constituida por sete juizes eleitos a titulo pessoal pela Assembléia
Geral.

No periodo a que se refere este relatorio a Corte foi constituida, em ordem de precedéncia, pelos
seguintes juizes: Sergio Garcia Ramirez (México), Presidente; Alirio Abreu Burelli (Venezuela),
Vice-Presidente; Oliver Jackman (Barbados); Antonio A. Cangado Trindade (Brasil); Cecilia
Medina Quiroga (Chile); Manuel E. Ventura Robles (Costa Rica); e Diego Garcia Sayan (Peru).
O Secretario da Corte ¢ Pablo Saavedra Alessandri (Chile) e a Secretaria Adjunta, Emilia Segares
Rodriguez (Costa Rica).

Atividades da Corte
e Casos contenciosos ¢ medidas provisorias submetidos a consideragdo da Corte

No decorrer de 2006, a Comissdao Interamericana de Direitos Humanos submeteu 14 casos
contenciosos e 13 solicitacdes de medidas provisorias a consideragao da Corte.

e Periodos de sessdes

A Corte proferiu seis sentengas no Septuagésimo Periodo Ordindrio de Sessoes, realizado de 30
de janeiro a 9 de fevereiro de 2006: Caso do Massacre de Pueblo Bello contra a Colombia
(mérito, reparagdes e custas), Caso LOpez Alvarez contra Honduras (mérito, reparagdes e custas),
Caso da Comunidade Indigena Yakye Axa contra o Paraguai (interpretacdo de sentenga), Caso
Raxcaco Reyes contra a Guatemala (interpretagdo de sentenga), Caso Acevedo Jaramillo e outros
(excegOes preliminares, mérito, reparagdes ¢ custas) e Caso da Comunidade Moiwana
(interpretagdo de sentenca). Também foram emitidas sete resolugdes sobre medidas provisorias
nos casos: Comunidade de Paz de San José de Apartadd com relagdo a Colombia, Haitianos e
dominicanos de origem haitiana na Republica Dominicana com relagdo a Republica
Dominicana, Garcia Uribe com relagdo ao México, Comunidades do Jiguamiando e do
Curbarad6 com relagao a Colombia, Juan Humberto Sanchez com relagdo a Honduras, Ramirez
Hinestroza com relagdo ao Peru e Internado Judicial de Monagas (“‘La Pica”) com relagdo a
Venezuela. A Corte realizou ainda duas audiéncias publicas nos seguintes casos: Nogueira de
Carvalho contra o Brasil (exce¢des preliminares, mérito, reparagdes e custas) e Internado
Judicial de Monagas (““La Pica”) com relagdao a Venezuela (medidas provisorias). Finalmente,
emitiram-se trés resolu¢des de cumprimento de sentenga nos seguintes casos: Tribunal
Constitucional (Peru), 19 Comerciantes (Colombia) e Ricardo Canese (Paraguai).

No Vigésimo Sétimo Periodo Extraordindrio de Sessdes, realizado de 28 a 31 de margo de 2006
em Brasilia, Brasil, a Corte emitiu sentenga no Caso Comunidade Indigena Sawhoyamaxa contra
o Paraguai. Foram emitidas ainda duas resolugdes sobre medidas provisérias nos casos
Penitenciarias de Mendoza com relagdo a Argentina e Centro Penitenciario Regido Capital Yare
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I e Yare Il (Penitenciéria de Yare) com relagdo a Venezuela. A Corte realizou trés audiéncias
publicas nos seguintes casos: Almonacid Arellano contra o Chile (exceg¢des preliminares, mérito,
reparacdes e custas), Vargas Areco contra o Paraguai (mérito, reparacdes e custas) e
Penitenciarias de Mendoza com relagdo a Argentina (medidas provisorias).

No Vigésimo Oitavo Periodo Extraordindrio de Sessoes, realizado de 3 a 6 de abril de 2006 em
Buenos Aires, Argentina, a Corte emitiu sentenga no Caso Baldedn Garcia contra o Peru ¢ uma
resolugdo sobre medidas provisorias no Caso das Irmas Serrano Cruz com relagdo a El Salvador.
A Corte realizou duas audiéncias publicas nos seguintes casos: Claude Reyes e outros contra o
Chile (mérito, reparacdes e custas) e Montero Aranguren e outros contra a Venezuela (excecoes
preliminares, mérito, reparacdes e custas).

No Vigésimo Nono Periodo Extraordinario de Sessoes, realizado de 26 a 28 de junho de 2006 em
San Salvador, El Salvador, a Corte realizou duas audiéncias publicas nos seguintes casos: Penal
Miguel Castro Castro contra o Peru (mérito, reparagdes ¢ custas) ¢ Trabalhadores demitidos do
Congresso contra o Peru (excec¢des preliminares, mérito, reparagdes € custas).

No Septuagésimo Primeiro Periodo Ordinario de Sessoes, realizado de 29 de junho a 6 de julho
de 2006, a Corte proferiu trés sentencas: Caso do Massacre de Ituango contra a Colémbia
(excegOes preliminares, mérito, reparagdes ¢ custas), Caso Ximenes Lopes contra o Brasil
(mérito, reparagdes e custas) e Caso Montero Aranguren e outros contra a Venezuela. Emitiram-
se, ademais, dez resolugdes sobre medidas provisorias nos casos: RaxcacO Reyes com relagdo a
Guatemala, Guerrero Gallucci e Martinez Barrios com relagdio a Venezuela, Criangas e
Adolescentes Privados de Liberdade no “Complexo do Tatuapé” da FEBEM com relagdo ao
Brasil, 19 Comerciantes (Sandra Belinda Montero Fuentes e familiares, Salomén Florez e
familiares, Luis José Pundor Quintero e familiares, Ana Diva Quintero Quintero de Pundor e
familiares) com relagdo a Colémbia, Ramirez Hinostroza e outros com rela¢do ao Peru, Marta
Colomina e Liliana Velasquez com relagdo a Venezuela, Caballero Delgado e Santana com
relagdo a Colombia, Fundagdo de Antropologia Forense da Guatemala com relagdo a
Guatemala, Mery Naranjo e outros com relagdo a Colombia ¢ Maria Leontina Millacura Llaipén
e outros com relagdo a Argentina. A Corte também realizou uma audiéncia publica no caso
Maria Leontina Millacura Llaipén e outros com relagdo a Argentina (medidas provisorias).
Finalmente, emitiram-se quatro resolu¢des de cumprimento de sentenga nos seguintes casos: El
Amparo (Venezuela), BAmaca Veldsquez (Guatemala), “Instituto de Reeducagdo do Menor”
(Paraguai) e “Cinco Pensionistas” (Peru).

No Septuagésimo Segundo Periodo Ordinario de Sessdes, realizado de 18 a 30 de setembro de
2006, a Corte emitiu cinco sentencas: Caso Claude Reyes contra o Chile (mérito, reparagdes ¢
custas), Caso Servellon Garcia contra Honduras (mérito, reparagdes e custas), Caso Goiburu e
outros contra o Paraguai (mérito, reparacdes e custas), Caso Vargas Areco contra o Paraguai
(mérito, reparagdes e custas) e Caso Almonacid Arellano contra o Chile (excegdes preliminares,
mérito, reparacdes e custas). Emitiram-se, ademais, trés resolugdes sobre medidas provisorias
nos casos: Mery Naranjo com relagdo a Colombia, Gloria Giralt de Garcia Prieto com relagdo a
El Salvador, Pessoas privadas de liberdade na Penitenciaria “Dr. Sebastido Martins Silveira”,
em Araraquara, S80 Paulo, com relagdo ao Brasil, Penitenciaria Urso Branco com relagao ao
Brasil, Ramirez Hinostroza e outros com relagio ao Peru e Eloisa Barrios e outros com relagdo a
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Venezuela. A Corte realizou duas audiéncias publicas nos casos Pessoas privadas de liberdade
na Penitenciaria “Dr. Sebastido Martins Silveira”, em Araraquara, S0 Paulo, com rela¢do ao
Brasil (medidas provisérias) e La Cantuta contra o Peru (mérito, reparacdes e custas).
Finalmente, por ocasido desse periodo ordinario de sessdes a Corte emitiu dez resolugdes sobre
cumprimento de sentenga nos seguintes casos: Herrera Ulloa (Costa Rica), Lori Berenson Mejia
(Peru), Huilca Tecse (Peru), Irmdos Gomez Paquiyauri (Peru), Ricardo Canese (Paraguai), Cesti
Hurtado (Peru), Loayza Tamayo (Peru), Irmds Serrano Cruz (El Salvador), Tibi (Equador) e
Fermin Ramirez (Guatemala), bem como duas resolugdes sobre implementagdo de medidas
provisorias nos seguintes casos: Irmaos Gomez Paquiyauri (Peru) ¢ Carlos Nieto Palma e outros
(Venezuela).

No Septuagésimo Terceiro Periodo Ordinario de Sessdes, realizado de 20 de novembro a 1° de
dezembro de 2006, a Corte proferiu sete sentengas: Caso da Prisdo Miguel Castro Castro contra
o Peru (mérito, reparagdes e custas), Caso dos trabalhadores demitidos do Congresso contra o
Peru (excegdes preliminares, mérito, reparagdes e custas), Caso Acevedo Jaramillo e outros
contra o Peru (interpreta¢ao de sentenga), Caso do Massacre de Pueblo Bello contra a Colombia
(interpretagdo de sentenga), Caso das meninas Yean e Bosico contra a Reptblica Dominicana
(interpretagdo de sentenga), Caso Nogueira Carvalho contra o Brasil (exce¢des preliminares,
mérito, reparacdes e custas) e Caso La Cantuta contra o Peru (mérito, reparagdes e custas).
Também foram emitidas duas resolugdes sobre medidas provisorias nos casos Giraldo Cardona
com relagdo a Colombia e Integrantes da Equipe de Estudos Comunitérios e Agdo Psicossocial
(ECAP) (Caso do Massacre Plan de Sanchez) com rela¢do a Guatemala.

No periodo a que se refere este relatério, a Corte aprovou decisdes que continuam a contribuir
para a formagdo e consolidacdo da jurisprudéncia interamericana em matéria de direitos
humanos. Entre os pontos mais destacados da doutrina jurisprudencial deste Tribunal durante o
ano de 2006 cumpre salientar, entre outros: direito a vida, integridade pessoal, liberdade pessoal,
vida digna, garantias judiciais, protecao judicial, liberdade de pensamento e expressdo, igualdade
perante a lei, obrigacdo de reparar, dever de adotar disposi¢des de direito interno, propriedade
privada, reconhecimento da personalidade juridica, direito da crianga, direito de circulagdo e
residéncia, proibicdo da escraviddo e serviddo, prote¢do da honra e da dignidade, detencgdes e
desaparecimentos forgados, execucdes extrajudiciais, situagdes e condigdes carcerarias,
condi¢des de deten¢do, direitos indigenas, terras ancestrais de comunidades indigenas, tortura e
tratamento cruel, desumano e degradante, investigacao da tortura, responsabilidade do Estado por
atos de terceiros, deslocamento forcado de pessoas, condigdes de hospitalizacao, dever de
investigar e punir os responsaveis, denegacdo de justica, acesso a informacdo publica,
impunidade, adequagdo da legislacdo interna, leis de anistia e direitos da mulher.

Nos sete periodos de sessdes mencionados, foram considerados, ademais, diversos tramites nos
assuntos pendentes perante a Corte e analisados os diferentes relatérios apresentados pela
Comissdo Interamericana de Direitos Humanos, pelos beneficidrios ou seus representantes e
pelos Estados envolvidos nos assuntos em que se tenham adotado medidas provisorias. O
Tribunal também analisou os diferentes relatorios apresentados pelos Estados envolvidos e as
observagdes apresentadas pela Comissao Interamericana de Direitos Humanos e pelas vitimas ou
seus representantes nos casos que se encontram na etapa de supervisdo de cumprimento de
sentenga. A Corte considerou ainda diversos assuntos de natureza administrativa.
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Escritorio do Inspetor-Geral

As atividades do Escritorio do Inspetor General (OIG) regem-se pelo disposto nas
Normas Gerais para o Funcionamento da Secretaria-Geral (SG), pelas Normas
Orgamentarias e Financeiras — Capitulo IX — Assessoramento, auditoria e
fiscalizacdo financeira — e pela Ordem Executiva 95-05. Essas disposi¢des
estabelecem a fun¢do de auditoria interna, que apdia o Secretario-Geral e os
orgaos dirigentes, com vistas ao controle do cumprimento das responsabilidades
dos diferentes niveis de administragdo, com relacdo aos programas e recursos da
Secretaria-Geral. O objetivo do OIG ¢ garantir a revisdo sistemdtica dos
procedimentos operacionais e transagdes financeiras tanto na sede como nos
Escritérios da Secretaria- Geral nos Estados membros. O Escritério do Inspetor-
Geral também se encarrega de assegurar que as politicas, regulamentos e praticas
estabelecidas sejam contemplados e acatados de maneira correta, eficaz e
econdmica.

Auditorias

No periodo de 1° de marco a 31 de dezembro de 2006, o Escritorio do Inspetor- Geral realizou
cinco auditorias de unidades e programas, além de quatorze projetos, uma avaliacdo e uma
investigagdo para avaliar as operacdes, assegurar o cumprimento das diretrizes e procedimentos
da OEA e para realizar uma revisao sistematica da contabilidade interna e dos sistemas
administrativos. Na execu¢do de suas tarefas,o Escritério concentrou-se principalmente em
operagdes de alto risco e naquelas de maior potencial para aumentar a eficiéncia, eficicia e
economia na Secretaria-Geral. O Escritorio do Inspetor-Geral atuou com ampla liberdade e
independéncia na execucao de seu trabalho e com absoluto acesso a todas as fungdes, atividades,
operagdes, registros, propriedades e funcionarios da Secretaria-Geral, tanto na sede como nos
Escritorios da Secretaria-Geral nos Estados membros.

Realizaram-se nesse periodo as atividades operacionais das auditorias na sede para avaliar os
controles internos e administrativos e assegurar o cumprimento das diretrizes e dos
procedimentos da OEA. O OIG analisou o Portal de Educa¢do das Américas, a avaliagdo
estratégica do risco do Portal de Educagdo das Américas e o subsidio de educagdo para filhos
dependentes de membros do pessoal. Também foram analisadas as atividades dos Escritorios da
Secretaria-Geral em Barbados e em Antigua e Barbuda para determinar se suas atividades foram
executadas em conformidade com os regulamentos e procedimentos da OEA. O OIG realizou,
além disso, uma avaliagdo com a finalidade de revisar as necessidades de pessoal do Fundo Pan-
Americano Leo S. Rowe e uma investigacdo das despesas relacionadas com o Programa de
Bolsas de Estudo em 2005.

O Escritério do Inspetor-Geral avaliou quatorze projetos executados tanto na sede como nos
Estados membros, a fim de assegurar a coeréncia com os acordos e¢ determinar se os objetivos
foram cumpridos. Os projetos auditados foram os seguintes: 1) Projeto de Comércio CARANA/
USAID; 2) Sistema de Informagdo de Comércio Exterior (SICE); 3) Tratado de Livre Comércio
das Américas - ALCA; 4) Contribui¢cdes para a Administragdo e Supervisdo de Projetos do
Departamento de Comércio, Turismo e Competitividade; 5) Projeto de Conservagdo da Costa em
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Antigua e Barbuda; 6) Promocdo do Comércio para Cultivos e Gado Selecionados; 7)
Vinculagdes da Agricultura, do Turismo e do Agroturismo; &) Participacdo da Mulher na
Politica; 9) Programa de Conscientizacdo sobre Dislexia; 10) Fortalecimento do Setor de
Turismo por meio do Estabelecimento de Vinculos com o Setor Agricola do Caribe; 11) Plano
de Administragio de Praias de Barbados; 12) Intrusio de Agua Salgada em Agqiiiferos Costeiros;
13) CDERA - Programa para a Redugdo do Risco de Desastres no Caribe; e 14) UWI - Programa
de Mestrado em Politicas de Comércio Internacional.

Outras atividades

O Escritorio do Inspetor-Geral continuou a avaliar respostas e a dar seguimento a agdes
corretivas com vistas a assegurar que as recomendagdes emitidas pelo OIG fossem efetivamente
implementadas. O Escritorio continuou a prestar assessoramento e assisténcia, por meio de
analises, avaliacdes, investigacdoes e recomendacgdes, e participou como observador de varias
comissdes da Secretaria-Geral.
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Comisséo para o Fundo de Desenvolvimento Humano

A Comissdo para o Fundo de Desenvolvimento Humano foi criada pela Ordem
Executiva 05-13 Rev. 1 E constituida por uma secretaria em nivel de
departamento e tem como responsabilidade a administracio do Programa de
Bolsas de Estudo e Treinamento da OEA, do Fundo Pan-Americano Leo S. Rowe
¢ do Portal de Educa¢ao das Américas.

Programa de Bolsas para Estudos Académicos e Técnicos

Em 2006 a Comissdo para o Fundo de Desenvolvimento Humano, por intermédio do
Departamento de Desenvolvimento Humano, atendeu ao mandato da Assembléia Geral de
reformular o Programa de Bolsas de Estudo da OEA. Grande parte do ano foi dedicado, por
conseguinte, a analisar esses procedimentos a fim de propor terminologias e garantias diferentes
para o Manual de Procedimentos do Programa de Bolsas de Estudo e Treinamento, um valioso
instrumento para alcancar os objetivos do Programa. Essa andlise gerou outras inovagoes: 1) a
reorganizagdo da estrutura do Departamento para melhor administrar as mudangas previstas no
Programa de Bolsas de Estudo e Treinamento; 2) uma profunda revisdo financeira para
determinar a situacdo das contas e propor normas e procedimentos para centralizar a
responsabilidade do controle financeiro; e 3) o desenvolvimento de um sistema automatico de
controle financeiro para melhorar o monitoramento das contas e a preparagdo de relatorios.

Como primeiro passo no processo de desenvolvimento de um sistema completamente
automatizado de informagao do Programa de Bolsas de Estudo e Treinamento, o Departamento
de Desenvolvimento Humano, com o apoio do Escritorio de Servigos de Informacdo e
Tecnologia, desenvolveu e implementou o Sistema de Informagao e Banco de Dados de Gestao
de Bolsas. Esse sistema permite o controle da situagdo financeira, a conciliagdo de contas e o
monitoramento da execucdo or¢amentdria do Programa de Bolsas. Permite também o
acompanhamento e a administracdo dos custos por bolsista e por programa e confere ao
Departamento a capacidade de monitorar, atualizar e ajustar os custos estimados, comparando-os
com estimativas de terceiros, e conciliar estimativas com gastos.

O Programa de Bolsas deu continuidade a administragdo dos bolsistas ativos provenientes de
anos anteriores, inclusive os estudantes com bolsas concedidas em 2005, num total de
US$3.409.175 executados no ano fiscal or¢ado de 2006 para bolsistas dos programas de
graduagdo e poés-graduacgao.

Programa de Bolsas de Estudo de Desenvolvimento Profissional

O programa de Bolsas de Estudo de Desenvolvimento Profissional oferece oportunidades de
bolsa a cidaddos dos Estados membros da OEA para expandir ou atualizar seus conhecimentos
nos campos de especializacao relacionados com as areas prioritarias fixadas no Plano Estratégico
de Cooperagao Solidaria 2006-2009 do CIDI. Em 2006 foram concedidas 771 bolsas de
desenvolvimento profissional oferecidas pela Argentina, Barbados, Brasil, Colombia, Equador,
Honduras, México, Peru, Trinidad e Tobago, Venezuela, Espanha, Coréia e China. Além das
bolsas acima mencionadas, a Comissdao Interamericana de Telecomunicagdes (CITEL), o
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Departamento de Comércio, Turismo e Competitividade, o Comité Interamericano contra o
Terrorismo (CICTE), o Centro Internacional de Estudos Superiores de Comunicagdo para a
América Latina (CIESPAL), a Comissdo Interamericana de Direitos Humanos e a Comissao
Juridica Interamericana, em cooperagdo com o Departamento de Assuntos Juridicos
Internacionais da OEA, ofereceram cursos de desenvolvimento profissional em
telecomunicagdes, comércio, combate ao terrorismo € ao crime organizado transnacional,
jornalismo, direitos humanos e Direito Internacional, respectivamente.

Fundo Pan-Americano Leo S. Rowe

O Fundo Pan-Americano Leo S. Rowe ¢ um fundo rotativo de empréstimos a estudantes, Gnico
entre organizacgdes internacionais. O proposito principal do Fundo € ajudar estudantes de paises
latino-americanos e do Caribe, membros da OEA, interessados em realizar estudos nos Estados
Unidos, bem como o pessoal da SG/OEA. E administrado por uma Comissdo constituida pelo
Secretario-Geral e representantes de quatro Estados membros. O Departamento de
Desenvolvimento Humano da SG/OEA atua como Secretaria Técnica do Fundo.

Do momento em que o Fundo foi estabelecido em 1948 até 31 de dezembro de 2006 foram
concedidos 6.060 empréstimos, no total de US$13,2 milhdes, a cidaddos de paises latino-
americanos ¢ do Caribe. O Fundo concedeu ainda 1.426 empréstimos, no total de US$3,6
milhdes, para estudos de membros do pessoal e seus dependentes ou para emergéncias. Mediante
um investimento prudente numa carteira de fundos mutuos (selecionada pela Comissdao por
recomendacdo de uma firma consultora de investimentos, que por sua vez monitora esses
fundos), o Fundo Rowe passou da contribui¢do inicial de US$623.605 recebidos em maio de
1952 para US$13,8 milhoes de ativos liquidos em fins de dezembro de 2006, com uma carteira de
US$1.679.318.

A Secretaria Técnica realizou as seguintes atividades em 2006.

e Campanha promocional de massa para aumentar o nimero de solicitagdes de empréstimo
recebidas.

e Implementagdo de um plano estratégico para o Fundo Rowe no novo Departamento de
Desenvolvimento Humano.

e Divulgagdo de informagdes do Fundo a instituigdes de empréstimos para estudantes,
universidades e institui¢des académicas da regido e contatos com varios socios da APICE
e NAFSA.

A viabilidade financeira do programa do Fundo Rowe depende principalmente do retorno de seus
investimentos financeiros ¢ do éxito obtido no pagamento dos empréstimos concedidos. Uma
area que continua a melhorar ¢ a da reducdo da taxa de morosidade e dos empréstimos
incobraveis. O investimento financeiro do Fundo Rowe teve anos bons e ruins, em conseqiiéncia
de flutuagdes da bolsa, mas cresceu em termos liquidos e espera-se que se possa continuar a
expandir o programa de empréstimos para estudos.
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Portal de Educacdo das Americas

O objetivo principal do Portal de Educagdo das Américas ¢ promover a formagao e a capacitaciao
de recursos humanos nas Américas mediante a aplicagao de novas tecnologias da informacao e
das comunicagdes. O uso das tecnologias da informagao para oferecer capacitagdo contribui para
reduzir amplamente os custos, bem como para eliminar as barreiras do tempo e do espaco.

Em 2006, o Portal desenvolveu atividades por intermédio da Aula Virtual, sua plataforma técnica
educativa, oferecendo oportunidades de desenvolvimento profissional individualizadas,
interativas, de alta qualidade e baixo custo. Esse ambiente de aprendizagem contribuiu para que
fossem capacitados mais de 1.600 profissionais da regido no decorrer de um ano.

Nesse periodo, as principais atividades foram: 1) oferta de 19 cursos a distancia por meio da Aula
Virtual em inglés, espanhol e portugués, abrangendo temas como educacdo basica, governo
eletronico, ciéncia e tecnologia, ética e estratégias para o ensino da matematica; ii) preparagao e
desenvolvimento de quatro novos cursos a distancia sobre temas tais como energia solar,
qualidade nas pequenas e médias empresas, escassez de dgua segura e metrologia; 1iii) aliancas
com instituigdes governamentais, universidades, centros de exceléncia e unidades especializadas
da OEA para oferecer programas de formagao a distancia; iv) divulgagdo de informacdes sobre
4.500 programas e cursos de aproximadamente 1.500 universidades credenciadas de toda a regiao
por intermédio de um banco de dados que permite a busca de informagdes; v) distribuicao, por
meio da biblioteca virtual, de quase 100 revistas e monografias gratuitas, entre elas a Educ@cion,
a colecao INTERAMER, a Revista Interamericana de Bibliografia (RIB) e a série “Tendéncias
para um futuro comum”; vi) desenvolvimento ¢ manutengdo da infra-estrutura necessaria para
promover reunides virtuais, salas de didlogo e foruns; e vii) elaborag¢do e divulgagdo de secdes
editoriais e de boletins mensais.

No ambito dos mandatos definidos pelos 6rgaos dirigentes quanto a formagdo de recursos
humanos por intermédio do Portal, os servicos sao oferecidos mediante uma tarifa minima
destinada a recuperagdo parcial de gastos. Em 2006, o Portal contribuiu para a formagao,
atualizagdo e capacitacdo de 1.662 profissionais da regido (ver Anexo F, quadro 4). Por sua vez,
desde seu lancamento, em setembro de 2001, o Portal recebeu 380 milhdes de acessos
provenientes de mais de 200 paises. Em 2006, a média mensal foi de 3,3 milhdes de acessos e
1.005 novos usuarios registrados (Anexo F, quadro 5).
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Comisséo Interamericana de Telecomunicagdes

A CITEL, criada pela Assembléia Geral em 1994, goza de autonomia técnica no
desempenho de suas fungdes, nos limites estabelecidos na Carta da Organizacao
dos Estados Americanos (OEA), em seu Estatuto e nos mandatos da Assembléia
Geral. Sua missdao ¢ facilitar e promover o desenvolvimento continuo das
telecomunicagdes no Hemisfério.

Numerosas mudangas ocorreram nos ultimos anos no ambiente das telecomunicagdes e das
tecnologias da informagdo e das comunicagdes (TIC), todas elas com intensas repercussdes para
os membros da CITEL. Podemos destacar, em especial, a convergéncia das telecomunicagdes; a
Internet e os meios de divulgagdo de conteudos audiovisuais; o continuo crescimento do uso da
Internet; o desenvolvimento acelerado das redes de comunicagdo sem fio, fixas e méveis; ¢ a
progressiva liberalizagao dos mercados, especialmente nos paises em desenvolvimento, com a
respectiva necessidade de politicas e regulamentacao.

A Quarta Reunido Ordindria da Assembléia da CITEL, realizada em fevereiro de 2006 em San
Jos¢, Costa Rica, possibilitou a revisao de sua estrutura, a fim de responder de maneira mais
eficiente a0 ambiente mutavel do setor. A Assembléia também escolheu os presidentes das
Comissoes de Consulta Permanentes e os Estados membros que constituirdo a Comissao Diretora
Permanente. Mediante a elaboracdo de um plano estratégico dindmico e eficaz prosseguira o
permanente intercambio de experiéncias, informagdes e conhecimentos entre os governos € o
setor privado com vistas a obten¢do de um desenvolvimento harménico das telecomunica¢des na
regiao.

Reconhecendo que as telecomunicagdes e em especial a conectividade desempenham um papel
estratégico e essencial no desenvolvimento politico, econdmico, social e cultural da sociedade, e
levando em conta a importancia de se dispor anualmente de informacdes atualizadas sobre a
situacdo das TIC, seu impacto e aspectos regulatorios, a CITEL preparou em 2006 um primeiro
relatorio sobre a situacdo da conectividade nas Américas. Esse relatorio revelou o grande
progresso alcangado nos ultimos anos na reducdo do desnivel existente entre o mundo
desenvolvido ¢ o mundo em desenvolvimento quanto ao acesso aos servigos basicos de
telecomunicagdes e Internet. No entanto, também mostrou que outra lacuna vem-se abrindo,
referente ao acesso a servigos avancados tais como Internet de alta velocidade e servigos moéveis
de terceira geracdo e posteriores, 0 que levou a que se conferisse prioridade aos trabalhos da
segunda fase da Agenda de Conectividade para as Américas, mediante a elaboragcdo de um plano
detalhado que ¢ alimentado pelo trabalho realizado no ambito das Comissdes Consultivas.

Dada a rapida inovagdo tecnolodgica, a CITEL enfrenta o desafio permanente da capacitacdo de
pessoal em telecomunicagdes. Por esse motivo, em 2006 foram oferecidos 22 cursos (16 cursos a
distancia e seis cursos presenciais) sobre politica, regulamentacdo, gestdo e tecnologia de
telecomunicagdes. Para esses cursos foram concedidas 265 bolsas de estudo a participantes de 28
paises da regido. A CITEL dispde de 17 centros regionais de capacitacdo e coordena seus
trabalhos com o Centro de Exceléncia para as Américas, da Unido Internacional de
Telecomunicacdes (UIT).
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No ambito das tecnologias de telecomunicagdes foram aprovadas recomendagdes sobre
transceptores para linha de usuario digital de velocidade muito alta (VDSL2), sistemas de
transmissdao de segunda geragdo para os servigos interativos de televisdo por cabo — modens de
cabo para protocolo Internet e especificagao da versao 6 do Protocolo Internet (IPV6). Acham-se
em andamento, entre outros, estudos para a transi¢do para as redes de proéxima geracao (RPG), o
que inclui a andlise das normas e das infra-estruturas de redes necessarias para oferecer suporte a
prestacdo de servicos de voz, dados e multimeios aos usudrios finais por meio de redes seguras e
de alto rendimento, independentemente da hora e do lugar; desenvolvimento e implementagdo de
servicos de IP; interoperacionalidade de redes de telecomunicagdes tradicionais e em evolugao;
¢ modalidades de fraude e acessos nao autorizados aos servigos.

No que diz respeito a consideragcdes de politica e regulamentagdao, foram iniciados diversos
estudos dentre os quais destacam-se os seguintes: politicas governamentais e experiéncias na
gestao dos ccTLD e de blocos de endereco IP; custos e tarifas do setor das telecomunicagdes;
principios regulatérios comuns de contabilidade aplicaveis aos servicos de telecomunicagdes
(fixo e movel); aspectos econdmicos da utilizagao de redes elétricas (PLC) para a prestagao de
servicos de telecomunicacdes; prestacdo de servigos de telecomunicagdes a pessoas com
capacidade limitada; estudo sobre SPAM, portabilidade de nimeros; tecnologias de banda larga;
modelos de custos dos servigos de telecomunicacdes; consideracdes de seguranca relacionadas
com o desenvolvimento de redes de comunicagdo para definir os assuntos e enfoques comuns; e
estudo de modelos no ambito regional para a dimensao das redes num ambiente de convergéncia.

Na esfera das radiocomunicagdes prosseguiram os trabalhos de defini¢do da atual situagdo do uso
de freqliéncias radioelétricas com vistas a sua harmonizagdo. Nesse contexto foram aprovadas
em 2006 recomendagdes sobre: utilizagdo da faixa de 4940-4990 MHz para a protecdo publica e
socorro em caso de desastres; uso de sistemas sem fio e suas faixas correlatas, em operacao
comercial, para acesso universal em zonas rurais ¢ de baixa densidade populacional; uso
alternativo da faixa 698-806 MHz nas Américas para sistemas sem fio avancados e aplicacdes de
protecdo publica e de ajuda em desastres; e tecnologia de identificagdo por freqiiéncias
radioelétricas (RFID). Acham-se em andamento estudos sobre: medi¢ao da interferéncia do AM-
IBOC no servigo analogico, rede radioelétrica de area local (RLAN) na faixa de 5 GHz a bordo
de aeronaves; mudanca da faixa de 700 MHz; sistemas de acesso sem fio de banda larga (BWA)
e dispositivos de poténcia muito baixa.

Com o objetivo de facilitar a distribui¢do de servigcos de satélite, foram aprovadas diretrizes
gerais para a concessdo de licencas de redes de sistemas modveis mundiais de comunicagdes
pessoais (GMPCS), procedimentos a serem utilizados na autorizacdo de estagdes terrestres a
bordo de barcos (ESV) e métodos de localizagdo de interferéncias prejudiciais de transmissoes
ndo autorizadas a redes de satélite.

Foi distribuido um CD com informagdes compiladas em vérios organismos, administragdes da
regido e outras regides sobre aspectos técnicos e regulatdrios relativos aos efeitos das emissdes
eletromagnéticas ndo ionizantes. Vem sendo preparado um DVD de que constardo informagdes
atualizadas do workshop sobre esse tema, realizado no Peru em 19 de junho, bem como dos
resultados do evento. Um segundo workshop esta programado para 16 de abril de 2007 em El
Salvador.
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Foram atualizados: os portfolios técnicos sobre redes de préxima geracdo e aspectos econdmicos
do servigo universal; o Guia de Implementagao da Televisdo Terrestre Digital; o banco de dados
sobre a situacdo regulatoria atual dos sistemas de satélite da regido e sobre o estagio de
implementagao da Agenda de Conectividade.

Uma das atividades essenciais da CITEL no periodo a que se refere este relatorio foi a
apresentacdo de 61 propostas comuns acordadas na Conferéncia Mundial de Desenvolvimento
das Telecomunicagdes (CMDT) (Catar, margo de 2006) e na Conferéncia de Plenipotenciarios da
UIT (Turquia, novembro de 2006). A preparagdo dessas reunides possibilitou que se fortalecesse
a posi¢ao regional no contexto internacional e simultaneamente conseguiu que os interesses das
Américas fossem considerados nos programas de desenvolvimento, estratégias de trabalho e
futura gestao da UIT.

Acham-se em fase final de preparagao os 30 temas da ordem do dia da Conferéncia Mundial de
Radiocomunica¢des (CMR) de 2007, da UIT. Ja foram aprovadas vdrias propostas
interamericanas, numero que sera aumentado nas duas proximas reunioes da CCP.II. A CMR-07
considerard aspectos fundamentais de novas técnicas de modulagdo e de compartilhamento de
espectro.

Fortaleceu-se em 2006 o permanente intercambio de experiéncias, melhores praticas e
informagdes com a finalidade de contribuir para a consecucdo dos objetivos de acesso as
telecomunicagdes. Cumpre salientar em especial os workshops sobre: interconexdo e redes de
proxima geracdo; politicas de atribui¢do de enderegos IPv6 e aspectos técnicos e regulatorios
relativos aos efeitos das emissdes eletromagnéticas nao ionizantes. Também prosseguiu a
divulgacdo do boletim eletronico mensal “info@CITEL”. Até dezembro de 2006 haviam sido
publicados 241 articulos e 197 noticias dos paises. Também a coordenagdo e a cooperagao com
outros organismos foram fortalecidas, mantendo-se 16 acordos de cooperacdo em temas de
interesse comum para aumentar a eficiéncia das partes.

As grandes diferengas, nos Estados membros e entre eles, no que se refere tanto a distribui¢do das

infra-estruturas de telecomunica¢des/TIC quanto a capacidade de usa-las no acesso a informacao
torna essencial que se dé rapido andamento aos trabalhos da Comissao.
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Comissao Interamericana de Portos

A Comissdo Interamericana de Portos (CIP) tem por finalidade servir de foro
interamericano permanente dos Estados membros da OEA para o fortalecimento
da cooperagdo na area do desenvolvimento do setor portudrio, com a efetiva
participacdo e colaboragdo do setor privado. Seus principais objetivos sao
fortalecer o didlogo interamericano, capacitar e prestar cooperacdo técnica e
divulgar e promover os portos do Hemisfério.

Fortalecimento do dialogo portuéario interamericano

A CIP constitui a unica instancia de didlogo entre as mais altas autoridades governamentais
portudrias das Américas, o que ¢ fundamental para o encaminhamento do cumprimento dos
mandatos da Assembléia Geral, da Cupula das Américas e de outros foros do setor no ambito
hemisférico. Para esse efeito a Secretaria organizou e promoveu a primeira Reunido
Extraordinaria da CIP (Algeciras, Espanha, maio de 2006), com o objetivo de colaborar no
fortalecimento das relagdes portuarias e comerciais entre as Américas e a Espanha, promover o
dialogo nesse setor e oferecer oportunidades para a exploragdo de negocios e investimentos no
setor portuario dos paises.

Foi realizada a Oitava Reunido do Comité Executivo da CIP (CECIP) (Guayaquil, junho de
2006), no decorrer da qual se comemorou o qliinquagésimo aniversario da participacdo da OEA
em assuntos portudrios do Hemisfério. Na mesma ocasido reuniram-se os quatro Comités
Técnicos Consultivos (CTC): Operagdes Portuarias, Seguranca Portuaria, Protecdo Ambiental e
Controle da Navegacao.

A Primeira Reunido Extraordinaria do CECIP, levada a efeito em Puerto La Cruz, em outubro de
2006, teve por objetivo principal avaliar o cumprimento dos planos de trabalho do ano em curso
dos seguintes subcomités: Politica e Coordenacdo; Planejamento e Gestdo Portudria; Estatistica,
Custos e Tarifas; Desenvolvimento de Portos para Cruzeiros de Turismo; Desenvolvimento de
Portos Fluviais e Lacustres; Treinamento; Desenvolvimento Portudrio Regional e Participacao
da Mulher nos Assuntos Portuarios do Hemisfério.

Também em Puerto La Cruz foi realizada a Segunda Conferéncia Hemisférica sobre Protecao
Portuaria (outubro de 2006) com o proposito de intercambiar experiéncias sobre protecado
portuaria e incentivar planos de capacitacdo para a execugao de programas nessa area.

Capacitacao, assisténcia técnica e cooperacao regional e internacional

Foram desenvolvidas as seguintes atividades, destinadas a promover a modernizagdo e o
desenvolvimento dos portos do Hemisfério.

e (apacitagdo

E a atividade prioritaria de cooperacdo da CIP. A Secretaria colaborou na organizagdo e
execugdo das seguintes atividades de formacdo: Semindrio Internacional sobre Planejamento e
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Desenvolvimento Portudrio: Visdo Européia (Guatemala, mar¢co de 2006);  Semindario
Ferroportuario: Portos e Estradas de Ferro (Cartagena, julho de 2006); Curso sobre Gestao de
Portos para Cruzeiros (Barbados, setembro de 2006); Sétimo Curso Ibero-Americano sobre
Tecnologia, Operagdes ¢ Gestao Ambiental Portudria (Santander, setembro de 2006); Seminario
sobre o Sistema Portuario e o Desenvolvimento Nacional (Lima, outubro de 2006); Décimo
Primeiro Curso Ibero-Americano de Gestao Portuaria (Madri, outubro de 2006); Seminario sobre
a Ampliacdo do Canal do Panamé: Impacto Econdémico nos Paises da Regido (Santiago,
novembro de 2006).

Foram oferecidas duas bolsas de estudo no Mestrado em Gestdo Portuaria e Transporte
Intermodal 2006-2007, organizado pela Universidade Comillas de Madri e patrocinado pela
Fundagao Portuédria de Valéncia, Espanha (Feports). Finalmente, concederam-se dez bolsas a
portudarios que pretendam obter o certificado do Programa de Geréncia Portudria “PPM Latino”,
organizado pela Associagdo Americana de Autoridades Portuarias (AAPA). No periodo de que
se trata, cerca de 500 funcionarios e executivos portuarios dos paises membros foram capacitados
nessas atividades promovidas pela Secretaria da CIP.

e Assisténcia técnica especializada

Prestou-se assisténcia técnica na execu¢do do projeto sobre portos, alfindegas e comércio na
Republica Dominicana. A CIP também assessorou a organizagao e participou de eventos
portudrios na Argentina, Guatemala, Peru e Venezuela.

e Cooperagao para o desenvolvimento

Nessa area atuou-se em trés dimensdes: (i) promovendo o “Acordo de Cooperacao e Assisténcia
Mutua entre as Autoridades Portudrias Interamericanas”, que a Secretaria continuou a divulgar e
promover, ¢ que, até esta data, foi assinado por 19 paises membros e ratificado por quatro deles
(Argentina, Equador, México e Peru); (ii) fortalecendo as relagdes e a cooperacao bilaterais com
outros organismos internacionais com relacao a atividade portuaria, a fim de conjugar esforgos e
iniciar atividades conjuntas, com menores custos e maior impacto. Nesse sentido, foram
elaborados os programas de trabalho anuais com as organiza¢des com as quais haviam sido
assinados acordos e memorandos de entendimento, todos concluidos integralmente,
especialmente com a Associagdo Americana de Autoridades Portuarias (AAPA), a Associagdo de
Navegagdo Internacional (PIANC), Se¢do dos Estados Unidos, e o Orgdo Publico de Portos do
Estado da Espanha. Além disso, assinou-se o0 memorando de entendimento sobre cooperacao
com a Associagdo para a Colaboracao entre Portos e Cidades (RETE), em Algeciras, em maio de
2006; e (iii) colaborando na execucao de atividades e projetos de interesse reciproco com
organizagdes portudrias e maritimas, nacionais e internacionais, a fim de ampliar a cobertura de
acdo na darea portudria.  Colaborou-se especialmente, entre outros, com a Associacao
Internacional de Cidades e Portos (AIVP), Banco Mundial, Comissdo Econdmica para a América
Latina e o Caribe (CEPAL), Comissao Centro-Americana de Transporte Maritimo
(COCATRAM), Comunidade Andina de Nacdes (CAN), Instituto Ibero-Americano de Direito
Maritimo (IIDM), Organizagdo Maritima Internacional (OMI), Organizagdo Mundial de
Alfandegas (OMA) e Conferéncia das Nagdes Unidas sobre Comércio e Desenvolvimento
(UNCTAD).
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Divulgacéo e promocéao dos portos das Americas

A Secretaria produziu e divulgou informagdes sobre os principais portos dos paises membros e
sobre as atividades da CIP da seguinte maneira: (i) publicou e distribuiu mundialmente trés
nameros da Revista CIP, como meio informativo e promocional dos portos do Hemisfério, de
suas politicas e processos de desenvolvimento; (ii) divulgou e promoveu os portos do Hemisfério
mediante o portal da CIP (www.oas.org/cip), boletins eletronicos, periddicos e outros meios
escritos (relatorios, estudos, documentos, folhetos, etc.); e (iii)) finalmente, comemorou e
divulgou o qiiinquagésimo aniversario da participacdo da OEA na area portudria nas Américas
mediante a realiza¢ao de atos festivos nos diversos eventos realizados no ano e da publicagdo de
panfletos e concessdes de reconhecimento.
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VI. OBSERVADORES PERMANENTES
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OBSERVADORES PERMANENTES

A condi¢@o de Observador Permanente na Organizacdo dos Estados Americanos
foi estabelecida pelo Primeiro Periodo Ordinario de Sessdes da Assembléia Geral,
realizada em S3o José, Costa Rica, em 1971 [AG/RES. 50 (I-O/71)]. Os
Observadores Permanentes participam das atividades da Organizagdo e
contribuem para seus programas.

O Departamento de Relagdes Externas (DRE) assessora as diversas instancias da Secretaria-Geral
e os 0rgaos politicos em todas as atividades vinculadas as relagdes da OEA com os Observadores
Permanentes, inclusive a mobilizagdo de recursos para programas e projetos prioritarios da
agenda interamericana.

Neste sentido, o Departamento promove a ativa participagdo e colaboracao de 60 Observadores
Permanentes, envolvendo-os na vida da Organizacdo, mediante visitas a altas autoridades de
governo nas capitais para negociar apoios a atividades especificas, reunides informativas (entre as
quais se destaca a Reunido entre os Representantes dos Paises Observadores Permanentes na
Assembléia Geral e os Chanceleres dos Estados Membros), e intercambio de documentos e
informagdes e eventos especiais.

Em 2006, a Organizagdo recebeu importantes contribui¢des em dinheiro e em bens dos paises
Observadores em cerca de US$18 milhdes. Igualmente, em 2006, foi instalado o Fundo
Espanhol de Cooperacao, mediante o qual a Espanha estd canalizando suas contribui¢des para a
Organizagdo. A Espanha assinou também um Acordo de Cooperagdo com a Corte
Interamericana de Direitos Humanos.

No periodo abrangido por este relatorio, foram recebidas visitas de alto nivel de Diretores para as
Américas das Chancelarias e dos Ministérios de Cooperagao ¢ Desenvolvimento, bem como de
outros representantes dos governos dos paises Observadores, entre as quais se mencionam a visita
do Ministro da Defesa da Espanha, José Antonio Alonso, acompanhado de uma delegacdo de
distintos senadores espanhois; a visita do Subsecretario das Relagdes Exteriores da Italia, Donato
Di Santo; e as visitas de altos funcionarios da Comissao Européia.

O Secretario-Geral, por sua vez, visitou a Alemanha, Espanha, Italia, Suécia e a Unido Européia,
onde se reuniu com as mais altas autoridades de governo. O Secretario-Geral também recebeu na
sede da Organizagdo a Secretaria-Geral Adjunta do Conselho da Europa, Maud de Boer-
Buquichio, que dirigiu a palavra & Comissao de Assuntos Juridicos e Politicos. Igualmente, o
Secretario-Geral se reuniu com altas autoridades dos paises Observadores Permanentes no ambito
da Assembléia Geral das Nagdes Unidas, entre as quais se menciona a Comissaria para Relagdes
Exteriores da Unido Européia, Benita Ferrero Waldner.
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VII. ATIVIDADES DO SECRETARIO-GERAL E DO SECRETARIO-GERAL
ADJUNTO FORA DA SEDE
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Atividades do Secretario-Geral fora da Sede

Marco

Sao Domingos, Republica Dominicana, 5-6

Santiago, Chile, 11-12

Bruxelas, Bélgica, 27-28

Abril

Belo Horizonte, Brasil, 2-3

Brasilia, Brasil, 4

Sdo Paulo, Brasil, 5-6

La Paz/Santa Cruz, Bolivia, 19-21

Maio

Sdo José, Costa Rica, 8

Brasilia, Brasil, 21-24

Junho

Sdo Domingos, Republica Dominicana, 4-6

Abertura da XXIII MOE; Reunido com Lic.
Andrés Bautista, Presidente do Senado, e Lic.
Alfredo Pacheco, Presidente da Camara de
Deputados.

Abertura do Forum Centro-Americano de
Partidos Politicos.

Participagao na conferéncia magistral para o
painel "OEA: Presente e Futuro do
Hemisfério".

Posse presidencial no Chile.

Conferéncia: “Promoting Social Cohesion: the
EU and Latin-American and Caribbean
Experiences”.

Reunido Anual de Governadores do Banco
Interamericano de Desenvolvimento (BID).

Reunido com o Ministro das Relagoes
Exteriores do Brasil, Senhor Celso Amorim.
Reunido com a Ministra de Assuntos da Mulher
¢ Presidente do Comité Diretor da CIM,
Senhora Nilcea Freire.

Foro Econdmico Mundial sobre América Latina
2006.

Reunido com o Presidente Evo Morales. Ato de

assinatura de acordo para a Assembléia
Constituinte.

Posse Presidencial da Costa Rica.
Conferéncia Internacional dos Principais

Doadores para o Desenvolvimento Econdmico
e Social do Haiti.

Assembléia Geral da OEA.
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Estocolmo, Suécia, 13

Saint Kitts e Nevis, 20-22

Julho
Quito, Equador, 10-11

Medellin, Colombia, 12

Bogota, Colombia, 13

Cartagena, Colombia, 14

Madri, Espanha, 16-17

Lima, Peru, 27-28

Agosto

Buenos Aires, Argentina, 4
Bogoté, Colombia, 7-8

Convite-Reunido com o Diretor Geral da
Agéncia Sueca para o Desenvolvimento
Internacional (ASDI).

Visita a Saint Kitts e Nevis. Conferéncia do
25° Aniversario da Organizacao dos Estados do
Caribe Oriental (OECS).

Participagao como conferencista no evento
“Agenda Internacional da América Latina em
20207, evento que se enquadra no processo de
elaboragdo do Plano Nacional de Politica
Exterior impulsionado pelo Chanceler
Francisco Carriéon Mena.

Visita Oficial a Prefeitura de Medellin —
Reunido com Prefeito Sergio Fajardo
Valderrama.

Encontro com Programa Paz e Reconciliagdo.

Reunido com representantes de diversos setores
da cidade.

Visita Oficial, Reunido com a Missao de Apoio
ao Programa de Paz, MAPP/OEA.

Seminério “Transparéncia contra a Corrupg¢ao”,
organizado pela Controladoria Geral da
Republica.

Condecoragao “Alberto Leras Camargo” a
OEA.

Participacdo no “Encontro Ibero-americano
sobre Migracao e Desenvolvimento”,
organizado pela Secretaria-Geral Ibero-
americana.

Reunido com o Vice-Ministro das Relagdes
Exteriores da Italia, Donato Di Santo.
Visita ao Rei da Espanha.

Visita Oficial e Posse Presidencial do Peru

Reunido do Mecanismo "2x7 Sobre Haiti".
Posse do Presidente Uribe.

145



Cidade do México, México, 28-29

Setembro

Nova York, Estados Unidos de América,
20-22

Managua, Nicaragua, 29 set. - 1 out.

Outubro
Nova York, Estados Unidos da América, 16

Austin, Texas, Estados Unidos da América,
23

Caracas, Venezuela, 24-26

Michigan, Estados Unidos da América, 29

Chicago, Estados Unidos da América, 30-31

Novembro

Montevidéu, Uruguai, 3-5

Santiago, Chile, 6-9

San Salvador, El Salvador, 13

Cidade da Guatemala, Guatemala, 14-15

Abertura Modelo de ONU do Instituto
Tecnolégico Auténomo do México
(ITAMMUN).

Abertura e classe magistral em seminario

“Multilateralismo: Desafios do México na
ONU e a OEA"

Assembléia Geral da ONU.

VII Conferéncia de Ministros da Defesa das
Américas.

Palestra na Institui¢do Financeira Merill Lynch.

Convite da Universidade de St. Edwards - Série
de Conferéncias: “O Papel das Organizagdes
Regionais com a ONU”.

Missao Oficial Pré-eleitoral.

Convite da Universidade de Michigan —
Palestra “Os Desafios Reais da América
Latina”.

Convite ao “Sixth Annual Augustin S. Hart
Lecture on Latin American Affairs” — The
Chicago Council on Foreign Relations.

XVI Cupula Ibero-americana de Chefes de
Estado.

Abertura Primeiro Encontro Ibero-americano de
Ministros Publicos e Policias - Uma alianga a
Servigo da Justiga: Desafios Compartilhados.

Reunido da Comissdo Interamericana de
Mulheres (CIM).

XII Conferéncia Internacional sobre
Anticorrupcao e Transparéncia.
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Madri, Espanha, 27-30

Dezembro
Cidade do México, México, 1-3

Miami, Florida, Estados Unidos da
América, 4

Sao Paulo, Brasil, 8

Cochabamba, Bolivia, 9

Entrevista com o ministro da Defesa da
Espanha, Senhor José¢ Antonio Alonso.
Conferéncia Internacional de Principais
Doadores para o Desenvolvimento Economico
e Social do Haiti.

Posse Presidencial do México.

XXX Conferéncia Anual de Miami sobre o
Caribe e a América Central.

XXII Periodo Ordinario de Sessoes do
Parlamento Latino-Americano.

IT Cipula da Comunidade Sul-Americana de
Nacgoes.
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Atividades do Secretario-Geral Adjunto fora da Sede

Marco
Bridgetown, Barbados, 2

Isla Margarita, Venezuela 15

Brasilia, Brasil, 19-22

Nova York, Estados Unidos da América, 27

Abril
Santa Lucia, Trinidad y Tobago, Suriname,
Guiana, 6-11

Junho
Sdo Domingos, Republica Dominicana, 1-6

Saint Kitts e Nevis, 20-22

Beijing, Shanghai & Chung Qing, China, 25
Julho

Saint Kitts e Nevis, Suriname, 2
Port-au-Prince, Haiti, 12-13

Port-au-Prince, Haiti, 25

Agosto

Georgetown, Guiana, 2-8

Setembro
Belmopan, Belize, 19-22
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Visita oficial.

Primeira Reunido de Autoridades Nacionais em
Matéria de Trafico de Pessoas.

Grupo de Trabalho encarregado de elaborar o
Projeto de Declaragdo Americana sobre os
Direitos dos Povos Indigenas.

Sétima Reunido de Negociacdes para a Busca
de Consenso.

Reunido do Conselho de Segurancga das Nagdes
Unidas sobre Haiti.

Visita oficial.

Assembléia Geral da OEA.

Visita a Saint Kitts e Nevis. Conferéncia 25°
Aniversario da Organizagao dos Estados do
Caribe Oriental (OECS).

Missao a China.

Reunido da CARICOM, Saint Kitts e Nevis.
Visita ao Suriname.

Foro de Reconexao da Diaspora Haitiana.
Conferéncia Internacional de Doadores para o
Desenvolvimento Econémico e Social do Haiti.

Missdo de Observacao Eleitoral na Guiana.

Celebragao do 25° Aniversario da
Independéncia.



Port-au-Prince, Haiti, 25-26

Outubro
Nassau, Bahamas, 3-5

Nova York, Estados Unidos da América 5-7

Cidade do Panama, Panama, 18-23

Paramaribo, Suriname, 24-30

Antigua e Barbuda, 30

Novembro
Kingston, Jamaica, 7-8

Nova York, Estados Unidos da América, 10

Montreal, Canada, 13-15

Ottawa, Canada, 15-18

Port-au-Prince, Haiti, e S0 Domingos,
Repuiblica Dominicana, 19-21

Paramaribo, Suriname, 24-29

La Paz ¢ Santa Cruz, Bolivia, 27 nov.- 1 dez.

Dezembro
Miami, Florida, Estados Unidos da América,
5-7
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Visita ao Haiti.

Sexta Semana Caribenha de Agricultura, IICA.
Reunifio em Nova York com Angela Kaine.

Preparacao da Assembléia Geral da OEA e
Referendo.

Visita oficial.

Visita oficial e 25° Aniversario da
Independéncia.

Congresso Mundial de Consules, Forum
Mundial de Comércio — Desenvolvimento
sustentavel por meio do comércio.

Grupo Internacional pelos Direitos das
Minorias, Seminario - Direitos das minorias ¢
prevencao de conflitos.

Terceira Reunido Interamericana de Ministros €
Maximas Autoridades de Cultura.

Visita oficial.

Visita do Grupo de Trabalho sobre o Haiti e
visita a S3o Domingos.

Celebracdo da independéncia do Suriname.
Abertura do Centro de Referéncia sobre
Comércio.

Abertura do Workshop de Capacitacio Jovens e
Democracia.

Visita oficial e reunido da CICAD.

Acao Centro-Americana Caribenha (CAA)
Trigésima Conferéncia Anual de Miami sobre a
Bacia do Caribe e Miami — Conferéncia sobre
marketing e estratégias para turismo.



ANEXOS
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Anexo A: Conselhos, Comissdes e omités Interamericanos
CONSELHO INTERAMERICANO DE DESENVOLVIMENTO INTEGRAL (CIDI)

Presidente da Décima Primeira Reunido Ordinaria: Embaixador Gordon V. Shirley (Jamaica)
Vice-Presidente da Décima Primeira Reunido Ordinaria: Margarita Riva-Geoghegan (Estados Unidos)

COMISSAO EXECUTIVA PERMANENTE DO
CONSELHO INTERAMERICANO DE DESENVOLVIMENTO INTEGRAL (CEPCIDI)

Presidente: Embaixador Ellsworth [.A. John (Sdo Vicente e Granadinas)
Vice-Presidente: Carmen Luisa Velasquez de Visbal (Venezuela)

COMISSAO JURIDICA INTERAMERICANA

Jean-Paul Hubert — Presidente (Canada)
Jaime Aparicio Otero — Vice-Presidente (Bolivia)
Mauricio Herdocia Sacasa — Nicaragua
Eduardo Vio Grossi — Chile

Galo Leoro Franco — Equador

Antonio Fidel Pérez — Estados Unidos

Ana Elizabeth Villalta Vizcarra — El Salvador
Freddy Castillo Castellanos * - Venezuela
Hyacinth Evadne Lindsay — Jamaica

Jorge Palacios Trevifio — México

Ricardo Antonio Silva Seitenfus — Brasil

CORTE INTERAMERICANA DE DIREITOS HUMANOS

Presidente: Sergio Garcia Ramirez (México)
Vice-Presidente: Alirio Abreu Burelli (Venezuela)
Oliver Jackman (Barbados)

Antonio Augusto Cancado Trindade (Brasil)
Cecilia Medina Quiroga (Chile)

Manuel E. Ventura Robles (Costa Rica)

Diego Garcia-Sayan (Peru)

COMISSAO INTERAMERICANA DE DIREITOS HUMANOS

Evelio Fernandez Arévalos (Paraguai)
Paulo Sérgio Pinheiro (Brasil)

Florentin Meléndez (El Salvador)

Clare Kamau Roberts (Antigua e Barbuda)
Freddy Gutiérrez Trejo (Venezuela)

Paolo G. Carozza (Estados Unidos)

Victor E. Abramovich (Argentina)

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO

Presidente: Albert Mattew (Dominica)
Vice-Presidente: Alma Montenegro de Fletcher (Panamad)
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Lionel Alain Dupuis (Canada)

André Surena (Estados Unidos)

Héctor Enrique Arce Zaconeta (Bolivia)
Agustin Gordillo (Argentina)

COMISSAO INTERAMERICANA DE MULHERES

Presidente: Jacqui Quinn Leandro (Antigua e Barbuda)
Vice-Presidente: Marta Lucia Vazquez Zawadzky (Colémbia)

Nilcéa Freire (Brasil)

Maria Gabriela Nufiez Pérez (Guatemala)
Marie Laurence Jocelyn Lassegue (Haiti)
Virginia Borra Toleda (Peru)

Carmen Berramendi (Uruguai)

COMISSAO INTERAMERICANA DE TELECOMUNICACOES

Presidente da COM/CITEL: Pedro Pablo Quirds Cortés (Costa Rica)
Presidente Suplente da COM/CITEL: Claudio Bermudez Aquart (Costa Rica)
Vice-Presidente da COM/CITEL: Carlos A. Merchan Escalante (México)
Presidente da CCP.I: Carlos Lisandro Salas (Argentina)

Presidente Suplente da CCP.I: Sergio Scarabino (Argentina)

Presidente da CCP.II: Jesse Chacon (Venezuela)

Presidente Suplente da CCP.II: Mikhail Marsiglia (Venezuela)

COMISSAO INTERAMERICANA PARA O CONTROLE DO ABUSO DE DROGAS

Presidente: Embaixador Mauricio Dorfler Ocampo (Bolivia)
Vice-Presidente: General Paulo Roberto Yog de Miranda Uchoa (Brasil)
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Anexo B: Conferéncias e Reunides da Organizacdo dos Estados Americanos

1°-3 marg¢o

14-17 margo

15 margo

16-22 marco
17-26 margo

20-31 marco

21-25 margo

22-24 marco

22-24 marco

27 margo-1°
abril

28 margo

30 marg¢o

3-7 abril

4-7 abril

5-6 abril

(No periodo de 1° de marco de 2006 a 30 de dezembro de 2006)

Washington, D.C.

Isla Margarita, Venezuela

Washington, D.C.

México, D.F., México

Washington, D.C.

Washington, D.C.

Brasilia, Brasil

Washington, D.C.

Bogota, Colombia

Washington, D.C.

Washington, D.C.

Washington, D.C.

Rio de Janeiro, Brasil

Cidade do Panama,
Panama

Port-of-Spain,
Trinidad e Tobago

Quarta Reunido do Grupo de Peritos Governamentais
em Matéria de Delito Cibernético (CICAD)

Combate ao Delito do Trafico de Pessoas,
especialmente de Mulheres, Adolescentes e Criancas

Trigésimo Segundo Periodo Extraordinario de Sessdes
da Assembléia Geral (OCR)

Quarto Forum Mundial da Agua (ODSMA)

Reunido do Grupo de Peritos Governamentais do
Mecanismo de Avaliagdo Multilateral (MAM) -
(CICAD)

Sexagésimo Oitavo Periodo Ordinario de Sessdes da
Comissao Juridica Interamericana (DASJ)

Grupo de Trabalho Encarregado de Elaborar o Projeto
de Declaracdo Americana sobre os Direitos dos Povos
Indigenas (Sétima Reunido de Negociagdo para a Busca
de Consenso)

Reunido dos Subgrupos de Analise da Comissao de
Peritos do Mecanismo de Acompanhamento da
Implementag@o da Convengao Interamericana contra a
Corrupcao (MESICIC)

Sexto Periodo Ordinario de Sessoes do Comité
Interamericano contra o Terrorismo (CICTE)

Nona Reunido da Comissdo de Peritos do Mecanismo
de Acompanhamento da Implementagdo da Convengao
Interamericana contra a Corrup¢ao (MESICIC)

Reunido Extraordinaria da Comissdo Interamericana de
Cultura (CIC)

Reunido Ordinaria da Junta Diretora da Agéncia
Interamericana de Cooperagdo e Desenvolvimento
(AICD)

Reunido do Grupo de Peritos sobre o Narcotrafico
Maritimo (CICAD)

Conferéncia Ministerial sobre Cooperagao Internacional
contra o Terrorismo ¢ o Crime Organizado
Transnacional (CICTE)

Reunido do Grupo de Trabalho de Peritos em
Assisténcia Juridica Mutua em Matéria Penal (DAJI)
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6 abril

17 abril

18-19 abril

24-26 abril

24-26 abril

24-28 abril

25-27 abril

27 abril-16 maio

2-3 maio

8-12 maio

15-16 maio

15 maio

17-19 maio

19-27 maio

23-26 maio

4-6 junho

5 junho

Washington, D.C.

Washington, D.C.

Kingston, Jamaica

Sdo Domingos,
Republica Dominicana

Buenos Aires, Argentina

Miami, Florida

Sao Domingos,
Republica Dominicana

Washington, D.C.

Washington, D.C.

Cartagena das Indias,
Colombia

Washington, D.C.
Washington, D.C.

Puerto Bahia de
Algeciras, Espanha

Washington, D.C.

Sao Domingos,
Republica Dominicana

Sdo Domingos,
Republica Dominicana

Sado Domingos,
Reptiblica Dominicana

Sétima Reunido Ordinaria da Comissdo Consultiva da
Convengdo Interamericana contra a Fabricacao ¢ o
Trafico llicitos de Armas de Fogo, Munig¢des,
Explosivos e Outros Materiais Correlatos (CIFTA)

Quadragésima Quarta Reuniao do Grupo de Revisao da
Implementacao de Cuapulas (GRIC)

Workshop sobre Gestdo do Risco de Desastres Naturais,
relacionado com a Primeira Reunido Interamericana de
Ministros e Altas Autoridades de Desenvolvimento
Sustentavel (DDS)

Sexta Reunido de Ministros da Justi¢a ou de Ministros
ou Procuradores-Gerais das Américas — REMJA-VI

Seminario sobre Indicadores Preventivos de Atividade
Terrorista (CICTE)

Workshop sobre Seguranga e Delito Cibernético
(CICTE)

Seminario sobre a Participagdo da Mulher no Setor
Portuario (SCIP)

Trigésimo Quarto Periodo Ordinario de Sessdes da
Comissdo Interamericana para o Controle do Abuso de
Drogas (CICAD)

Sessao Especial da Comissao sobre Gestao de Clpulas
Interamericanas e Participagdo da Sociedade Civil nas
Atividades da OEA (CISC)

Seminario para Promotores sobre Terrorismo e Direitos
Humanos (CICTE)

Terceira Sessdo Ordinaria do Comité Diretor da
Comissdo Interamericana de Mulheres (CIM)

Décima Segunda Reunido Ordinaria do Conselho
Interamericano de Desenvolvimento Integral (CIDI)

Primeira Reunido Extraordinaria da Comissido
Interamericana de Portos (SCIP)

Reunido do Grupo de Peritos sobre o Controle da
Lavagem de Dinheiro (CICAD)

Oitava Reunido da Comissdo de Consulta Permanente I:
Servigos Publicos de Telecomunica¢des (CITEL)

Trigésimo Sexto Periodo Ordinario de Sessoes da
Assembléia Geral (OCR)

Quadragésima Quinta Reunido do Grupo de Revisdo da
Implementacao de Cupulas (GRIC)
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12-16 junho

12-16 junho

19-23 junho
20-23 junho
26-27 junho
(provisoria)
26-28 junho
26-30 junho
27 junho
28-30 junho
10-12 julho
10-12 julho

11-12 julho

17-19 julho

24-25 julho
24-28 julho

26-28 julho

26-28 julho
27-28 julho

Washington, D.C.

Guatemala

Montevidéu, Uruguai

Lima, Peru

Suica, Genebra

Washington, D.C.

Guayaquil, Equador

Washington, D.C.

Washington, D.C.

San José, Costa Rica

San José, Costa Rica

Montego Bay, Jamaica

San Salvador, El
Salvador

Washington, D.C.

Buenos Aires, Argentina

Cidade da Guatemala,
Guatemala

Washington, D.C.

Bogota, Colombia

Reunido do Projeto da Rede Interamericana de
Biodiversidade (DDS)

Seminario sobre seguranga portuaria e o setor privado
com énfase na experiéncia colombiana. Destinado a
funcionarios e representantes do setor privado da
América Central. Organizado com a NAS Colombia
(CICAD)

Seminario Regional CICAD/BASC sobre Seguranga
Portuaria (CICAD)

Sétima Reunido da Comissao de Consulta Permanente
II: Radiocomunicagdes e Radiodifusdo (CITEL)

Reunido Internacional dos Estados Partes na Convengao
de Ottawa (OAHM)

Grupo de Trabalho da CICAD sobre Avaliagdo de
Projetos de Prevencao do Uso Indevido de Drogas
(CICAD)

Oitava Reunido do Comité Executivo da Comissdo
Interamericana de Portos (SCIP)

Reunido de Planejamento das Autoridades da Comissao
Interamericana de Cultura (DECCT)

Workshop de Formulagéo de Projetos (DPCE)

Décima Primeira Reunido da Comissdo de Coordenagao
da Comissdo Interamericana de Telecomunicagoes
(CITEL)

Décima Primeira Reunido do Grupo de Trabalho
Encarregado de Preparar Conferéncias (CITEL)

Workshop de Treinamento para as Entidades Nacionais
de Coordenagdo (ENC) do Caribe sobre o Mecanismo
de Avaliagao Multilateral (MAM) — (CICAD)

Workshop de Treinamento para as Entidades Nacionais
de Coordenagdo (ENC) da América Central sobre o
Mecanismo de Avaliagdo Multilateral (MAM) —
(CICAD)

Reunido da Comissdo de Peritas do MESECVI (CIM)

ERCAIAD - Curso sobre Controle de Produtos Quimicos
(CICAD)

Segundo Congresso Maritimo Portuario Regional (CIP)
Workshop de Formulagdo de Projetos (DPCE)

Workshop de Treinamento para as Entidades Nacionais
de Coordenacdo (ECN) da América do Sul sobre o
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2-4 agosto

7-11 agosto

14 agosto

16 agosto

17-18 agosto

21-23 agosto

23-25 agosto

12 setembro

12-15 setembro

17-22 setembro

17 setembro- 13

outubro

18-22 setembro

19 setembro

22 setembro

1°-28 outubro

9-13 outubro

11-12 outubro

16 outubro

16-27 outubro

Washington, D.C.
Nicaragua

A decidir

Washington, D.C.
Washington, D.C.
Buenos Aires, Argentina
Buenos Aires, Argentina
Washington, D.C.
Buenos Aires, Argentina
Antigua, Guatemala
Santander, Espanha
Genebra, Suica
Washington, D.C.
Washington, D.C.
Madri, Espanha
Cartagena das Indias,
Colombia

Washington, D.C.

Washington, D.C.

Washington, D.C.

Mecanismo de Avaliagdo Multilateral (MAM) -
(CICAD)

Qiiinquagésimo Quarto Periodo Ordinario de Sessoes do
Tribunal Administrativo (TRIBAD)

Seminario sobre Investigacdo de Contéineres para
Funcionarios (CICAD)

Quarto Instituto de Lideranga para Programas
Académicos de Enfermagem ¢ o Fenomeno das Drogas
na América Latina (CICAD)

Reunido de Planejamento das Autoridades da CIC
(DECCT)

Reunido Preparatoria da Terceira Reunido Ministerial
de Cultura (DECCT)

Reunido do Grupo de Peritos sobre Substancias
Quimicas (CICAD)

Reunido do Grupo de Peritos em Produtos
Farmacéuticos (CICAD)

Quadragésima Sexta Reunido do Grupo de Revisdo da
Implementacdo de Cupulas (GRIC) — (DCA)

Nona Reunido da Comissdo de Consulta Permanente I:
Servigos Publicos de Telecomunicagdes (CITEL)

Segundo Curso de Treinamento em Género, Conflito e
Constru¢do da Paz (CIM)

Curso Ibero-Americano sobre Tecnologia, Operagdes e
Gestdo Ambiental Portuaria (CIP)

Sétima Reunido dos Estados Partes na Convencéao de
Ottawa (OAHM)

Workshop sobre Incorporacdo da Perspectiva de Género
(DPD)

Reunido Preparatoria da Segunda Reunido da
Conferéncia dos Estados Partes no MESICIC

Décimo Primeiro Curso Ibero-Americano de Gestdo
Portuaria em Portos do Estado (CIP)

Reunido dos Observatorios Ibero-Americanos (CICAD)
Segunda Reunido do Grupo de Peritos CIFTA-CICAD
(DSP)

Reunido Preparatoria da Segunda Reunido da
Conferencia dos Estados Partes no MESICIC (DAJI)

Centésimo Vigésimo Sexto Periodo Ordinario de
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17-20 outubro

20-23 outubro

23-24 outubro

23-27 outubro

26-27 outubro

25-27 outubro

27 outubro

5-24 novembro

7-8 novembro

7-13 novembro

9 novembro

10 novembro

13-15 novembro

13-15 novembro

16 novembro

20 novembro

San Salvador, El
Salvador
Washington, D.C.
Puerto la Cruz,
Venezuela
Santiago, Chile
Washington, D.C.
Puerto la Cruz,

Venezuela

Washington, D.C.

Antalia, Turquia

Montevidéu, Uruguai

Sao Domingos,
Republica Dominicana

Washington, D.C.

Washington, D.C.

Montreal, Québec,
Canada

San Salvador, El
Salvador

Washington, D.C.

Washington, D.C.

Sessdes da Comissdo Interamericana de Direitos
Humanos (CIDH)

Oitava Reunido da Comissdo de Consulta Permanente
II: Radiocomunicagdes e Radiodifusdo (CITEL)

Grupo de Trabalho da Comissao Interamericana de
Mulheres (CIM)

Primeira Reunido Extraordinaria do Comité Executivo
da Comisséo Interamericana de Portos (CIP)

ERCAIAD - Curso Especializado em Inteligéncia
Operacional (CICAD)

Terceira Reunidao da Comissao Interamericana de
Educacao (CIE) — (DECCT)

Segunda Conferéncia Hemisférica sobre Seguranca
Portuaria (CIP)

Primeira Reunido Preparatoria do Sétimo Periodo
Ordinario de Sessdes do Comité Interamericano contra
o Terrorismo (CICTE)

Décima Segunda Reunido do Grupo de Trabalho
Encarregado de Preparar Conferéncias (GTPC) —
(CITEL)

Octogésima Primeira Reunido do Conselho Diretor do
Instituto Interamericano da Crianga e do Adolescente
(TIN)

Décimo Primeiro Congresso sobre Transporte
Maritimo, Seguranga, Portos e Arbitragem - Instituto
Ibero-Americano de Direito Maritimo (CIP)

Consulta com o Setor Privado no Processo Preparatorio
da Primeira Reunido Interamericana de Ministros e
Altas Autoridades de Desenvolvimento Sustentavel
(SEDI)

Reunido Preparatoria da Primeira Reunido
Interamericana de Ministros e Altas Autoridades de
Desenvolvimento Sustentavel no ambito do CIDI (DDS)

Terceira Reunido Interamericana de Ministros e Altas
Autoridades de Cultura no ambito do CIDI - (DECCT)

Trigésima Terceira Assembléia de Delegadas da
Comissdo Interamericana de Mulheres (CIM)

Governabilidade Indigena e Conservagao dos Bosques
Umidos Tropicais (SEDI/DDS)

Reunido Preparatoria da Primeira Reunido
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20-21 novembro

21 novembro

29 novembro

29 novembro- 1°
dezembro

29 novembro- 2
dezembro

4-5 dezembro

4-8 dezembro

4-8 dezembro

5-8 dezembro

6-8 dezembro

11 dezembro

11-16 dezembro

15 dezembro

Washington, D.C.

Washington, D.C.

Washington, D.C.

Washington, D.C.

Washington, D.C.

Santa Cruz de la Sierra,
Bolivia

Washington, D.C.
Washington, D.C.

San José, Costa Rica

Washington, D.C.

Washington, D.C.

Washington, D.C.

Washington, D.C.

Interamericana de Ministros e Altas Autoridades de
Desenvolvimento Sustentavel no ambito do CIDI (DDS)

Segunda Reunido da Conferéncia dos Estados Partes no
MESICIC (DAJI)

Reunido Ordinaria da Junta Diretora da Agéncia
Interamericana de Cooperacao e Desenvolvimento
(SEDI)

Segundo Forum sobre Medidas de Fortalecimento da
Confianga e da Seguranga (SCP)

Sexagésimo Periodo Ordinario de Sessdes da Comissao
Interamericana para o Controle do Abuso de Drogas
(CICAD)

Vigésima Quinta Assembléia Modelo da OEA para
Estudantes (MOAS)

Primeira Reunido Interamericana de Ministros e Altas
Autoridades de Desenvolvimento Sustentavel no ambito
do CIDI (DDS)

Conclave dos Povos Indigenas das Américas (SCP)

Grupo de Trabalho Encarregado de Elaborar o Projeto
de Declaragao Americana sobre os Direitos dos Povos
Indigenas (Oitava Reunido de Negociagdo para a Busca
de Consenso) - (SCP)

Décima Oitava Reunido da Comissado Diretora
Permanente COM/CITEL (CITEL)

Reunido dos Subgrupos de Analise da Comissdo de
Peritos do Mecanismo de Acompanhamento da
Implementacao da Convengao Interamericana contra a
Corrupgao (MESICIC) — (DAJI)

Combate a Proliferagdo de Armas Nucleares, Quimicas
e Bioldgicas, seus Sistemas Vetores e Materiais
Correlatos (SCP)

Décima Reunido de Peritos do Mecanismo de
Acompanhamento da Implementagdo da Convengao
Interamericana contra a Corrup¢ao (MESICIC) —
(DA

Segunda Reunido Preparatoria do Sétimo Periodo
Ordinario de Sessdes do Comité Interamericano contra o
Terrorismo (CICTE)
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Anexo C: Tratados e Convencdes Interamericanos

Em 21 de dezembro de 2006, o Equador depositou o instrumento de ratificagio da Convengdo
Interamericana sobre o Cumprimento de Sentencas Penais no Exterior.

Em 14 de dezembro de 2006, o Brasil depositou o instrumento de ratificagdo da Convengido
Interamericana sobre Transparéncia nas Aquisi¢des de Armas Convencionais.

Em 14 de dezembro de 2006, a Bolivia depositou o instrumento de adesdo a Convengdo Interamericana
sobre Assisténcia Mutua em Matéria Penal.

Em 12 de dezembro de 2006, a Argentina assinou o Protocolo a Conven¢do Americana sobre Direitos
Humanos Referente a Abolicdo da Pena de Morte.

Em 12 de dezembro de 2006, a Argentina depositou o instrumento de adesdo a Convengdo Interamericana
sobre Assisténcia Mutua em Matéria Penal.

Em 21 de novembro de 2006, a Bolivia depositou o instrumento de ratificacdo da Convengdo
Interamericana para Prevenir e Punir a Tortura.

Em 21 de novembro de 2006, o Paraguai depositou o instrumento de adesdo ao Convénio Interamericano
sobre Permissdo Internacional de Radioamador.

Em 21 de novembro de 2006, o Paraguai depositou o instrumento de ratificacdo da Convengdo sobre
Defesa do Patriménio Arqueologico, Historico e Artistico das Nagdes Americanas (Pacto de San
Salvador).

Em 21 de novembro de 2006, o Panama assinou a reserva de ratificacdo do Protocolo de Modificacdes ao
Convénio Interamericano sobre Permissao Internacional de Radioamador.

Em 10 de novembro de 2006, Honduras depositou o instrumento de adesdo ao Protocolo Facultativo
Relativo a Convencao Interamericana sobre Assisténcia Mutua em Matéria Penal.

Em 10 de novembro de 2006, Honduras depositou o instrumento de adesdo a Convencdo Interamericana
sobre Assisténcia Mutua em Matéria Penal.

Em 5 de outubro de 2006, a Bolivia depositou o instrumento de ratificagdo ao Protocolo Adicional a
Convencdo Americana sobre Direitos Humanos em Matéria de Direitos Econémicos, Sociais e Culturais,
"Protocolo de San Salvador".

Em 28 de setembro de 2006, a Venezuela depositou o instrumento de ratificagdo da Convengdo
Interamericana para a Eliminagao de Todas as Formas de Discriminagdo Contra as Pessoas Portadoras de

Deficiéncia.

Em 26 de setembro de 2006, a Bolivia depositou o instrumento de ratificagdio da Convengdo
Interamericana sobre Cartas Rogatorias.

Em 15 de setembro de 2006, a Costa Rica depositou o instrumento de ratificacdo da Convengdo
Interamericana contra o Terrorismo com declaragdes interpretativas.

159



Em 7 de setembro de 2006, o México informou a mudanga de endereco da autoridade central designada
em conformidade com o artigo 3 da Convengdo Interamericana sobre Assisténcia Mutua em Matéria
Penal.

Em 10 de agosto de 2006, a Republica Dominicana depositou o instrumento de ratificacdo da Convengao
Interamericana contra o Terrorismo.

Em 27 de julho de 2006, o Equador depositou o instrumento de ratificagdo da Convengdo Interamericana
contra o Terrorismo.

Em 27 de julho de 2006, o Equador depositou o instrumento de ratificagdo da Convengdo Interamericana
sobre Desaparecimento Forcado de Pessoas.

Em 21 de junho de 2006, a Costa Rica designou a Procuradoria da Etica Publica como autoridade central,
de acordo com o artigo XVIII da Convengdo Interamericana contra a Corrupgdo para os propoésitos de
assisténcia e cooperagdo internacional dispostos no Tratado.

Em 8 de junho de 2006, o Equador depositou o instrumento de ratificagdo da Convengdo para Prevenir e
Punir os Atos de Terrorismo Configurados em Delitos Contra as Pessoas e a Extorsdo Conexa Quando
Tiverem Eles Transcendéncia Internacional.

Em 26 de maio de 2006, Grenada depositou o instrumento de ratificagdo da Convengdo Interamericana
contra o Terrorismo.

Em 1° de marco de 2006, a Guatemala depositou o instrumento de ratificacdo da Convengdo
Interamericana contra o Terrorismo com declaracao.

Em 1° de margo de 2006, a Guatemala designou como autoridade central para a execugdo de agdes e
obrigagdes decorrentes da Convengdo Interamericana sobre o Cumprimento de Sentengas Penais no
Exterior a Corte Suprema de Justica da Republica da Guatemala.

Em 1° de marco de 2006, a Guatemala depositou o instrumento de ratificagio da Convengdo
Interamericana sobre o Cumprimento de Sentencas Penais no Exterior com declaragdes.

Em 21 de abril de 2006, o Brasil designou como autoridade central o Ministério da Justica para a assisténcia
e cooperagdo internacional nos termos do artigo XVIII da Convengao Interamericana contra a Corrupgao.

Em 28 de fevereiro de 2006, a Guiana assinou a Convencdo Interamericana sobre Assisténcia Mutua em
Matéria Penal.

Em 27 de fevereiro de 2006, o Peru comunicou a Secretaria-Geral da OEA a retirada das reservas
formuladas aos artigos V, XXXIII, XXXIV, XXXV e XLV do Tratado Americano de Solugdes Pacificas,
“Pacto de Bogota”.

Em 6 de fevereiro de 2006, a Nicaragua encaminhou a Secretaria-Geral nota mediante a qual reconhece a
competéncia da Comiss@o Interamericana de Direitos Humanos para receber e examinar as comunicagdes
em que um Estado Parte alegue que outro Estado Parte incorreu em violagdes dos direitos humanos
dispostos na Convengéo.

Em 30 de janeiro de 2006, o Chile depositou o instrumento de ratificagdo da Convencao Interamericana
sobre Transparéncia nas Aquisi¢des de Armas Convencionais.
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Anexo D: Recursos Humanos

Os quadros a seguir apresentam informagdes sobre o pessoal da Secretaria-Geral de 1° de janeiro a 31 de
dezembro de 2006. Os funcionarios sdo classificados segundo o tipo de nomeagdo; o fundo que os
financia; categoria e nacionalidade; tempo de servigo; o nivel do cargo que ocupam; o sexo; o lugar de
servico; e conforme pertengam ou ndo ao servico de carreira.

QUADRO 1

DISTRIBUICAO DO PESSOAL POR TIPO DE NOMEACAO E FUNDO
1o DE JANEIRO A 31 DE DEZEMBRO DE 2006
(Inclui todas as fontes de financiamento)

Servicode  Contrato Longo Curto Outrotipode  Total

carreira continuo prazo prazo nomeacao
Fundo Ordinério” 139% 40" 213¢ 117 0 509
Outros 3 1 47 68 43 162
TOTAL 142 41 260 185 43% 671

a/ Inclui trés pessoas em cargos de confianga, membros do servigo de carreira.
b/ Inclui uma pessoa em cargo de confianga.
¢/ Inclui pessoas em cargo de confianca.

* Inclui associados, pessoal de apoio temporario, profissionais locais e observadores especiais.

QUADRO 2

VARIACAO NA DISTRIBUICAO DO PESSOAL POR FUNDO
31 DE DEZEMBRO DE 2005 A 31 DE DEZEMBRO DE 2006
(Inclui todas as fontes de financiamento)

Dezembro Dezembro Variacao
2005 2006
Numero %
Fundo Ordinario 482 509 27 5.6
Outros 123 162 39 24.1
TOTAL 605 671* 66 10.9

* Inclui associados, pessoal de apoio temporario, profissionais locais e observadores especiais.
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QUADRO 3

VARIACAO NA DISTRIBUICAO DO PESSOAL POR TIPO DE NOMEACAO

31 DE DEZEMBRO DE 2005 A 31 DE DEZEMBRO DE 2006
(Inclui todas as fontes de financiamento)

Dezembro

Dezembro

Tipo de nomeagé&o Variacéo
P ¢ 2005 2006 ¢

Numero %

Servico de carreira 169 139 30 -17.6

Servigo de carreira em cargos de 5 3 ) -40.0

confianca

Contrato continuo 44 41 -3 -6.8

Pessoal de confianga ndo pertencente ao 43 55 12 279

servigo de carreira

Longo prazo 220 205 -15 -6.8

Curto prazo 111 185 74 66.7

Outro tipo de nomeagao* 13 43 30 230.8

TOTAL 605 671 66 10.9

* Inclui associados, pessoal de apoio temporario, profissionais locais e observadores locais.
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QUADRO 4

DISTRIBUICAO DO PESSOAL POR CATEGORIA E NACIONALIDADE
(Inclui todas as fontes de financiamento)

Paises 31 de dezembro de 2005 31 de dezembro de 2006
Profissio- Servicos Total Profissio- Servicos  Total
nais gerais nais gerais
Antigua e Barbuda 1 2 3 2 2 4
Argentina 29 5 34 37 9 46
Bahamas - 1 1 - 2 2
Barbados 5 3 8 4 3 7
Belize 1 1 2 - 1 1
Bolivia 8 10 18 14 10 24
Brasil 15 6 21 15 6 21
Canada 16 - 16 17 - 17
Chile 21 11 32 23 12 35
Colombia 33 20 53 38 18 56
Costa Rica 5 3 8 3 4 7
Cuba - - - - - -
Dominica 1 3 4 1 2 3
El Salvador 3 15 18 4 14 18
Equador 4 11 15 8 11 19
Estados Unidos 92 43 135 94 49 143
Grenada 3 2 5 3 2 5
Guatemala 5 10 15 8 9 17
Guiana 1 1 2 2 1 3
Haiti 2 3 5 3 3 6
Honduras 2 1 3 2 2 4
Jamaica 4 3 7 4 3 7
México 13 3 16 16 5 21
Nicaragua 2 7 9 5 7 12
Panama 6 2 8 6 1 7
Paraguai 5 1 6 6 1 7
Peru 22 27 49 28 28 56
Reptiblica 2 5 7 3 5 8
Dominicana
Saint Kitts e Nevis 3 2 5 3 2 5
Santa Lucia 2 2 4 3 2 5
Sao Vicente e 3 3 6 4 3 7
Granadinas
Suriname 4 2 6 4 2 6
Trinidad e Tobago 11 4 15 12 5 17
Uruguai 23 10 33 22 11 33
Venezuela 21 10 31 24 8 32
Paises ndo-membros 3 - 3 10 - 10
da OEA
TOTAL 373 232 605 428 373 671%*

* Inclui associados, pessoal de apoio, profissionais locais e observadores especiais.
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QUADRO 5

DISTRIBUICAO DO PESSOAL DA SECRETARIA-GERAL
1° DE JANEIRO A 31 DE DEZEMBRO DE 2006

POR ANOS DE SERVICO

(Inclui todas as fontes de financiamento)

Pessoal Pessoal nao Total Percentagem
Anos de servico do pertencente a0 4 pessoal de pessoal do
servico servico de servico de
de carreira carreira carreira
Menos de 3 0 228 228 0
3 até menos de 5 0 61 61 0
5 até menos de 10 0 133 133 0
10 até menos de 15 3 89 92 3
15 até menos de 25 68 18 86 79
25 e mais 71 - 71 100
TOTAL 142 529 671* 21

* Inclui associados, pessoal de apoio, profissionais locais e observadores especiais.
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QUADRO 6

DISTRIBUICAO DO PESSOAL DA SECRETARIA-GERAL
1o DE JANEIRO A 31 DE DEZEMBRO DE 2006
POR NACIONALIDADE

(Pessoal do servigo de carreira versus pessoal ndo pertencente ao servigo de carreira)
(Inclui todas as fontes de financiamento)

Pessoal do Pessoal ndo Total do Percentagem
Pais servico de pertencente pessoal do pessoal do
carreira ao servico de servico de
carreira carreira

Antigua e Barbuda 0 4 4 0
Argentina 6 40 46 13
Bahamas 0 2 2 0
Barbados 2 5 7 29
Belize 0 1 1 0
Bolivia 8 16 24 33
Brasil 5 16 21 24
Canada 0 17 17 0
Chile 5 30 35 14
Colombia 6 50 56 11
Costa Rica 1 6 7 14
Dominica 0 3 3 0
El Salvador 7 11 18 39
Equador 8 11 19 42
Estados Unidos 38 105 143 27
Grenada 0 5 5 0
Guatemala 6 11 17 35
Guiana 0 3 3 0
Haiti 1 5 6 17
Honduras 1 3 4 25
Jamaica 3 4 7 43
México 5 16 21 23
Nicaragua 3 9 12 25
Panama 3 4 7 43
Paraguai 1 6 7 14
Peru 14 42 56 25
Republica Dominicana 2 6 8 25
Saint Kitts e Nevis 1 4 5 20
Santa Lucia 1 4 5 20
Sado Vicente e Granadinas 1 6 7 14
Suriname 1 5 6 17
Trinidad e Tobago 1 16 17 6
Uruguai 11 22 33 33
Venezuela 1 31 32 3
Paises ndo-membros da 0 10 10 0
OEA

TOTAL 142 529 671* 21

* Inclui associados, pessoal de apoio, profissionais locais e observadores especiais.
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QUADRO 7

DISTRIBUICAO DO PESSOAL DA SECRETARIA-GERAL

1° DE JANEIRO A 31 DE DEZEMBRO DE 2006

POR NIVEL
(Inclui todas as fontes de financiamento)

Pessoal do Pessoal néo Totaldo  Percentagem do
Nivel do funcionério servico de pertencente ao pessoal pessoal do
carreira servico de servico de
carreira carreira
Cargos ndo 0 2 2 0
classificados*
D-1 0 14 14 0
P-5 25 57 82 30
P-4 15 62 77 19
P-3 15 74 89 17
P-2 16 78 94 17
P-1 2 58 60 3
G-7 2 5 7 29
G-6 32 50 82 39
G-5 19 52 71 27
G-4 7 36 43 16
G-3 8 24 32 25
G-2 1 3 4 25
G-1 0 2 2 0
Outros cargos** 0 12 12 0
TOTAL 142 529 671 21

* Secretario-Geral e Secretario-Geral Adjunto.

** Associados, pessoal de apoio, profissionais locais e observadores especiais.
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QUADRO 8

DISTRIBUICAO DO PESSOAL DA SECRETARIA-GERAL
1o DE JANEIRO A 31 DE DEZEMBRO DE 2006
(HOMENS-MULHEREYS)

(Inclui todas as fontes de financiamento)

Pessoal do Pessoal nédo Total do Percentagem
Sexo servico de pertencente ao pessoal do pessoal do
carreira servigo de servico de
carreira carreira
Mulheres 79 282 361 22
Homens 63 247 310 20
TOTAL 142 529 671%* 21

* Inclui associados, pessoal de apoio, profissionais locais e observadores especiais.

QUADRO 9

COMPOSICAO DO PESSOAL DA SECRETARIA-GERAL
1o DE JANEIRO A 31 DE DEZEMBRO DE 2006
POR LUGAR DE DESTINO
(Inclui todas as fontes de financiamento)

Lugar de Pessoal do Pessoal néo Total do Percentagem do
destino servico de pertencente ao pessoal pessoal do servigo de
carreira servico de carreira
carreira
Sede 120 421 541 22
Fora da sede 22 108 130 17
Total 142 529 671%* 21

* Inclui associados, pessoal de apoio, profissionais locais e observadores especiais.
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QUADRO 10

DISTRIBUICAO DO PESSOAL POR CATEGORIA E NACIONALIDADE

(Inclui todas as fontes de financiamento)

Pais Dezembro 2005 Dezembro 2006
Servico Pessoal ndo  Total Servigo Pessoal ndo Total
de carreira pertencente de carreira  pertencente
ao servico ao servico
de carreira de carreira
Antigua e Barbuda 0 3 3 0 4 4
Argentina 10 24 34 6 40 46
Bahamas 0 1 1 0 2 2
Barbados 2 6 8 2 5 7
Belize 0 2 2 0 1 1
Bolivia 9 9 18 8 16 24
Brasil 6 15 21 5 16 21
Canada 0 16 16 0 17 17
Chile 7 25 32 5 30 35
Coldmbia 10 43 53 6 50 56
Costa Rica 2 6 8 1 6 7
Dominica 0 4 4 0 3 3
El Salvador 8 10 18 7 11 18
Equador 9 6 15 8 11 19
Estados Unidos 39 97 136 38 105 143
Grenada 0 5 5 0 5 5
Guatemala 7 8 15 6 11 17
Guiana 0 2 2 0 3 3
Haiti 1 4 5 1 5 6
Honduras 1 2 3 1 3 4
Jamaica 3 4 7 3 4 7
México 5 11 16 5 16 21
Nicaragua 4 5 9 3 9 12
Panama 3 6 9 3 4 7
Paraguai 1 5 6 1 6 7
Peru 15 34 49 14 42 56
Reptblica 3 4 7 2 6 8
Dominicana
Saint Kitts e Nevis 1 4 5 1 4 5
Santa Lucia 1 3 4 1 4 5
Sdo Vicente e 1 5 6 1 6 7
Granadinas
Suriname 1 5 6 1 5 6
Trinidad e Tobago 1 14 15 1 16 17
Uruguai 16 17 33 11 22 33
Venezuela 3 28 31 1 31 32
Paises ndo-membros 0 3 3 0 10 10
da OEA
TOTAL 165 440 605* 142 529 671*
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Categoria Dezembro Dezembro Variacao

2004 2005
Absoluta %
Profissionais 373 428 55 15
Servigos gerais 232 243 11 5
TOTAL 605 671%* 66 11

* Inclui associados, pessoal de apoio, profissionais locais e observadores especiais.
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Anexo E: Demonstrativo Financeiro da OEA

QUADRO 1

DEMONSTRATIVO COMBINADO DE ATIVOS, PASSIVOS E SALDOS DE FUNDOS

Em 31 de dezembro de 2006

(US$1.000)
Fundo Fundos Fundo de Combinado Combinado
Regular FEMCIDI Especificos Servicos 2006 2005
Ativos
Dinheiro e depositos em custédia no Fundo de Tesouraria da OEA $ 16.706 $ 11.328 $ 80.275 11.580 $ 119.889 $ 104.249
Valor atual de anuidades da OEA 6.893 - - - 6.93 7.201
Adiantamentos a funcionarios e contas a receber 468 28 268 17 781 4.970
Investimento em fundo de ativos fixos 57.816 - - 12 57.828 59.282
Total de ativos™g 81.883 5 11.356 $ 80.543 11.609 $ 185.391 $ 175702
Passivos e saldos de fundos
Obrigacdes a liquidar $ 1792 $ 17 $ 11199 4189 $  17.197 $ 19385
Cotas / oferecimentos arrecadados antecipadamente R 246 - B, 246 120
Dotagdes a debitar em anos futuros 6.893 - _ _ 6.893 7.201
Reembolso de impostos a pagar em anos futuros 1.566 78 3.906 1217 6.768 8.992
Contas a pagar e outros passivos ~ _ ) 2810 2810
Divida hipotecéria 73 200 ) ) ) 73 290 9493 ;
Total de passivos 34.141 341 15.105 8.216 57.803 59.933
Saldos de fundos
Reserva para bolsas de estudo 3.000 - - - 3.000 1.552
Subfondo de reserva 10.816 236 - - 11.052 8.646
Saldo do fundo - - 65.438 3.300 68.738 51.653
Fundo de reembolso de impostos - - - - - (4.353)
Fundo de operagdes ndo destinado 10.779 - 93 10.872 23236
Total de saldos de fundos 13.816 11.015 65.438 3.393 93.662 80.734
Patrimonio em ativos fixos 33.926 B B B 33.926 35.035
Total passivos e saldos de fundos ¢ 81.883  § 11356 § 8043 _ § 11609 § 185391 § 175.702
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QUADRO 2

DEMONSTRATIVO COMBINADO DE VARIACAO NOS SALDOS DE FUNDOS
Referente ao ano encerrado em 31 de dezembro de 2006

(US$1.000)
Fundo Fundos Fundos de Combinado Combinado
Regular FEMCIDI Especificos Servigos 2006 2005

Aumentos
Arrecadagio de cotas/oferecimentos $ 79.855 $ 1.121 - - $80.976 $ 77.548
Menos crédito por pagamento imediato (226) - - - (226) (309)
Contribuigdes - - 65.246 1,750 66.468 65.770
Contribuigdes para reembolso de impostos - - 11.295 11.295 9.205
Transferéncias - 5.007 - 5917 741 @ 1322
Juros 522 337 1.450 1.428 3.737 3.447
Contribuigdes para apoio administrativo e técnico 214 - - - - @ -
Apoio administrativo fundos especificos 700 - - - - ® -
Aluguéis 500 - - - 500 500
Assinaturas Revista América 279 - - _ 279 300
Outras receitas e reembolsos 2131 226 604 3,696 6.657 9.380

Total de aumentos _$ 83.975 6.691 67.300 24.086 $ 170.427 167.163
Reducdes
Despesas e Obrigagdes $ 78.417 3.415 57.727 12.611 $ 146349 @ 162.134
Gastos y Obligaciones Reembolso de Impuestos - - 6.960 6.960 7.265
Transferéncias e reembolso a doadores 1.494 446 8.047 59 4242 @ 5.207
Dotagdo suplementar 59 - - - 59 1.692
Revista América 349 - - 349 332
Apoio administrativo e técnico a SG/OEA - 248 - - 248 1.206

Total de redugdes $ 80.319 ¥ 4.109 65.774 19.630 $ 158.207 177.836
Aumento (reducéo) liquido duranto o ano 3.656 2.582 1.526 4.456 12.220 (10.673)
Saldo do fundo no inicio do ano 10.160 8433 ® 63.912 (1.063)© 81.442 91.407
Saldo do fundo ao final do ano $ 13.816 11.015 65.438 3.393 $ 93.662 80.734

() Ver especifica¢do representada por capitulo no quadro do Anexo III

®) O saldo reflete os demonstrativos modificados de 2005 (o saldo anterior era $7.56)

© O saldo reflete os demonstrativos modificados de 2005 (o saldo anterior era $118).

O total combinado exclui transagdes internas entre fundos.
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QUADRO 3

DETALHAMENTO DE DESPESAS E OBRIGA(;C)ES DO FUNDO ORDINARIO
POR CAPITULO
Referente ao ano encerrado em 31 de dezembro de 2006

(US$1.000)
2006 2005
Secretario-Geral 7.521 6.441
Secretario-Geral Adjunto 18.664 19.315
Organismos autonomos ou descentralizados 13.042 15.124
Departamento de Assuntos Juridicos Internacionais 2.124 2.306
Subsecretaria de Seguranga Multidimensional 2.536 2.225
Subsecretaria de Assuntos Politicos 3.691 2.719
Secretaria Executiva de Desenvolvimento Integral 7.543 9.284
Subsecretaria de Administrag¢ao e Finangas 10.237 11.485
Infra-estrutura basica e despesas comuns 13.467 8.297
Atividades extraordinarias (bolsas de estudo) 1.494 -
80.319 77.196
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Anexo F: Selecao de Bolsistas

Quadro 1: Bolsas de atualizacdo profissional concedidas em 2006

Pais Programa com Programa com Financiamento de
Paises Observadores | Estados membros outras areas da Numero
SG/OEA total de
E- E- E- bolsas
Presencial | bolsas | Presencial | bolsas | Presencial | bolsas
Antigua e Barbuda 1 - 1 - 1 1 4
Argentina 5 - 3 - 3 8 19
Bahamas 2 - 1 - - - 3
Barbados 1 - 1 - 2 3 7
Belize 2 - - - 2 - 4
Bolivia 7 4 2 - 2 5 20
Brasil - 1 1 - 2 - 4
Canada - - - - 2 - 2
Chile 5 4 3 - 2 2 16
Colébmbia 7 7 4 - 2 5 25
Costa Rica 7 1 1 - 3 5 17
Dominica 2 - 1 - - - 3
El Salvador 7 9 3 - 3 4 26
Equador 9 6 5 - 1 6 27
Estados Unidos 3 - 1 - - - 4
Grenada 3 - 1 - 1 - 5
Guatemala 5 7 1 - 1 3 17
Guiana 1 - - - 1 1 3
Haiti 2 4 3 - 1 1 11
Honduras 14 8 5 - 5 8 40
Jamaica 4 - 1 - 4 1 10
México 5 - 4 - 3 3 15
Nicardgua 5 8 4 - 4 14 35
Panama 5 5 6 - - 6 22
Paraguai 4 7 4 - 10 29
Peru 6 7 5 - 1 8 27
Republica
Dominicana 2 - 4 - - 10 16
Saint Kitts e Nevis 1 - - - 1 - 2
Santa Lucia 1 - 1 - 1 1 4
Sédo Vicente e
Granadinas 1 - 1 - 1 1 4
Suriname - - 1 - 1 1 3
Trinidad e Tobago 1 - - - - 1
Uruguai 8 5 2 - 2 3 20
Venezuela 3 5 4 - 2 4 18
TOTAIS 129 | 88 74 | - 58 | 114 463
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Quadro 2: Cursos on-line do Portal de Educacédo das Américas

Participantes capacitados em 2006
(De 1° de janeiro a 31 de dezembro de 2006)

Pais Participantes capacitados
Antigua e Barbuda 0
Argentina 116
Bahamas 0
Barbados 0
Belize 0
Bolivia 32
Brasil 364
Canada 0
Chile 58
Coldbmbia 74
Costa Rica 105
Cuba (*) 0
Dominica 1
El Salvador 21
Equador 76
Estados Unidos 7
Grenada 0
Guatemala 22
Guiana 0
Haiti 1
Honduras 28
Jamaica 0
México 171
Nicaragua 2
Panama 20
Paraguai 9
Peru 158
Republica Dominicana 300
Santa Lucia 0
Séo Vicente 0
Saint Kitts e Nevis 0
Suriname 0
Trinidad e Tobago 0
Uruguai 17
Venezuela 77
Outros 3
TOTAL 1662
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Quadro 3. Portal de Educac¢do das Americas

Estatisticas da pagina na Web

(Janeiro-dezembro 2006)

Resumo

e 39,5 milhdes de acessos por ano. Média de 3.3 milhdes por més

e 1,9 milhdo de visitas por ano. Média de 158.000 por més

e 12.065 usudrios registrados. Média de 1.005 por més

1. Resumo do trafego

Més Acessos Visitas Pé_ginas
vistas
Janeiro-06 2.680.273 [ 126.913 698.825
Fevereiro-06 2.551.980 132.595 635.643
Margo-06 4.141.148 202.104 991.145
Abril-06 3.784.920 163.897 869.329
Maio-06 4.446.783 189.133 1.003.072
Junho-06 3.495.968 169.982 867.871
Julho-06 3.168.855 150917 717.022
Agosto-06 3.266.101 133.967 676.581
Setembro-06 2.941.844 142.336 661.028
Outubro-06 2.397.882 156.241 544216
Novembro-06 4.040.561 176.159 763.188
Dezembro-06 2.539.547 149.063 600.950
TOTAL 39.455.862 | 1.893.307 9.028.870

Fonte: Sistema de Estatistica do OSIT/OEA
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2. Usuérios registrados (Média de 1.005 por més)

Més Usuarios registrados
Janeiro-06 1.091
Fevereiro-06 1.217
Margo-06 1.654
Abril-06 981
Maio-06 1.026
Junho-06 790
Julho-06 794
Agosto-06 1.052
Setembro-06 1.125
Outubro-06 1.065
Novembro-06 662
Dezembro-06 608
TOTAL 12.065

Fonte: Portal de Educacdo das Américas / Sistema de Estatisticas
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Anexo G: Contribuicbes dos Observadores Permanentes em 2006

(EM DINHEIRO)

AREA BENEFICIADA/PROJETO

AP — MAPP Colémbia

AP — Promogdo da Democracia Honduras

AP — Promogdo da Democracia Guatemala

AP — Promog¢do da Democracia Guatemala

AP — Promoc¢ao da Democracia Guatemala

AP — Promoc¢ao da Democracia Nicaragua

AP — Promog¢do da Democracia MOE 2006 Nicaragua

CIDH — Apoio as atividades de direitos humanos relacionadas com a
MAPP

SM — Departamento de Prevencdo de Ameacas contra a Seguranga
Publica. Programas de remogao de minas

AP — MAPP Colémbia

AP — Prevencao de Crises e Missoes Especiais

AP — Promogdo da Democracia Guatemala

AP — Promog¢ao da Democracia MOE 2006 Nicaragua

AP — Promocgao da Democracia MOE 2006 Peru

AP — Promog¢do da Democracia MOE 2006 Regional Peru

SM — Departamento de Prevengdo de Ameacas contra a Seguranga
Publica. Programas de remocdo de minas

SEDI — Apoio a Reunido Ministerial de Desenvolvimento Sustentavel
AP — Promog¢do da Democracia MOE 2006 Nicaragua

CIM - Participagao e igualdade de género na Nicaragua

SM — Departamento de Prevencdo de Ameacas contra a Seguranga
Publica. Programas de remogao de minas

AP — Promog¢ao da Democracia MOE 2006 Republica Dominicana
SM — CICAD Descentralizagao de politicas de drogas

SM — Departamento de Prevencdo de Ameacas contra a Seguranga
Publica. Programas de remog¢ao de minas

SM — CICTE

AP — MAPP Colémbia

AP — Promog¢do da Democracia

177

us$
1.243.556
767.998
536.317
668.470
394.229
1.240.189
410.773
198.483

1.306.368

301.643
267.320
504.771
30.460
18.602
3.398
638.898

150.511
98.066
70.000

942.400

61.330
256.340
750.220

89.418
2.399.608
361.830

TOTAL
US$6.766.383

US$1.765.092

US$318.577

US$1.003.730

US$7.264.076



REINO UNIDO

ITALIA

TAILANDIA
CHINA

DINAMARCA
COREIA

AP — MOE 2006 Venezuela

PA — Identidade, registro e participagdo do cidadao

AP — Programa de fortalecimento institucional em assuntos eleitorais
AP — Situagdo da democracia na América Latina e propostas para uma
democracia universal

AP — Implementacao de um plano metodologico para analisar diferentes
cenarios politicos

CIDH - Fortalecimento da capacidade de protecdo e promogdo da CIDH
CIDH - Fortalecimento da acéo jurisdicional da CIDH

CIDH - Corte Itinerante

OSG — OEA Grupo de Trabalho — Promogao da participagdo e direitos
humanos dos indigenas

OSG - Consolidagao da rede de intercambio para o fortalecimento do
acesso a justica e sua efetividade

Fundos por programar

AP — Prevencao de Crises e Missoes Especiais Belize — Guatemala

AP — Promogdo da Democracia MOE 2006 Guiana

AP — Promogdo da Democracia MOE 2006 Santa Lucia

SM — Programas de remog¢ao de minas

CIDH — Promogao dos direitos humanos na Regido Andina e na América
Central

SPC — Elaboragao da Declaragdo Americana sobre os Direitos dos Povos
Indigenas

AP — MAPP Colombia

SEDI — Promogao do comércio e da competitividade

SEDI — Reducao dos desastres naturais

CIM — Curso de Treinamento em Género, Conflito e Constru¢ao da Paz
AP — Referendo do Canal de Panama MOE

SM — Redugdo da violéncia: definigdo e classificacdo de quadrilhas
DRE — Segunda Reunido de Porta-Vozes dos Governos

AP — Promog¢do da Democracia MOE 2006 Nicaragua

AP — Foro Interamericano de Partidos Politicos

AP — Promocgdo da Democracia MOE 2006 Peru Presidencial

AP — Promogao da Democracia MOE 2006 Peru Regional

AP — Promog¢do da Democracia MOE 2006 Equador

AP — Referendo do Canal do Panama MOE
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127.180
542.700
453.960

50.000

294.687

733.900
300.000
190.000
472.956

100.000

141.277
137.800
94.600
9.500
293.735
86.388

52.584

10.000
40.000
40.000
20.000
20.000
30.000
50.000
50.000
50.000
11.513
28.487
20.000
20.000

US$241.900

US$432.707

US$10.000
US$200.000

US$50.000
US$130.000



FRANCA

GRECIA

TURQUIA

CATAR
JAPAO
FINLANDIA

ALEMANHA
TOTAL:

CIDH — Apoio as atividades de direitos humanos no Haiti

DRE — Catedra das Américas

SPC — Declaragao Americana sobre os Direitos dos Povos Indigenas
SM — CICAD

AP — Departamento de Prevengdo de Crises. Seminario para peritos
AP — Departamento de Prevencdo de Crises. Fundo geral

MS - Study of gangs involved in human trafficking

DRE - Catedra das Américas

SM — CICTE

SM — CICAD

Museu de Arte das Américas

Revista Américas

DRE — Catedra das Américas.

AP — Promoc¢ao da Democracia MOE 2006 Nicaragua

AP — Promogao da Democracia MOE 2006 Peru

AP — Promog¢ao da Democracia MOE 2006 Equador

CIDH — Apoio a Relatoria Especial sobre os Direitos da Mulher
AP — Promogdo da Democracia MOE 2006 Venezuela

SEDI — Projeto de gestdo da prevengao de desastres

CIDH: Comissao Interamericana de Direitos Humanos
AP: Assuntos Politicos
SM: Seguranga Multidimensional

SPC: Acompanhamento do Processo de Cupulas

SEDI: Secretaria Executiva de Desenvolvimento Integral
OEST: Escritorio de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia
DRE: Departamento de Relagdes Externas

CIM: Comissao Interamericana de Mulheres

MAPP: Missao de Apoio ao Processo de Paz

OSG: Escritorio do Secretario-Geral
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171.304
11.994
20.000
52.240
10.000
10.000
10.000
10.000

4.000
4.000
4.000
4.000
10.000

100.000
92.250
20.000

282.337
50.000
31.880

US$275.538

US$20.000

US$16.000

US$10.000
US$212.250
US$332.337

US$31.880
US$19.080.470



PAIS

ESPANHA

COREIA

ISRAEL

FRANCA

CHINA

TOTAL:

Contribuic¢des dos Observadores Permanentes em 2006

(Em espécie)

AREA
BENEFICIADA/PROJETO

Oito cursos de treinamento de
curta duragdo

Computadores para colégios no
Panama e Nicaragua, por meio
do Instituto Interamericano da
Crianga e do Adolescente

Comércio eletronico e promogao
de exportagdes para os paises
membros da OEA

Workshops de treinamento com o
YABT

Curso de Direito Internacional,
Rio, Brasil

Linguagem e cultura (Ministério

da Educacdo da Republica
Popular da China)
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MONTANTE
EQUIVALENTE EM

US$

US$485.171

US$100.000

US$50.000

US$100.000

US$3.000

US$5.460

TOTAL

US$485.171

US$150.000

US$100.000

US$3.000

US$5.460

US$743.631



Anexo H: Orgcamento-Programa: Niveis de Execucéo

Fundo Ordinario 2006

Relatorio de execucgao de janeiro a dezembro e cotas arrecadadas

US$ Milhdes
100.0

80.0

60.0

60.2 B2 s AGW 611 612

& 58.5
40.0 ST —

39.7
33.7
21.4 771
20.0 15.2
6.4
17.5
26 3.4
0.0 T T
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
—e— Aprovado * —a— Cotas —m— Obrigacéo Gasto
* Ajustado conforme a CEP/RES. 903 (1542/06)
Fundo Ordinario 2005
Relatério de Execucéo de janeiro a dezembro e cotas arrecadadas
US$ Milhdes
100.0
76.3 76.3 76.3 76.3 76.3 76.3 76.3 76.3 76.3
80.0 73 763 63 139 75.2
735
s 64.0
60.0 — 550 661
60.7
58.1 325
400 %6
206 351
20.0 132 33 :
0.0
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
—&— Aprovado —aA— Cotas —m— Obrigagéo Gasto
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