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ANEXO A

CONSEJOS, COMITES Y COMISIONES INTERAMERICANOS

CONSEJO INTERAMERICANO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL (CIDI)

Presidente de la X Reunion Ordinaria: Embajador 1zben Williams (Saint Kitts and Nevis)
Vicepresidente de la X Reunién Ordinaria: Patricio Powell (Chile)

COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DEL
CONSEJO INTERAMERICANO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL (CEPCIDI)

Presidente: Gordon Shirley (Jamaica)
Vicepresidente: Margarita Riva (Estados Unidos)

COMITE JURIDICO INTERAMERICANO

Mauricio Herdocia Sacasa — President (Nicaragua)
Jean-Paul Hubert - Vice-President (Canada)
Alonso Gomez Robledo Verduzco (México)
Jodo Grandino Rodas (Brasil)

Luis Marchand Stens (Per()

Eduardo Vio Grossi (Chile)

Galo Leoro Franco (Ecuador)

Antonio Fidel Pérez (United States)

Ana Elizabeth Villalta Vizcarra (El Salvador)
José Delgado Ocando (Venezuela)

Jaime Aparicio Otero (Bolivia)

CORTE INTERAMERICANA DE DERECHOS HUMANOS

Presidente: Sergio Garcia Ramirez (México)
Vicepresidente: Alirio Abreu Burelli (Venezuela)
Oliver Jackman (Barbados)

Antbnio Augusto Cancado Trindade (Brasil)
Cecilia Medina Quiroga (Chile)

Manuel E. Ventura Robles (Costa Rica)

Diego Garcia-Sayan (Pert)

COMISION INTERAMERICANA DE DERECHOS HUMANOS

Evelio Fernandez Arévalos (Paraguay)
Paulo Sérgio Pinheiro (Brazil)

Florentin Meléndez (EI Salvador)

Clare Kamau Roberts (Antigua & Barbuda)
Freddy Gutiérrez Trejo (Venezuela)

Paolo G. Carozza (United States)

Victor E. Abramovich (Argentina)
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TRIBUNAL ADMINISTRATIVO

Presidente: Morton Sklar (Estados Unidos)
Vicepresidente: Agustin Gordillo (Argentina)
Albert Mattew (Dominica)

Alma Montenegro de Fletcher (Panama)

José Antonio Arze Aguirre (Bolivia)

Lionel Alain Dupuis (Canada)

COMISION INTERAMERICANA DE MUJERES

Presidenta: Nilcéa Freire (Brasil)

Vicepresidenta: Maria José Argafia de Mateu (Paraguay)
Juliana di Tullio (Argentina)

Florence levers (Canada)

Cecilia Pérez (Chile)

Patricia Espinoza (México)

Urmila Joella-Sewnundun (Suriname)

COMISION INTERAMERICANA DE TELECOMUNICACIONES

Presidente del COM/CITEL: Pablo Cob Saborio (Costa Rica)

Presidente del CCP.I: Mario Guillermo Moreno (Argentina)

Presidente Alterno del CCP.I: Sergio Scarabino (Argentina)

Presidente del CCP.11: Alvin Lezama (Venezuela)

Presidente Alterno del CCP.1I: Mikhail Marsiglia (Venezuela)

COMISION INTERAMERICANA PARA EL CONTROL DEL ABUSO DE DROGAS

Presidente: Embajador Mauricio Dorfler Ocampo (Bolivia)
Vicepresidente: General Paulo Roberto Yog de Miranda Uchéa (Brasil)
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2-6 marzo

7-12 marzo

9-10 marzo

9-10 marzo

11 marzo

16-18 marzo

18 marzo

28-29 marzo

4 abril
5 abril
11 abril

11-12 abril

11-14 abril

14 abril

14-15 abril
19-20 abril

20-21 abril

ANEXO B

CONFERENCIAS Y REUNIONES
DE LA ORGANIZACION DE LOS ESTADOS AMERICANOS

(En el periodo del 10. de marzo de 2005 al 28 de febrero 2006)

Washington, D.C.

Washington, D.C.

Buenos Aires, Argentina

Buenos Aires, Argentina

Buenos Aires, Argentina

Washington, D.C.

Washington, D.C.

Washington, D.C.

Washington, D.C.
Washington, D.C.
Washington, D.C.

Washington, D.C.

Tegucigalpa, Honduras

Washington, D.C.

Washington, D.C.
Washington, D.C.

El Puerto de Manzanillo,
México

Reunidn de los Subgrupos de Analisis del Comité de Expertos
del Mecanismo de Seguimiento de la Implementacion de la
Convencion Interamericana contra la Corrupcion (MESICIC)

VIl Reunién del Comité de Mecanismo de Seguimiento de la
Implementacién de la Convencién Interamericana contra la
Corrupcion (MESICIC)

XXXVII Reunion del Grupo de Revision e Implementacion
de Cumbres (GRIC)

X1 Reunién del Consejo Ejecutivo del Grupo de Revisién e
Implementacién de Cumbres (GRIC)

Seminario “Democracia y Cumbre de las Américas” — (SCA)

Reunién Extraordinaria del Grupo de Expertos para el Control
al Lavado de Activos de la CICAD- (CICAD)

Convencion Interamericana contra la Fabricacion y el Trafico
llicitos de Armas de Fuego, Municiones, Explosivos y otros
Materiales Relacionados (CIFTA)

Reunién de Expertos sobre Cooperacién con Respecto a la
Negociacién de Acogida a Funcionarios Corruptos y a
quienes los Corrompen, su Extradicion y el no Ingreso y la
Recuperacion de Activos y Bienes Originados en Actos de
Corrupcion y su Restitucion (DLAS)

Seminario para Jovenes del Servicio Externo -INL-CICAD
IV Reunioén del Subcomité de Politica y Coordinacion (CIP)

XXX Periodo Extraordinario de Sesiones de la Asamblea
General (OCR)

Foro Hemisférico de la Sociedad Civil: "Hacer Realidad los
Beneficios de la Democracia™ (OPC)

VI Reunién del Comité Consultivo Permanente I: Servicios
Publicos de Telecomunicaciones (CITEL)

Foro ProVention-OEA EIl Desarrollo como Herramienta para
Manejo de Riesgo de Peligros Naturales (ODSMA)

Comité Consultivo de la CIFTA: Sexta Reunién Ordinaria

Seminario sobre Acceso a la Justicia de la Mujer en
Latinoamérica y el Caribe (CIDH)

Seminario del Foro Portuario Iberoamericano (CIP)
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21-22 abril

22 abril

25 abril

25-26 abril

25-27 abril

26-29 abril

26-29 abril

27-29 abril

28 abril

3-5 mayo

4-5 mayo
5-6 mayo

12-13 mayo

20-24 mayo
24 mayo

25-27 mayo
31 mayo
1-3 junio

1-3 junio

1-3 junio

5-7 junio

5-8 junio

Washington, D.C.

El Puerto de Manzanillo,
México

Ciudad de Guatemala,
Guatemala

Washington, D.C.

Brasilia, Brasil

Santo Domingo, Republica
Dominicana

Ciudad de Guatemala,
Guatemala

Montego Bay, Jamaica
Washington, D.C.

Washington, D.C.

Washington, D.C.
Washington, D.C.

Washington, D.C.

Barbados

Washington, D.C.

Washington, D.C.
Washington, D.C.
Washington, D.C.

Washington, D.C.

Washington, D.C.

Fort Lauderdale, Florida

Fort Lauderdale, Florida

Primera Sesi6on Ordinaria del Comité Directivo de la
Comisidn Interamericana de Mujeres (CIM)

Taller de Estadistica Iberoamericana (CIP)

Taller sobre Banda Ancha inaldmbrica (CITEL)

Foro sobre Medidas de Fomento de la Confianza y la
Seguridad

Reunion Extraordinaria  Consejo Directivo del Instituto
Interamericano del Nifio (1IN)

XXXVII Periodo Ordinario de Sesiones de la Comision
Interamericana para el Control del Abuso de Drogas (CICAD)

V Reunién del Comité Consultivo Permanente II:
Radiocomunicaciones y Radiodifusion (CITEL)

Reunién Caribefia del Foro Interamericano sobre Partidos
Politicos (OPD)

X Reunién Ordinaria del Consejo Interamericano para el
Desarrollo Integral (CIDI)

VIII Reunion de las Comisiones Especializadas no
Permanentes (CENPES)

Tercera Reunion del Comité Cientifico (CICAD)

Reunién del Grupo de Trabajo de Expertos en Asistencia
Judicial Mutua en Materia Penal (DLAS)

Reunion Preparatoria para la 1V Reunion de Ministros de
Educacion (OECT)

Reunién de los Observatorios de Drogas del Caribe (CICAD)

Panel de Expertos sobre Comercio y Sostenibilidad en las
Américas (ODSMA)

Reunidn para Organizar los Textos del Libro Azul (CITEL)
Serie Cientifica-Panel sobre Lavado de Dinero (CICAD)

XV Reunién del Comité Directivo Permanente COM/CITEL
(CITEL)

XV Reunion del Grupo de Trabajo de Preparacion de las
Reuniones del Consejo de la UIT (CITEL)

VI Reunion del Grupo de Trabajo de Preparacion de
Conferencias (CITEL)

XXXV Periodo Ordinario de Sesiones de la Asamblea
General

XXXV Reunién del Grupo de Revision e Implementacion
de Cumbres (GRIC)

152



5-8 junio

13 junio

17 junio

17 junio

20 junio

22 junio
12-22 julio

13-14 julio

13-15 julio

21-22 julio
11-12 agosto

22-23 agosto

22-24 agosto
25-26 agosto

1-3 septiembre

7-9 septiembre

12-16 septiembre
13-15 septiembre

14-16 septiembre
18 septiembre -

15 octubre

19-23 septiembre

Fort Lauderdale, Florida

Washington, D.C.

Washington, D.C.

Washington, D.C.

Washington, D.C.

Washington, D.C.

Ginebra, Suiza

Meéxico D.F., México
Washington, D.C.
Barbados, Bridgetown
Puerto Espafia, Trinidad y
Tobago

México D.F., México

Washington, D.C.
Washington, D.C.

Brasilia, Brasil

Buenos Aires, Argentina

Maracaibo, Venezuela

Ottawa, Canada

Sao Paulo, Brasil

Santander, Espafia

Washington, D.C.

X1V Reunién del Consejo Ejecutivo del Grupo de Revision e
Implementacion de Cumbres (GRIC)

Fortalecimiento de Sistemas y Procesos Electorales - Video
Conferencia - Eduacion a Larga Distancia (OPD)

Taller: Sistema Interamericano de Derechos Humanos

(CIDH)

Grupo de Trabajo de la Comision Interamericana de Mujeres
(CIM)

XVI Reunién Ordinaria de la Junta Directiva de la Agencia
Interamericana de Cooperacion para el Desarrollo (AICD)

Taller sobre Sistemas de Informacién Cultural (OCT)

XVI Reunion del Grupo de Trabajo de Preparacion de las
Reuniones del Consejo de la UIT (CITEL)

Reunién Preparatoria para la XIV Conferencia Interamericana
de Ministros de Trabajo (OECT)

XXXIX Reunién del Grupo de Revision e Implementacion de
Cumbres (GRIC)

Foro Subregional del Caribe con Sociedad Civil (OPC)
IV Reunién de Ministros de Educacion (ODSE)

80 Reunion del Consejo Directivo del Instituto

Interamericano del Nifio (1IN)
Reunidén de Expertos del MESECVI (CIM)
Interamericana de Cultura

Il Reuniéon de la Comision

(OECT)

Il Reunién de Autoridades Centrales y otros Expertos en
Asistencia Judicial Mutua en Materia Penal y Extradicion
(DLAS)

XL Reunion del Grupo de Revisién e Implementacion de
Cumbres (GRIC) - (OPC)

IV Reunioén de la Comision Interamericana de Puertos (CIP)

VIl Reunién del Grupo de Expertos en Reduccion de la
Demanda (CICAD)

Segunda Reunién de Expertos Gubernamentales sobre
Seguridad Cibernética (CICTE)

VI Curso Iberoamericano sobre Tecnologia, Operaciones y
Gestion Medioambiental en Puertos (CIP)

VIl Reunién del Comité Consultivo Permanente I: Servicios
Publicos de Telecomunicaciones (CITEL)

153



21-23 septiembre

25 septiembre —
21 octubre

26-27 septiembre
26-28 septiembre

26 septiembre —
1 octubre

1 octubre - 23
junio 2006
3-7 octubre
3-7 octubre
3-7 octubre

6-7 octubre

10-14 octubre

10-14 octubre

10-28 octubre

24 octubre

25-27 octubre

25-28 octubre

26-28 octubre

4-5 noviembre

9-10 noviembre

Washington, D.C.

Madrid, Espafia

Ciudad de México, México
D.F

Washington, D.C.

Washington, D.C.

Valencia, Espafia

Washington, D.C.

Washington, D.C.

Washington, D.C.

Washington, D.C.

Antigua, Guatemala

Ciudad de Panam4, Panama

Washington, D.C.

Washington, D.C.

México D.F., México

San José,Costa Rica

Recife, Estado de
Pernambuco, Brasil

Mar del Plata, Argentina
Washington, D.C.

Reuniones de los Subgrupos de Analisis del Comité de
Expertos del Mecanismo de Seguimiento de la
Implementacién de la Convencién Interamericana contra la
Corrupcion (MESICIC) - (DLAS)

X Curso Iberoamericano sobre Gestién Portuaria (CIP)

XIV Conferencia Interamericana de Ministros de Trabajo
(OECT)

Costos - Reunion Final de los Paises Piloto del Programa de
Costos (CICAD)

VIl Reunién del Comité de Expertos del Mecanismo de
Seguimiento de la Implementacién de la Convencién
Interamericana contra la Corrupciéon (MESICIC) — (DLAS)

Maestria en Gestién Portuaria y Transporte Intermodal (CIP)

XLI Reunioén del Grupo de Revision e Implementacion de
Cumbres (GRIC) - (OPC)

Reunién  Preparatoria  del  Grupo de  Trabajo
Intergubernamental (PRE-GTI) (CICAD)
LIl Periodo Ordinario de Sesiones del Tribunal

Administrativo (TRIBAD)

Comité Consultivo de la CIFTA - Reuniéon Informal de los
Estados Parte (CIFTA)

Grupo de Trabajo encargado de Elaborar el Proyecto de
Declaracion Americana sobre los Derechos de los Pueblos
Indigenas (V1 Reunién de Negociaciones para la Busqueda de
Consensos)

Seminario de la ERCAIAD sobre Técnicas Especiales de
Investigacion del Narcotrafico (CICAD)

123 Periodo Ordinario de Sesiones de la Comisién

Interamericana de Derechos Humanos (CIDH)

Primera Reunidn Preparatoria del VI Periodo Ordinario de
Sesiones del Comité Interamericano contra el Terrorismo
(CICTE)

Reunion del Grupo de Expertos de Narcotrafico Maritimo
(CICAD)

VI Reunién del Comité Consultivo Permanente II:
Radiocomunicaciones y Radiodifusion (CITEL)

Tercera Reunién de Ministros y Autoridades de Alto Nivel
Responsables de las Politicas de Descentralizacion, Gobierno
Local y Participacién Ciudadana (OPD)

IV Cumbre de las Américas (SCA)

Grupo de Trabajo de la REMJA en Asistencia Mutua en
Materia Penal y Extradicion (DASJ)
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10-21
noviembre
11-17 noviembre

14-18 noviembre

21-25 noviembre

28-29 noviembre

28-30 noviembre
28 noviembre — 2

diciembre

30 noviembre — 3
diciembre

2 diciembre

6-9 diciembre

6-9 diciembre

6-9 diciembre

6-9 diciembre

7-9 diciembre

8-9 diciembre

9-14 diciembre
9-16 diciembre

9-10 enero

16-20 enero

19-20 enero

Washington, D.C.

Costa Rica

Washington, D.C.

Porto Seguro, Brasil

Washington, D.C.

México, México D.F.
Santa Cruz de la Sierra,
Bolivia

Washington, D.C.

Washington, D.C.

Buenos Aires, Argentina

Buenos Aires, Argentina

Buenos Aires, Argentina

Washington, D.C.

Houston, Texas

Washington, D.C.

Washington, D.C.
Washington, D.C.

Washington, D.C.

San José, Costa Rica

Washington, D.C.

Grupo de Trabajo sobre Desarrollo Alternativo (CICAD)

VI Reunién de Primeras Damas de Centroamérica, Belice,
Panama y Rep. Dominicana (IIN)

Mecanismo de Evaluacién Multilateral (MEM) - 3ra Ronda
de Evaluacion, Seguimiento de Recomendaciones - 1lra
Sesibn de Redaccion del Grupo de Expertos
Gubernamentales (GEG) — (CICAD)

Seminario Regional de Radiocomunicaciones de la UIT
(CITEL)

Sesion Especial de Reflexion y Analisis sobre la Naturaleza
de una Futura Convencidn Interamericana contra el Racismo
y toda Forma de Discriminacion e Intolerancia

Primer Taller Regional Indigena de Tecnologias de
Informacién y Comunicacion (CITEL)

Descentralizacion de las Politicas de Drogas en los Paises
Andinos (CICAD)

XXIV Asamblea Modelo de la OEA para Estudiantes
(MOAS)

Segunda Reunién Preparatoria del VI Periodo Ordinario de
Sesiones del Comité Interamericano contra el Terrorismo
(CICTE)

XVI Reuniéon del
COMI/CITEL

Comité Directivo Permanente

XVI Reunién del Grupo de Trabajo de Preparacion de
Conferencias (CITEL)

XVI Reunion del Grupo de Trabajo de Preparaciéon de las
Reuniones del Consejo de la UIT (CITEL)

XXXVIII Periodo Ordinario de Sesiones de la Comision
Interamericana para el Control del Abuso de Drogas (CICAD)

VIl Reunién del Comité Ejecutivo de
Interamericana de Puertos (CIP)

la Comision

Segunda Sesién Ordinaria del Comité Directivo de la
Comision Interamericana de Mujeres (CIM)

Curso de Monitoreo y Evaluacion (CICAD)

Grupo de Trabajo sobre el Mecanismo de Evaluacion
Multilateral (MEM)

Reunién de Planificacion de las Autoridades de la Comisién
Interamericana de Cultura (CIC)

Conferencia del Hemisferio Occidental
Migratorias (ODSMA)

sobre Especies

CICTE/Grupo de Trabajo Informal sobre el Proyecto de
Declaracion de San Carlos (CICTE)
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30-31 enero Washington, D.C. XXXI Periodo Extraordinario de la Asamblea General (OCR)

29 enero — 3 Nicaragua Cursos Anti-Lavado de Activos para Jueces y Fiscales

febrero (CICAD)

2-4 febrero Iquitos, Per( Simposio Cientifico Amazonico (ODSMA)

3 febrero Washington, D.C. Tercera Reunion Preparatoria del VI Periodo Ordinario de
Sesiones del Comité Interamericano contra el Terrorismo
(CICTE)

5-10 febrero Guatemala Cursos Anti-Lavado de Activos para Jueces y Fiscales
(CICAD)

6-7 febrero Washington, D.C. I Reunion Grupo de Expertos CIFTA-CICAD Elaboracion

de Legislacion Modelo en Relacién a las Areas a que se
Refiere la CIFTA (DAS))

13-26 febrero Washington, D.C. Reunién del Grupo de Trabajo Inter-Gubernamental (GTI) del
Mecanismo de Evaluacién Multilateral (MEM) (CICAD)

14 febrero Washington, D.C. Segundo Foro sobre Medidas de Fomento de la Confianza y
la Seguridad

20-23 febrero San José, Costa Rica IV Asamblea Ordinaria de la Comision Interamericana de

Telecomunicaciones (CITEL)

23 febrero San José, Costa Rica XVII  Reunion del Comité Directivo Permanente
COMICITEL (CITEL)

24 febrero San José, Costa Rica X Reunion del Grupo de Trabajo Preparatorio de
Conferencias (CITEL)

24 febrero San José, Costa Rica Reunién del Grupo de Trabajo sobre Preparacion para la
Conferencia Mundial sobre Telecomunicaciones
Internacionales (CMT]I) del CCP.1 (CITEL)

27 febrero — 17 Washington, D.C. 124 Periodo Ordinario de Sesiones de la Comisién
marzo Interamericana de Derechos Humanos (CIDH)
27-28 febrero Washington, D.C. IV Reunién del Grupo de Expertos Gubernamentales en

Materia de Delito Cibernético (DLAS)

NOTA: Esta Relacién Cronoldgica de Conferencias presenta modificaciones a lo largo del afio calendario,
en la medida que se registran nuevas inclusiones o cancelaciones de reuniones.

156



ANEXO C

TRATADOS Y CONVENCIONES INTERAMERICANOS

A continuacion se enumeran los actos que con relacion a los tratados interamericanos se produjeron
durante el afio 2005, en forma cronoldgica:

El 5 de enero de 2005, Antigua y Barbuda depositd el instrumento de ratificacion a la Convencion
Interamericana sobre Asistencia Mutua en Materia Penal.

El 6 de enero de 2005, Paraguay deposit6 el instrumento de ratificacion a la Convencién Interamericana
contra el Terrorismo.

El 13 de enero de 2005, Ecuador designé como autoridad central al Consejo Nacional de la Nifiez y la
Adolescencia para la Convencién Interamericana sobre Obligaciones Alimentarias, la Convencion
Interamericana sobre Trafico Internacional de Menores, y la Convencién Interamericana sobre
Restitucion Internacional de Menores.

El 13 de enero de 2005, Bolivia designé al Viceministro de la Juventud, Nifiez y Tercera Edad como
autoridad central para la Convencidn Interamericana sobre Restitucion Internacional de Menores.

El 1 de marzo de 2005, Ecuador designé al Director del Departamento de Control de Armas del
Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas como la autoridad nacional encargada del otorgamiento de
autorizaciones o licencias de armas con relacion a la Convencion Interamericana contra la Fabricacién y
el Trafico llicitos de Armas de Fuego, Municiones, Explosivos y Otros Materiales Relacionados.

El 2 de marzo de 2005, Per0 depositd el instrumento de ratificacion a la Convencidn Interamericana
sobre Restitucion Internacional de Menores.

El 11 de marzo de 2005, El Salvador designé al Ministro de Relaciones Exteriores como autoridad
central responsable por el envio y recibimiento de las solicitudes de asistencia, segun el articulo 3 de la
Convencion Interamericana sobre Asistencia Mutua en Materia Penal.

El 16 de marzo de 2005, la Republica de Corea firmé y deposito el instrumento de aceptacion al
Convenio Constitutivo del Banco Interamericano de Desarrollo.

El 12 de abril de 2005, Colombia deposito6 el instrumento de ratificacion a la Convencion Interamericana
sobre Desaparicion Forzada de Personas.

El 15 de abril de 2005, Paraguay firm6 la Convencion sobre Defensa del Patrimonio Arqueoldgico,
Historico y Artistico de las Naciones Americanas (Convencion de San Salvador)

El 27 de abril de 2005, Venezuela deposité el instrumento de ratificacion a la Convencion
Interamericana sobre Transparencia en las Adquisiciones de Armas Convencionales.

El 10 de mayo de 2005 Belice firm6 la Convencién Interamericana para el Cumplimiento de Condenas
Penales en el Extranjero.

El 26 de mayo de 2005, Panama designo a la Direccion Institucional en Asuntos de Seguridad Publica
del Ministerio de Gobierno y Justicia como punto de contacto para los asuntos relacionados con la
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Convencion Interamericana contra la Fabricacion y el Tréfico Ilicitos de Armas de Fuego, Municiones,
Explosivos y Otros Materiales Relacionados.

El 31 de mayo de 2005, Antigua y Barbuda design6 a la Oficina del Attorney General como la
autoridad central con relaciéon a la Convencién Interamericana sobre Restitucién Internacional de
Menores.

El 31 de mayo de 2005, Antigua y Barbuda deposité el instrumento de ratificacion a la Convencion
Interamericana sobre Restitucion Internacional de Menores.

El 1 de junio de 2005, Estados Unidos designd al Representante Permanente de los Estados Unidos ante
la OEA como autoridad central para los propdsitos de canalizar las solicitudes de cooperacién técnica
mutua de conformidad con los articulos XIV(2) y XVIII de la Convencién Interamericana contra la
Corrupcion.

El 7 de junio de 2005, Nicaragua designd al Consejo Nacional de Atencidn y Proteccidn Integral a la
Nifiez y la Adolescencia (CONAPINA) como la autoridad central encargada del cumplimiento de las
obligaciones que establece la Convencién Interamericana sobre Restitucion Internacional de Menores.

El 14 de junio de 2005, Estados Unidos design6 a la Office of International Affairs of the Criminal
Division of the United States Department of Justice como su autoridad central para los propositos de
asistencia legal mutua de conformidad con el articulo XVIII de la Convencion Interamericana contra la
Corrupcion.

El 11 de julio de 2005, Honduras deposito el instrumento de ratificacion a la Convencion Interamericana
sobre Desaparicion Forzada de Personas.

El 15 de julio de 2005, Belice depositd el instrumento de ratificacion a la Convencién Interamericana
para el Cumplimiento de Condenas Penales en el Extranjero.

El 16 de agosto de 2005, Canada designd autoridades centrales con relacion a la Convencion
Interamericana contra la Corrupcion.

El 15 de septiembre de 2005, Jamaica designo al “Minister Responsible for Justice” y “Director of Public
Prosecutions” para cuestiones de asistencia legal mutua y al “Minister of Justice” y “Director of Public
Prosecutions” para cuestiones de cooperacion técnica mutua, de conformidad con lo requerido por el
articulo XVI1I de la Convencidn Interamericana contra la Corrupcion.

El 25 de octubre de 2005, Brasil deposit6 el instrumento de ratificacion a la Convencidn Interamericana
contra el Terrorismo.

El 15 de noviembre de 2005, Estados Unidos designd, de conformidad con el articulo 4,1 de la
Convencion Interamericana contra el Terrorismo, a la “Financial Crimes Enforcement Network
(FinCEN)”, United States Department of Treasury, como su Unidad de Inteligencia Financiera.

El 15 de noviembre de 2005, Estados Unidos deposito el instrumento de ratificacion a la Convencion
Interamericana contra el Terrorismo sujeto a un entendimiento.

El 18 de noviembre de 2005, Nicaragua depositdé el instrumento de adhesion a la Convencion
Interamericana sobre Tréafico Internacional de Menores.
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El 2 de diciembre de 2005, Trinidad y Tobago depositd el instrumento de ratificacion a la Convencion
Interamericana contra el Terrorismo.

El 14 de diciembre de 2005, Jamaica firmé y deposito el instrumento de ratificacién a la Convencion
Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer, “Convencion de Belém
do Parg”.

El 16 de diciembre de 2005, Argentina deposité el instrumento de ratificacion a la Convencion
Interamericana contra el Terrorismo.

El 21 de diciembre de 2005, Peru deposito el instrumento de adhesion a la Convencidén Interamericana
sobre Obligaciones Alimentarias.

El 22 de diciembre de 2005, ElI Salvador depositd el instrumento de adhesién con reserva a la

Convencion Interamericana sobre Tréfico Internacional de Menores y design6 como autoridad central al
Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y la Adolescencia (ISNA).

159



ANEXO D
RECURSOS HUMANOS

Los siguientes cuadros presentan informacion sobre el personal de la Secretaria General del 1° de enero al
31 de diciembre de 2005. Los funcionarios se clasifican segun el tipo de nombramiento y el fondo que los
financia; su categoria y nacionalidad; los afios de servicio; los grados de los cargos que ocupan; el sexo; el
lugar de servicio; y aquellos que pertenecen al servicio de carrera 'y los que no son de carrera.

CUADRO 1
DISTRIBUCION DEL PERSONAL POR TIPO DE NOMBRAMIENTO Y FONDO,

DEL 1° DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2005
(Incluye Todas las Fuentes de Financiacion)

Serviciode  Contrato Largo Corto Otro Tipo de Total
Carrera Continuo Plazo Plazo  Nombramiento
Fondo Regular’ 170" 43¢ 168Y 60 41 482
Otros 4 1 52 51 15 123
TOTAL 174 44 220 111 56* 605

a/ Incluye el personal de la Secretaria de la CIDH, del IIN, de la CIM, de la CICAD y de las Oficinas
Nacionales.

b/ Incluye 5 personas en cargos de confianza que son miembros del servicio de carrera.

¢/ Incluye 1 persona en cargo de confianza.

d/ Incluye 41 personas en cargo de confianza.

* Incluye Personal de Confianza no en Servicio de Carrera, Asociados, Personal de Apoyo Temporal,
Profesionales Locales y Observadores Especiales.

CUADRO 2

CAMBIO EN LA DISTRIBUCION DEL PERSONAL POR FONDO

DEL 31 DE DICIEMBRE 2004 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2005
(Incluye Todas las Fuentes de Financiacion)

Diciembre Diciembre Variacion
2004 2005
Numero %
Fondo Regular 490 482 -8 -16
Otros 140 123 - 17 - 128
TOTAL 630 605* -25 + 3.9

* Incluye Asociados, Personal de Apoyo Temporal, Profesionales Locales y Observadores Especiales.
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CUADRO 3

VARIACION EN LA DISTRIBUCION DEL PERSONAL POR TIPO DE NOMBRAMIENTO

DEL 31 DE DICIEMBRE DE 2004 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2005
(Incluye Todas las Fuentes de Financiacion)

Diciembre  Diciembre Variacion
Tipo de Nombramiento 2004 2005
NUmero %
Servicio de Carrera 187 169 - 18 - 9.6
Servicio de Carrera 8 5 -3 -375
en Cargos de Confianza
Contrato Continuo 44 44
Personal de Confianza 32 43 + 11 -34.3
No en Servicio de Carrera
Largo Plazo 239 220 - 19 -79
Corto Plazo 83 111 - 28 - 337
Otro Tipo de Nombramiento* 37 13 -24 -64.8
TOTAL 630 605 - 25 + 3.9

* Incluye Asociados, Personal de Apoyo Temporal, Profesionales Locales y Observadores Locales.
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CUADRO 4

DISTRIBUCION DEL PERSONAL POR CATEGORIA Y NACIONALIDAD
(Incluye Todas las Fuentes de Financiacion)

Paises Diciembre 31, 2004 Diciembre 31, 2005
Profe- Servicios  Totales Profe- Servicios Totales
sionales Generales sionales  Generales
Antigua y Barbuda 1 2 3
Argentina 26 7 33 29 5 34
Bahamas - 2 2 - 1 1
Barbados 2 3 5 5 3 8
Belice 1 1 2 1 1 2
Bolivia 8 9 17 8 10 18
Brasil 15 4 19 15 6 21
Canada 15 - 15 16 - 16
Chile 15 6 21 21 11 32
Colombia 32 18 50 33 20 53
Costa Rica 10 3 13 5 3 8
Cuba - - - - - -
Dominica 1 3 4 1 3 4
Ecuador 6 12 18 4 11 15
El Salvador 2 15 17 3 15 18
Estados Unidos 110 43 153 92 43 135
Grenada 5 2 7 3 2 5
Guatemala 8 11 19 5 10 15
Guyana 1 - 1 1 1 2
Haiti 2 2 4 2 3 5
Honduras 4 2 6 2 1 3
Jamaica 6 3 9 4 3 7
México 12 4 16 13 3 16
Nicaragua 2 9 11 2 7 9
Panama 7 2 9 6 2 8
Paraguay 5 1 6 5 1 6
Per 24 31 55 22 27 49
Republica Dominicana 2 6 8 2 5 7
St. Kitts y Nevis 1 2 3 3 2 5
Santa Lucia 2 2 4 2 2 4
San Vincente y las 2 3 5 3 3 6
Granadinas
Suriname 2 2 4 4 2 6
Trinidad y Tobago 14 3 17 11 4 15
Uruguay 28 12 40 23 10 33
Venezuela 20 11 31 21 10 31
Paises no-miembros 5 1 6 3 - 3
de la OEA
TOTAL 234 396 630 373 232 605*

* Incluye Asociados, Personal de Apoyo, Profesionales Locales y Observadores Especiales.
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CUADRO 5

DISTRIBUCION DEL PERSONAL DE LA SECRETARIA GENERAL

DEL 1° DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2005
POR ANOS DE SERVICIO

(Incluye Todas las Fuentes de Financiacion)

Miembros No-miembros Total Porcentaje
Arfios de Servicio del del Personal Personal del
Servicio Servicio Servicio

de Carrera de Carrera de Carrera
Menos de 3 0 124 124 0
3 hasta menos de 5 0 90 90 0
5 hasta menos de 10 0 127 127 0
10 hasta menos de 15 6 84 90 6
15 hasta menos de 25 73 7 80 91
25y més 90 4 94 96
TOTAL 169 436 605* 28

* Incluye Asociados y Personal de Apoyo, Profesionales Locales y Observadores Especiales.
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CUADRO 6

DISTRIBUCION DEL PERSONAL DE LA SECRETARIA GENERAL

DEL 1° DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2005

POR NACIONALIDAD

(Personal de Carrera vs. no de Carrera)
(Incluye Todas las Fuentes de Financiacion)

Miembros del No-miembros Total Porcentaje
Pais Servicio de del Servicio de Personal Personal
Carrera Carrera del Servicio
de Carrera
Antigua y Barbuda 0 3 3 0
Argentina 10 24 34 29
Bahamas 0 1 1 0
Barbados 2 6 8 25
Belice 0 2 2 0
Bolivia 9 9 18 50
Brasil 6 15 21 29
Canada 0 16 16 0
Chile 7 25 32 22
Colombia 10 43 53 19
Costa Rica 2 6 8 25
Dominica 0 4 4 0
Ecuador 9 6 15 60
El Salvador 8 10 18 44
Estados Unidos 39 97 136 28
Grenada 0 5 5 0
Guatemala 7 8 15 46
Guyana 0 2 2 0
Haiti 1 4 5 20
Honduras 1 2 3 33
Jamaica 3 4 7 43
México 5 11 16 31
Nicaragua 4 5 9 44
Panama 3 6 9 33
Paraguay 1 5 6 17
Per 15 34 49 31
Republica Dominicana 3 4 7 43
St. Kitts y Nevis 1 4 5 20
Santa Lucia 1 3 4 25
San Vincente y las 1 5 6 17
Granadinas
Suriname 1 5 6 16
Trinidad and Tobago 1 14 15 6
Uruguay 16 17 33 48
Venezuela 3 28 31 10
Paises no-miembros de la 0 3 3 0
OEA
TOTAL 165 440 605* 27

* Incluye Asociados, Personal de Apoyo, Profesionales locales y Observadores especiales.
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CUADRO7

DISTRIBUCION DEL PERSONAL DE LA SECRETARIA GENERAL
DEL 1° DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2005
POR GRADO
(Incluye Todas las Fuentes de Financiacion)

Miembrosdel ~ No-miembros Total Porcentaje
Servicio de Del Personal  Personal del
Grado del Funcionario Carrera Servicio de Servicio de
Carrera Carrera
Cargos no Clasificados* 0 2 2 0
D-1 0 9 9 0
P-5 30 63 93 32
P-4 20 61 81 25
P-3 16 61 77 21
P-2 21 48 69 30
P-1 2 23 25 8
G-7 3 6 9 33
G-6 35 40 75 46
G-5 21 48 69 30
G-4 8 31 39 20
G-3 11 17 28 39
G-2 2 3 5 40
G-1 0 3 3
Otros cargos** 0 11 11 0
TOTAL 169 436 605 28

*Secretario General y Secretario General Adjunto.

** Asociados, Personal de Apoyo, Profesional Locales y Observadores Especiales.
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CUADRO 8

DISTRIBUCION DEL PERSONAL DE LA SECRETARIA GENERAL
DEL 1° DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2005
(HOMBRES-MUJEREYS)

(Incluye Todas las Fuentes de Financiacion)

Miembros del No-miembros Personal Porcentaje
Sexo Servicio de del Servicio de Total Personal del
Carrera Carrera Servicio de
Carrera
Mujeres 92 232 324 28
Hombres 77 204 281 27
TOTAL 169 436 605* 28

* Incluye Asociados, Personal de Apoyo, Profesionales Locales y Observadores especiales.

CUADRO 9

COMPOSICION DEL PERSONAL DE LA SECRETARIA GENERAL
DEL 1° DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2005
SEGUN EL LUGAR DE DESTINO
(Incluye Todas las Fuentes de Financiacion)

Lugar de Miembros del ~ No-miembros Total Porcentaje
Destino Servicio de del Servicio de Personal Miembros del
Carrera Carrera Servicio de Carrera
Sede 142 360 502 28
Fuera de la 27 76 103 26
Sede
Total 169 436 605* 28

* Incluye Asociados, Personal de Apoyo, Profesionales Locales y Observadores Especiales.
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CUADRO 10

DISTRIBUCION DEL PERSONAL POR CATEGORIAS Y NACIONALIDAD

(Incluye Todas las Fuentes de Financiacion)

Pais Diciembre 2004 Diciembre 2005
Servicio Servicio Total Servicio Servicio Total
de no de de no de
Carrera Carrera Carrera Carrera
Antigua y Barbuda 0 3 3 0 3 3
Argentina 11 22 33 10 24 34
Bahamas 0 2 2 0 1 1
Barbados 2 3 5 2 6 8
Belice 0 2 2 0 2 2
Bolivia 10 10 20 9 9 18
Brasil 6 15 21 6 15 21
Canada 0 15 15 0 16 16
Chile 9 13 22 7 25 32
Colombia 11 37 48 10 43 53
Costa Rica 2 11 13 2 6 8
Dominica 0 4 4 0 4 4
Ecuador 10 8 18 9 6 15
El Salvador 8 10 18 8 10 18
Estados Unidos 42 109 151 39 97 136
Grenada 0 7 7 0 5 5
Guatemala 10 9 19 7 8 15
Guyana 0 1 1 0 2 2
Haiti 2 2 4 1 4 5
Honduras 1 5 6 1 2 3
Jamaica 3 6 9 3 4 7
México 6 10 16 5 11 16
Nicaragua 7 4 11 4 5 9
Panamé 3 6 9 3 6 9
Paraguay 1 5 6 1 5 6
Per( 21 34 55 15 34 49
Republica Dominicana 4 4 8 3 4 7
St. Kitts y Nevis 1 2 3 1 4 5
Santa Lucia 1 3 4 1 3 4
San Vincente y las 1 4 5 1 5 6
Granadinas
Suriname 1 3 4 1 5 6
Trinidad y Tobago 1 16 17 1 14 15
Uruguay 16 19 35 16 17 33
Venezuela 4 27 31 3 28 31
Paises no-miembros de 1 4 5 0 3 3
la OEA
TOTAL 195 435 630 165 440 605*
Categoria Diciembre Diciembre Variacion
2004 2005
Absoluta %
Profesionales 353 365 +12 -3
Servicios Generales 277 231 - 46 -16
TOTAL 630 605 -25 -4

* Incluye Asociados y Personal de Apoyo, Profesionales Locales, Observadores Especiales.
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ANEXO E

ESTADO FINANCIERO DE LA OEA

CUADRO 1

FONDO REGULAR
SUBFONDOS DE OPERACIONES Y DE RESERVA
ESTADOS DE ACTIVOS, PASIVOS Y SALDO DE FONDO

(en miles)
Al 31 de diciembre
2005 2004

Activos

Efectivo y depositos en custodia en el Fondo de $ 9,260 $ 4,215

Tesoreria de la OEA

Adelantos para empleados 20 -

Otros activos 4,519 6,550

Valor presente de anualidades OEA 7,201 4,980

Inversion en fondo de activos fijos 59,270 57,014
Total activos $ 80,270 $ 72,759
Pasivos y saldos de fondos

Obligaciones sin liquidar $ 1,698 $ 1,128

Cuotas/ofrecimientos recaudados por adelantado 89 -

Apropiaciones a cargar en afios futuros 7,201 4,980

Cuentas por pagar y otros pasivos 1,852 2,061

Deuda hipotecaria 24,235 24,550
Total Pasivos 35,075 32,719
Saldos de Fondo

Reserva para apropiaciones suplementarias - 865

Asignado conforme a CP/RES 894 (1516/05) 1,552 1 -

Subfondo de reserva 8,608 6,711
Total Saldo de Fondo 10,160 7,576
Patrimonio en activos fijos 35,035 32,464
Total Pasivos y Saldos de Fondos $ 80,270 $ 72,759

! Asignado para suplementar el Fondo de Capital de los programas de becas y de adiestramiento de la
OEA para cubrir las obligaciones sobregiradas incurridas por el Departamento de Becas.
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CUADRO 2

ESTADOS DE VARIACIONES EN LOS SALDOS DE FONDO

(en miles)
Por los afios terminados
el 31 de diciembre
2005 2004
Aumentos
Recaudacién de cuotas/ofrecimientos $ 76,278 $ 67,051
Menos créditos por pronto pago 309 246
75,969 66,805

Contribuciones para apoyo administrativo y técnico 1,181 1,223
Ingresos del Fondo de Tesoreria de la OEA 397 173
Arriendos 500 -
Otros ingresos, reembolsos y desobligaciones 1,733 145
Total Aumentos 79,780 68,346
Disminuciones
Gastos y obligaciones correspondientes a
apropiaciones:

Asamblea General y Consejo Permanente 12,561 12,764

Oficina Ejecutiva de la Secretaria General 9,799 11,109

Unidades y Oficinas Especializadas 11,113 11,907

Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral 10,939 11,243

(CIDI)

Oficinas fuera de la Sede 5,915 5,561

Actividades de la Subsecretaria para Asuntos 3,073 2,102

Juridicos

Actividades de la Subsecretaria de Administracion 12,030 12,520

Costos comunes, administrativos y de personal 7,752 8,396

Contribuciones a otras agencias 4014 4,266
Total Disminuciones 77,196 79,868
Aumento (Disminucién) neto durante el afio 2,584 (11,522)
Saldo del fondo al inicio del afio 7,576 19,098
Saldo del Fondo al Término del Afio $ 10,160 $ 7576
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CUADRO 3

FONDOS ESPECIFICOS RELACIONADOS A
ACTIVIDADES DEL FONDO REGULAR

ESTADOS DE ACTIVOS, PASIVOS Y SALDO DE FONDOS

(en miles)
Al 31 de diciembre
2005 2004

Activos
Efectivo y depdsitos en custodia en el Fondo de $ 67,832 $ 71,037
Tesoreria de la OEA
Anticipos a funcionarios y otras cuentas por cobrar 430 272
Total activos $ 68,262 $ 71,309
Pasivos y saldos y de fondos
Obligaciones sin liquidar $ 13,908 $ 10,041
Cuentas por Pagar y otros pasivos 7,054 8,039
Saldo de Fondo

Fondos Especificos 48,500 57,963

Fondos de Servicio 3,153 1,611

Fondo de reembolso de impuestos (4,353) (6,345)
Total pasivos y saldos de fondos $ 68,262 $ 71,309
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CUADRO 4

ESTADOS DE VARIACIONES EN LOS SALDOS DE FONDOS

(en miles)
Por los afios terminados
el 31 de diciembre
2005 2004

Aumentos

Contribuciones Fondos Especificos $ 61,732 $ 101,197
Contribuciones Fondos de Servicios 1,584 3,058
Contribuciones para reembolso de impuestos 9,205 8,443
Transferencias 1,937 441
Otros ingresos e intereses 9,502 7,784
Total Aumentos 83,960 120,923
Disminuciones

Gastos y obligaciones Fondos Especificos 67,614 80,321
Gastos y obligaciones Fondos de Servicio 17,473 18,835
Trasferencias 712 -
Reembolso a donantes 4,090 381
Total Disminuciones 89,889 99,537
(Disminucion) Aumento neto durante el afio (5,929) 21,386
Saldo de fondos al comienzo del afio 53,229 31,843
Saldo de fondos al término del afio $ 47,300 $ 53,229
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CUADRO 5

AGENCIA INTERAMERICANA PARA LA COOPERACION Y EL DESARROLLO

ESTADO COMBINADO DE ACTIVOS, PASIVOS Y SALDO DE FONDOS

(En miles)
Al 31 de diciembre de 2005 Fondo de Fondos Fundacion
Operaciones FEMCIDI Especificos para Combinado
las Américas
Activos
Efectivo y depo6sitos en el fondo de $ 211 $ 9,836 $ 17,122 $ 908 $ 28,077
tesoreria de la OEA
Otras cuentas por cobrar 1 - - - 1
Activos Fijos 12 - - - 12
Total activos $ 224 $ 9,836 $17,122 $ 908 $ 28,090
Pasivos y saldos de fondos
Obligaciones sin liquidar / Cuentas por $ 105 $ 2,048 $ 1,626 $ 332 $ 4111
pagar
Ofrecimientos recaudados por - 31 - - 31
adelantado
Cuentas por pagar y otros activos 1 1 84 12 98
106 2,080 1,710 344 4,240
Saldos de fondos
Fondo de Operaciones no apropiado 106 7,718 15,412 564 23,800
Sub-fondo de reserva - 38 - - 38
106 7,756 15,412 564 23,838
Patrimonio en Activos Fijos 12 - - - 12
Total pasivos y saldos de fondos $ 224 $ 9,836 $17,122 $ 908 $ 28,090
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CUADRO 6

ESTADO COMBINADO DE VARIACIONES EN LOS SALDOS DE FONDOS

(En miles)
Para el afio terminado el 31 de diciembre de 2005 Fondo de FEMCIDI Fondos Fundacion Combinado
Operaciones Especificos para
las Américas
Aumentos
Subsidio del fondo Regular de la OEA $ 425 $ - $ - $ - $ 425
Contribuciones - - 3,277 3,013 6,290
Recaudacion de ofrecimientos - 1,270 - - 1,270
Ingresos por intereses 6 343 557 18 924
Transferencias de fondos 1 - 12 76 89
Otros ingresos, reembolsos y desobligaciones 14 162 - 3 179
Contribuciones en especie - - - 231 231
SEDI Contribuciones en especie - - - 354 354
Total aumentos 446 1,775 3,846 3,695 9,762
Disminuciones
Gastos y obligaciones 385 - 7,340 2,084 9,809
Desembolsos y obligaciones de proyectos - 4,047 - - 4,047
Transferencias a otros fondos - 391 - 258 649
Apoyo técnico y administrativo a la SG/OEA - 1,206 - - 1,207
Reembolsos de afios anteriores - - 14 - 13
Retorno al donante - - - 2 2
Gastos en especie - - - 231 231
Trade unit gastos en especie - - - 354 354
Total disminuciones 385 5,644 7,354 2,929 16,312
Aumento (disminucion) neto durante el afio 61 (3,869) (3,508) 766 (6,550)
Saldos de Fondos empezando al comienzo del afio 57 11,625 18,920 (202) 30,400
Saldos de fondos al término del afio $ 118 $7,756 $ 15,412 $ 564 $ 23,850
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ANEXO F

SELECCION DE BECARIOS

Cuadro 1: Becas Otorgadas para Estudios Académicos de Post-Grado
(1 de enero al 31 de diciembre 2005)

Pais Auto Colocadas | Ecologia Numero Otros Total Prorrogas Total
colocadas (OEA/ de becas programas Becas Becas
Fulbright) anunciados Nuevas Post-grado
Antigua & 2 2 0 4 0 4 5 9
Barbuda
Argentina 2 5 1 8 0 8 9 17
Bahamas 1 1 1 3 0 3 7 10
Barbados 2 1 1 4 1 5 3 8
Belize 2 2 1 5 0] 5 6 11
Bolivia 2 4 0 6 0 6 10 16
Brazil 2 4 1 7 0 7 7 14
Canada 0 0 1 1 0 1 1 2
Chile 2 6 1 9 1 10 8 18
Colombia 2 4 1 7 0 7 7 14
Costa Rica 3 3 1 7 0 7 10 17
Dominica 0 2 0 2 0 2 6 8
Dominican 2 3 1 6 0 6 9 15
Republic
Ecuador 1 4 1 6 0 6 10 16
El Salvador 3 3 0 6 0 6 9 15
Grenada 2 2 0 4 0 4 4 8
Guatemala 2 3 1 6 1 7 10 17
Guyana 1 2 0 3 0 3 5 8
Haiti 2 3 1 6 0 6 6 12
Honduras 1 3 1 5 0 5 10 15
Jamaica 1 3 1 5 1 6 4 10
Mexico 1 4 1 6 0 6 7 13
Nicaragua 3 3 0 6 0 6 9 15
Panama 1 3 1 5 0 5 7 12
Paraguay 1 3 0 4 0 4 12 16
Peru 1 4 1 6 0 6 10 16
St. Kitts & 1 0 0 1 0 1 7 8
Nevis
St. Lucia 2 2 0 4 0 4 5 9
St. Vincent & 2 2 0 4 0 4 5 9
the Grenadines
Suriname 1 0 0 1 0 1 5 6
Trinidad & 2 2 0 4 0 4 5 9
Tobago
United States 3 0 0 3 0 3 2 5
Uruguay 3 3 1 7 0 7 11 18
Venezuela 0 3 0 3 0 3 6 9
Specials 0
TOTALS 56 89 19 164 4 168 237 405
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Cuadro 2: Becas de Pre-Grado Otorgadas en 2005

Pais Becas Ndmero NUmero
Nuevas Total de Total de
Prérrogas Becas
Antigua & Barbuda 1 1 2
Bahamas 1 1
Barbados 1 1
Belice 1 1
Dominica 1 1 2
Granada 1 2 3
Jamaica 1 1
San Kitts y Nevis 2 1 3
St. Lucia 2 1 3
San Vincente y las 1 2 3
Granadinas
Trinidad y Tobago 2 1 3
TOTALES 14 9 23
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Cuadro 3: Becas de Actualizacién Profesional Otorgadas en 2005

Pais Programa con Programa | Financiameinto de | NUmero
Paises Observadores | Estados otras areas de la de
Miembros SG/OEA Becas
OEA
Presencial E- Presencial | Presencial E-
BECAS BECAS

Antigua & Barbuda - - - 1 1 2
Argentina 4 - 5 6 18 33
Bahamas - - - 2 - 2
Barbados 1 - 1 7 5 14
Belice - - - 2 2 4
Bolivia 2 2 1 9 15
Brazil - - 4 3 1 8
Canada - - - 2 - 2
Chile 2 - 6 1 5 14
Colombia 2 - 4 4 17 27
Costa Rica 2 1 5 9 12 29
Dominica - - 4 2 6
Ecuador 1 2 4 16 25
El Salvador - - 2 4 9 15
Estados Unidos - - - - -
Grenada - - - 4 4 8
Guatemala 2 6 7 19 34
Guyana - - - - 1 1
Haiti - - - 1 4 5
Honduras 3 1 7 6 16 33
Jamaica 1 - 2 4 7 14
México - - 2 6 3 11
Nicaragua 5 1 1 6 25 38
Panama 2 1 3 4 21 31
Paraguay 4 2 6 9 21
Perl 4 1 5 7 11 28
Republica Dominicana - - - 1 - 1
St. Kitts & Nevis - - 1 2 3
St. Lucia - - - 4 3 7
St. Vincent & the Grenadines - - - 2 - 2
Suriname - - - 3 1 4
Trinidad & Tobago - - - 2 1 3
Uruguay 2 3 4 14 23
Venezuela 3 1 8 3 7 22
TOTALES 40 9 70 121 245 485
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Cuadro 4: Portal Educativo de las Américas
Total Personal Capacitado 2001-2005

Pais 2001-02 2003 2004 2005 TOTAL

Antigua y Barbuda 0 5 2 5 12
Argentina 64 397 1093 840 2394
Bahamas 7 7 4 0 18
Barbados 7 3 3 5 18
Belice 2 4 6 0 12
Bolivia 24 78 91 121 314
Brasil 53 522 2381 206 3162
Canada 0 33 1 0 34
Chile 24 34 183 162 403
Colombia 43 68 297 276 684
Costa Rica 34 47 54 194 329
Cuba (*) 0 0 0 0 0
Dominica 2 2 0 10 14
Ecuador 26 103 102 266 497
El Salvador 20 7 35 51 113
Estados Unidos 4 47 30 6 87
Grenada 11 3 0 15 29
Guatemala 24 22 36 71 153
Guyana 5 2 2 3 12
Haiti 5 6 9 5 25
Honduras 18 8 53 46 125
Jamaica 5 4 2 38 49
México 44 27 183 372 626
Nicaragua 35 9 27 82 153
Panama 16 17 35 60 128
Paraguay 10 80 47 45 182
Perl 1627 1003 384 465 3479
Rep. Dominicana 14 152 137 314 617
Santa Lucia 0 4 4 23 31
San Vicente 1 5 4 1 11
St Kitts y Nevis 1 3 0 0 4
Suriname 10 1 2 1 14
Trinidad y Tobago 2 8 12 74 96
Uruguay 52 19 91 84 246
Venezuela 82 113 153 195 543
Otros 30 7 40 26 103
TOTAL 2302 2850 5503 4062 14717
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Cuadro 5: Portal Educativo de las Américas
Tréafico: NUmero de Accesos por Pais

Pais NuUmero de accesos
Argentina 56.649.743
Antigua y Barbuda 678.778
Bahamas 310.539
Barbados 671.392
Belice 180.096
Bolivia 6.124.964
Brasil 66.042.796
Canada 4.302.806
Chile 11.908.704
Colombia 17.606.733
Costa Rica 6.539.153
Cuba 166.137
Dominica 371.915
Ecuador 6.061.577
El Salvador 3.630.403
Estados Unidos 45.047.144
Guatemala 3.562.338
Grenada 444,288
Guyana 134.744
Honduras 1.556.937
Haiti 73.730
Jamaica 479.710
México 18.832.479
Nicaragua 1.616.558
Panama 3.495.957
Paraguay 1.462.441
Perd 32.159.377
Republica Dominicana 8.157.670
Santa Lucia 357.612
San Vicente 65.650
Suriname 27.158
St. Kitts y Nevis 34.859
Trinidad y Tobago 3.044.802
Uruguay 7.113.188
Venezuela 10.845.571
Numero total de accesos 319.757.949
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ANEXO G

CONTRIBUCIONES DE LOS OBSERVADORES PERMANENTES EN 2005

(EN EFECTIVO)

Pais Area/Proyecto Efectivo Total
Suecia CIDH —-Seguimiento Proceso de Desmovilizacion | 181,922 4,707,846
Colombia
CIDH- Relatoria para la Libertad de Expresién 65,537
DADP — Mision de Observacion Electoral Bolivia 2005 100,276
DADP — Apoyo Programa Electoral 953,721
DADP — MAPP OEA Colombia 92,559
DADP - Modernizacién y Agenda Parlamentaria de los | 634,100
Congresos
DADP — Gerencia Politica Guatemala 421,734
DADP -Sistema Electoral Guatemala 2005-2007 350,834
DADP —Modernizacion de los Sistemas Electorales en | 59,024
Guatemala
DADP - Apoyo a Mediadores Judiciales Rurales 1,438,393
DSM - Desminado PADCA Nicaragua 409,746
Noruega OSC - Declaracion sobre los Derechos de los Pueblos | 39,749 2,112,651
Indigenas
DADP - Programa Resolucion Conflictos Guatemala 542,205
DADP — Mision Observacion Electoral Venezuela 2005 | 107,159
DADP - Gerencia Politica Guatemala 542,081
DADP - Misién Especial para el Fortalecimiento de la | 157,376
Democracia en Haiti
DSM - Desminado AICMA/PADCA NI F04 506,969
DMS - Desminado PADCA Guatemala 214,136
SEDI — Programa Especial de Puertos 976
IIN — Video sobre los Derechos del Nifio 2,000
Paises Bajos | DADP — Foro Interamericano de Partidos Politicos 10,004 1,744,109
DADP — Mision de Observacion Electoral en Bolivia 94,955
DADP — MAPP OEA 1,500,000
DADP - Gerencia Politica Guatemala 139,150
Unidn CIDH - Fortalecimiento del Acceso a la Justicia en las | 512,414 913,917
Europea Américas (Etapa Il)
DSM - AICMA/PADCA NI F04 & SP -EACO 293,232
ODSMA- Integracién del Desarrollo Sostenible 108,271
Espafa CIDH - Fortalecimiento del Sistema de Casos de la | 238,790 540,682
CIDH
DSM - CICAD- Descentralizacion de los Planes | 237,440
Nacionales de Droga
OCT - Desarrollo de Micro y Pequefias Empresas 48,987
SEDI - Programa Especial de Puertos 15,465
Reino Unido | DADP — Fondo de Paz — Sub-fondo Belice/Guatemala 492,140 492,140
Italia CIDH - Promocién de la educacion de los derechos | 61,950 317,555

humanos en el Caribe
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CIDH - Relatoria para los Derechos de los Pueblos | 61,950
Indigenas
CIDH - Relatoria para los Derechos de las Personas | 61,950
Privadas de Libertad
CIDH - Fortalecimiento del Sistema de Casos de la | 22,618
CIDH
DADP - Fortalecimiento de los Partidos Politicos con | 61,985
Enfasis en Haiti
DADP — Mision Especial para el Fortalecimiento de la | 19,455
Democracia en Haiti
DSM - Desminado 27,647
Irlanda DADP — MAPP OEA Colombia 155,996 311,971
CIDH - Apoyo a Colombia 155,975
China DCRE - Revista Américas 3,200 200,000
DCRE — Museo de Arte de las Américas 20,000
IIN — Proyecto de Videojuego 25,000
DCRE - Catedra de las Américas 40,000
DCRE - Encuentro de Portavoces de Gobierno de las | 60,000
Américas
CIM — Curso de Entrenamiento sobre Género 30,000
CIFTA — Reunién de Expertos 21,800
Dinamarca DADP — Mision de Observacion Electoral Bolivia 2005 100,000 150,000
DADP - Mision de Observacion Electoral Honduras | 50,000
2005
Corea DADP - Mision de Observacion Electoral Honduras | 20,000 50,000
2005
DADP — Mision de Observacion Electoral Venezuela | 30,000
2005
Francia DSM - CICAD Fondo General 47,468 47,468
Grecia DCRE - Catedra de las Américas 15,000 30,000
DCRE - Encuentro de Portavoces de Gobierno de las | 15,000
Américas
Turquia DCRE — Museo de Arte de las Américas 6,000 12,200
DCRE - Revista Américas 3,200
DSM - CICTE 3,000
Qatar DCRE — Museo de Arte de las Américas 10,000 10,000
Alemania OCT -PBT 9,500 9,500
Total: 11,650,039

CIDH: Comision Interamericana de Derechos Humanos

DADP: Departamento de Asuntos Democraticos y Politicos
DSM: Departamento de Seguridad Multidimensional

OSC: Oficina de Seguimiento Cumbres

SEDI: Secretaria Ejecutiva de Desarrollo Integral

OCT: Oficina de Educacioén, Ciencia, y Tecnologia

DCRE: Departamento de Comunicaciones y Relaciones Externas
CIM: Comision Interamericana de Mujeres

CIFTA: Convencion Interamericana contra la Fabricacion y el Trafico Ilicitos de Armas de Fuego, Municiones,
Explosivos y otros Materiales Relacionados

IIN: Instituto Interamericano del Nifio

ODSMA: Oficina de Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente
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CONTRIBUCIONES DE LOS OBSERVADORES PERMANENTES EN 2005
(EN ESPECIE)

Pais Area/Proyecto Monto Equivalente en $US TOTAL
Espafia OEST: Becas y capacitacion $270,400 becas, capacitacion y | 270,400
expertos
Corea DDPA: MAPP/OEA Colombia 110,000 en equipamiento 110,000
Francia DMS: CICAD: Lavado de | 96,000 para un especialista en | 96,000
Activos Lavado de Activos
China OEST: Becas y capacitacion $40,000 programas de idiomas 40,000
TOTAL: 516,400
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ANEXOH

PROGRAMA-PRESUPUESTO: NIVELES DE EJECUCION

Fondo Regular 2005
Informe de Ejecucidn de enero a diciembre y Cuotas recaudadas
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